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A. Identity and the contact details of the controller (Art. 13 1 lit. a, 14 1 lit. a DS-GVO)

Ankner GmbH
Waldstr. 21

86453 Dasing

B. Contact details of the Data Protection Officer (Art. 13 1 lit. b, 14 1 lit. b DS-GVO)

Prof. Dr. h.c. Heiko Jonny Maniero, LL.B., LL.M. mult., M.L.E.*
DGD Deutsche Gesellschaft fir Datenschutz GmbH*
Fraunhoferring 3

85238 Petershausen

Phone: +49 (0) 8131-77987-0

FAX: +49 (0) 8131-77987-99

Email: info@dg-datenschutz.de

Website: https://dg-datenschutz.de/

*Obligatory information, please see: https://dg-datenschutz.de/the-data-protection-team/heiko-jonny-maniero/?lang=en

**Obligatory information, please see: https://dg-datenschutz.de/imprint/?lang=en
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GERMAN: Information Uber die Verarbeitung
personenbezogener Daten (Artikel 13, 14 DS-GVO)

Sehr geehrte Damen und Herren,

die personenbezogenen Daten jedes Einzelnen, der in einer vertraglichen, vorvertraglichen oder
anderweitigen Beziehung zu unserem Unternehmen steht, verdienen besonderen Schutz. Wir haben das
Ziel, unser Datenschutzniveau auf einem hohen Standard zu halten. Deswegen setzen wir auf eine

kontinuierliche Weiterentwicklung unserer Datenschutz- und Datensicherheitskonzepte.

Selbstverstandlich halten wir die gesetzlichen Vorschriften zum Datenschutz ein. Nach Art. 13, 14 DS-
GVO treffen Verantwortliche besondere Informationspflichten, wenn sie personenbezogene Daten

erheben. Durch dieses Dokument erfilllen wir diese Verpflichtungen.

Die Terminologie gesetzlicher Vorschriften ist kompliziert. Bei der Ausarbeitung dieses Dokuments
konnte leider nicht auf die Verwendung von juristischen Begriffen verzichtet werden. Daher méchten wir
darauf hinweisen, dass Sie sich bei allen Fragen zu diesem Dokument, zu den verwendeten

Fachbegriffen oder Formulierungen gerne an uns wenden durfen.

l. Erfillung der Informationspflichten im Falle der Erhebung von

personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person (Art. 13 DS-GVO)

A. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen (Art. 13 | lit. a DS-GVO)

Siehe oben

B. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten (Art. 13 1 lit. b DS-GVO)

Siehe oben

C. Zwecke, fur die die personenbezogenen Daten verarbeitet werden sollen, sowie
die Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung (Art. 13 | lit. c DS-GVO)

Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten ist die Abwicklung samtlicher Vorgange, die den

Verantwortlichen, Kunden, Interessenten, Geschéaftspartner oder sonstige vertragliche oder
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vorvertragliche Beziehungen zwischen den genannten Gruppen (im weitesten Sinne) oder gesetzliche
Pflichten des Verantwortlichen betreffen.

Art. 6 | lit. a DS-GVO dient unserem Unternehmen als Rechtsgrundlage fiir Verarbeitungsvorgange, bei
denen wir eine Einwilligung fir einen bestimmten Verarbeitungszweck einholen. Ist die Verarbeitung
personenbezogener Daten zur Erfiillung eines Vertrags, dessen Vertragspartei die betroffene Person ist,
erforderlich, wie dies beispielsweise bei Verarbeitungsvorgangen der Fall ist, die flr eine Lieferung von
Waren oder die Erbringung einer sonstigen Leistung oder Gegenleistung notwendig sind, so beruht die
Verarbeitung auf Art. 6 | lit. b DS-GVO. Gleiches gilt fur solche Verarbeitungsvorgange die zur
Durchfuhrung vorvertraglicher MalRnahmen erforderlich sind, etwa in Fallen von Anfragen zu unseren
Produkten oder Leistungen. Unterliegt unser Unternehmen einer rechtlichen Verpflichtung durch welche
eine Verarbeitung von personenbezogenen Daten erforderlich wird, wie beispielsweise zur Erfiillung
steuerlicher Pflichten, so basiert die Verarbeitung auf Art. 6 1 lit. ¢ DS-GVO.

In seltenen Fallen kénnte die Verarbeitung von personenbezogenen Daten erforderlich werden, um
lebenswichtige Interessen der betroffenen Person oder einer anderen nattrlichen Person zu schitzen.
Dies ware beispielsweise der Fall, wenn ein Besucher in unserem Betrieb verletzt werden wirde und
daraufhin sein Name, sein Alter, seine Krankenkassendaten oder sonstige lebenswichtige Informationen
an einen Arzt, ein Krankenhaus oder sonstige Dritte weitergegeben werden mussten. Dann wirde die
Verarbeitung auf Art. 6 | lit. d DS-GVO beruhen.

Letztlich kdnnten Verarbeitungsvorgange auf Art. 6 | lit. f DS-GVO beruhen. Auf dieser Rechtsgrundlage
basieren Verarbeitungsvorgange, die von keiner der vorgenannten Rechtsgrundlagen erfasst werden,
wenn die Verarbeitung zur Wahrung eines berechtigten Interesses unseres Unternehmens oder eines
Dritten erforderlich ist, sofern die Interessen, Grundrechte und Grundfreiheiten des Betroffenen nicht
Uberwiegen. Solche Verarbeitungsvorgange sind uns insbesondere deshalb gestattet, weil sie durch den
Europaischen Gesetzgeber besonders erwahnt wurden. Er vertrat insoweit die Auffassung, dass ein
berechtigtes Interesse anzunehmen sein kénnte, wenn die betroffene Person ein Kunde des
Verantwortlichen ist (Erwégungsgrund 47 Satz 2 DS-GVO).

D. Wenn die Verarbeitung auf Artikel 6 | lit. f DS-GVO beruht, die berechtigten
Interessen, die von dem Verantwortlichen oder einem Dritten verfolgt werden (Art. 13 |
lit. d DS-GVO)

Basiert die Verarbeitung personenbezogener Daten auf Artikel 6 | lit. f DS-GVO ist unser berechtigtes
Interesse die Durchfihrung unserer Geschaftstatigkeit zugunsten des Wohlergehens all unserer

Mitarbeiter und unserer Anteilseigner.
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E. Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten (Art. 13 | lit. e DS-
GVO)

Offentliche Stellen

Externe Stellen

Weitere externe Stellen
Interne Verarbeitung
Konzerninterne Verarbeitung

Sonstige Stellen

F. Empfanger in einem Drittland und geeignete oder angemessene Garantien und
die Moglichkeit, wie eine Kopie von ihnen zu erhalten ist, oder wo sie verfligbar sind
(Art. 13 1'lit. f, 46 1, 1l lit. c DS-GVO)

Alle Unternehmen und Niederlassungen, die unserem Konzern angehdren (nachfolgend
Konzerngesellschaften genannt) und ihren oder einen Geschéftssitz in einem Drittland haben, kénnen
zu den Empfangern von personenbezogenen Daten gehoren. Eine Liste aller Konzerngesellschaften

oder Empfanger kann bei uns angefordert werden.

Gemal Art. 46 | DS-GVO darf der Verantwortliche oder ein Auftragsverarbeiter nur dann
personenbezogene Daten an ein Drittland Gbermitteln, wenn der Verantwortliche oder der
Auftragsverarbeiter geeignete Garantien vorgesehen hat und sofern den betroffenen Personen
durchsetzbare Rechte und wirksame Rechtsbehelfe zur Verfiigung stehen. Geeignete Garantien kénnen,
ohne dass es hierzu einer besonderen Genehmigung einer Aufsichtsbehdrde bedarf, durch
Standarddatenschutzklauseln abgebildet werden, Art. 46 I lit. c DS-GVO.

Mit allen Empfangern aus Drittlandern werden vor der ersten Ubermittiung personenbezogener Daten
die EU-Standarddatenschutzklauseln oder andere geeignete Garantien vereinbart. Folglich ist
sichergestellt, dass fiir samtliche Verarbeitungen von personenbezogenen Daten geeignete Garantien,
durchsetzbare Rechte und wirksame Rechtsbehelfe gewahrleistet sind. Jeder Betroffene kann eine Kopie
der Standarddatenschutzklauseln von uns erhalten. Zudem sind die Standarddatenschutzklauseln auch
im Amtsblatt der Europaischen Union (ABI. 2010 / L 39, Seite 5-18) verfigbar.
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G. Dauer, fur die die personenbezogenen Daten gespeichert werden oder, falls dies
nicht moglich ist, die Kriterien fur die Festlegung dieser Dauer (Art. 13 Il lit. a DS-GVO)

Das Kriterium fur die Dauer der Speicherung von personenbezogenen Daten ist die jeweilige gesetzliche
Aufbewahrungsfrist. Nach Ablauf der Frist werden die entsprechenden Daten routinemafig geldscht,

sofern sie nicht mehr zur Vertragserfiillung oder Vertragsanbahnung erforderlich sind.

H. Bestehen der Rechte auf Auskunft, Berichtigung, Loschung, Einschrankung der
Verarbeitung und des Widerspruchsrechts gegen die Verarbeitung sowie des Rechts
auf DatenUbertragbarkeit (Art. 13 1l lit. b DS-GVO)

Alle Betroffenen haben die folgenden Rechte:

Auskunftsrecht

Jeder Betroffene hat ein Auskunftsrecht Gber die ihn betreffenden personenbezogenen Daten. Das
Auskunftsrecht erstreckt sich auf alle von uns verarbeiteten Daten. Das Recht kann problemlos und in
angemessenen Abstadnden wahrgenommen werden, damit sich alle Betroffenen der Verarbeitung ihrer
personenbezogenen Daten stets bewusst sind und deren RechtmaRigkeit Gberprifen kénnen
(Erwégungsgrund 63 DS-GVO). Dieses Recht ergibt sich aus Art. 15 DS-GVO. Zur Ausubung des

Auskunftsrechts kann sich der Betroffene an uns wenden.

Recht auf Berichtigung

Nach Art. 16 Satz 1 DS-GVO haben alle Betroffenen das Recht, von unserem Unternehmen unverziglich
die Berichtigung sie betreffender unrichtiger personenbezogener Daten zu verlangen. Zudem wird durch
Art. 16 Satz 2 DS-GVO normiert, dass dem Betroffenen unter Berlicksichtigung der Verarbeitungszwecke
das Recht zusteht, die Vervollstandigung unvollstdndiger personenbezogener Daten - auch mittels einer
erganzenden Erklarung - zu verlangen. Zur Austbung des Berichtigungsrechts kann sich jeder

Betroffene an uns wenden.

Recht auf Lé6schung (Recht auf Vergessenwerden)

Im Ubrigen steht Betroffenen ein Recht auf Léschung und Vergessenwerden nach Art. 17 DS-GVO zu.
Auch dieses Recht kann Uber eine Kontaktaufnahme zu uns geltend gemacht werden. An dieser Stelle
erlauben wir uns jedoch den Hinweis, dass dieses Recht nicht gilt, soweit die Verarbeitung zur Erfullung
einer rechtlichen Verpflichtung, dem unser Unternehmen unterliegt, erforderlich ist, Art. 17 1l lit. b DS-
GVO. Dies bedeutet, dass wir einen Léschantrag erst nach Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfrist

genehmigen kénnen.

Einschrédnkung der Verarbeitung
Gemal Art. 18 DS-GVO steht jedem Betroffenen ein Recht auf Einschrankung der Verarbeitung zu. Eine

Einschrankung der Verarbeitung kann verlangt werden, wenn eine der Voraussetzungen aus Art. 18 [ lit.
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a-d DS-GVO zutrifft. Das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung kann Gber uns geltend gemacht

werden.

Recht auf Widerspruch
Des Weiteren garantiert Art. 21 DS-GVO das Recht auf Widerspruch. Das Recht auf Wiederspruch kann

Uber uns geltend gemacht werden.

Recht auf Dateniibertragbarkeit

Art. 20 DS-GVO gewahrt dem Betroffenen ein Recht auf Datenubertragbarkeit. Nach dieser Vorschrift
hat die betroffene Person unter den Voraussetzungen des Art. 20 | lit. a und b DS-GVO das Recht, die
sie betreffenden personenbezogenen Daten, die sie dem Verantwortlichen bereitgestellt hat, in einem
strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten, und diese Daten einem anderen
Verantwortlichen ohne Behinderung durch den Verantwortlichen, zu Ubermitteln. Der Betroffene kann

das Recht auf Datentibertragbarkeit Uber uns auslben.

l. Bestehen des Rechts, die Einwilligung jederzeit zu widerrufen, ohne dass die
RechtmaRigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung
beruhrt wird, sofern die Verarbeitung auf Art. 6 | lit. a DS-GVO oder Art. 9 Il lit. a DS-
GVO beruht (Art. 13 1l lit. c DS-GVO)

Beruht eine Verarbeitung personenbezogener Daten auf Art. 6 | lit. a DS-GVO, was der Fall ist, wenn die
betroffene Person eine Einwilligung in eine Verarbeitung sie betreffender personenbezogener Daten fir
einen oder mehrere bestimmte Zwecke erteilt hat oder beruht die Verarbeitung auf Art. 9 Il lit. a DS-GVO,
der die ausdrickliche Einwilligung in die Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten
regelt, so hat die betroffene Person nach Art. 7 lll Satz 1 DS-GVO das Recht, ihre Einwilligung jederzeit

zu widerrufen.

Durch den Widerruf der Einwilligung wird die RechtmaRigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum
Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht berthrt, Art. 7 Ill Satz 2 DS-GVO. Der Widerruf der Einwilligung
muss so einfach wie die Erteilung der Einwilligung sein, Art. 7 Ill Satz 4 DS-GVO. Daher kann der
Widerruf der Einwilligung stets auf demselben Weg erfolgen, wie die Einwilligung erfolgte oder auf jede
andere Art, die von der betroffenen Person als einfacher betrachtet wird. In der heutigen
Informationsgesellschaft diirfte der wohl einfachste Weg fir den Widerruf einer Einwilligung eine simple
E-Mail sein. Sofern der Betroffene eine gegentiiber uns erteilte Einwilligung widerrufen mochte, so ist eine
einfache E-Mail an uns hierfir ausreichend. Alternativ kann die betroffene Person einen beliebigen

anderen Weg wahlen, um uns den Widerruf der Einwilligung mitzuteilen.
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J. Beschwerderecht bei einer Aufsichtsbehorde (Art. 13 11 lit. d, 77 | DS-GVO)

Als Verantwortlicher sind wir verpflichtet, dem Betroffenen das Bestehen eines Beschwerderechts bei
einer Aufsichtsbehdrde mitzuteilen, Art. 13 Il lit. d DS-GVO. Das Beschwerderecht wird in Art. 77 | DS-
GVO geregelt. Nach dieser Vorschrift hat jede betroffene Person unbeschadet eines anderweitigen
verwaltungsrechtlichen oder gerichtlichen Rechtsbehelfs das Recht auf Beschwerde bei einer
Aufsichtsbehodrde, insbesondere in dem Mitgliedstaat ihres Aufenthaltsorts, ihres Arbeitsplatzes oder des
Orts des mutmallichen VerstolRes, wenn die betroffene Person der Ansicht ist, dass die Verarbeitung
der sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen die Datenschutz-Grundverordnung verstoit. Das
Beschwerderecht wurde durch den unionalen Gesetzgeber ausschlieRlich dahingehend beschrankt,
dass es nur gegeniber einer einzigen Aufsichtsbehdrde ausgetlibt werden kann (Erwagungsgrund 141
Satz 1 DS-GVO). Diese Regelung soll Doppelbeschwerden in gleicher Sache durch die gleiche
betroffene Person vermeiden. Sofern sich eine betroffene Person Uber uns beschweren moéchte, wird

deshalb darum gebeten, nur eine einzige Aufsichtsbehdrde zu kontaktieren.

K. Gesetzliche oder vertragliche Vorschriften zur Bereitstellung der
personenbezogenen Daten; Erforderlichkeit fur den Vertragsabschluss; Verpflichtung
der betroffenen Person, die personenbezogenen Daten bereitzustellen; mogliche
Folgen der Nichtbereitstellung (Art. 13 Il lit. e DS-GVO)

Wir klaren Sie darlber auf, dass die Bereitstellung personenbezogener Daten zum Teil gesetzlich
vorgeschrieben ist (z.B. Steuervorschriften) oder sich auch aus vertraglichen Regelungen (z.B. Angaben

zum Vertragspartner) ergeben kann.

Mitunter kann es zu einem Vertragsschluss erforderlich sein, dass eine betroffene Person uns
personenbezogene Daten zur Verfiigung stellt, die in der Folge durch uns verarbeitet werden muissen.
Die betroffene Person ist beispielsweise verpflichtet uns personenbezogene Daten bereitzustellen, wenn
unser Unternehmen mit ihr einen Vertrag abschlie®t. Eine Nichtbereitstellung der personenbezogenen

Daten hatte zur Folge, dass der Vertrag mit dem Betroffenen nicht geschlossen werden kénnte.

Vor einer Bereitstellung personenbezogener Daten durch den Betroffenen muss sich der Betroffene an
uns wenden. Wir klaren den Betroffenen einzelfallbezogen dariiber auf, ob die Bereitstellung der
personenbezogenen Daten gesetzlich oder vertraglich vorgeschrieben oder fiir den Vertragsabschluss
erforderlich ist, ob eine Verpflichtung besteht, die personenbezogenen Daten bereitzustellen, und welche

Folgen die Nichtbereitstellung der personenbezogenen Daten hatte.
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L. Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung einschlieBlich Profiling
gem. Art. 22 |, IV DS-GVO und - zumindest in diesen Fallen - aussagekraftige
Informationen Uber die involvierte Logik sowie die Tragweite und die angestrebten
Auswirkungen einer derartigen Verarbeitung fur die betroffene Person (Art. 13 1l lit. f
DS-GVO)

Als verantwortungsbewusstes Unternehmen verzichten wir auf eine automatische Entscheidungsfindung

oder ein Profiling.

. Erfillung der Informationspflichten fiur die Falle, bei denen die
personenbezogenen Daten nicht bei der betroffenen Person erhoben
wurden (Art. 14 DS-GVO)

A. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen (Art. 14 1 lit. a DS-GVO)

Siehe oben

B. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten (Art. 14 | lit. b DS-GVO)

Siehe oben

C. Zwecke, fur die die personenbezogenen Daten verarbeitet werden sollen, sowie
die Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung (Art. 14 I lit. c DS-GVO)

Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten ist die Abwicklung samtlicher Vorgange, die das
Unternehmen, Kunden, Interessenten, Geschaftspartner oder sonstige vertragliche oder vorvertragliche
Beziehungen zwischen den genannten Beteiligtengruppen (im weitesten Sinne) oder gesetzliche

Pflichten des Verantwortlichen betreffen.

Ist die Verarbeitung personenbezogener Daten zur Erfillung eines Vertrags, dessen Vertragspartei die
betroffene Person ist, erforderlich, wie dies beispielsweise bei Verarbeitungsvorgangen der Fall ist, die
fur eine Lieferung von Waren oder die Erbringung einer sonstigen Leistung oder Gegenleistung
notwendig sind, so beruht die Verarbeitung auf Art. 6 | lit. b DS-GVO. Gleiches gilt fur solche
Verarbeitungsvorgange die zur Durchfiihrung vorvertraglicher Mallnahmen erforderlich sind, etwa in
Fallen von Anfragen zu unseren Produkten oder Leistungen. Unterliegt unser Unternehmen einer

rechtlichen Verpflichtung durch welche eine Verarbeitung von personenbezogenen Daten erforderlich
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wird, wie beispielsweise zur Erfillung steuerlicher Pflichten, so basiert die Verarbeitung auf Art. 6 | lit. ¢
DS-GVO.

In seltenen Fallen kdnnte die Verarbeitung von personenbezogenen Daten erforderlich werden, um
lebenswichtige Interessen der betroffenen Person oder einer anderen nattrlichen Person zu schitzen.
Dies ware beispielsweise der Fall, wenn ein Besucher in unserem Betrieb verletzt werden wirde und
daraufhin sein Name, sein Alter, seine Krankenkassendaten oder sonstige lebenswichtige Informationen
an einen Arzt, ein Krankenhaus oder sonstige Dritte weitergegeben werden missten. Dann wirde die
Verarbeitung auf Art. 6 | lit. d DS-GVO basieren.

Letztlich kdnnten Verarbeitungsvorgange auf Art. 6 | lit. f DS-GVO beruhen. Auf dieser Rechtsgrundlage
basieren Verarbeitungsvorgange, die von keiner der vorgenannten Rechtsgrundlagen erfasst werden,
wenn die Verarbeitung zur Wahrung eines berechtigten Interesses unseres Unternehmens oder eines
Dritten erforderlich ist, sofern die Interessen, Grundrechte und Grundfreiheiten des Betroffenen nicht
Uberwiegen. Solche Verarbeitungsvorgange sind uns insbesondere deshalb gestattet, weil sie durch den
Européischen Gesetzgeber besonders erwahnt wurden. Er vertrat insoweit die Auffassung, dass ein
berechtigtes Interesse anzunehmen sein kénnte, wenn die betroffene Person ein Kunde des
Verantwortlichen ist (Erwagungsgrund 47 Satz 2 DS-GVO).

D. Kategorien personenbezogener Daten, die verarbeitet werden (Art. 14 1 lit. d DS-
GVO)

Kundendaten
Interessentendaten
Beschéftigtendaten

Lieferantendaten

E. Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten (Art. 14 | lit. e DS-
GVO)

Offentliche Stellen
Externe Stellen

Weitere externe Stellen
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Interne Verarbeitung
Konzerninterne Verarbeitung

Sonstige Stellen

F. Empfanger in einem Drittland und geeignete oder angemessene Garantien und
die Moglichkeit, eine Kopie von ihnen zu erhalten, oder wo sie verfluigbar sind (Art. 14 |
lit. f, 46 1, Il lit. c DS-GVO)

Alle Unternehmen und Niederlassungen, die unserem Konzern angehdren (nachfolgend
"Konzerngesellschaften" genannt) und ihren oder einen Geschaftssitz in einem Drittland haben, kénnen
zu den Empfangern von personenbezogenen Daten gehdren. Eine Liste aller Konzerngesellschaften

oder Empfanger kann bei uns angefordert werden.

Gemall Art. 46 | DS-GVO darf der Verantwortliche oder ein Auftragsverarbeiter nur dann
personenbezogene Daten an ein Drittland dbermitteln, wenn der Verantwortliche oder der
Auftragsverarbeiter geeignete Garantien vorgesehen hat und sofern den betroffenen Personen
durchsetzbare Rechte und wirksame Rechtsbehelfe zur Verfligung stehen. Geeignete Garantien kdnnen,
ohne dass es hierzu einer besonderen Genehmigung einer Aufsichtsbehdrde bedarf, durch
Standarddatenschutzklauseln abgebildet werden, Art. 46 Il lit. c DS-GVO.

Mit allen Empfangern aus Drittlandern werden vor der ersten Ubermittiung personenbezogener Daten
die EU-Standarddatenschutzklauseln oder andere geeignete Garantien vereinbart. Folglich ist
sichergestellt, dass fir sdmtliche Verarbeitungen von personenbezogenen Daten geeignete Garantien,
durchsetzbare Rechte und wirksame Rechtsbehelfe gewahrleistet sind. Jeder Betroffene kann eine Kopie
der Standarddatenschutzklauseln von uns erhalten. Zudem sind die Standarddatenschutzklauseln auch
im Amtsblatt der Europaischen Union (ABI. 2010 / L 39, Seite 5-18) verfiigbar.

G. Dauer, fur die die personenbezogenen Daten gespeichert werden oder, falls dies
nicht moglich ist, die Kriterien fur die Festlegung dieser Dauer (Art. 14 Il lit. a DS-GVO)

Das Kriterium fur die Dauer der Speicherung von personenbezogenen Daten ist die jeweilige gesetzliche
Aufbewahrungsfrist. Nach Ablauf der Frist werden die entsprechenden Daten routinemaflig geldscht,

sofern sie nicht mehr zur Vertragserfullung oder Vertragsanbahnung erforderlich sind.
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H. Mitteilung der berechtigten Interessen, die vom Verantwortlichen oder einem
Dritten verfolgt werden, wenn die Verarbeitung auf Art. 6 | lit. f DS-GVO beruht (Art. 14
Il lit. b DS-GVO)

Gemal Art. 6 | lit. f DS-GVO ist eine Verarbeitung nur rechtmaRig, wenn sie zur Wahrung der
berechtigten Interessen des Verantwortlichen oder eines Dritten erforderlich ist, sofern nicht die
Interessen oder Grundrechte und Grundfreiheiten der betroffenen Person, die den Schutz
personenbezogener Daten erfordern, iberwiegen. Nach Erwagungsgrund 47 Satz 2 DS-GVO kann ein
berechtigtes Interesse vorliegen, wenn eine mafigebliche und angemessene Beziehung zwischen der
betroffenen Person und dem Verantwortlichen besteht, z. B. wenn die betroffene Person ein Kunde des
Verantwortlichen ist. In allen Fallen in denen unser Unternehmen die Verarbeitung von
personenbezogenen Daten auf Art. 6 | lit. f DS-GVO stiitzt, liegt unser berechtigtes Interesse in der
Durchfihrung unserer Geschéftstatigkeit zugunsten des Wohlergehens all unserer Mitarbeiter und

unserer Anteilseigner.

l. Bestehen des Rechts auf Auskunft, Berichtigung, Loschung, Einschrankung der
Verarbeitung und des Widerspruchsrechts gegen die Verarbeitung sowie des Rechts
auf Datenubertragbarkeit (Art. 14 11 lit. c DS-GVO)

Alle Betroffenen haben die folgenden Rechte:

Auskunftsrecht

Jeder Betroffene hat ein Auskunftsrecht Uber die ihn betreffenden personenbezogenen Daten. Das
Auskunftsrecht erstreckt sich auf alle von uns verarbeiteten Daten. Das Recht kann problemlos und in
angemessenen Abstanden wahrgenommen werden, damit sich alle Betroffenen der Verarbeitung ihrer
personenbezogenen Daten stets bewusst sind und deren RechtmaRigkeit Uberprifen koénnen
(Erwagungsgrund 63 DS-GVO). Dieses Recht ergibt sich aus Art. 15 DS-GVO. Zur Auslbung des

Auskunftsrechts kann sich der Betroffene an uns wenden.

Recht auf Berichtigung

Nach Art. 16 Satz 1 DS-GVO haben alle Betroffenen das Recht, von unserem Unternehmen unverziglich
die Berichtigung sie betreffender unrichtiger personenbezogener Daten zu verlangen. Zudem wird durch
Art. 16 Satz 2 DS-GVO normiert, dass dem Betroffenen unter Berlicksichtigung der Verarbeitungszwecke
das Recht zusteht, die Vervollstandigung unvollstandiger personenbezogener Daten - auch mittels einer
erganzenden Erklarung - zu verlangen. Zur Auslbung des Berichtigungsrechts kann sich jeder

Betroffene an uns wenden.

Recht auf Lé6schung (Recht auf Vergessenwerden)
Im Ubrigen steht Betroffenen ein Recht auf Léschung und Vergessenwerden nach Art. 17 DS-GVO zu.

Auch dieses Recht kann Uber eine Kontaktaufnahme zu uns geltend gemacht werden. An dieser Stelle
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erlauben wir uns jedoch den Hinweis, dass dieses Recht nicht gilt, soweit die Verarbeitung zur Erflllung
einer rechtlichen Verpflichtung, dem unser Unternehmen unterliegt, erforderlich ist, Art. 17 1ll lit. b DS-
GVO. Dies bedeutet, dass wir einen Léschantrag erst nach Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfrist

genehmigen kdnnen.

Einschrankung der Verarbeitung

Gemal Art. 18 DS-GVO steht jedem Betroffenen ein Recht auf Einschrankung der Verarbeitung zu. Eine
Einschrankung der Verarbeitung kann verlangt werden, wenn eine der Voraussetzungen aus Art. 18 | lit.
a-d DS-GVO zutrifft. Das Recht auf Einschréankung der Verarbeitung kann uber uns geltend gemacht

werden.

Recht auf Widerspruch
Des Weiteren garantiert Art. 21 DS-GVO das Recht auf Widerspruch. Das Recht auf Wiederspruch kann
Uber uns geltend gemacht werden.

Recht auf Dateniibertragbarkeit

Art. 20 DS-GVO gewahrt dem Betroffenen ein Recht auf Datenlbertragbarkeit. Nach dieser Vorschrift
hat die betroffene Person unter den Voraussetzungen des Art. 20 | lit. a und b DS-GVO das Recht, die
sie betreffenden personenbezogenen Daten, die sie dem Verantwortlichen bereitgestellt hat, in einem
strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten, und diese Daten einem anderen
Verantwortlichen ohne Behinderung durch den Verantwortlichen, zu tGbermitteln. Der Betroffene kann

das Recht auf Datentibertragbarkeit Uber uns auslben.

J. Bestehen des Rechts, die Einwilligung jederzeit zu widerrufen, ohne dass die
Rechtmaligkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung
berthrt wird, sofern die Verarbeitung auf Art. 6 | lit. a oder Art. 9 Il lit. a DS-GVO beruht
(Art. 14 11 lit. d DS-GVO)

Beruht eine Verarbeitung personenbezogener Daten auf Art. 6 | lit. a DS-GVO, was der Fall ist, wenn die
betroffene Person eine Einwilligung in eine Verarbeitung sie betreffender personenbezogener Daten fur
einen oder mehrere bestimmte Zwecke erteilt hat oder beruht die Verarbeitung auf Art. 9 Il lit. a DS-GVO,
der die ausdruckliche Einwilligung in die Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten
regelt, so hat die betroffene Person nach Art. 7 lll Satz 1 DS-GVO das Recht, ihre Einwilligung jederzeit

zu widerrufen.

Durch den Widerruf der Einwilligung wird die RechtmaRigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum
Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht berGhrt, Art. 7 Il Satz 2 DS-GVO. Der Widerruf der Einwilligung
muss so einfach wie die Erteilung der Einwilligung sein, Art. 7 Ill Satz 4 DS-GVO. Daher kann der
Widerruf der Einwilligung stets auf demselben Weg erfolgen, wie die Einwilligung erfolgte oder auf jeder

anderen Art, die von der betroffenen Person als einfacher betrachtet wird. In der heutigen
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Informationsgesellschaft dirfte der wohl einfachste Weg fir den Widerruf einer Einwilligung eine simple
E-Mail sein. Sofern der Betroffene eine gegenlber uns erteilte Einwilligung widerrufen méchte, so ist eine
einfache E-Mail an uns hierfir ausreichend. Alternativ kann die betroffene Person einen beliebigen

anderen Weg wahlen, um uns den Widerruf der Einwilligung mitzuteilen.

K. Beschwerderecht bei einer Aufsichtsbehorde (Art. 14 1l lit. e, 77 | DS-GVO)

Als Verantwortlicher sind wir verpflichtet, dem Betroffenen das Bestehen eines Beschwerderechts bei
einer Aufsichtsbehorde mitzuteilen, Art. 14 Il lit. e DS-GVO. Das Beschwerderecht wird in Art. 77 | DS-
GVO geregelt. Nach dieser Vorschrift hat jede betroffene Person unbeschadet eines anderweitigen
verwaltungsrechtlichen oder gerichtlichen Rechtsbehelfs das Recht auf Beschwerde bei einer
Aufsichtsbehdrde, insbesondere in dem Mitgliedstaat ihres Aufenthaltsorts, ihres Arbeitsplatzes oder des
Orts des mutmallichen Verstolies, wenn die betroffene Person der Ansicht ist, dass die Verarbeitung
der sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen die Datenschutz-Grundverordnung verstoRt. Das
Beschwerderecht wurde durch den unionalen Gesetzgeber ausschlieRlich dahingehend beschrankt,
dass es nur gegenuber einer einzigen Aufsichtsbehdrde ausgelbt werden kann (Erwagungsgrund 141
Satz 1 DS-GVO). Diese Regelung soll Doppelbeschwerden in gleicher Sache durch die gleiche
betroffene Person vermeiden. Sofern sich eine betroffene Person Uber uns beschweren méchte, wird

deshalb darum gebeten, nur eine einzige Aufsichtsbehdrde zu kontaktieren.

L. Quelle aus der die personenbezogenen Daten stammen und gegebenenfalls ob

sie aus Offentlich zuganglichen Quellen stammen (Art. 14 Il lit. f DS-GVO)

Grundsatzlich werden personenbezogene Daten direkt beim Betroffenen oder im Zusammenwirken mit
einer Behdrde erhoben (z.B. Auslesen von Daten eines behérdlichen Registers). Andere Daten Gber
Betroffene stammen aus Ubermittlungen von Konzerngesellschaften. Im Rahmen dieser allgemein zu
haltenden Information ist eine Mitteilung der exakten Quellen aus denen die personenbezogenen Daten
stammen entweder unmdglich oder verursacht unverhaltnismaRigen Aufwand im Sinne von Art. 14V lit.
b DS-GVO. Wir erheben grundsatzlich keine personenbezogenen Daten aus 6ffentlich zuganglichen

Quellen.

Jeder Betroffene kann sich jederzeit an uns wenden, um genauere Informationen Uber exakte Quellen
der sie betreffenden personenbezogenen Daten zu erhalten. Kann der betroffenen Person nicht exakt
mitgeteilt werden, woher die personenbezogenen Daten stammen, weil verschiedene Quellen benutzt

wurden, so wird die individuelle Unterrichtung allgemein gehalten (Erwagungsgrund 61 Satz 4 DS-GVO).
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M. Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung einschliel3lich Profiling
gem. Art. 22 |, IV DS-GVO und - zumindest in diesen Fallen - aussagekraftige
Informationen Uber die involvierte Logik sowie die Tragweite und die angestrebten
Auswirkungen einer derartigen Verarbeitung fur die betroffene Person (Art. 14 11 lit. g
DS-GVO)

Als verantwortungsbewusstes Unternehmen verzichten wir auf eine automatische Entscheidungsfindung

oder ein Profiling.
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Verarbeitung personenbezogener Daten (Artikel 13, 14 DS-
GVO)

Sehr geehrte Damen und Herren,

personenbezogene Daten von Mitarbeitern und Bewerbern verdienen besonderen Schutz. Wir haben
uns zum Ziel gesetzt, unser Datenschutzniveau auf einem hohen Standard zu halten. Deswegen setzen

wir auf eine kontinuierliche Weiterentwicklung unserer Datenschutz- und Datensicherheitskonzepte.

Selbstverstandlich halten wir die gesetzlichen Vorschriften zum Datenschutz ein. Nach Art. 13, 14 DS-
GVO treffen Verantwortliche besondere Informationspflichten, wenn sie personenbezogene Daten

verarbeiten. Durch dieses Dokument erfillen wir diese Verpflichtungen.

Die Terminologie gesetzlicher Vorschriften ist kompliziert. Bei der Ausarbeitung dieses Dokuments
konnte leider nicht auf die Verwendung von juristischen Begriffen verzichtet werden. Daher méchten wir
darauf hinweisen, dass Sie sich bei allen Fragen zu diesem Dokument, zu den verwendeten

Fachbegriffen oder Formulierungen gerne an uns wenden durfen.

l. Erfillung der Informationspflichten im Falle der Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person (Art. 13 DS-GVO)
A. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen (Art. 13 | lit. a DS-GVO)

Siehe oben

B. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten (Art. 13 1 lit. b DS-GVO)

Siehe oben

C. Zwecke, fur die die personenbezogenen Daten verarbeitet werden sollen, sowie
die Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung (Art. 13 | lit. c DS-GVO)

Fur Bewerberdaten ist der Zweck der Datenverarbeitung, eine Prifung der Bewerbung im
Bewerbungsverfahren durchzufiihren. Fir diesen Zweck verarbeiten wir alle von lhnen zur Verfligung
gestellten Daten. Auf Basis der im Rahmen der Bewerbung Ubermittelten Daten prifen wir, ob Sie zu

einem Vorstellungsgesprach (Teil des Auswahlverfahrens) eingeladen werden. Sodann verarbeiten wir
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im Falle von grundsatzlich geeigneten Bewerberinnen und Bewerbern, insbesondere im Rahmen des
Bewerbungsgesprachs, bestimmte weitere von lhnen zur Verfligung gestellte personenbezogene Daten,
die fur unsere Auswahlentscheidung wesentlich sind. Werden Sie von uns eingestellt, wandeln sich
Bewerberdaten automatisch in Mitarbeiterdaten. Im Rahmen des Einstellungsverfahrens werden wir
sodann weitere personenbezogene Daten von |hnen verarbeiten, die wir von lhnen abfragen und die zur
Vertragsanbahnung oder Vertragserfillung erforderlich sind (z.B. Personenidentifikationsnummern oder
Steuernummern). Fir Mitarbeiterdaten ist der Zweck der Datenverarbeitung, die Erfillung des
Arbeitsvertrages, sonstiger gesetzlicher Vorschriften die auf das Arbeitsverhaltnis anwendbar sind (z.B.
aus dem Steuerrecht), sowie der Einsatz Ihrer Person zur Durchfiihrung des mit lhnen abgeschlossenen
Arbeitsvertrages (z.B. Veroffentlichung lhres Namens und der Kontaktdaten innerhalb des
Unternehmens oder gegenuber Kunden). Mitarbeiterdaten werden nach Beendigung des

Arbeitsverhaltnisses zur Erfillung gesetzlicher Aufbewahrungsfristen gespeichert.

Rechtsgrundlagen fir die Datenverarbeitung sind Art. 6 Abs. 1 Buchst. b DS-GVO, Art. 9 Abs. 2 Buchst.
b und h DS-GVO, Art. 88 Abs. 1 DS-GVO sowie nationale Rechtsvorschriften, wie etwa fir Deutschland
§ 26 BDSG.

D. Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten (Art. 13 | lit. e DS-
GVO)

Offentliche Stellen

Externe Stellen

Weitere externe Stellen
Interne Verarbeitung
Konzerninterne Verarbeitung

Sonstige Stellen

E. Empfanger in einem Drittland und geeignete oder angemessene Garantien und
die Moglichkeit, wie eine Kopie von ihnen zu erhalten ist, oder wo sie verfugbar sind
(Art. 13 1'lit. f, 46 1, 1l lit. c DS-GVO)

Alle Unternehmen und Niederlassungen, die unserer Unternehmensgruppe angehoéren (nachfolgend

Konzerngesellschaften genannt) und ihren oder einen Geschéftssitz in einem Drittland haben, kénnen
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zu den Empfangern von personenbezogenen Daten gehoren. Eine Liste aller Konzerngesellschaften

oder Empfanger kann bei uns angefordert werden.

Gemaly Art. 46 | DS-GVO darf der Verantwortliche oder ein Auftragsverarbeiter nur dann
personenbezogene Daten an ein Drittland Gbermitteln, wenn der Verantwortliche oder der
Auftragsverarbeiter geeignete Garantien vorgesehen hat und sofern den betroffenen Personen
durchsetzbare Rechte und wirksame Rechtsbehelfe zur Verfiigung stehen. Geeignete Garantien kénnen,
ohne dass es hierzu einer besonderen Genehmigung einer Aufsichtsbehdrde bedarf, durch
Standarddatenschutzklauseln abgebildet werden, Art. 46 Il lit. c DS-GVO.

Mit allen Empféangern aus Drittlandern werden vor der ersten Ubermittiung personenbezogener Daten
die EU-Standarddatenschutzklauseln oder andere geeignete Garantien vereinbart. Folglich ist
sichergestellt, dass fiir samtliche Verarbeitungen von personenbezogenen Daten geeignete Garantien,
durchsetzbare Rechte und wirksame Rechtsbehelfe gewahrleistet sind. Jeder Betroffene kann eine Kopie
der Standarddatenschutzklauseln von uns erhalten. Zudem sind die Standarddatenschutzklauseln auch
im Amtsblatt der Europaischen Union (ABI. 2010 / L 39, Seite 5-18) verfiigbar.

F. Dauer, fur die die personenbezogenen Daten gespeichert werden oder, falls dies
nicht moglich ist, die Kriterien fur die Festlegung dieser Dauer (Art. 13 Il lit. a DS-GVO)

Die Dauer der Speicherung personenbezogener Daten von Bewerbern betragt 6 Monate. Fur
Mitarbeiterdaten gilt die gesetzliche Aufbewahrungspflicht. Nach Ablauf der Frist werden die
entsprechenden Daten routinemaflig geldscht, sofern sie nicht mehr zur Vertragserfilllung oder

Vertragsanbahnung erforderlich sind.

G. Bestehen der Rechte auf Auskunft, Berichtigung, Loschung, Einschrankung der
Verarbeitung und des Widerspruchsrechts gegen die Verarbeitung sowie des Rechts
auf Datenubertragbarkeit (Art. 13 1l lit. b DS-GVO)

Alle Betroffenen haben die folgenden Rechte:

Auskunftsrecht

Jeder Betroffene hat ein Auskunftsrecht Gber die ihn betreffenden personenbezogenen Daten. Das
Auskunftsrecht erstreckt sich auf alle von uns verarbeiteten Daten. Das Recht kann problemlos und in
angemessenen Abstanden wahrgenommen werden, damit sich alle Betroffenen der Verarbeitung ihrer
personenbezogenen Daten stets bewusst sind und deren RechtmaRigkeit Uberprifen kénnen
(Erwégungsgrund 63 DS-GVO). Dieses Recht ergibt sich aus Art. 15 DS-GVO. Zur Ausubung des
Auskunftsrechts kann sich der Betroffene an uns wenden.
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Recht auf Berichtigung

Nach Art. 16 Satz 1 DS-GVO haben alle Betroffenen das Recht, vom Verantwortlichen unverziglich die
Berichtigung sie betreffender unrichtiger personenbezogener Daten zu verlangen. Zudem wird durch Art.
16 Satz 2 DS-GVO normiert, dass dem Betroffenen unter Berticksichtigung der Verarbeitungszwecke
das Recht zusteht, die Vervollstdndigung unvollstdndiger personenbezogener Daten - auch mittels einer
erganzenden Erklarung - zu verlangen. Zur Auslbung des Berichtigungsrechts kann sich jeder

Betroffene an uns wenden.

Recht auf L6schung (Recht auf Vergessenwerden)

Im Ubrigen steht Betroffenen ein Recht auf Léschung und Vergessenwerden nach Art. 17 DS-GVO zu.
Auch dieses Recht kann Uber eine Kontaktaufnahme zu uns geltend gemacht werden. An dieser Stelle
erlauben wir uns jedoch den Hinweis, dass dieses Recht nicht gilt, soweit die Verarbeitung zur Erflllung
einer rechtlichen Verpflichtung, dem unser Unternehmen unterliegt, erforderlich ist, Art. 17 1l lit. b DS-
GVO. Dies bedeutet, dass wir einen Léschantrag erst nach Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfrist

genehmigen kdnnen.

Einschrédnkung der Verarbeitung

Gemal Art. 18 DS-GVO steht jedem Betroffenen ein Recht auf Einschrankung der Verarbeitung zu. Eine
Einschrankung der Verarbeitung kann verlangt werden, wenn eine der Voraussetzungen aus Art. 18 | lit.
a-d DS-GVO zutrifft. Das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung kann Gber uns geltend gemacht

werden.

Recht auf Widerspruch
Des Weiteren garantiert Art. 21 DS-GVO das Recht auf Widerspruch. Das Recht auf Wiederspruch kann

Uber uns geltend gemacht werden.

Recht auf Dateniibertragbarkeit

Art. 20 DS-GVO gewahrt dem Betroffenen ein Recht auf Datenubertragbarkeit. Nach dieser Vorschrift
hat die betroffene Person unter den Voraussetzungen des Art. 20 | lit. a und b DS-GVO das Recht, die
sie betreffenden personenbezogenen Daten, die sie dem Verantwortlichen bereitgestellt hat, in einem
strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten, und diese Daten einem anderen
Verantwortlichen ohne Behinderung durch den Verantwortlichen, zu Ubermitteln. Der Betroffene kann

das Recht auf Dateniibertragbarkeit tiber uns ausiiben.
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H. Bestehen des Rechts, die Einwilligung jederzeit zu widerrufen, ohne dass die
Rechtmaligkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung
berthrt wird, sofern die Verarbeitung auf Art. 6 | lit. a DS-GVO oder Art. 9 Il lit. a DS-
GVO beruht (Art. 13 1l lit. c DS-GVO)

Beruht eine Verarbeitung personenbezogener Daten auf Art. 6 | lit. a DS-GVO, was der Fall ist, wenn die
betroffene Person eine Einwilligung in eine Verarbeitung sie betreffender personenbezogener Daten fir
einen oder mehrere bestimmte Zwecke erteilt hat oder beruht die Verarbeitung auf Art. 9 Il lit. a DS-GVO,
der die ausdrickliche Einwilligung in die Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten
regelt, so hat die betroffene Person nach Art. 7 Ill Satz 1 DS-GVO das Recht, ihre Einwilligung jederzeit

zu widerrufen.

Durch den Widerruf der Einwilligung wird die RechtmaRigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum
Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht berthrt, Art. 7 Il Satz 2 DS-GVO. Der Widerruf der Einwilligung
muss so einfach wie die Erteilung der Einwilligung sein, Art. 7 Ill Satz 4 DS-GVO. Daher kann der
Widerruf der Einwilligung stets auf demselben Weg erfolgen, wie die Einwilligung erfolgte oder auf jede
andere Art, die von der betroffenen Person als einfacher betrachtet wird. In der heutigen
Informationsgesellschaft dirfte der wohl einfachste Weg fiir den Widerruf einer Einwilligung eine simple
E-Mail sein. Sofern der Betroffene eine gegentiiber uns erteilte Einwilligung widerrufen mochte, so ist eine
einfache E-Mail an uns hierfir ausreichend. Alternativ kann die betroffene Person einen beliebigen

anderen Weg wahlen, um uns den Widerruf der Einwilligung mitzuteilen.

l. Beschwerderecht bei einer Aufsichtsbehorde (Art. 13 Il lit. d, 77 | DS-GVO)

Als Verantwortlicher sind wir verpflichtet, dem Betroffenen das Bestehen eines Beschwerderechts bei
einer Aufsichtsbehdrde mitzuteilen, Art. 13 Il lit. d DS-GVO. Das Beschwerderecht wird in Art. 77 | DS-
GVO geregelt. Nach dieser Vorschrift hat jede betroffene Person unbeschadet eines anderweitigen
verwaltungsrechtlichen oder gerichtlichen Rechtsbehelfs das Recht auf Beschwerde bei einer
Aufsichtsbehorde, insbesondere in dem Mitgliedstaat ihres Aufenthaltsorts, ihres Arbeitsplatzes oder des
Orts des mutmallichen VerstolRes, wenn die betroffene Person der Ansicht ist, dass die Verarbeitung
der sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen die Datenschutz-Grundverordnung verstot. Das
Beschwerderecht wurde durch den unionalen Gesetzgeber ausschlieRlich dahingehend beschrankt,
dass es nur gegeniber einer einzigen Aufsichtsbehdrde ausgelibt werden kann (Erwagungsgrund 141
Satz 1 DS-GVO). Diese Regelung soll Doppelbeschwerden in gleicher Sache durch die gleiche
betroffene Person vermeiden. Sofern sich eine betroffene Person uber uns beschweren mdchte, wird

deshalb darum gebeten, nur eine einzige Aufsichtsbehdrde zu kontaktieren.
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J. Gesetzliche oder vertragliche Vorschriften zur Bereitstellung der
personenbezogenen Daten; Erforderlichkeit fur den Vertragsabschluss; Verpflichtung
der betroffenen Person, die personenbezogenen Daten bereitzustellen; mogliche
Folgen der Nichtbereitstellung (Art. 13 Il lit. e DS-GVO)

Wir klaren Sie dariiber auf, dass die Bereitstellung personenbezogener Daten zum Teil gesetzlich
vorgeschrieben ist (z.B. Steuervorschriften) oder sich auch aus vertraglichen Regelungen (z.B. Angaben
zum Vertragspartner) ergeben kann.

Mitunter kann es zu einem Vertragsschluss erforderlich sein, dass eine betroffene Person uns
personenbezogene Daten zur Verfiigung stellt, die in der Folge durch uns verarbeitet werden missen.
Die betroffene Person ist beispielsweise verpflichtet uns personenbezogene Daten bereitzustellen, wenn
unser Unternehmen mit ihr einen Vertrag abschlie®t. Eine Nichtbereitstellung der personenbezogenen

Daten hatte zur Folge, dass der Vertrag mit dem Betroffenen nicht geschlossen werden kénnte.

Vor einer Bereitstellung personenbezogener Daten durch den Betroffenen muss sich der Betroffene an
uns wenden. Wir klaren den Betroffenen einzelfallbezogen dariiber auf, ob die Bereitstellung der
personenbezogenen Daten gesetzlich oder vertraglich vorgeschrieben oder fiir den Vertragsabschluss
erforderlich ist, ob eine Verpflichtung besteht, die personenbezogenen Daten bereitzustellen, und welche

Folgen die Nichtbereitstellung der personenbezogenen Daten hatte.

K. Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung einschliel3lich Profiling
gem. Art. 22 |, IV DS-GVO und - zumindest in diesen Fallen - aussagekraftige
Informationen Uber die involvierte Logik sowie die Tragweite und die angestrebten
Auswirkungen einer derartigen Verarbeitung fur die betroffene Person (Art. 13 1l lit. f
DS-GVO)

Als verantwortungsbewusstes Unternehmen verzichten wir auf eine automatische Entscheidungsfindung
oder ein Profiling.

1. Erfillung der Informationspflichten fur die Falle, bei denen die
personenbezogenen Daten nicht bei der betroffenen Person erhoben
wurden (Art. 14 DS-GVO)

A. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen (Art. 14 1 lit. a DS-GVO)

Siehe oben
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B. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten (Art. 14 1 lit. b DS-GVO)

Siehe oben

C. Zwecke, fur die die personenbezogenen Daten verarbeitet werden sollen, sowie
die Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung (Art. 14 | lit. c DS-GVO)

Fir Bewerberdaten die nicht bei der betroffenen Person erhoben wurden, ist der Zweck der
Datenverarbeitung, eine Prifung der Bewerbung im Bewerbungsverfahren durchzufiihren. Fir diesen
Zweck verarbeiten wir alle von uns nicht bei Ihnen erhobenen Daten. Auf Basis der im Rahmen der
Bewerbung verarbeiteten Daten prifen wir, ob Sie zu einem Vorstellungsgesprach (Teil des
Auswahlverfahrens) eingeladen werden. Werden Sie von uns eingestellt, wandeln sich nicht bei Ihnen
erhobene Bewerberdaten automatisch in Mitarbeiterdaten. Fir solche Mitarbeiterdaten ist der Zweck der
Datenverarbeitung, die Erfiillung des Arbeitsvertrages und sonstiger gesetzlicher Vorschriften die auf das
Arbeitsverhaltnis anwendbar sind. Mitarbeiterdaten werden nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

zur Erfullung gesetzlicher Aufbewahrungsfristen gespeichert.

Rechtsgrundlagen fur die Datenverarbeitung sind Art. 6 Abs. 1 Buchst. b und f DS-GVO, Art. 9 Abs. 2
Buchst. b und h DS-GVO, Art. 88 Abs. 1 DS-GVO sowie nationale Rechtsvorschriften, wie etwa fir
Deutschland § 26 BDSG.

D. Kategorien personenbezogener Daten, die verarbeitet werden (Art. 14 1 lit. d DS-
GVO)

Bewerberdaten

Mitarbeiterdaten

E. Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten (Art. 14 | lit. e DS-
GVO)

Offentliche Stellen

Externe Stellen
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Weitere externe Stellen
Interne Verarbeitung
Konzerninterne Verarbeitung

Sonstige Stellen

F. Empfanger in einem Drittland und geeignete oder angemessene Garantien und
die Moglichkeit, eine Kopie von ihnen zu erhalten, oder wo sie verfugbar sind (Art. 14 |
lit. f, 46 1, Il lit. c DS-GVO)

Alle Unternehmen und Niederlassungen, die unserem Konzern angehéren (nachfolgend
"Konzerngesellschaften" genannt) und ihren oder einen Geschaftssitz in einem Drittland haben, kénnen
zu den Empfangern von personenbezogenen Daten gehoren. Eine Liste aller Konzerngesellschaften

oder Empfanger kann bei uns angefordert werden.

Gemal Art. 46 | DS-GVO darf der Verantwortliche oder ein Auftragsverarbeiter nur dann
personenbezogene Daten an ein Drittland (bermitteln, wenn der Verantwortliche oder der
Auftragsverarbeiter geeignete Garantien vorgesehen hat und sofern den betroffenen Personen
durchsetzbare Rechte und wirksame Rechtsbehelfe zur Verfiigung stehen. Geeignete Garantien kénnen,
ohne dass es hierzu einer besonderen Genehmigung einer Aufsichtsbehdrde bedarf, durch
Standarddatenschutzklauseln abgebildet werden, Art. 46 Il lit. c DS-GVO.

Mit allen Empfangern aus Drittlandern werden vor der ersten Ubermittlung personenbezogener Daten
die EU-Standarddatenschutzklauseln oder andere geeignete Garantien vereinbart. Folglich ist
sichergestellt, dass fiir samtliche Verarbeitungen von personenbezogenen Daten geeignete Garantien,
durchsetzbare Rechte und wirksame Rechtsbehelfe gewahrleistet sind. Jeder Betroffene kann eine Kopie
der Standarddatenschutzklauseln von uns erhalten. Zudem sind die Standarddatenschutzklauseln auch
im Amtsblatt der Europaischen Union (ABI. 2010 / L 39, Seite 5-18) verfiigbar.

G. Dauer, fur die die personenbezogenen Daten gespeichert werden oder, falls dies
nicht moglich ist, die Kriterien fur die Festlegung dieser Dauer (Art. 14 Il lit. a DS-GVO)

Die Dauer der Speicherung personenbezogener Daten von Bewerbern betragt 6 Monate. Fur
Mitarbeiterdaten gilt die gesetzliche Aufbewahrungsfrist. Nach Ablauf der Frist werden die
entsprechenden Daten routinemaflig geldscht, sofern sie nicht mehr zur Vertragserfillung oder
Vertragsanbahnung erforderlich sind.
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H. Mitteilung der berechtigten Interessen, die vom Verantwortlichen oder einem
Dritten verfolgt werden, wenn die Verarbeitung auf Art. 6 | lit. f DS-GVO beruht (Art. 14
Il lit. b DS-GVO)

Gemal Art. 6 | lit. f DS-GVO ist eine Verarbeitung nur rechtmaRig, wenn sie zur Wahrung der
berechtigten Interessen des Verantwortlichen oder eines Dritten erforderlich ist, sofern nicht die
Interessen oder Grundrechte und Grundfreiheiten der betroffenen Person, die den Schutz
personenbezogener Daten erfordern, iberwiegen. Nach Erwagungsgrund 47 Satz 2 DS-GVO kann ein
berechtigtes Interesse vorliegen, wenn eine mafigebliche und angemessene Beziehung zwischen der
betroffenen Person und dem Verantwortlichen besteht, z. B. wenn die betroffene Person ein Kunde des
Verantwortlichen ist. In allen Fallen in denen unser Unternehmen die Verarbeitung von
personenbezogenen Bewerberdaten und Mitarbeiterdaten auf Art. 6 | lit. f DS-GVO stitzt, liegt unser

berechtigtes Interesse in der Beschéaftigung von geeignetem Personal und Fachkraften.

l. Bestehen des Rechts auf Auskunft, Berichtigung, Loschung, Einschrankung der
Verarbeitung und des Widerspruchsrechts gegen die Verarbeitung sowie des Rechts
auf DatenUbertragbarkeit (Art. 14 11 lit. ¢ DS-GVO)

Alle Betroffenen haben die folgenden Rechte:

Auskunftsrecht

Jeder Betroffene hat ein Auskunftsrecht Uber die ihn betreffenden personenbezogenen Daten. Das
Auskunftsrecht erstreckt sich auf alle von uns verarbeiteten Daten. Das Recht kann problemlos und in
angemessenen Abstadnden wahrgenommen werden, damit sich alle Betroffenen der Verarbeitung ihrer
personenbezogenen Daten stets bewusst sind und deren RechtmaRigkeit Uberprifen kénnen
(Erwagungsgrund 63 DS-GVO). Dieses Recht ergibt sich aus Art. 15 DS-GVO. Zur Auslbung des

Auskunftsrechts kann sich der Betroffene an uns wenden.

Recht auf Berichtigung

Nach Art. 16 Satz 1 DS-GVO haben alle Betroffenen das Recht, vom Verantwortlichen unverziglich die
Berichtigung sie betreffender unrichtiger personenbezogener Daten zu verlangen. Zudem wird durch Art.
16 Satz 2 DS-GVO normiert, dass dem Betroffenen unter Berlicksichtigung der Verarbeitungszwecke
das Recht zusteht, die Vervollstandigung unvollstandiger personenbezogener Daten - auch mittels einer
erganzenden Erklarung - zu verlangen. Zur Auslbung des Berichtigungsrechts kann sich jeder

Betroffene an uns wenden.

Recht auf L6schung (Recht auf Vergessenwerden)
Im Ubrigen steht Betroffenen ein Recht auf Léschung und Vergessenwerden nach Art. 17 DS-GVO zu.
Auch dieses Recht kann Uber eine Kontaktaufnahme zu uns geltend gemacht werden. An dieser Stelle

erlauben wir uns jedoch den Hinweis, dass dieses Recht nicht gilt, soweit die Verarbeitung zur Erfiillung
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einer rechtlichen Verpflichtung, dem unser Unternehmen unterliegt, erforderlich ist, Art. 17 1l lit. b DS-
GVO. Dies bedeutet, dass wir einen Léschantrag erst nach Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfrist

genehmigen kdnnen.

Einschrankung der Verarbeitung
Gemal Art. 18 DS-GVO steht jedem Betroffenen ein Recht auf Einschrankung der Verarbeitung zu. Eine
Einschrankung der Verarbeitung kann verlangt werden, wenn eine der Voraussetzungen aus Art. 18 [ lit.

a-d DS-GVO zutrifft. Das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung kann uns geltend gemacht werden.

Recht auf Widerspruch
Des Weiteren garantiert Art. 21 DS-GVO das Recht auf Widerspruch. Das Recht auf Wiederspruch kann

Uber uns geltend gemacht werden.

Recht auf Dateniibertragbarkeit

Art. 20 DS-GVO gewahrt dem Betroffenen ein Recht auf Datenubertragbarkeit. Nach dieser Vorschrift
hat die betroffene Person unter den Voraussetzungen des Art. 20 | lit. a und b DS-GVO das Recht, die
sie betreffenden personenbezogenen Daten, die sie dem Verantwortlichen bereitgestellt hat, in einem
strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten, und diese Daten einem anderen
Verantwortlichen ohne Behinderung durch den Verantwortlichen, zu Ubermitteln. Der Betroffene kann

das Recht auf Datentibertragbarkeit Uber uns ausiben.

J. Bestehen des Rechts, die Einwilligung jederzeit zu widerrufen, ohne dass die
Rechtmaligkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung
beruhrt wird, sofern die Verarbeitung auf Art. 6 | lit. a oder Art. 9 Il lit. a DS-GVO beruht
(Art. 14 11 lit. d DS-GVO)

Beruht eine Verarbeitung personenbezogener Daten auf Art. 6 | lit. a DS-GVO, was der Fall ist, wenn die
betroffene Person eine Einwilligung in eine Verarbeitung sie betreffender personenbezogener Daten fir
einen oder mehrere bestimmte Zwecke erteilt hat oder beruht die Verarbeitung auf Art. 9 Il lit. a DS-GVO,
der die ausdrickliche Einwilligung in die Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten
regelt, so hat die betroffene Person nach Art. 7 lll Satz 1 DS-GVO das Recht, ihre Einwilligung jederzeit

zu widerrufen.

Durch den Widerruf der Einwilligung wird die RechtmaRigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum
Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht berthrt, Art. 7 Ill Satz 2 DS-GVO. Der Widerruf der Einwilligung
muss so einfach wie die Erteilung der Einwilligung sein, Art. 7 Ill Satz 4 DS-GVO. Daher kann der
Widerruf der Einwilligung stets auf demselben Weg erfolgen, wie die Einwilligung erfolgte oder auf jeder
anderen Art, die von der betroffenen Person als einfacher betrachtet wird. In der heutigen
Informationsgesellschaft dirfte der wohl einfachste Weg fiir den Widerruf einer Einwilligung eine simple

E-Mail sein. Sofern der Betroffene eine gegeniiber uns erteilte Einwilligung widerrufen mochte, so ist eine
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einfache E-Mail an uns hierfir ausreichend. Alternativ kann die betroffene Person einen beliebigen

anderen Weg wahlen, um uns den Widerruf der Einwilligung mitzuteilen.

K. Beschwerderecht bei einer Aufsichtsbehorde (Art. 14 11 lit. e, 77 | DS-GVO)

Als Verantwortlicher sind wir verpflichtet, dem Betroffenen das Bestehen eines Beschwerderechts bei
einer Aufsichtsbehdrde mitzuteilen, Art. 14 Il lit. e DS-GVO. Das Beschwerderecht wird in Art. 77 | DS-
GVO geregelt. Nach dieser Vorschrift hat jede betroffene Person unbeschadet eines anderweitigen
verwaltungsrechtlichen oder gerichtlichen Rechtsbehelfs das Recht auf Beschwerde bei einer
Aufsichtsbehorde, insbesondere in dem Mitgliedstaat ihres Aufenthaltsorts, ihres Arbeitsplatzes oder des
Orts des mutmallichen VerstolRes, wenn die betroffene Person der Ansicht ist, dass die Verarbeitung
der sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen die Datenschutz-Grundverordnung verstoRt. Das
Beschwerderecht wurde durch den unionalen Gesetzgeber ausschlieRlich dahingehend beschrankt,
dass es nur gegeniber einer einzigen Aufsichtsbehdrde ausgetlibt werden kann (Erwagungsgrund 141
Satz 1 DS-GVO). Diese Regelung soll Doppelbeschwerden in gleicher Sache durch die gleiche
betroffene Person vermeiden. Sofern sich eine betroffene Person Uber uns beschweren méchte, wird

deshalb darum gebeten, nur eine einzige Aufsichtsbehdrde zu kontaktieren.

L. Quelle aus der die personenbezogenen Daten stammen und gegebenenfalls ob
sie aus offentlich zuganglichen Quellen stammen (Art. 14 Il lit. f DS-GVO)

Grundsatzlich werden personenbezogene Daten direkt beim Betroffenen oder im Zusammenwirken mit
einer Behorde erhoben (z.B. Auslesen von Daten eines behordlichen Registers). Andere Daten Gber
Betroffene stammen aus Ubermittlungen von Konzerngesellschaften. Im Rahmen dieser allgemein zu
haltenden Information ist eine Mitteilung der exakten Quellen aus denen die personenbezogenen Daten
stammen entweder unmdglich oder verursacht unverhaltnismaRigen Aufwand im Sinne von Art. 14V lit.
b DS-GVO. Wir erheben grundsatzlich keine personenbezogenen Daten aus Offentlich zuganglichen

Quellen.

Jeder Betroffene kann sich jederzeit an uns wenden, um genauere Informationen Uber exakte Quellen
der sie betreffenden personenbezogenen Daten zu erhalten. Kann der betroffenen Person nicht exakt
mitgeteilt werden, woher die personenbezogenen Daten stammen, weil verschiedene Quellen benutzt

wurden, so wird die individuelle Unterrichtung allgemein gehalten (Erwagungsgrund 61 Satz 4 DS-GVO).
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M. Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung einschliel3lich Profiling
gem. Art. 22 |, IV DS-GVO und - zumindest in diesen Fallen - aussagekraftige
Informationen Uber die involvierte Logik sowie die Tragweite und die angestrebten
Auswirkungen einer derartigen Verarbeitung fur die betroffene Person (Art. 14 11 lit. g
DS-GVO)

Als verantwortungsbewusstes Unternehmen verzichten wir auf eine automatische Entscheidungsfindung

oder ein Profiling.
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ENGLISH: Information about the Processing of Personal Data
(Article 13, 14 GDPR)

Dear Sir or Madam,

The personal data of every individual who is in a contractual, pre-contractual or other relationship with
our company deserve special protection. Our goal is to keep our data protection level to a high standard.

Therefore, we are constantly developing our data protection and data security concepts.

Of course, we comply with the statutory provisions on data protection. According to Article 13, 14 GDPR,
controllers meet specific information requirements when collecting personal data. This document fulfills

these obligations.

The terminology of legal regulations is complicated. Unfortunately, the use of legal terms could not be
dispensed with in the preparation of this document. Therefore, we would like to point out that you are

always welcome to contact us for all questions concerning this document, the used terms or formulations.

l. Compliance with the information requirements when personal data is
collected from the data subject (Article 13 GDPR)

A. Identity and the contact details of the controller (Article 13(1) lit. a GDPR)

See above

B. Contact details of the Data Protection Officer (Article 13(1) lit. b GDPR)

See above

C. Purposes of the processing for which the personal data are intended as well as
the legal basis for the processing (Article 13(1) lit. c GDPR)

The purpose of the processing of personal data is the handling of all operations which concern the
controller, customers, prospective customers, business partners or other contractual or pre-contractual

relations between the named groups (in the broadest sense) or legal obligations of the controller.

Art. 6(1) lit. a GDPR serves as the legal basis for processing operations for which we obtain consent for

a specific processing purpose. If the processing of personal data is necessary for the performance of a
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contract to which the data subject is party, as is the case, for example, when processing operations are
necessary for the supply of goods or to provide any other service, the processing is based on Article 6(1)
lit. b GDPR. The same applies to such processing operations which are necessary for carrying out pre-
contractual measures, for example in the case of inquiries concerning our products or services. Is our
company subject to a legal obligation by which processing of personal data is required, such as for the
fulfillment of tax obligations, the processing is based on Art. 6(1) lit. ¢ GDPR.

In rare cases, the processing of personal data may be necessary to protect the vital interests of the data
subject or of another natural person. This would be the case, for example, if a visitor were injured in our
company and his name, age, health insurance data or other vital information would have to be passed

on to a doctor, hospital or other third party. Then the processing would be based on Art. 6(1) lit. d GDPR.

Finally, processing operations could be based on Article 6(1) lit. f GDPR. This legal basis is used for
processing operations which are not covered by any of the abovementioned legal grounds, if processing
is necessary for the purposes of the legitimate interests pursued by our company or by a third party,
except where such interests are overridden by the interests or fundamental rights and freedoms of the
data subject which require protection of personal data. Such processing operations are particularly
permissible because they have been specifically mentioned by the European legislator. He considered
that a legitimate interest could be assumed if the data subject is a client of the controller (Recital 47
Sentence 2 GDPR).

D. Where the processing is based on Article 6(1) lit. f GDPR the legitimate interests
pursued by the controller or by a third party (Article 13(1) lit. d GDPR)

Where the processing of personal data is based on Article 6(1) lit. f GDPR our legitimate interest is to

carry out our business in favor of the well-being of all our employees and the shareholders.

E. Categories of recipients of the personal data (Article 13(1) lit. e GDPR)

Public authorities
External bodies
Further external bodies
Internal processing

Intragroup processing
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Other bodies

F. Recipients in a third country and appropriate or suitable safeguards and the
means by which to obtain a copy of them or where they have been made available
(Article 13(1) lit. f, 46(1), 46 (2) lit. c GDPR)

All companies and branches that are part of our group (hereinafter referred to as "group companies") that

have their place of business or an office in a third country may belong to the recipients of personal data.

A list of all group companies or recipients can be requested from us.

According to Article 46(1) GDPR a controller or processor may transfer personal data only to a third
country if the controller or processor has provided appropriate safeguards, and on condition that
enforceable data subject rights and effective legal remedies for data subjects are available. Appropriate
safeguards may be provided without requiring any specific authorisation from a supervisory authority by

means of standard contractual clauses, Article 46(2) lit. c GDPR.

The standard contractual clauses of the European Union or other appropriate safeguards are agreed on
with all recipients from third countries before the first transmission of personal data. Consequently, it is
ensured that appropriate safeguards, enforceable data subject rights and effective legal remedies for
data subjects are guaranteed. Every data subject can obtain a copy of the standard contractual clauses
from us. The standard contractual clauses are also available in the Official Journal of the European Union
(OJ 2010/ L 39, page 5-18).

G. Period for which the personal data will be stored, or if that is not possible, the
criteria used to determine that period (Article 13(2) lit. a GDPR)

The criteria used to determine the period of storage of personal data is the respective statutory retention
period. After expiration of that period, the corresponding data is routinely deleted, as long as it is no longer

necessary for the fulfillment of the contract or the initiation of a contract.

H. Existence of the right to request from the controller access to and rectification or
erasure of personal data or restriction of processing concerning the data subject or to

object to processing as well as the right to data portability (Article 13(2) lit. b GDPR)

All data subjects have the following rights:
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Right to access

Each data subject has a right to access the personal data concerning him or her. The right to access
extends to all data processed by us. The right can be exercised easily and at reasonable intervals, in
order to be aware of, and verify, the lawfulness of the processing (Recital 63 GDPR). This right results

from Art. 15 GDPR. The data subject may contact us to exercise the right to access.

Right to rectification

According to Article 16 Sentence 1 GDPR the data subject has the right to obtain from the controller
without undue delay the rectification of inaccurate personal data concerning him or her. Moreover, Article
16 Sentence 2 GDPR provides that the data subject is entitled, taking into account the purposes of the
processing, to have incomplete personal data completed, including by means of providing a

supplementary statement. The data subject may contact us to exercise the right of rectification.

Right to erasure (right to be forgotten)

In addition, data subjects are entitled to a right to erasure and to be forgotten under Art. 17 GDPR. This
right can also be exercised by contacting us. At this point, however, we would like to point out that this
right does not apply insofar as the processing is necessary to fulfill a legal obligation to which our company
is subject to, Article 17(3) lit. b GDPR. This means that we can approve an application to erase only after

the expiration of the statutory retention period.

Right to restriction of processing
According to Article 18 GDPR any data subject is entitled to a restriction of processing. The restriction of
processing may be demanded if one of the conditions set out in Article 18(1) lit. a-d GDPR is fulfilled. The

data subject may contact us to exercise the right to restriction of processing.

Right to object
Furthermore, Art. 21 GDPR guarantees the right to object. The data subject may contact us to exercise

the right to object.

Right to data portability

Art. 20 GDPR grants the data subject the right to data portability. Under this provision, the data subject
has under the conditions laid down in Article 20(1) lit. a and b GDPR the right to receive the personal
data concerning him or her, which he or she has provided to a controller, in a structured, commonly used
and machine-readable format and have the right to transmit those data to another controller without
hindrance from the controller to which the personal data have been provided. The data subject may

contact us to exercise the right to data portability.
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l. The existence of the right to withdraw consent at any time, without affecting the
lawfulness of processing based on consent before its withdrawal, where the processing
is based on Article 6(1) lit. a GDPR or Article 9(2) lit. a GDPR (Article 13(2) lit. c GDPR)

If processing of personal data is based on Art. 6(1) lit. a GDPR, which is the case, if the data subject has
given consent to the processing of personal data for one or more specific purposes or is it based on
Article 9(2) lit. a GDPR, which regulates the explicit consent to the processing of special categories of
personal data, the data subject has according to Article 7(3) Sentence 1 GDPR the right to withdraw his

or her consent at any time.

Withdraw of consent shall not affect the lawfulness of processing based on consent before its withdrawal,
Article 7(3) Sentence 2 GDPR. It shall be as easy to withdraw as to give consent, Art. 7(3) Sentence 4
GDPR. Therefore, the withdrawal of consent can always take place in the same way as consent has been
given or in any other way, that is considered by the data subject to be simpler. In todays information
society, probably the simplest way to withdraw consent is a simple email. If the data subject wishes to
withdraw his or her consent granted to us, a simple email to us is sufficient. Alternatively, the data subject

may choose any other way to communicate his or her withdraw of consent to us.

J. Right to lodge a complaint with a supervisory authority (Article 13(2) lit. d, 77(1)
GDPR)

As the controller, we are obliged to notify the data subject of the right to lodge a complaint with a
supervisory authority, Article 13(2) lit. d GDPR. The right to lodge a complaint with a supervisory authority
is regulated by Article 77(1) GDPR. According to this provision, without prejudice to any other
administrative or judicial remedy, every data subject shall have the right to lodge a complaint with a
supervisory authority, in particular in the Member State of his or her habitual residence, place of work or
place of the alleged infringement if the data subject considers that the processing of personal data relating
to him or her infringes the General Data Protection Regulation. The right to lodge a complaint with a
supervisory authority was only limited by the law of the Union in such way, that it can only be exercised
before a single supervisory authority (Recital 141 Sentence 1 GDPR). This rule is intended to avoid
double complaints of the same data subject in the same matter. If a data subject wants to lodge a

complaint about us, we therefore asked to contact only a single supervisory authority.

K. Provision of personal data as statutory or contractual requirement; Requirement
necessary to enter into a contract; Obligation of the data subject to provide the personal

data; possible consequences of failure to provide such data (Art. 13(2) lit. e GDPR)

We clarify that the provision of personal data is partly required by law (e.g. tax regulations) or can also

result from contractual provisions (e.g. information on the contractual partner).
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Sometimes it may be necessary to conclude a contract that the data subject provides us with personal
data, which must subsequently be processed by us. The data subject is, for example, obliged to provide
us with personal data when our company signs a contract with him or her. The non-provision of the
personal data would have the consequence that the contract with the data subject could not be

concluded.

Before personal data is provided by the data subject, the data subject must contact us. We clarify to the
data subject whether the provision of the personal data is required by law or contract or is necessary for
the conclusion of the contract, whether there is an obligation to provide the personal data and the

consequences of non-provision of the personal data.

L. Existence of automated decision-making, including profiling, referred to in Article
22(1)and (4) GDPR and, at least in those cases, meaningful information about the logic
involved, as well as the significance and the envisaged consequences of such
processing for the data subject (Article 13 (2) lit. f GDPR)

As a responsible company, we do not use automatic decision-making or profiling.

Il. Compliance with the information requirements when personal data is not
collected from the data subject (Article 14 GDPR)

A. Identity and the contact details of the controller (Article 14(1) lit. a GDPR)

See above

B. Contact details of the Data Protection Officer (Article 14(1) lit. b GDPR)

See above

C. Purposes of the processing for which the personal data are intended as well as
the legal basis for the processing (Article 14(1) lit. c GDPR)

The purpose of the processing of personal data is the handling of all operations which concern the
controller, customers, prospective customers, business partners or other contractual or pre-contractual

relations between the named groups (in the broadest sense) or legal obligations of the controller.
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If the processing of personal data is necessary for the performance of a contract to which the data subject
is party, as is the case, for example, when processing operations are necessary for the supply of goods
or to provide any other service, the processing is based on Article 6(1) lit. b GDPR. The same applies to
such processing operations which are necessary for carrying out pre-contractual measures, for example
in the case of inquiries concerning our products or services. Is our company subject to a legal obligation
by which processing of personal data is required, such as for the fulfilment of tax obligations, the
processing is based on Art. 6(1) lit. c GDPR.

In rare cases, the processing of personal data may be necessary to protect the vital interests of the data
subject or of another natural person. This would be the case, for example, if a visitor were injured in our
company and his name, age, health insurance data or other vital information would have to be passed
on to a doctor, hospital or other third party. Then the processing would be based on Art. 6(1) lit. d GDPR.

Finally, processing operations could be based on Article 6(1) lit. f GDPR. This legal basis is used for
processing operations which are not covered by any of the abovementioned legal grounds, if processing
is necessary for the purposes of the legitimate interests pursued by our company or by a third party,
except where such interests are overridden by the interests or fundamental rights and freedoms of the
data subject which require protection of personal data. Such processing operations are particularly
permissible because they have been specifically mentioned by the European legislator. He considered
that a legitimate interest could be assumed if the data subject is a client of the controller (Recital 47
Sentence 2 GDPR).

D. Categories of personal data concerned (Article 14(1) lit. d GDPR)

Customer data
Data of potential customers
Data of employees

Data of suppliers

E. Categories of recipients of the personal data (Article 14(1) lit. e GDPR)

Public authorities

External bodies
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Further external bodies
Internal processing
Intragroup processing

Other bodies

F. Recipients in a third country and appropriate or suitable safeguards and the
means by which to obtain a copy of them or where they have been made available
(Article 14(1) lit. f, 46(1), 46(2) lit. c GDPR)

All companies and branches that are part of our group (hereinafter referred to as "group companies") that

have their place of business or an office in a third country may belong to the recipients of personal data.

A list of all group companies can be requested from us.

According to Article 46(1) GDPR a controller or processor may transfer personal data only to a third
country if the controller or processor has provided appropriate safeguards, and on condition that
enforceable data subject rights and effective legal remedies for data subjects are available. Appropriate
safeguards may be provided without requiring any specific authorisation from a supervisory authority by

means of standard data protection clauses, Article 46(2) lit. c GDPR.

The standard contractual clauses of the European Union or other appropriate safeguards are agreed on
with all recipients from third countries before the first transmission of personal data. Consequently, it is
ensured that appropriate safeguards, enforceable data subject rights and effective legal remedies for
data subjects are guaranteed. Every data subject can obtain a copy of the standard contractual clauses
from us. The standard contractual clauses are also available in the Official Journal of the European Union
(OJ 2010/ L 39, page 5-18).

G. Period for which the personal data will be stored, or if that is not possible, the
criteria used to determine that period (Article 14(2) lit. a GDPR)

The criteria used to determine the period of storage of personal data is the respective statutory retention
period. After expiration of that period, the corresponding data is routinely deleted, as long as it is no longer
necessary for the fulfillment of the contract or the initiation of a contract.
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H. Notification of the legitimate interests pursued by the controller or by a third party
if the processing is based on Article 6(1) lit. f GDPR (Art. 14(2) lit. b GDPR)

According to Article 6(1) lit. f GDPR, processing shall be lawful only if the processing is necessary for the
purposes of legitimate interests pursued by the controller or by a third party, except where such interests
are overridden by the interests or fundamental rights and freedoms of the data subject which require
protection of personal data. According to Recital 47 Sentence 2 GDPR a legitimate interest could exist
where there is a relevant and appropriate relationship between the data subject and the controller, e.g.
in situations where the data subject is a client of the controller. In all cases in which our company
processes personal data based on Article 6(1) lit. f GDPR, our legitimate interest is in carrying out our

business in favor of the well-being of all our employees and the shareholders.

l. Existence of the right to request from the controller access to and rectification or
erasure of personal data or restriction of processing concerning the data subject and to

object to processing as well as the right to data portability (Article 14(2) lit. c GDPR)

All data subjects have the following rights:

Right to access

Each data subject has a right to access the personal data concerning him or her. The right to access
extends to all data processed by us. The right can be exercised easily and at reasonable intervals, in
order to be aware of, and verify, the lawfulness of the processing (Recital 63 GDPR). This right results

from Art. 15 GDPR. The data subject may contact us to exercise the right to access.

Right to rectification

According to Article 16 Sentence 1 GDPR the data subject has the right to obtain from the controller
without undue delay the rectification of inaccurate personal data concerning him or her. Moreover, Article
16 Sentence 2 GDPR provides that the data subject is entitled, taking into account the purposes of the
processing, to have incomplete personal data completed, including by means of providing a

supplementary statement. The data subject may contact us to exercise the right of rectification.

Right to erasure (right to be forgotten)

In addition, data subjects are entitled to a right to erasure and to be forgotten under Art. 17 GDPR. This
right can also be exercised by contacting us. At this point, however, we would like to point out that this
right does not apply insofar as the processing is necessary to fulfill a legal obligation to which our company
is subject to, Article 17(3) lit. b GDPR. This means that we can approve an application to erase only after

the expiration of the statutory retention period.
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Right to restriction of processing
According to Article 18 GDPR any data subject is entitled to restriction of processing. The restriction of
processing may be demanded if one of the conditions set out in Article 18(1) lit. a-d GDPR is fulfilled. The

data subject may contact us to exercise the right to restriction of processing.

Right to object
Furthermore, Art. 21 GDPR guarantees the right to object. The data subject may contact us to exercise

the right to object.

Right to data portability

Art. 20 GDPR grants the data subject the right to data portability. According to this provision the data
subject has under the conditions laid down in Article 20(1) lit. a and b GDPR the right to receive the
personal data concerning him or her, which he or she has provided to a controller, in a structured,
commonly used and machine-readable format and have the right to transmit those data to another
controller without hindrance from the controller to which the personal data have been provided. The data

subject may contact us to exercise the right to data portability.

J. The existence of the right to withdraw consent at any time, without affecting the
lawfulness of processing based on consent before its withdrawal, where the processing
is based on Article 6(1) lit. a or Article 9(2) lit. a GDPR (Art. 14(2) lit. d GDPR)

If processing of personal data is based on Art. 6(1) lit. a GDPR, which is the case, if the data subject has
given consent to the processing of personal data for one or more specific purposes or is it based on
Article 9(2) lit. a GDPR, which regulates the explicit consent to the processing of special categories of
personal data, the data subject has according to Article 7(3) Sentence 1 GDPR the right to withdraw his

or her consent at any time.

Withdrawal of consent shall not affect the lawfulness of processing based on consent before its
withdrawal, Article 7(3) Sentence 2 GDPR. It shall be as easy to withdraw as to give consent, Art. 7(3)
Sentence 4 GDPR. Therefore, the withdrawal of consent can always take place in the same way as
consent has been given or in any other way, that is considered by the data subject to be simpler. In todays
information society, probably the simplest way to withdraw consent is a simple email. If the data subject
wishes to withdraw his or her consent granted to us, a simple email to us is sufficient. Alternatively, the

data subject may choose any other way to communicate his or her withdraw of consent to us.
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K. Right to lodge a complaint with a supervisory authority (Article 14(2) lit. e, 77(1)
GDPR)

As the controller, we are obliged to notify the data subject of the right to lodge a complaint with a
supervisory authority, Article 14(2) lit. e GDPR. The right to lodge a complaint with a supervisory authority
is regulated by Article 77(1) GDPR. According to this provision, without prejudice to any other
administrative or judicial remedy, every data subject shall have the right to lodge a complaint with a
supervisory authority, in particular in the Member State of his or her habitual residence, place of work or
place of the alleged infringement if the data subject considers that the processing of personal data relating
to him or her infringes the General Data Protection Regulation. The right to lodge a complaint with a
supervisory authority was only limited by the law of the Union in such way, that it can only be exercised
before a single supervisory authority (Recital 141 Sentence 1 GDPR). This rule is intended to avoid
double complaints of the same data subject in the same matter. If a data subject wants to lodge a

complaint about us, we therefore asked to contact only a single supervisory authority.

L. Source the personal data originate, and if applicable, whether it came from
publicly accessible sources (Article 14(2) lit. f GDPR)

In principle, personal data is collected directly from the data subject or in cooperation with an authority
(e.g. retrieval of data from an official register). Other data on data subjects are derived from transfers of
group companies. In the context of this general information, the naming of the exact sources from which
personal data is originated is either impossible or would involve a disproportionate effort within the
meaning of Art. 14(5) lit. b GDPR. In principle, we do not collect personal data from publicly accessible

sources.

Any data subject can contact us at any time to obtain more detailed information about the exact sources
of the personal data concerning him or her. Where the origin of the personal data cannot be provided to
the data subject because various sources have been used, general information should be provided
(Recital 61 Sentence 4 GDPR).

M. Existence of automated decision-making, including profiling, referred to in Article
22(1)and (4) GDPR and, at least in those cases, meaningful information about the logic
involved, as well as the significance and the envisaged consequences of such
processing for the data subject (Article 14(2) lit. g GDPR)

As a responsible company, we do not use automatic decision-making or profiling.
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for Employees and Applicants (Article 13, 14 GDPR)

Dear Sir or Madam,

Personal data of employees and applicants deserves special protection. Our goal is to keep our data
protection level to a high standard. Therefore, we are constantly developing our data protection and data

security concepts.

Of course, we comply with the statutory provisions on data protection. According to Article 13, 14 GDPR,
controllers meet specific information requirements when processing personal data. This document fulfills

these obligations.

The terminology of legal regulation is complicated. Unfortunately, the use of legal terms could not be
dispensed with in the preparation of this document. Therefore, we would like to point out that you are

always welcome to contact us for all questions concerning this document, the terms used or formulations.

l. Compliance with the information requirements when personal data is
collected from the data subject (Article 13 GDPR)

A. Identity and the contact details of the controller (Article 13(1) lit. a GDPR)

See above

B. Contact details of the Data Protection Officer (Article 13(1) lit. b GDPR)

See above

C. Purposes of the processing for which the personal data are intended as well as
the legal basis for the processing (Article 13(1) lit. c GDPR)

For applicant’s data, the purpose of data processing is to conduct an examination of the application during
the recruitment process. For this purpose, we process all data provided by you. Based on the data
submitted during the recruitment process, we will check whether you are invited to a job interview (part
of the selection process). In case of generally suitable candidates, in particular in the context of the job

interview, we process certain other personal data provided by you, which is essential for our selection
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decision. If you are hired by us, applicant’s data will automatically change into employee data. As part of
the recruitment process, we will process other personal data about you that we request from you and that
is required to initiate or fulfill your contract (such as personal identification numbers or tax numbers). For
employee data, the purpose of data processing is the performance of the employment contract or
compliance with other legal provisions applicable to the employment relationship (e.g. tax law) as well as
the use of your personal data to carry out the employment contract concluded with you (e.g. publication
of your name and the contact information within the company or to customers). Employee data is stored

after termination of the employment relationship to fulfill legal retention periods.

The legal basis for data processing is Article 6(1) lit. b GDPR, Article 9(2) lit. b and h GDPR, Article 88
(1) GDPR and national legislation, such as for Germany Section 26 BDSG (Federal Data Protection Act).

D. Categories of recipients of the personal data (Article 13(1) lit. e GDPR)

Public authorities
External bodies
Further external bodies
Internal processing
Intragroup processing

Other bodies

E. Recipients in a third country and appropriate or suitable safeguards and the
means by which to obtain a copy of them or where they have been made available
(Article 13(1) lit. f, 46(1), 46 (2) lit. c GDPR)

All companies and branches that are part of our group (hereinafter referred to as "group companies") that

have their place of business or an office in a third country may belong to the recipients of personal data.

A list of all group companies or recipients can be requested from us.

According to Article 46(1) GDPR a controller or processor may transfer personal data only to a third
country if the controller or processor has provided appropriate safeguards, and on condition that
enforceable data subject rights and effective legal remedies for data subjects are available. Appropriate
safeguards may be provided without requiring any specific authorisation from a supervisory authority by

means of standard contractual clauses, Article 46(2) lit. c GDPR.
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The standard contractual clauses of the European Union or other appropriate safeguards are agreed on
with all recipients from third countries before the first transmission of personal data. Consequently, it is
ensured that appropriate safeguards, enforceable data subject rights and effective legal remedies for
data subjects are guaranteed. Every data subject can obtain a copy of the standard contractual clauses
from us. The standard contractual clauses are also available in the Official Journal of the European Union
(OJ 2010/ L 39, page 5-18).

F. Period for which the personal data will be stored, or if that is not possible, the
criteria used to determine that period (Article 13(2) lit. a GDPR)

The duration of storage of personal data of applicants is 6 months. For employee data the respective
statutory retention period applies. After expiration of that period, the corresponding data is routinely

deleted, as long as it is no longer necessary for the fulfillment of the contract or the initiation of a contract.

G. Existence of the right to request from the controller access to and rectification or
erasure of personal data or restriction of processing concerning the data subject or to

object to processing as well as the right to data portability (Article 13(2) lit. b GDPR)

All data subjects have the following rights:

Right to access

Each data subject has a right to access the personal data concerning him or her. The right to access
extends to all data processed by us. The right can be exercised easily and at reasonable intervals, in
order to be aware of, and verify, the lawfulness of the processing (Recital 63 GDPR). This right results

from Art. 15 GDPR. The data subject may contact us to exercise the right to access.

Right to rectification

According to Article 16 Sentence 1 GDPR the data subject has the right to obtain from the controller
without undue delay the rectification of inaccurate personal data concerning him or her. Moreover, Article
16 Sentence 2 GDPR provides that the data subject is entitled, taking into account the purposes of the
processing, to have incomplete personal data completed, including by means of providing a
supplementary statement. The data subject may contact us to exercise the right of rectification.

Right to erasure (right to be forgotten)

In addition, data subjects are entitled to a right to erasure and to be forgotten under Art. 17 GDPR. This
right can also be exercised by contacting us. At this point, however, we would like to point out that this
right does not apply insofar as the processing is necessary to fulfill a legal obligation to which our company
is subject to, Article 17(3) lit. b GDPR. This means that we can approve an application to erase only after

the expiration of the statutory retention period.

Page 41 Version 1.0 Date: 27.06.2019 © 2019 Heiko Jonny Maniero. All rights reserved.

nicht

ung



DEUTSCHE GESELLSCHAFT
FUR DATENSCHUTZ

Externe Datenschutzbeautftragte |

D: 5 | D

Right to restriction of processing
According to Article 18 GDPR any data subject is entitled to a restriction of processing. The restriction of
processing may be demanded if one of the conditions set out in Article 18(1) lit. a-d GDPR is fulfilled. The

data subject may contact us to exercise the right to restriction of processing.

Right to object
Furthermore, Art. 21 GDPR guarantees the right to object. The data subject may contact us to exercise

the right to object.

Right to data portability

Art. 20 GDPR grants the data subject the right to data portability. Under this provision, the data subject
has under the conditions laid down in Article 20(1) lit. a and b GDPR the right to receive the personal
data concerning him or her, which he or she has provided to a controller, in a structured, commonly used
and machine-readable format and have the right to transmit those data to another controller without
hindrance from the controller to which the personal data have been provided. The data subject may

contact us to exercise the right to data portability.

H. The existence of the right to withdraw consent at any time, without affecting the
lawfulness of processing based on consent before its withdrawal, where the processing
is based on Article 6(1) lit. a GDPR or Article 9(2) lit. a GDPR (Article 13(2) lit. c GDPR)

If processing of personal data is based on Art. 6(1) lit. a GDPR, which is the case, if the data subject has
given consent to the processing of personal data for one or more specific purposes or is it based on
Article 9(2) lit. a GDPR, which regulates the explicit consent to the processing of special categories of
personal data, the data subject has according to Article 7(3) Sentence 1 GDPR the right to withdraw his

or her consent at any time.

Withdrawal of consent shall not affect the lawfulness of processing based on consent before its
withdrawal, Article 7(3) Sentence 2 GDPR. It shall be as easy to withdraw as to give consent, Art. 7(3)
Sentence 4 GDPR. Therefore, the withdrawal of consent can always take place in the same way as
consent has been given or in any other way, that is considered by the data subject to be simpler. In
today’s information society, probably the simplest way to withdraw consent is a simple email. If the data
subject wishes to withdraw his or her consent granted to us, a simple email to us is sufficient. Alternatively,

the data subject may choose any other way to communicate his or her withdraw of consent to us.
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|. Right to lodge a complaint with a supervisory authority (Article 13(2) lit. d, 77(1)
GDPR)

As the controller, we are obliged to notify the data subject of the right to lodge a complaint with a
supervisory authority, Article 13(2) lit. d GDPR. The right to lodge a complaint with a supervisory authority
is regulated by Article 77(1) GDPR. According to this provision, without prejudice to any other
administrative or judicial remedy, every data subject shall have the right to lodge a complaint with a
supervisory authority, in particular in the Member State of his or her habitual residence, place of work or
place of the alleged infringement if the data subject considers that the processing of personal data relating
to him or her infringes the General Data Protection Regulation. The right to lodge a complaint with a
supervisory authority was only limited by the law of the Union in such way, that it can only be exercised
before a single supervisory authority (Recital 141 Sentence 1 GDPR). This rule is intended to avoid
double complaints of the same data subject in the same matter. If a data subject wants to lodge a

complaint about us, we therefore asked to contact only a single supervisory authority.

J. Provision of personal data as statutory or contractual requirement; Requirement
necessary to enter into a contract; Obligation of the data subject to provide the personal

data; possible consequences of failure to provide such data (Art. 13(2) lit. e GDPR)

We clarify that the provision of personal data is partly required by law (e.g. tax regulations) or can also

result from contractual provisions (e.g. information on the contractual partner).

Sometimes it may be necessary to conclude a contract that the data subject provides us with personal
data, which must subsequently be processed by us. The data subject is, for example, obliged to provide
us with personal data when our company signs a contract with him or her. The non-provision of the
personal data would have the consequence that the contract with the data subject could not be
concluded.

Before personal data is provided by the data subject, the data subject must contact us. We clarify to the
data subject whether the provision of the personal data is required by law or contract or is necessary for
the conclusion of the contract, whether there is an obligation to provide the personal data and the

consequences of non-provision of the personal data.

K. Existence of automated decision-making, including profiling, referred to in Article
22(1) and (4) GDPR and, at least in those cases, meaningful information about the logic
involved, as well as the significance and the envisaged consequences of such
processing for the data subject (Article 13 (2) lit. f GDPR)

As a responsible company, we do not use automatic decision-making or profiling.
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Il. Compliance with the information requirements when personal data is not
collected from the data subject (Article 14 GDPR)

A. Identity and the contact details of the controller (Article 14(1) lit. a GDPR)

See above

B. Contact details of the Data Protection Officer (Article 14(1) lit. b GDPR)

See above

C. Purposes of the processing for which the personal data are intended as well as
the legal basis for the processing (Article 14(1) lit. c GDPR)

For applicant’s data not collected from the data subject, the purpose of data processing is to conduct an
examination of the application during the recruitment process. For this purpose, we may process data
not collected from you. Based on the data processed during the recruitment process, we will check
whether you are invited to a job interview (part of the selection process). If you are hired by us, applicant’s
data will automatically convert into employee data. For employee data, the purpose of data processing is
the performance of the employment contract or compliance with other legal provisions applicable to the
employment relationship. Employee data is stored after termination of the employment relationship to

fulfill legal retention periods.

The legal basis for data processing is Article 6(1) lit. b and f GDPR, Article 9(2) lit. b and h GDPR, Article
88 (1) GDPR and national legislation, such as for Germany Section 26 BDSG (Federal Data Protection
Act).

D. Categories of personal data concerned (Article 14(1) lit. d GDPR)

Applicant’s data

Employee data
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E. Categories of recipients of the personal data (Article 14(1) lit. e GDPR)

Public authorities
External bodies
Further external bodies
Internal processing
Intragroup processing

Other bodies

F. Recipients in a third country and appropriate or suitable safeguards and the
means by which to obtain a copy of them or where they have been made available
(Article 14(1) lit. f, 46(1), 46(2) lit. c GDPR)

All companies and branches that are part of our group (hereinafter referred to as "group companies") that

have their place of business or an office in a third country may belong to the recipients of personal data.

A list of all group companies or recipients can be requested from us.

According to Article 46(1) GDPR a controller or processor may transfer personal data only to a third
country if the controller or processor has provided appropriate safeguards, and on condition that
enforceable data subject rights and effective legal remedies for data subjects are available. Appropriate
safeguards may be provided without requiring any specific authorisation from a supervisory authority by

means of standard data protection clauses, Article 46(2) lit. c GDPR.

The standard contractual clauses of the European Union or other appropriate safeguards are agreed on
with all recipients from third countries before the first transmission of personal data. Consequently, it is
ensured that appropriate safeguards, enforceable data subject rights and effective legal remedies for
data subjects are guaranteed. Every data subject can obtain a copy of the standard contractual clauses
from us. The standard contractual clauses are also available in the Official Journal of the European Union
(OJ 2010/ L 39, page 5-18).
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G. Period for which the personal data will be stored, or if that is not possible, the
criteria used to determine that period (Article 14(2) lit. a GDPR)

The duration of storage of personal data of applicants is 6 months. For employee data the respective
statutory retention period applies. After expiration of that period, the corresponding data is routinely

deleted, as long as it is no longer necessary for the fulfillment of the contract or the initiation of a contract.

H. Notification of the legitimate interests pursued by the controller or by a third party
if the processing is based on Article 6(1) lit. f GDPR (Art. 14(2) lit. b GDPR)

According to Article 6(1) lit. f GDPR, processing shall be lawful only if the processing is necessary for the
purposes of legitimate interests pursued by the controller or by a third party, except where such interests
are overridden by the interests or fundamental rights and freedoms of the data subject which require
protection of personal data. According to Recital 47 Sentence 2 GDPR a legitimate interest could exist
where there is a relevant and appropriate relationship between the data subject and the controller, e.g.
in situations where the data subject is a client of the controller. In all cases in which our company
processes applicant’s data based on Article 6(1) lit. f GDPR, our legitimate interest is the employment of

suitable personnel and professionals.

l. Existence of the right to request from the controller access to and rectification or
erasure of personal data or restriction of processing concerning the data subject and to

object to processing as well as the right to data portability (Article 14(2) lit. c GDPR)

All data subjects have the following rights:

Right to access

Each data subject has a right to access the personal data concerning him or her. The right to access
extends to all data processed by us. The right can be exercised easily and at reasonable intervals, in
order to be aware of, and verify, the lawfulness of the processing (Recital 63 GDPR). This right results

from Art. 15 GDPR. The data subject may contact us to exercise the right to access.

Right to rectification

According to Article 16 Sentence 1 GDPR the data subject has the right to obtain from the controller
without undue delay the rectification of inaccurate personal data concerning him or her. Moreover, Article
16 Sentence 2 GDPR provides that the data subject is entitled, taking into account the purposes of the
processing, to have incomplete personal data completed, including by means of providing a
supplementary statement. The data subject may contact us to exercise the right of rectification.
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Right to erasure (right to be forgotten)

In addition, data subjects are entitled to a right to erasure and to be forgotten under Art. 17 GDPR. This
right can also be exercised by contacting us. At this point, however, we would like to point out that this
right does not apply insofar as the processing is necessary to fulfill a legal obligation to which our company
is subject to, Article 17(3) lit. b GDPR. This means that we can approve an application to erase only after

the expiration of the statutory retention period.

Right to restriction of processing
According to Article 18 GDPR any data subject is entitled to restriction of processing. The restriction of
processing may be demanded if one of the conditions set out in Article 18(1) lit. a-d GDPR is fulfilled. The

data subject may contact us to exercise the right to restriction of processing.

Right to object
Furthermore, Art. 21 GDPR guarantees the right to object. The data subject may contact us to exercise

the right to object.

Right to data portability

Art. 20 GDPR grants the data subject the right to data portability. According to this provision the data
subject has under the conditions laid down in Article 20(1) lit. a and b GDPR the right to receive the
personal data concerning him or her, which he or she has provided to a controller, in a structured,
commonly used and machine-readable format and have the right to transmit those data to another
controller without hindrance from the controller to which the personal data have been provided. The data

subject may contact us to exercise the right to data portability.

J. The existence of the right to withdraw consent at any time, without affecting the
lawfulness of processing based on consent before its withdrawal, where the processing
is based on Article 6(1) lit. a or Article 9(2) lit. a GDPR (Art. 14(2) lit. d GDPR)

If processing of personal data is based on Art. 6(1) lit. a GDPR, which is the case, if the data subject has
given consent to the processing of personal data for one or more specific purposes or is it based on
Article 9(2) lit. a GDPR, which regulates the explicit consent to the processing of special categories of
personal data, the data subject has according to Article 7(3) Sentence 1 GDPR the right to withdraw his

or her consent at any time.

Withdrawal of consent shall not affect the lawfulness of processing based on consent before its
withdrawal, Article 7(3) Sentence 2 GDPR. It shall be as easy to withdraw as to give consent, Art. 7(3)
Sentence 4 GDPR. Therefore, the withdrawal of consent can always take place in the same way as
consent has been given or in any other way, that is considered by the data subject to be simpler. In

today’s information society, probably the simplest way to withdraw consent is a simple email. If the data

Page 47 Version 1.0 Date: 27.06.2019 © 2019 Heiko Jonny Maniero. All rights reserved.

nicht

ung



DEUTSCHE GESELLSCHAFT
FUR DATENSCHUTZ

Externe Datenschutzbeautftragte |

Datenlé | D

subject wishes to withdraw his or her consent granted to us, a simple email to us is sufficient. Alternatively,

the data subject may choose any other way to communicate his or her withdraw of consent to us.

K. Right to lodge a complaint with a supervisory authority (Article 14(2) lit. e, 77(1)
GDPR)

As the controller, we are obliged to notify the data subject of the right to lodge a complaint with a
supervisory authority, Article 14(2) lit. e GDPR. The right to lodge a complaint with a supervisory authority
is regulated by Article 77(1) GDPR. According to this provision, without prejudice to any other
administrative or judicial remedy, every data subject shall have the right to lodge a complaint with a
supervisory authority, in particular in the Member State of his or her habitual residence, place of work or
place of the alleged infringement if the data subject considers that the processing of personal data relating
to him or her infringes the General Data Protection Regulation. The right to lodge a complaint with a
supervisory authority was only limited by the law of the Union in such way, that it can only be exercised
before a single supervisory authority (Recital 141 Sentence 1 GDPR). This rule is intended to avoid
double complaints of the same data subject in the same matter. If a data subject wants to lodge a

complaint about us, we therefore asked to contact only a single supervisory authority.

L. Source the personal data originate, and if applicable, whether it came from
publicly accessible sources (Article 14(2) lit. f GDPR)

In principle, personal data is collected directly from the data subject or in cooperation with an authority
(e.g. retrieval of data from an official register). Other data on data subjects are derived from transfers of
group companies. In the context of this general information, the naming of the exact sources from which
personal data is originated is either impossible or would involve a disproportionate effort within the
meaning of Art. 14(5) lit. b GDPR. In principle, we do not collect personal data from publicly accessible

sources.

Any data subject can contact us at any time to obtain more detailed information about the exact sources
of the personal data concerning him or her. Where the origin of the personal data cannot be provided to
the data subject because various sources have been used, general information should be provided
(Recital 61 Sentence 4 GDPR).
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M. Existence of automated decision-making, including profiling, referred to in Article
22(1)and (4) GDPR and, at least in those cases, meaningful information about the logic
involved, as well as the significance and the envisaged consequences of such

processing for the data subject (Article 14(2) lit. g GDPR)

As a responsible company, we do not use automatic decision-making or profiling.
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SPANISH: Informacion sobre el tratamiento de datos
personales (Articulos 13, 14 RGPD)

Estimado sefor o sefnora:

Los datos personales de toda persona que se encuentre en una relacién contractual, precontractual o
de otro tipo con nuestra empresa merecen una proteccion especial. Nuestro objetivo es mantener
nuestro nivel de proteccion de datos a un alto nivel. Por lo tanto, estamos desarrollando constantemente

nuestros conceptos de proteccién y seguridad de datos.

Por supuesto, cumplimos con las disposiciones legales sobre proteccion de datos. De acuerdo con los
articulos 13y 14 del RGPD, las empresas cumplen requisitos especificos de informacion al recoger datos

personales. Este documento cumple con estas obligaciones.

La terminologia de las normas legales es complicada. Desafortunadamente, no se pudo prescindir del
uso de términos legales en la preparacion de este documento. Por lo tanto, nos gustaria sefialar que
usted es siempre bienvenido a ponerse en contacto con nuestro delegado de proteccion de datos para

todas las preguntas relativas a este documento, los términos utilizados o formulaciones.

l. Cumplimiento de los requisitos de informacién cuando se recogen

datos personales del interesado (articulo 13 del RGPD)

A. Identidad y datos de contacto del responsable (articulo 13.1 lit. a RGPD)

Véase arriba

B. Datos de contacto del delegado de proteccion de datos (articulo 13(1) lit. b
RGPD)

Véase arriba

C. Fines del tratamiento a que se destinan los datos personales y la base juridica
del tratamiento (articulo 13(1) lit. ¢ RGPD)
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La finalidad del tratamiento de datos personales es el tratamiento de todas las operaciones que afecten
al responsable del tratamiento, a los clientes, a los posibles clientes, a los socios comerciales o a otras
relaciones contractuales o precontractuales entre los grupos mencionados (en el sentido mas amplio) o

a las obligaciones legales del responsable del tratamiento.

Art. 6(1) lit. a RGPD sirve como base legal para operaciones de tratamiento para las cuales obtenemos
el consentimiento para un propésito especifico de tratamiento. Si el tratamiento de datos personales es
necesario para la ejecucién de un contrato en el que el interesado es parte, como es el caso, por ejemplo,
cuando las operaciones de tratamiento son necesarias para el suministro de bienes o para prestar
cualquier otro servicio, el tratamiento se basa en el articulo 6(1) lit. b RGPD. Lo mismo se aplica a los
tratamientos necesarios para la realizacién de medidas precontractuales, por ejemplo, en el caso de
consultas sobre nuestros productos o servicios. Nuestra empresa esta sujeta a una obligacion legal por
la que se requiere el tratamiento de datos personales, como por ejemplo para el cumplimiento de

obligaciones fiscales, el tratamiento se basa en el Art. 6(1) lit. c RGPD.

En raras ocasiones, el tratamiento de datos personales puede ser necesario para proteger los intereses
vitales del interesado o de otra persona fisica. Este seria el caso, por ejemplo, si un visitante sufriera
una lesién en nuestra empresa y su nombre, edad, datos del seguro médico u otra informacion vital
tuviera que ser transmitida a un médico, hospital u otro tercero. Entonces el tratamiento se basaria en el
Art. 6(1) lit. d RGPD.

Por ultimo, las operaciones de tratamiento podrian basarse en el articulo 6(1) lit. f del RGPD. Este
fundamento juridico se utiliza para operaciones de tratamiento que no estan cubiertas por ninguno de
los fundamentos juridicos antes mencionados, si el tratamiento es necesario para los fines de los
intereses legitimos perseguidos por nuestra empresa o por un tercero, excepto cuando dichos intereses
estén superados por los intereses o los derechos y libertades fundamentales del interesado que
requieren la proteccion de los datos personales. Estos tratamientos son especialmente admisibles
porque el legislador europeo los ha mencionado expresamente. Consideraba que se podia presumir un
interés legitimo si el interesado era cliente del responsable del tratamiento (segunda frase del
considerando 47 del RGPD).

D. Cuando el tratamiento se base en el articulo 6, apartado 1, letra f), los intereses

legitimos del responsable o de un tercero (articulo 13, apartado 1, letra d), del RGPD)

Cuando el tratamiento de datos personales se basa en el articulo 6(1) lit. f RGPD, nuestro interés legitimo

es llevar a cabo nuestro negocio en favor del bienestar de todos nuestros empleados y accionistas.
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E. Categorias de destinatarios de los datos personales (articulo 13, apartado 1, lit.
e RGPD)

Autoridades publicas
Organismos externos

Otros organismos externos
Tratamiento interno
Tratamiento dentro del grupo

Otros organismos

F. Destinatarios en un tercer pais y las garantias adecuadas o apropiadas y los
medios para obtener una copia de estas o al hecho de que se hayan prestado (articulo
13, apartado 1, letra f), articulo 46, apartados 1y 2, letra c), del RGPD)

Todas las empresas y sucursales que forman parte de nuestro grupo (en lo sucesivo denominadas
"empresas del grupo") que tienen su sede o una oficina en un tercer pais pueden pertenecer a los

destinatarios de los datos personales.

De conformidad con el articulo 46, apartado 1, del Reglamento de proteccion de datos (RGPD), un
responsable del tratamiento o un encargado del tratamiento sé6lo puede transferir datos personales a un
tercer pais si el responsable del tratamiento o el encargado del tratamiento ha ofrecido las garantias
adecuadas, y a condicion de que se disponga de derechos exigibles a los interesados de vias de recurso
efectivas para los interesados. Se pueden proporcionar garantias apropiadas sin requerir ninguna
autorizacion especifica de una autoridad de control por medio de clausulas contractuales estandar,
articulo 46(2) lit. c RGPD.

Las clausulas contractuales de la Unién Europea se acuerdan con todos los destinatarios de terceros
paises antes de la primera transmisién de datos personales. En consecuencia, se aseguran las garantias
adecuadas, los derechos exigibles de los interesados los recursos legales efectivos para los interesados
que se derivan de las clausulas contractuales estandares de la UE. Todos los interesados pueden
obtener una copia de las clausulas contractuales tipo a través de nuestro delegado de proteccion de
datos. Las clausulas contractuales tipo también estan disponibles en el Diario Oficial de la Unién Europea
(DO 2010/ L 39, pp- 5-18).
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G. Plazo durante el cual se conservaran los datos personales o, cuando no sea

posible, los criterios utilizados para determinar este plazo (articulo 13(2) lit. a RGPD)

El criterio utilizado para determinar el plazo de portabilidad de los datos personales es el plazo de
conservacion legal respectivo. Una vez transcurrido dicho plazo, los datos correspondientes se borran
de forma rutinaria, siempre que ya no sean necesarios para el cumplimiento del contrato o la iniciacién

de un contrato.

H. La existencia del derecho a solicitar al responsable del tratamiento el acceso a
los datos personales relativos al interesado, y su rectificacion o supresién, o la
limitacién de su tratamiento, o a oponerse al tratamiento, asi como el derecho a la
portabilidad de los datos (articulo 13, apartado 2, letra b), del RGPD)

Todos los interesados tienen los siguientes derechos:

Derecho de acceso

Cada interesado tiene derecho a acceder a los datos personales que le conciernen. El derecho de
acceso se extiende a todos los datos procesados por nosotros. El derecho puede ejercerse faciimente y
aintervalos razonables para conocer y verificar la legalidad del tratamiento (considerando 63 del RGPD).
Este derecho resulta del Art. 15 RGPD. El interesado puede ponerse en contacto con nuestro delegado

de proteccion de datos para ejercer el derecho de acceso.

Derecho a rectificacion

De conformidad con la primera frase del articulo 16 del RGPD, el interesado tiene derecho a obtener del
responsable del tratamiento, sin demora injustificada, la rectificacion de los datos personales inexactos
que le conciernan. Ademas, la segunda frase del articulo 16 del RGPD establece que el interesado tiene
derecho, teniendo en cuenta los fines del tratamiento, a que se completen los datos personales
incompletos, incluso mediante una declaracion complementaria. El interesado puede ponerse en

contacto con nuestro delegado de proteccion de datos para ejercer el derecho de rectificacion.

Derecho a la supresion (derecho al olvido)

Ademas, los interesados tienen derecho a ser borrados y olvidados en virtud del Art. 17 RGPD. Este
derecho también puede ejercerse poniéndose en contacto con nuestro delegado de proteccion de datos.
En este punto, sin embargo, nos gustaria sefialar que este derecho no se aplica en la medida en que el
tratamiento es necesario para cumplir con una obligacion legal a la que nuestra empresa esta sujeta, el
articulo 17, apartado 3, letra b). RGPD. Esto significa que podemos aprobar una solicitud para borrar

s6lo después de la expiracion del plazo de retencion legal.
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Derecho a la limitacion de tratamiento

De conformidad con el articulo 18 del RGPD, todo interesado tiene derecho a una limitaciéon de
tratamiento. La limitacion de tratamiento podra exigirse si se cumple una de las condiciones establecidas
en el articulo 18, apartado 1, letra a-d, del RGPD. El interesado puede ponerse en contacto con nuestro

delegado de proteccion de datos para ejercer el derecho a la limitaciéon de tratamiento.

Derecho de oposicién
Ademas, el Art. 21 del RGPD garantiza el derecho a objetar. El interesado puede ponerse en contacto

con nuestro delegado de proteccion de datos para ejercer el derecho de oposicion.

Derecho a la portabilidad de datos

El Art. 20 del RGPD concede al interesado el derecho a la portabilidad de datos. En virtud de esta
disposicion, el interesado, en las condiciones establecidas en el articulo 20, apartado 1, letras a) y b),
del RGPD, tiene derecho a recibir los datos personales que le conciernan a él o ella, que él o ella haya
facilitado a un responsable del tratamiento, en un formato estructurado, comunmente utilizado y legible
por maquinas, y tiene derecho a transmitirlos a otro responsable del tratamiento sin obstaculos por parte
del responsable del tratamiento al que se hayan facilitado los datos personales. El interesado puede
ponerse en contacto con nuestro delegado de proteccién de datos para ejercer el derecho a la

portabilidad de datos.

l. La existencia del derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin
que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su
retirada, cuando el tratamiento esté basado en el articulo 6, apartado 1, letra a), o el
articulo 9, apartado 2, letra a) (articulo 13, apartado 2, letra c), del RGPD)

Si el tratamiento de datos personales se basa en el Art. 6(1) lit. del RGPD, que es el caso, si el interesado
ha dado su consentimiento al tratamiento de datos personales para uno o mas fines especificos o si se
basa en el articulo 9(2) lit. del RGPD, que regula el consentimiento explicito al tratamiento de categorias
especiales de datos personales, el interesado tiene, de acuerdo con el articulo 7(3) frase 1 del RGPD,

el derecho de retirar su consentimiento en cualquier momento.

La revocacion del consentimiento no afectara a la legalidad del tratamiento basado en el consentimiento
antes de su revocacion, articulo 7(3) frase 2 RGPD. Se reserva el derecho de retirar su consentimiento,
Art. 7(3) Sentencia 4 RGPD. Por lo tanto, la revocacién del consentimiento siempre puede tener lugar
de la misma forma en que se ha dado el consentimiento o de cualquier otra forma que el interesado
considere mas sencilla. En la sociedad de la informacién actual, probablemente la forma mas sencilla
de retirar el consentimiento es un simple correo electrénico. Si el interesado desea revocar el

consentimiento que nos ha dado, basta con enviarle un simple correo electronico a nuestro delegado de
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proteccion de datos. De forma alternativa, el interesado puede elegir cualquier otra forma de

comunicarnos la revocacion de su consentimiento.

J. Derecho a presentar una reclamacion ante una autoridad de control (letra d) del
apartado 2 del articulo 13 y apartado 1 del articulo 77 del RGPD)

Como responsable del tratamiento, estamos obligados a notificar al interesado su derecho a presentar
una reclamacioén ante una autoridad de control, articulo 13(2) lit. d RGPD EI derecho a presentar una
reclamacion ante una autoridad de control esta regulado por el articulo 77, apartado 1, del RGPD. Con
arreglo a esta disposicion, sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o judicial, todo interesado
tendra derecho a presentar una reclamacién ante una autoridad de control, en particular en el Estado
miembro de su residencia habitual, lugar de trabajo o lugar de la supuesta infraccion, si el interesado
considera que el tratamiento de los datos personales que le conciernen infringe el Reglamento General
de Proteccion de Datos. El derecho a presentar una reclamacién ante una autoridad de control sélo
estaba limitado por la legislacion de la Unién de tal manera que soélo puede ejercerse ante una unica
autoridad de control (primera frase del considerando 141 del RGPD). Esta norma tiene por objeto evitar
la doble reclamacioén del mismo interesado en la misma materia. Si un interesado desea presentar una

reclamacion sobre nosotros, le pedimos que se ponga en contacto con una unica autoridad de control.

K. La comunicacion de datos personales es un requisito legal o contractual, o un
requisito necesario para suscribir un contrato, y si el interesado esta obligado a facilitar
los datos personales y esta informado de las posibles consecuencias de que no facilitar
tales datos (Art. 13(2) lit. e RGPD)

Aclaramos que el suministro de datos personales es requerido en parte por la ley (p.ej. regulaciones
fiscales) o también puede resultar de disposiciones contractuales (p.ej. informacién sobre la parte

contratante).

A veces puede ser necesario celebrar un contrato en el que el interesado nos proporciona datos
personales, que deben ser procesados posteriormente por nosotros. Por ejemplo, el interesado esta
obligado a facilitarnos datos personales cuando nuestra empresa firma un contrato con él. La no
comunicacion de los datos personales tendria como consecuencia que no se pudiera celebrar el contrato

con el interesado.

Antes de que el interesado facilite datos personales, el interesado debera ponerse en contacto con
nuestro delegado de proteccion de datos. Nuestro delegado de proteccién de datos aclara al interesado

si el suministro de los datos personales es requerido por la ley o el contrato o si es necesario para la
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conclusion del contrato, si existe una obligacién de proporcionar los datos personales y las

consecuencias de la no entrega de los datos personales.

L. La existencia de decisiones automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, a
que se refiere el articulo 22, apartados 1 y 4, y, al menos en tales casos, informacién
significativa sobre la l6gica aplicada, asi como la importancia y las consecuencias
previstas de dicho tratamiento para el interesado (articulo 13, apartado 2, letra f), del
RGPD)

Como empresa responsable, no utilizamos la toma de decisiones ni la elaboracién de perfiles

automaticos.

I. Cumplimiento de los requisitos de informacion cuando no se reciben datos

personales del interesado (articulo 14 del RGPD)

A. La identidad y los datos de contacto del responsable y, en su caso, de su
representante (articulo 14.1 lit. a RGPD)

Véase arriba

B. Datos de contacto del delegado de proteccidn de datos, en su caso (articulo
14(1) lit. b RGPD)

Véase arriba

C. Los fines del tratamiento a que se destinan los datos personales, asi como la
base juridica del tratamiento (articulo 14(1) lit. c RGPD)

La finalidad del tratamiento de datos personales es el tratamiento de todas las operaciones que afecten
al responsable del tratamiento, a los clientes, a los posibles clientes, a los socios comerciales o a otras
relaciones contractuales o precontractuales entre los grupos mencionados (en el sentido mas amplio) o

a las obligaciones legales del responsable del tratamiento.

Si el tratamiento de datos personales es necesario para la ejecucién de un contrato en el que el
interesado es parte, como es el caso, por ejemplo, cuando las operaciones de tratamiento son
necesarias para el suministro de bienes o para prestar cualquier otro servicio, el tratamiento se basa en

el articulo 6(1) lit. b RGPD. Lo mismo se aplica a los tratamientos necesarios para la realizaciéon de
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medidas precontractuales, por ejemplo, en el caso de consultas sobre nuestros productos o servicios.
Nuestra empresa esta sujeta a una obligacion legal por la que se requiere el tratamiento de datos
personales, como por ejemplo para el cumplimiento de obligaciones fiscales, el tratamiento se basa en
el Art. 6(1) lit. c RGPD.

En raras ocasiones, el tratamiento de datos personales puede ser necesario para proteger los intereses
vitales del interesado o de otra persona fisica. Este seria el caso, por ejemplo, si un visitante sufriera
una lesién en nuestra empresa y su nombre, edad, datos del seguro médico u otra informacion vital
tuviera que ser transmitida a un médico, hospital u otro tercero. Entonces el tratamiento se basaria en el
Art. 6(1) lit. d RGPD.

Por ultimo, las operaciones de tratamiento podrian basarse en el articulo 6(1) lit. f del RGPD. Este
fundamento juridico se utiliza para operaciones de tratamiento que no estan cubiertas por ninguno de
los fundamentos juridicos antes mencionados, si el tratamiento es necesario para los fines de los
intereses legitimos perseguidos por nuestra empresa o por un tercero, excepto cuando dichos intereses
estén superados por los intereses o los derechos y libertades fundamentales del interesado que
requieren la proteccion de los datos personales. Estos tratamientos son especialmente admisibles
porque el legislador europeo los ha mencionado expresamente. Consideraba que se podia presumir un
interés legitimo si el interesado era cliente del responsable del tratamiento (segunda frase del
considerando 47 del RGPD).

D. Categorias de datos personales de que se trate (articulo 14, apartado 1, letra d),
del RGPD)

Datos del cliente
Datos de clientes potenciales
Datos de los empleados

Datos de los proveedores

E. Destinatarios o las categorias de destinatarios de los datos personales, en su
caso (articulo 14.1 lit. e RGPD)

Autoridades publicas
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Organismos externos

Otros organismos externos
Tratamiento interno
Tratamiento dentro del grupo

Otros organismos

F. Destinatarios en un tercer pais u organizacion internacional y las garantias
adecuadas o apropiadas y a los medios para obtener una copia de ellas o al hecho de
que se hayan prestado (articulo 14, apartado 1, letra f), articulo 46, apartados 1y 2,
letra c), del RGPD)

Todas las empresas y sucursales que forman parte de nuestro grupo (en lo sucesivo denominadas
"empresas del grupo") que tienen su sede o una oficina en un tercer pais pueden pertenecer a los

destinatarios de los datos personales.

De conformidad con el articulo 46, apartado 1, del Reglamento de proteccion de datos (RGPD), un
responsable del tratamiento o un encargado del tratamiento sélo puede transferir datos personales a un
tercer pais si el responsable del tratamiento o el encargado del tratamiento ha ofrecido las garantias
adecuadas, y a condicién de que se disponga de derechos exigibles a los interesados de vias de recurso
efectivas para los interesados. Se pueden proporcionar garantias apropiadas sin requerir ninguna
autorizacién especifica de una autoridad de control por medio de clausulas contractuales estandar,
articulo 46(2) lit. c RGPD.

Las clausulas contractuales de la Unién Europea se acuerdan con todos los destinatarios de terceros
paises antes de la primera transmisién de datos personales. En consecuencia, se aseguran las garantias
adecuadas, los derechos exigibles de los interesados los recursos legales efectivos para los interesados
que se derivan de las clausulas contractuales estandares de la UE. Todos los interesados pueden
obtener una copia de las clausulas contractuales tipo a través de nuestro delegado de proteccion de
datos. Las clausulas contractuales tipo también estan disponibles en el Diario Oficial de la Unién Europea
(DO 2010/ L 39, pp. 5-18).

G. Plazo durante el cual se conservaran los datos personales o, cuando eso no sea

posible, los criterios utilizados para determinar este plazo (articulo 14(2) lit. a RGPD)

El criterio utilizado para determinar el plazo de portabilidad de los datos personales es el plazo de

conservacion legal respectivo. Una vez transcurrido dicho plazo, los datos correspondientes se borran
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de forma rutinaria, siempre que ya no sean necesarios para el cumplimiento del contrato o la iniciacion

de un contrato.

H. Notificacion de los intereses legitimos del responsable del tratamiento o de un
tercero si el tratamiento se basa en el articulo 6, apartado 1, letra f), del RGPD (Art.
14(2) lit. b RGPD)

De conformidad con el articulo 6, apartado 1, letra f), del RGPD, el tratamiento sélo sera licito si el
tratamiento es necesario para satisfacer intereses legitimos perseguidos por el responsable del
tratamiento o por un tercero, salvo cuando los intereses o los derechos y libertades fundamentales del
interesado prevalezcan sobre los intereses o libertades fundamentales del interesado que requieran la
proteccion de datos personales. Segun la segunda frase del considerando 47 del RGPD, podria existir
un interés legitimo cuando exista una relacién pertinente y adecuada entre el interesado y el responsable
del tratamiento, por ejemplo, en situaciones en las que el interesado sea cliente del responsable del
tratamiento. En todos los casos en los que nuestra empresa trata datos personales basados en el articulo
6(1) lit. f del RGPD, nuestro interés legitimo es llevar a cabo nuestro negocio a favor del bienestar de

todos nuestros empleados y accionistas.

l. La existencia del derecho a solicitar al responsable del tratamiento el acceso a
los datos personales relativos al interesado, y su rectificacion o supresién, o la
limitacion de su tratamiento, y a oponerse al tratamiento, asi como el derecho a la
portabilidad de los datos (articulo 14, apartado 2, letra c), del RGPD)

Todos los interesados tienen los siguientes derechos:

Derecho de acceso

Cada interesado tiene derecho a acceder a los datos personales que le conciernen. El derecho de
acceso se extiende a todos los datos procesados por nosotros. El derecho puede ejercerse faciimente y
a intervalos razonables para conocer y verificar la legalidad del tratamiento (considerando 63 del RGPD).
Este derecho resulta del Art. 15 RGPD. El interesado puede ponerse en contacto con nuestro delegado

de proteccion de datos para ejercer el derecho de acceso.

Derecho a rectificacion

De conformidad con la primera frase del articulo 16 del RGPD, el interesado tiene derecho a obtener del
responsable del tratamiento, sin demora injustificada, la rectificacion de los datos personales inexactos
que le conciernan. Ademas, la segunda frase del articulo 16 del RGPD establece que el interesado tiene

derecho, teniendo en cuenta los fines del tratamiento, a que se completen los datos personales
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incompletos, incluso mediante una declaracion complementaria. El interesado puede ponerse en

contacto con nuestro delegado de protecciéon de datos para ejercer el derecho de rectificacion.

Derecho a la supresion (derecho al olvido)

Ademas, los interesados tienen derecho a ser borrados y olvidados en virtud del Art. 17 RGPD. Este
derecho también puede ejercerse poniéndose en contacto con nuestro delegado de proteccion de datos.
En este punto, sin embargo, nos gustaria sefialar que este derecho no se aplica en la medida en que el
tratamiento es necesario para cumplir con una obligacién legal a la que nuestra empresa esta sujeta, el
articulo 17, apartado 3, letra b). RGPD. Esto significa que podemos aprobar una solicitud para borrar

s6lo después de la expiracion del plazo de retencion legal.

Derecho a la limitacion de tratamiento

De conformidad con el articulo 18 del RGPD, todo interesado tiene derecho a una limitacion de
tratamiento. La limitacion de tratamiento podra exigirse si se cumple una de las condiciones establecidas
en el articulo 18, apartado 1, letra a-d, del RGPD. El interesado puede ponerse en contacto con nuestro

delegado de proteccion de datos para ejercer el derecho a la limitacion de tratamiento.

Derecho de oposicién
Ademas, el Art. 21 del RGPD garantiza el derecho a objetar. El interesado puede ponerse en contacto

con nuestro delegado de proteccion de datos para ejercer el derecho de oposicion.

Derecho a la portabilidad de datos

El Art. 20 del RGPD concede al interesado el derecho a la portabilidad de datos. En virtud de esta
disposicion, el interesado, en las condiciones establecidas en el articulo 20, apartado 1, letras a) y b),
del RGPD, tiene derecho a recibir los datos personales que le conciernan a el o ella, que el o ella haya
facilitado a un responsable del tratamiento, en un formato estructurado, comunmente utilizado y legible
por maquinas, y tiene derecho a transmitirlos a otro responsable del tratamiento sin obstaculos por parte
del responsable del tratamiento al que se hayan facilitado los datos personales. El interesado puede
ponerse en contacto con nuestro delegado de proteccion de datos para ejercer el derecho a la

portabilidad de datos.

J. La existencia del derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin
que ello afecte a la licitud del tratamiento basada en el consentimiento antes de su
retirada, cuando el tratamiento esté basado en el articulo 6, apartado 1, letra a), o el
articulo 9, apartado 2, letra a) (Art. 14(2) lit. d RGPD)

Si el tratamiento de datos personales se basa en el Art. 6(1) lit. del RGPD, que es el caso, si el interesado
ha dado su consentimiento al tratamiento de datos personales para uno o mas fines especificos o si se

basa en el articulo 9(2) lit. del RGPD, que regula el consentimiento explicito al tratamiento de categorias
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especiales de datos personales, el interesado tiene, de acuerdo con el articulo 7(3) frase 1 del RGPD,

el derecho de retirar su consentimiento en cualquier momento.

La revocacion del consentimiento no afectara a la legalidad del tratamiento basado en el consentimiento
antes de su revocacion, articulo 7(3) frase 2 RGPD. Se reserva el derecho de retirar su consentimiento,
Art. 7(3) Sentencia 4 RGPD. Por lo tanto, la revocacién del consentimiento siempre puede tener lugar
de la misma forma en que se ha dado el consentimiento o de cualquier otra forma que el interesado
considere mas sencilla. En la sociedad de la informacién actual, probablemente la forma mas sencilla
de retirar el consentimiento es un simple correo electrénico. Si el interesado desea revocar el
consentimiento que nos ha dado, basta con enviarle un simple correo electronico a nuestro delegado de
proteccion de datos. De forma alternativa, el interesado puede elegir cualquier otra forma de

comunicarnos la revocacion de su consentimiento.

K. Derecho a presentar una reclamacion ante una autoridad de control (articulo 14,
apartado 2, letra e), y articulo 77, apartado 1, del RGPD)

Como responsable del tratamiento, estamos obligados a notificar al interesado su derecho a presentar
una reclamacion ante una autoridad de control, articulo 13(2) lit. d RGPD EIl derecho a presentar una
reclamacion ante una autoridad de control esta regulado por el articulo 77, apartado 1, del RGPD. Con
arreglo a esta disposicion, sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o judicial, todo interesado
tendra derecho a presentar una reclamacion ante una autoridad de control, en particular en el Estado
miembro de su residencia habitual, lugar de trabajo o lugar de la supuesta infraccion, si el interesado
considera que el tratamiento de los datos personales que le conciernen infringe el Reglamento General
de Proteccién de Datos. El derecho a presentar una reclamacién ante una autoridad de control sélo
estaba limitado por la legislacion de la Unién de tal manera que sélo puede ejercerse ante una Unica
autoridad de control (primera frase del considerando 141 del RGPD). Esta norma tiene por objeto evitar
la doble reclamacion del mismo interesado en la misma materia. Si un interesado desea presentar una

reclamacion sobre nosotros, le pedimos que se ponga en contacto con una Unica autoridad de control.

L. Fuente de la que proceden los datos personales y, en su caso, si proceden de
fuentes de acceso publico (articulo 14(2) lit. f RGPD)

En principio, los datos personales se recogen directamente del interesado o en cooperacion con una
autoridad (por ejemplo, extraccidon de datos de un registro oficial). Otros datos sobre los interesados se
derivan de las transmisiones de empresas del grupo. En el contexto de esta informacién general, la
indicacion de las fuentes exactas de las que proceden los datos personales es imposible o supondria un
esfuerzo desproporcionado en el sentido del articulo. 14(5) lit. b RGPD. En principio, no recogemos datos

personales de fuentes de acceso publico.
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Cualquier interesado puede ponerse en contacto con nuestro delegado de proteccion de datos en
cualquier momento para obtener informacién mas detallada sobre las fuentes exactas de los datos
personales que le conciernen. En los casos en que no pueda facilitarse al interesado el origen de los
datos personales porque se hayan utilizado varias fuentes, debera facilitarse informacién general (cuarta
frase del considerando 61 del RGPD).

M. La existencia de decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, a
que se refiere el articulo 22, apartados 1 y 4, y, al menos en tales casos, informacion
significativa sobre la l6gica aplicada, asi como la importancia y las consecuencias
previstas de dicho tratamiento para el interesado (articulo 14, apartado 2, letra g), del
RGPD)

Como empresa responsable, no utilizamos la toma de decisiones ni la elaboraciéon de perfiles

automaticos.
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SPANISH: Informacidén sobre el tratamiento de datos
personales de los empleados y solicitantes (articulo 13, 14
del RGPD)

Estimado sefor o sefnora:

Los datos personales de empleados y solicitantes merecen una proteccién especial. Nuestro objetivo es
mantener nuestro nivel de proteccion de datos en los mas altos estandares. Por lo tanto, estamos

desarrollando constantemente nuestros conceptos de proteccién y seguridad de datos.

Por supuesto, cumplimos con las disposiciones legales sobre proteccion de datos. De acuerdo con los
articulos 13 y 14 del RGPD, los responsables del tratamiento cumplen requisitos especificos de

informacion al tratar datos personales. Este documento cumple con estas obligaciones.

La terminologia de las normas legales es complicada. Desafortunadamente, no se pudo prescindir del
uso de términos legales en la preparacion de este documento. Por lo tanto, nos gustaria sefialar que
usted es siempre bienvenido a ponerse en contacto con nosotros para todas las preguntas relativas a

este documento, los términos utilizados o formulaciones.

l. Cumplimiento de los requisitos de informacién cuando se recogen

datos personales de el interesado (articulo 13 del RGPD)

A. Identidad y datos de contacto del responsable (articulo 13.1 lit. a RGPD)

Véase arriba

B. Datos de contacto del delegado de proteccion de datos (articulo 13(1) lit. b
RGPD)

Véase arriba

C. Finalidades del tratamiento al que se destinan los datos personales, asi como el

fundamento juridico del tratamiento (articulo 13, apartado 1, letra c), del RGPD)
Para los datos de solicitantes, el fin del tratamiento de datos es realizar un examen de la solicitud durante

el proceso de seleccion. Por este motivo, tratamos todos los datos que nos proporcione. Basandonos en
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los datos suministrados durante el proceso de seleccion, comprobaremos si se le invita a una entrevista
de trabajo (parte del proceso de seleccidn). En caso de candidatos generalmente aptos, en particular en
el contexto de la entrevista de trabajo, trataremos otro tipo determinado de datos personales que usted
nos proporcione, algo esencial para tomar una decisidon en el proceso de seleccion. Si nosotros le
contratamos, los datos de solicitante cambiaran automaticamente a datos de empleado. Como parte del
proceso de seleccion, trataremos otros datos personales de usted que le solicitemos y que son
necesarios para iniciar o cumplir con su contrato (como numeros de identidad personal o ndmeros
fiscales). En relacion a los datos de empleados, el fin del tratamiento de datos es la ejecucion del contrato
de trabajo o el cumplimiento de otras obligaciones legales aplicables a la relacion laboral (p. €j.,
legislacién tributaria) asi como el uso de sus datos personales para llevar a cabo el contrato de trabajo
celebrado con usted (p. €j., la publicaciéon de su nombre e informacién de contacto en la empresa o a
disposicion de los usuarios). Los datos de empleados se almacenan una vez concluida la relacion laboral
para cumplir con los periodos legales de conservacion.

La base juridica para el tratamiento de datos es el articulo 6, apartado 1, letra b), del RGPD, articulo 9,
apartado 2, letras b) y h), del RGPD, articulo 88, apartado 1 del RGPD vy la legislacién nacional, tal como

el articulo 26 de la BDSG (Ley Federal sobre Protecciéon de Datos alemana).

D. Categorias de destinatarios de los datos personales (articulo 13, apartado 1, lit.
e RGPD)

Autoridades publicas
Organismos externos

Otros organismos externos
Tratamiento interno
Tratamiento dentro del grupo

Otros organismos
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E. Destinatarios en un tercer pais y las garantias adecuadas o apropiadas y los
medios para obtener una copia de estas o al hecho de que se hayan prestado (articulo
13, apartado 1, letra f), articulo 46, apartados 1y 2, letra ¢), del RGPD)

Todas las empresas y sucursales que forman parte de nuestro grupo (en lo sucesivo denominadas
"empresas del grupo") que tienen su sede o una oficina en un tercer pais pueden pertenecer a los

destinatarios de los datos personales.

De conformidad con el articulo 46, apartado 1, del Reglamento de proteccion de datos (RGPD), un
responsable del tratamiento o un encargado del tratamiento sé6lo puede transferir datos personales a un
tercer pais si el responsable del tratamiento o el encargado del tratamiento ha ofrecido las garantias
adecuadas, y a condicion de que se disponga de derechos exigibles a los interesados de vias de recurso
efectivas para los interesados. Se pueden proporcionar garantias apropiadas sin requerir ninguna
autorizacion especifica de una autoridad de control por medio de clausulas contractuales estandar,
articulo 46(2) lit. c RGPD.

Las clausulas contractuales de la Unién Europea se acuerdan con todos los destinatarios de terceros
paises antes de la primera transmision de datos personales. En consecuencia, se aseguran las garantias
adecuadas, los derechos exigibles de los interesados los recursos legales efectivos para los interesados
que se derivan de las clausulas contractuales estandares de la UE. Todos los interesados pueden
obtener una copia de las clausulas contractuales tipo a través de nuestro delegado de proteccion de
datos. Las clausulas contractuales tipo también estan disponibles en el Diario Oficial de la Unién Europea
(DO 2010/L 39, pp. 5-18).

F. Plazo durante el cual se conservaran los datos personales o, cuando no sea
posible, los criterios utilizados para determinar este plazo (articulo 13, apartado 2, letra
a), del RGPD).

La duracion del almacenamiento de datos personales de los solicitantes es de 6 meses. Se aplica el
correspondiente periodo legal de conservacion para los datos de empleados. Una vez transcurrido dicho
plazo, los datos correspondientes se borran de forma rutinaria, siempre que ya no sean necesarios para

el cumplimiento del contrato o la iniciacién de un contrato.

G. La existencia del derecho a solicitar al responsable del tratamiento el acceso a
los datos personales relativos al interesado, y su rectificacion o supresiéon, o la
limitacién de su tratamiento, o a oponerse al tratamiento, asi como el derecho a la
portabilidad de los datos (articulo 13, apartado 2, letra b), del RGPD)

Todos los interesados tienen los siguientes derechos:
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Derecho de acceso

Cada interesado tiene derecho a acceder a los datos personales que le conciernen. El derecho de
acceso se extiende a todos los datos procesados por nosotros. El derecho puede ejercerse faciimente y
a intervalos razonables para conocer y verificar la legalidad del tratamiento (considerando 63 del RGPD).
Este derecho resulta del Art. 15 RGPD. El interesado puede ponerse en contacto con nuestro delegado

de proteccion de datos para ejercer el derecho de acceso.

Derecho a rectificacion

De conformidad con la primera frase del articulo 16 del RGPD, el interesado tiene derecho a obtener del
responsable del tratamiento, sin demora injustificada, la rectificacion de los datos personales inexactos
que le conciernan. Ademas, la segunda frase del articulo 16 del RGPD establece que el interesado tiene
derecho, teniendo en cuenta los fines del tratamiento, a que se completen los datos personales
incompletos, incluso mediante una declaracion complementaria. El interesado puede ponerse en

contacto con nuestro delegado de proteccion de datos para ejercer el derecho de rectificacion.

Derecho a la supresién (derecho al olvido)

Ademas, los interesados tienen derecho a ser borrados y olvidados en virtud del Art. 17 RGPD. Este
derecho también puede ejercerse poniéndose en contacto con nuestro delegado de proteccion de datos.
En este punto, sin embargo, nos gustaria senalar que este derecho no se aplica en la medida en que el
tratamiento es necesario para cumplir con una obligacion legal a la que nuestra empresa esta sujeta, el
articulo 17, apartado 3, letra b). RGPD. Esto significa que podemos aprobar una solicitud para borrar
s6lo después de la expiracion del plazo de retencion legal.

Derecho a la limitacién de tratamiento

De conformidad con el articulo 18 del RGPD, todo interesado tiene derecho a una limitacion de
tratamiento. La limitacion de tratamiento podra exigirse si se cumple una de las condiciones establecidas
en el articulo 18, apartado 1, letra a-d, del RGPD. El interesado puede ponerse en contacto con nuestro

delegado de proteccion de datos para ejercer el derecho a la limitacion de tratamiento.

Derecho de oposicion
Ademas, el Art. 21 del RGPD garantiza el derecho a objetar. El interesado puede ponerse en contacto

con nuestro delegado de proteccion de datos para ejercer el derecho de oposicion.

Derecho a la portabilidad de datos

El Art. 20 del RGPD concede al interesado el derecho a la portabilidad de datos. En virtud de esta
disposicion, el interesado, en las condiciones establecidas en el articulo 20, apartado 1, letras a) y b),
del RGPD, tiene derecho a recibir los datos personales que le conciernan a el o ella, que el o ella haya
facilitado a un responsable del tratamiento, en un formato estructurado, cominmente utilizado y legible
por maquinas, y tiene derecho a transmitirlos a otro responsable del tratamiento sin obstaculos por parte

del responsable del tratamiento al que se hayan facilitado los datos personales. El interesado puede
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ponerse en contacto con nuestro delegado de protecciéon de datos para ejercer el derecho a la
portabilidad de datos.

H. La existencia del derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin
que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su
retirada, cuando el tratamiento esté basado en el articulo 6, apartado 1, letra a), o el
articulo 9, apartado 2, letra a) (articulo 13, apartado 2, letra c), del RGPD)

Si el tratamiento de datos personales se basa en el Art. 6(1) lit. del RGPD, que es el caso, si el interesado
ha dado su consentimiento al tratamiento de datos personales para uno o mas fines especificos o si se
basa en el articulo 9(2) lit. del RGPD, que regula el consentimiento explicito al tratamiento de categorias
especiales de datos personales, el interesado tiene, de acuerdo con el articulo 7(3) frase 1 del RGPD,

el derecho de retirar su consentimiento en cualquier momento.

La revocacion del consentimiento no afectara a la legalidad del tratamiento basado en el consentimiento
antes de su revocacion, articulo 7(3) frase 2 RGPD. Se reserva el derecho de retirar su consentimiento,
Art. 7(3) Sentencia 4 RGPD. Por lo tanto, la revocacién del consentimiento siempre puede tener lugar
de la misma forma en que se ha dado el consentimiento o de cualquier otra forma que el interesado
considere mas sencilla. En la sociedad de la informacién actual, probablemente la forma mas sencilla
de retirar el consentimiento es un simple correo electrénico. Si el interesado desea revocar el
consentimiento que nos ha dado, basta con enviarle un simple correo electronico a nuestro delegado de
proteccion de datos. De forma alternativa, el interesado puede elegir cualquier otra forma de

comunicarnos la revocacion de su consentimiento.

l. Derecho a presentar una reclamacion ante una autoridad de control (letra d) del
apartado 2 del articulo 13 y apartado 1 del articulo 77 del RGPD)

Como responsable del tratamiento, estamos obligados a notificar al interesado su derecho a presentar
una reclamacién ante una autoridad de control, articulo 13(2) lit. d RGPD EIl derecho a presentar una
reclamacion ante una autoridad de control esta regulado por el articulo 77, apartado 1, del RGPD. Con
arreglo a esta disposicion, sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o judicial, todo interesado
tendra derecho a presentar una reclamacién ante una autoridad de control, en particular en el Estado
miembro de su residencia habitual, lugar de trabajo o lugar de la supuesta infraccion, si el interesado
considera que el tratamiento de los datos personales que le conciernen infringe el Reglamento General
de Proteccién de Datos. El derecho a presentar una reclamacién ante una autoridad de control sélo

estaba limitado por la legislacion de la Unién de tal manera que sélo puede ejercerse ante una unica
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autoridad de control (primera frase del considerando 141 del RGPD). Esta norma tiene por objeto evitar
la doble reclamacion del mismo interesado en la misma materia. Si un interesado desea presentar una

reclamacion sobre nosotros, le pedimos que se ponga en contacto con una Unica autoridad de control.

J. La comunicacion de datos personales es un requisito legal o contractual, o un
requisito necesario para suscribir un contrato, y si el interesado esta obligado a facilitar
los datos personales y esta informado de las posibles consecuencias de que no facilitar
tales datos (Art. 13(2) lit. e RGPD)

Aclaramos que el suministro de datos personales es requerido en parte por la ley (p.ej. regulaciones
fiscales) o también puede resultar de disposiciones contractuales (p.ej. informacién sobre la parte

contratante).

A veces puede ser necesario celebrar un contrato en el que el interesado nos proporciona datos
personales, que deben ser procesados posteriormente por nosotros. Por ejemplo, el interesado esta
obligado a facilitarnos datos personales cuando nuestra empresa firma un contrato con él. La no
comunicacion de los datos personales tendria como consecuencia que no se pudiera celebrar el contrato

con el interesado.

Antes de que el interesado facilite datos personales, el interesado debera ponerse en contacto con
nuestro delegado de proteccién de datos. Nuestro delegado de proteccidon de datos aclara al interesado
si el suministro de los datos personales es requerido por la ley o el contrato o si es necesario para la
conclusiéon del contrato, si existe una obligacidbn de proporcionar los datos personales y las

consecuencias de la no entrega de los datos personales.

K. La existencia de decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, a
que se refiere el articulo 22, apartados 1 y 4, y, al menos en tales casos, informacion
significativa sobre la l6gica aplicada, asi como la importancia y las consecuencias
previstas de dicho tratamiento para el interesado (articulo 13, apartado 2, letra f), del
RGPD)

Como empresa responsable, no utilizamos la toma de decisiones ni la elaboraciéon de perfiles

automaticos.
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I. Cumplimiento de los requisitos de informacion cuando no se reciben datos

personales del interesado (articulo 14 del RGPD)

A. La identidad y los datos de contacto del responsable y, en su caso, de su

representante (articulo 14.1 lit. a RGPD)

Véase arriba

B. Datos de contacto del delegado de proteccidon de datos, en su caso (articulo
14(1) lit. b RGPD)

Véase arriba

C. Finalidades del tratamiento al que se destinan los datos personales, asi como el
fundamento juridico del tratamiento (articulo 14, apartado 1, letra c), del RGPD)

Si los datos de los solicitantes no se obtienen de los interesados, el fin del tratamiento de datos es
realizar un examen de la solicitud durante el proceso de seleccidon. Para tal fin, podremos tratar datos no
obtenidos de usted. Basandonos en los datos tratados durante el proceso de seleccién, comprobaremos
si se le invita a una entrevista de trabajo (parte del proceso de seleccién). Si nosotros le contratamos,
los datos de solicitante se convertiran automaticamente en datos de empleado. Para los datos de
empleados, el fin del tratamiento de los datos es la ejecucion del contrato de empleo o el cumplimiento
de otras obligaciones legales aplicables a la relacion laboral. Los datos de empleados se almacenan una

vez concluida la relacién laboral para cumplir con los periodos legales de conservacion.

La base juridica para el tratamiento de datos es el articulo 6, apartado 1, letra b) y f), del RGPD, articulo
9, apartado 2, letras b) y h), del RGPD, articulo 88, apartado 1 del RGPD Yy la legislacion nacional, tal

como el articulo 26 de la BDSG (Ley Federal sobre Proteccién de Datos alemana).

D. Categorias de datos personales de que se trate (articulo 14, apartado 1, letra d),
del RGPD)

Datos de solicitantes

Datos de empleados
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E. Categorias de destinatarios de los datos personales (articulo 14, apartado 1, lit.
e RGPD)

Autoridades publicas
Organismos externos

Otros organismos externos
Tratamiento interno
Tratamiento dentro del grupo

Otros organismos

F. Destinatarios en un tercer pais u organizacion internacional y las garantias
adecuadas o apropiadas y a los medios para obtener una copia de ellas o al hecho de
que se hayan prestado (articulo 14, apartado 1, letra f), articulo 46, apartados 1y 2,
letra c), del RGPD)

Todas las empresas y sucursales que forman parte de nuestro grupo (en lo sucesivo denominadas
"empresas del grupo") que tienen su sede o una oficina en un tercer pais pueden pertenecer a los

destinatarios de los datos personales.

De conformidad con el articulo 46, apartado 1, del Reglamento de proteccién de datos (RGPD), un
responsable del tratamiento o un encargado del tratamiento sélo puede transferir datos personales a un
tercer pais si el responsable del tratamiento o el encargado del tratamiento ha ofrecido las garantias
adecuadas, y a condicion de que se disponga de derechos exigibles a los interesados de vias de recurso
efectivas para los interesados. Se pueden proporcionar garantias apropiadas sin requerir ninguna
autorizacion especifica de una autoridad de control por medio de clausulas contractuales estandar,
articulo 46(2) lit. c RGPD.

Las clausulas contractuales de la Unién Europea se acuerdan con todos los destinatarios de terceros
paises antes de la primera transmision de datos personales. En consecuencia, se aseguran las garantias
adecuadas, los derechos exigibles de los interesados los recursos legales efectivos para los interesados
que se derivan de las clausulas contractuales estandares de la UE. Todos los interesados pueden
obtener una copia de las clausulas contractuales tipo a través de nuestro delegado de proteccion de
datos. Las clausulas contractuales tipo también estan disponibles en el Diario Oficial de la Unién Europea
(DO 2010/L 39, pp. 5-18).
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G. Plazo durante el cual se conservaran los datos personales o, cuando eso no sea
posible, los criterios utilizados para determinar este plazo (articulo 14, apartado 2, letra
a), del RGPD)

La duracion del almacenamiento de datos personales de los solicitantes es de 6 meses. Se aplica el
correspondiente periodo legal de conservacion para los datos de empleados. Una vez transcurrido dicho
plazo, los datos correspondientes se borran de forma rutinaria, siempre que ya no sean necesarios para

el cumplimiento del contrato o la iniciacion de un contrato.

H. Notificacidon de los intereses legitimos perseguidos por el responsable del
tratamiento o por un tercero si el tratamiento se basa en el articulo 6, apartado 1, letra
f), del RGPD (articulo 14, apartado 2, letra b), del RGPD)

De conformidad con el articulo 6, apartado 1, letra f), del RGPD, el tratamiento es necesario para la
satisfaccion de intereses legitimos perseguidos por el responsable del tratamiento o por un tercero,
siempre que sobre dichos intereses no prevalezcan los intereses o los derechos y libertades
fundamentales del interesado que requieran la proteccion de datos personales, en particular cuando el
interesado sea un nifo. Segun la segunda frase del considerando 47 del RGPD, podria existir un interés
legitimo cuando exista una relacién pertinente y adecuada entre el interesado y el responsable del
tratamiento, por ejemplo, en situaciones en las que el interesado sea cliente del responsable del
tratamiento. En todos los casos en los que nuestra empresa trate datos de solicitantes en base al articulo

6, apartado 1, letra f), del RGPD, nuestro interés legitimo es el empleo de profesionales y personal aptos.

l. La existencia del derecho a solicitar al responsable del tratamiento el acceso a
los datos personales relativos al interesado, y su rectificacion o supresién, o la
limitacion de su tratamiento, y a oponerse al tratamiento, asi como el derecho a la

portabilidad de los datos (articulo 14, apartado 2, letra c), del RGPD)

Todos los interesados tienen los siguientes derechos:

Derecho de acceso

Cada interesado tiene derecho a acceder a los datos personales que le conciernen. El derecho de
acceso se extiende a todos los datos procesados por nosotros. El derecho puede ejercerse faciimente y
a intervalos razonables para conocer y verificar la legalidad del tratamiento (considerando 63 del RGPD).
Este derecho resulta del Art. 15 RGPD. El interesado puede ponerse en contacto con nuestro delegado

de proteccion de datos para ejercer el derecho de acceso.
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Derecho a rectificacion

De conformidad con la primera frase del articulo 16 del RGPD, el interesado tiene derecho a obtener del
responsable del tratamiento, sin demora injustificada, la rectificacion de los datos personales inexactos
que le conciernan. Ademas, la segunda frase del articulo 16 del RGPD establece que el interesado tiene
derecho, teniendo en cuenta los fines del tratamiento, a que se completen los datos personales
incompletos, incluso mediante una declaracion complementaria. El interesado puede ponerse en

contacto con nuestro delegado de proteccion de datos para ejercer el derecho de rectificacion.

Derecho a la supresién (derecho al olvido)

Ademas, los interesados tienen derecho a ser borrados y olvidados en virtud del Art. 17 RGPD. Este
derecho también puede ejercerse poniéndose en contacto con nuestro delegado de proteccion de datos.
En este punto, sin embargo, nos gustaria sefialar que este derecho no se aplica en la medida en que el
tratamiento es necesario para cumplir con una obligacion legal a la que nuestra empresa esta sujeta, el
articulo 17, apartado 3, letra b). RGPD. Esto significa que podemos aprobar una solicitud para borrar

solo después de la expiracion del plazo de retencion legal.

Derecho a la limitacién de tratamiento

De conformidad con el articulo 18 del RGPD, todo interesado tiene derecho a una limitacion de
tratamiento. La limitacion de tratamiento podra exigirse si se cumple una de las condiciones establecidas
en el articulo 18, apartado 1, letra a-d, del RGPD. El interesado puede ponerse en contacto con nuestro

delegado de proteccion de datos para ejercer el derecho a la limitacion de tratamiento.

Derecho de oposiciéon
Ademas, el Art. 21 del RGPD garantiza el derecho a objetar. El interesado puede ponerse en contacto

con nuestro delegado de proteccion de datos para ejercer el derecho de oposicion.

Derecho a la portabilidad de datos

El Art. 20 del RGPD concede al interesado el derecho a la portabilidad de datos. En virtud de esta
disposicion, el interesado, en las condiciones establecidas en el articulo 20, apartado 1, letras a) y b),
del RGPD, tiene derecho a recibir los datos personales que le conciernan a el o ella, que el o ella haya
facilitado a un responsable del tratamiento, en un formato estructurado, cominmente utilizado y legible
por maquinas, y tiene derecho a transmitirlos a otro responsable del tratamiento sin obstaculos por parte
del responsable del tratamiento al que se hayan facilitado los datos personales. El interesado puede
ponerse en contacto con nuestro delegado de proteccion de datos para ejercer el derecho a la

portabilidad de datos.
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J. La existencia del derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin
que ello afecte a la licitud del tratamiento basada en el consentimiento antes de su
retirada, cuando el tratamiento esté basado en el articulo 6, apartado 1, letra a), o el
articulo 9, apartado 2, letra a) (Art. 14(2) lit. d RGPD)

Si el tratamiento de datos personales se basa en el Art. 6(1) lit. del RGPD, que es el caso, si el interesado
ha dado su consentimiento al tratamiento de datos personales para uno o mas fines especificos o si se
basa en el articulo 9(2) lit. del RGPD, que regula el consentimiento explicito al tratamiento de categorias
especiales de datos personales, el interesado tiene, de acuerdo con el articulo 7(3) frase 1 del RGPD,

el derecho de retirar su consentimiento en cualquier momento.

La revocacion del consentimiento no afectara a la legalidad del tratamiento basado en el consentimiento
antes de su revocacion, articulo 7(3) frase 2 RGPD. Se reserva el derecho de retirar su consentimiento,
Art. 7(3) Sentencia 4 RGPD. Por lo tanto, la revocacion del consentimiento siempre puede tener lugar
de la misma forma en que se ha dado el consentimiento o de cualquier otra forma que el interesado
considere mas sencilla. En la sociedad de la informacién actual, probablemente la forma mas sencilla
de retirar el consentimiento es un simple correo electronico. Si el interesado desea revocar el
consentimiento que nos ha dado, basta con enviarle un simple correo electrénico a nuestro delegado de
proteccion de datos. De forma alternativa, el interesado puede elegir cualquier otra forma de

comunicarnos la revocacion de su consentimiento.

K. Derecho a presentar una reclamacion ante una autoridad de control (articulo 14,
apartado 2, letra e), y articulo 77, apartado 1, del RGPD)

Como responsable del tratamiento, estamos obligados a notificar al interesado su derecho a presentar
una reclamacioén ante una autoridad de control, articulo 13(2) lit. d RGPD EI derecho a presentar una
reclamacion ante una autoridad de control esta regulado por el articulo 77, apartado 1, del RGPD. Con
arreglo a esta disposicion, sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o judicial, todo interesado
tendra derecho a presentar una reclamacion ante una autoridad de control, en particular en el Estado
miembro de su residencia habitual, lugar de trabajo o lugar de la supuesta infraccion, si el interesado
considera que el tratamiento de los datos personales que le conciernen infringe el Reglamento General
de Proteccion de Datos. El derecho a presentar una reclamacién ante una autoridad de control sélo
estaba limitado por la legislacion de la Unién de tal manera que sélo puede ejercerse ante una unica
autoridad de control (primera frase del considerando 141 del RGPD). Esta norma tiene por objeto evitar
la doble reclamacién del mismo interesado en la misma materia. Si un interesado desea presentar una

reclamacion sobre nosotros, le pedimos que se ponga en contacto con una unica autoridad de control.
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L. Fuente de la que proceden los datos personales y, en su caso, si proceden de
fuentes de acceso publico (articulo 14(2) lit. f RGPD)

En principio, los datos personales se recogen directamente del interesado o en cooperacion con una
autoridad (por ejemplo, extraccion de datos de un registro oficial). Otros datos sobre los interesados se
derivan de las transmisiones de empresas del grupo. En el contexto de esta informacion general, la
indicacion de las fuentes exactas de las que proceden los datos personales es imposible o supondria un
esfuerzo desproporcionado en el sentido del articulo. 14(5) lit. b RGPD. En principio, no recogemos datos

personales de fuentes de acceso publico.

Cualquier interesado puede ponerse en contacto con nuestro delegado de proteccion de datos en
cualquier momento para obtener informacion mas detallada sobre las fuentes exactas de los datos
personales que le conciernen. En los casos en que no pueda facilitarse al interesado el origen de los
datos personales porque se hayan utilizado varias fuentes, debera facilitarse informacién general (cuarta
frase del considerando 61 del RGPD).

M. La existencia de decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, a
que se refiere el articulo 22, apartados 1 y 4, y, al menos en tales casos, informacién
significativa sobre la l6gica aplicada, asi como la importancia y las consecuencias
previstas de dicho tratamiento para el interesado (articulo 14, apartado 2, letra g), del
RGPD)

Como empresa responsable, no utilizamos la toma de decisiones ni la elaboracién de perfiles

automaticos.
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FRENCH: Information sur le traitement des données a

caractéere personnel (Articles 13 et 14 RGPD)

Madame ou Monsieur,

Les données a caractére personnel de chaque personne qui est a une relation contractuelle,
précontractuelle ou une autre relation avec note entreprise méritent une protection particuliére. Notre but
est de maintenir la protection des données a un niveau élevé. Nous développons constamment nos

concepts de protection et de sécurité des données.

Bien entendu, nous respectons les dispositions statutaires sur la protection des données. Selon les
articles 13 et 14 RGPD, les responsables du traitement respectent des exigences des informations

spécifiques quand ils traitement des données a caractére personnel. Ce document remplit ces conditions.

La terminologie des réglementslégales est compliquée. Malheureusement, l'utilisation de termes
juridiques ne pouvait pas étre évitée dans la préparation de ce document. Par conséquent, nous voulons
souligner que vous étes toujours bienvenues pour nous contacter de toutes questions concernant ce

document, les termes utilisés ou les formulations.

l. Informations a fournir lorsque des données a caractéere personnel sont

collectées auprés de la personne concernée (Article 13 RGPD)

A. ldentité et coordonnées du responsable du traitement (art. 13(1) lit. a RGPD)

Voir au-dessus

B. Coordonnées du délégué a la protection des données (art. 13(1) lit. b RGPD)

Voir au-dessus

C. Finalités du traitement auquel sont destinées les données a caractere personnel

ainsi que la base juridique du traitement (art. 13(1) lit. c RGPD)
La finalité du traitement des données a caractére personnelles le traitement de toutes opérations
concernant le responsable du traitement, les clients, les clientes potentiels, les partenaires commerciaux

ou d’autres relations contractuelles ou précontractuelles entre les équipes désignés (au sens le plus

large) ou des obligations légales du responsable du traitement.
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L’article 6(1) lit. a RGPD sert comme la base légale des opérations du traitement pour lesquels nous
obtenons le consentement a une finalité spécifique du traitement. Si le traitement des données a
caractére personnel est nécessaire a I'exécution d’'un contrat auquel la personne concernée est partie,
le cas échéant, pour exemple, quand le traitement est nécessaire a la fourniture de biens ou a la

fourniture de tout autre service, la base du traitement est l'article 6(1) lit. B RGPD.

Dans de rares cas, le traitement de données a caractére personnel peut étre nécessaire pour protéger
les intéréts vitaux de la personne concernée ou d'une autre personne physique. Ce serait le cas, par
exemple, si un visiteur était blessé dans notre entreprise et que son nom, son age, ses données
d'assurance maladie ou d'autres informations vitales devraient étre transmises a un médecin, a un hépital

Ou a une autre tierce partie. Le traitement serait fondé sur I'art. 6 (1) lit. d GDPR.

Finalement, les opérations de traitement peuvent étre fondes sur l'article 6(1) lit. f RGPD. Cette base
Iégale est utilisée pour les opérations de traitement qui ne sont pas couvertes par I'une des bases légales
susmentionnés, si le traitement est nécessaire aux fins des intéréts Iégitimes poursuivis par notre
entreprise ou par un tiers, sauf si ces intéréts sont outrepassés par des libertés et droits fondamentaux
de la personne concernée qui nécessitent la protection de données a caractére personnel. De tels
opérations du traitement sont particulierement autorisées car ils ont été spécifiquement mentionnés par
le l1égislateur européen. Un tel intérét légitime pourrait, par exemple, exister lorsqu'il existe une relation
pertinente et appropriée entre la personne concernée et le responsable du traitement dans des situations
telles que celles ou la personne concernée est un client du responsable du traitement ou est a son

service.

D. Lorsque le traitement est fondé sur l'article 6(1) lit. f, les intéréts légitimes

poursuivis par le responsable du traitement ou par un tiers (article 13(1) lit. d RGPD)
Lorsque le traitement des données a caractére personnel est fondé sur I'article 6(1) point f RGPD notre
intérét 1égitime est de mener nos activités en faveur du bien-é&tre de tous nos employés et de nos

actionnaires.

E. Catégories des destinataires des données a caractére personnel (art. 13(1) lit. e
RGPD)

Autorités publiques

Organisations externes
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Autres organisations externes
Traitement interne
Traitement intragroupe

Autres organisations

F. Destinataires dans un pays tiers et garanties appropriées ou appropriées et
moyens permettant d'en obtenir une copie ou lorsqu'ils ont été mis a disposition (Article
13(1) lit. f, 46(2) lit. c RGPD)

Toutes les entreprises et filiales faisant partie de notre groupe (ci-aprés dénommées "entreprises du
groupe") ayant leur siége ou un bureau dans un pays tiers peuvent appartenir aux destinataires des

données a caractére personnel. Une liste des toutes les entreprises du groupe ou de tous destinataires

peut nous étre demandée.

Selon l'article 46(1) RGPD, un responsable du traitement or sous-traitant peut transférer des données
caractére personnel vers un pays tiers si le responsable du traitement ou le sous-traitant a mis en place
les garanties appropriées, et a condition que des droits applicables des personnes concernées et des
recours légaux efficaces soient disponibles. Des garanties appropriées peuvent étre fournies sans
autorisation spécifique d'une autorité de surveillance au moyen de clauses contractuelles types (art. 46(2)
lit. c RGPD).

Les clauses contractuelles types de I'Union Européenne ou d’autres garanties appropriées sont
convenues avec tous les destinataires de pays tiers avant la premiére transmission de données a
caractére personnel. Par conséquence, il est garanti que des garanties appropriées, des droits
applicables des personnes concernées et des recours légaux efficaces pour les personnes concernées
sont garantis. Chaque personne concernée peut obtenir une copie des clauses contractuelles types par
nous. Les clauses contractuelles types sont aussi disponibles dans le Journal Official de I'Union
Européenne (OJ 2010 / L 39, page 5-18).

G. Durée de conservation des données a caractére personnel ou, lorsque ce n'est

pas possible, critéres pour déterminer cette durée (Article 13(2) lit. a RGPD)

Le critére utilisé pour déterminer la durée de conservation des données a caractére personnel est la
durée de conservation statutaire respective. Apres I'expiration de cette durée, les données
correspondantes sont systématiquement supprimées, dans la mesure ou elles ne sont plus nécessaires

a I'exécution du contrat ou a la conclusion d'un contrat.
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H. Existence du droit de demander au responsable du traitement l'accés aux
données a caractere personnel, la rectification ou l'effacement de celles-ci, ou une
limitation du traitement relatif a la personne concernée, ou du droit de s'opposer au
traitement et du droit a la portabilité des données (Article 13(2) lit. b RGPD)

Toutes les personnes concernées ont les droits suivants:

Droit d’acces

La personne concernée a le droit d'obtenir du responsable du traitement 'accés aux données a caractére
personnel. Il est possible d’accéder aux données traitées par nous. Le droit peut étre exercé facilement
a des intervalles raisonnables, sans connaissance préalable et sans justification, de la légalité du
traitement (Récital 63 RGPD). Ce droit résulte de I'article 15 RGPD. La personne concernée peut nous
contacter afin d’exercer le droit d’acces.

Droit de rectification

Selon larticle 16 phrase 1 RGPD, la personne concernée a le droit d’obtenir du responsable du
traitement, dans les meilleurs délais, la rectification des données a caractére personnel la concernant qui
sont inexactes. En outre, selon l'article 16 phase 2 RGPD la personne concernée a le droit d'obtenir que
les données a caractére personnel incomplétes soient complétées, y compris en fournissant une
déclaration complémentaire. La personne concernée peut nous contacter afin d’exercer le droit de

rectification.

Droit a I'effacement («droit a I'oubli»)

En outre, les personnes concernées ont le droit a I'effacement et a lI'oubli en vertu de l'art. 17 GDPR. Ce
droit peut également étre exercé en nous contactant. A ce stade, cependant, nous tenons & souligner
que ce droit ne s'applique pas dans la mesure ou le traitement est nécessaire pour respecter une

obligation légale a laquelle notre entreprise est soumise (article 17(3) lit. b RGPD).

Droit a la limitation du traitement

Selon l'article 18 RGPD, la personne concernée a le droit d'obtenir du responsable du traitement la
limitation du traitement. La limitation du traitement peut étre demande si I'un des éléments de l'article
18(1) lit. a-d s’applique. La personne concernée peut nous contacter afin d’exercer le droit a la limitation

du traitement.

Droit d'opposition
En outre, 'art. 21 GDPR garantit le droit d’opposition. La personne concernée peut nous contacter pour

exercer le droit d’opposition.
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Droit a la portabilité des données

L’article 20 RGPD garantit le droit a la portabilité des données de la personne concernée. En vertu de
cette disposition, la personne concernée a dans les conditions de I'article 20(1) lit. a et b RGPD le droit
de recevoir les données a caractére personnel le concernant, qu'elles ont fournies a un responsable du
traitement, dans un format structuré, couramment utilisé et lisible par machine, et ont le droit de
transmettre ces données a un autre responsable du traitement sans que le responsable du traitement
auquel les données a caractére personnel ont été communiquées y fasse obstacle. La personne

concernée peut nous contacter afin d’exercer le droit a la portabilité de données.

l. Existence du droit de retirer son consentement a tout moment, sans porter
atteinte a la licéité du traitement fondé sur le consentement effectué avant le retrait de
celui-ci, lorsque le traitement est fondé sur l'article 6(1)(a), ou sur l'article 9(2)(a)(Article
13(3) lit. c RGPD)

Si le traitement des données a caractére personnel est fondé sur 'article 6(1) lit. a RGPD, quel soit le
cas, si la personne concernée a donné son consentement pour le traitement des données a caractére
personnel pour une ou plusieurs finalités spécifiques ou si il est fonde sur l'article 9(2) lit. a RGPD, qui
régit le consentement explicite au traitement de catégories particulieres de données a caractére
personnel, la personne concernée a selon larticle 7(3) phrase 1 RGPD le droit de retirer son

consentement a tout moment.

Le retrait du consentement ne compromet pas la licéité du traitement fondé sur le consentement effectué
avant ce retrait (art. 7(3) phrase 2 RGPD). Il est aussi simple de retirer que de donner son consentement)
art. 7(3) phrase 4 RGPD). Par conséquent, le retrait du consentement peut toujours se dérouler de la
méme maniére que le consentement ou de toute autre maniére, considérée par la personne concernée
comme plus simple. Dans la société de I'information d’aujourd’hui, le moyen le plus simple de retirer son
consentement consiste a utiliser un simple courrier électronique. Si la personne concernée souhaite
retirer son consentement, un simple courrier électronique nous suffit. Par ailleurs, la personne concernée

peut choisir par tout autre moyen de communiquer son retrait de consentement.

J. Droit d'introduire une réclamation auprés d'une autorité de contrdle (Article 13(2)
lit. d, 77(1) RGPD)

Comme le responsable du traitement, nous sommes obligés d’'informer la personne concernée du droit
d’introduire une réclamation auprés d’'une autorité de contrdle (art. 13(2) lit. d RGPD). Le droit d’introduire
une réclamation auprés une autorité de contréle est régi par l'article 77(1) RGPD. Selon cette disposition,
sans préjudice de tout autre recours administratif ou extrajudiciaire, toute personne concernée a le droit

d'introduire une réclamation auprés d'une autorité de controle, en particulier dans I'Etat membre dans
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lequel se trouve sa résidence habituelle, son lieu de travail ou le lieu ou la violation aurait été commise,
si elle considére que le traitement de données a caractére personnel la concernant constitue une violation
du présent réeglement. Le droit d’introduire une réclamation auprés une autorité de controle n’était limite
que seulement par le droit de I'Union Européenne de maniére a ce qu'il ne puisse étre exercé que devant
une seule autorité de contréle (Récital 141 phrase 1 RGPD). Cette régle vise a éviter les doubles plaintes
de la méme personne concernée dans la méme affaire. Si une personne concernée souhaite introduire

une réclamation nous concernant, nous demandons que vous contactiez une seule autorité de contréle.

K. Fourniture de données a caractére personnel contractuel; Obligation pour la
conclusion d'un contrat; Obligation de la personne concernée de fournir les données a
caractére personnel; Conséquences éventuelles de la non-fourniture des données

(article 13(2) lit. e RGPD)

Nous clarifions que la que la fourniture de données a caractére personnel est en partie requise par la loi
(par exemple, la réglementation fiscale) ou peut également résulter de dispositions contractuelles (par

exemple, des informations sur le partenaire contractuel).

Quelques fois, il peut étre nécessaire de conclure un contrat prévoyant que la personne concernée nous
fournisse des données a caractere personnel, qui doivent ensuite étre traitées par nous. La personne
concernée est par exemple obligée de nous fournir des données a caractére personnel lorsque notre
société signe un contrat avec elle. La non-communication des données a caractére personnel aurait pour

conséquence que le contrat avec la personne concernée ne pourrait pas étre conclu.

L. Existence d'une prise de décision automatisée, y compris profilage, visée a
I'article 22 (1) et (4) RGPD, et, au moins en pareils cas, informations utiles concernant
la logique sous-jacente, ainsi que l'importance et les conséquences prévues de ce

traitement pour la personne concernée (art. 13(2) lit. f RGPD)

En tant qu'entreprise responsable, nous n'utilisons pas de prise de décision automatisée ni de profilage.

I. Informations a fournir lorsque les données a caractéere personnel n'ont

pas été collectées aupres de la personne concernée (Article 14 RGPD)

A. Identité et coordonnées du responsable du traitement (art. 13(1) lit. a RGPD)

Voir au-dessus
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B. Coordonnées du deélégué a la protection des données (art. 13(1) lit. b RGPD)

Voir au-dessus

C. Les finalités du traitement auquel sont destinées les données a caractéere

personnel ainsi que la base juridique du traitement (article 14(1) lit. c RGPD)
La finalité du traitement des données a caractére personnelles le traitement de toutes opérations
concernant le responsable du traitement, les clients, les clientes potentiels, les partenaires commerciaux

ou d'autres relations contractuelles ou précontractuelles entre les équipes désignés (au sens le plus

large) ou des obligations légales du responsable du traitement.

Si le traitement est nécessaire a I'exécution d'un contrat auquel la personne concernée est partie comme
par exemple lorsque des opérations de traitement sont nécessaires a la fourniture de biens ou a la
fourniture de tout autre service, le traitement est fondé sur I'article 6(1) lit. b RGPD. La méme s’applique
lorsque le traitement est nécessaire a I'exécution de mesures précontractuelles prises comme par
exemple en cas des demandes concernant nos produits ou services. Si notre société est soumise a une
obligation Iégale imposant le traitement de données a caractére personnel, notamment pour le respect

des obligations fiscales, le traitement est fondé sur 'article 6(1) lit. c RGPD.

Dans de rares cas, le traitement de données a caractére personnel peut étre nécessaire pour protéger
les intéréts vitaux de la personne concernée ou d'une autre personne physique. Ce serait le cas, par
exemple, si un visiteur était blessé dans notre entreprise et que son nom, son age, ses données
d'assurance maladie ou d'autres informations vitales devraient étre transmises a un médecin, a un hépital

ou a une autre tierce partie. Le traitement serait fondé sur l'art. 6 (1) lit. d GDPR.

Finalement, les opérations de traitement peuvent étre fondes sur l'article 6(1) lit. f RGPD. Cette base
légale est utilisée pour les opérations de traitement qui ne sont pas couvertes par I'une des bases légales
susmentionnés, si le traitement est nécessaire aux fins des intéréts Iégitimes poursuivis par notre
entreprise ou par un tiers, sauf si ces intéréts sont outrepassés par des libertés et droits fondamentaux
de la personne concernée qui nécessitent la protection de données a caractére personnel. De tels
opérations du traitement sont particulierement autorisés car ils ont été spécifiquement mentionnés par le
législateur européen. Il a considéré qu’un tel intérét Iégitime pourrait exister lorsqu'il existe ou la personne

concernée est un client du responsable du traitement (Récital 47 phrase 2 RGPD).

D. Les catégories de données a caractere personnel concernées (art. 14(1) lit. d
RGPD)
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Données des clientes

Données des clientes potentielles

Données des employés

Données des fournisseurs

E. Catégories des destinataires des données a caractére personnel (art. 14(1) lit. e
RGPD)

Autorités publiques
Organisations externes
Autres organisations externes
Traitement interne
Traitement intragroupe

Autres organisations

F. Destinataires dans pays tiers ou une organisation internationale, et garanties
appropriées ou adaptées et les moyens d'en obtenir une copie ou l'endroit ou elles ont
été mises a disposition (art. 14(1) lit. f RGPD, 46(1), 46(2) lit. c RGPD)

Toutes les entreprises et filiales faisant partie de notre groupe (ci-aprés dénommées "entreprises du
groupe") ayant leur siége ou un bureau dans un pays tiers peuvent appartenir aux destinataires des

données a caractére personnel. Une liste des toutes les entreprises du groupe ou de tous destinataires

peut nous étre demandée.

Selon l'article 46(1) RGPD, un responsable du traitement or sous-traitant peut transférer des données a
caractére personnel vers un pays tiers si le responsable du traitement ou le sous-traitant a mis en place
les garanties appropriées, et a condition que des droits applicables des personnes concernées et des
recours légaux efficaces soient disponibles. Des garanties appropriées peuvent étre fournies sans
autorisation spécifique d'une autorité de surveillance au moyen de clauses contractuelles types (art. 46(2)
lit. c RGPD).
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Les clauses contractuelles types de I'Union Européenne ou d’autres garanties appropriées sont
convenues avec tous les destinataires de pays tiers avant la premiére transmission de données a
caractére personnel. Par conséquence, il est garanti que des garanties appropriées, des droits
applicables des personnes concernées et des recours légaux efficaces pour les personnes concernées
sont garantis. Chaque personne concernée peut obtenir une copie des clauses contractuelles types par
nous. Les clauses contractuelles types sont aussi disponibles dans le Journal Official de I'Union
Européenne (OJ 2010 / L 39, page 5-18).

G. Durée pendant laquelle les données a caractere personnel seront conservées
ou, lorsque ce n'est pas possible, les critéres utilisés pour déterminer cette durée (art.
14(1) lit. a RGPD)

Le critere utilisé pour déterminer la durée de conservation des données a caractére personnel est la
durée de conservation statutaire respective. Apres |'expiration de cette durée, les données
correspondantes sont systématiquement supprimées, dans la mesure ou elles ne sont plus nécessaires

a I'exécution du contrat ou a la conclusion d'un contrat.

H. Les intéréts légitimes poursuivis par le responsable du traitement ou par un tiers,
lorsque le traitement est fondé sur l'article 6(1) lit. f RGPD (art. 14(2) lit. b RGPD)

Selon I'article 6(1) lit. f RGPD, le traitement n'est licite que le traitement est nécessaire aux fins
des intéréts légitimes poursuivis par le responsable du traitement ou par un tiers, a moins que
ne prévalent les intéréts ou les libertés et droits fondamentaux de la personne concernée qui
exigent une protection des données a caractéere personnel. Selon le récital 47 phrase 2 RGPD,
un tel intérét lIégitime pourrait exister lorsqu'il existe une relation pertinente et appropriée entre
la personne concernée et le responsable du traitement, par exemple ol la personne concernée
est un client du responsable du traitement. Dans tous les cas ou notre société traite des
données a caractére personnel sur la base de I'article 6(1) lit. f RGPD, notre intérét Iégitime

est de mener nos activités en faveur du bien-étre de tous nos employés et de nos actionnaires.

l. Existence du droit de demander au responsable du traitement l'accés aux
données a caractére personnel, la rectification ou I'effacement de celles-ci, ou une
limitation du traitement relatif a la personne concernée, ou du droit de s'opposer au
traitement et du droit a la portabilité des données (Article 13(2) lit.o RGPD)

Toutes les personnes concernées ont les droits suivants:
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Droit d’acces

La personne concernée a le droit d'obtenir du responsable du traitement 'accés aux données a caractére
personnel. |l est possible d’accéder aux données traitées par nous. Le droit peut étre exercé facilement
a des intervalles raisonnables, sans connaissance préalable et sans justification, de la légalité du
traitement (Récital 63 RGPD). Ce droit résulte de I'article 15 RGPD. La personne concernée peut nous
contacter afin d’exercer le droit d’acces.

Droit de rectification

Selon larticle 16 phrase 1 RGPD, la personne concernée a le droit d’obtenir du responsable du
traitement, dans les meilleurs délais, la rectification des données a caractére personnel la concernant qui
sont inexactes. En outre, selon l'article 16 phase 2 RGPD la personne concernée a le droit d'obtenir que
les données a caractére personnel incomplétes soient complétées, y compris en fournissant une
déclaration complémentaire. La personne concernée peut nous contacter afin d’exercer le droit de

rectification.

Droit a I'effacement («droit a I'oubli»)

En outre, les personnes concernées ont le droit a I'effacement et a lI'oubli en vertu de l'art. 17 GDPR. Ce
droit peut également étre exercé en nous contactant. A ce stade, cependant, nous tenons & souligner
que ce droit ne s'applique pas dans la mesure ou le traitement est nécessaire pour respecter une

obligation légale a laquelle notre entreprise est soumise (article 17(3) lit. b RGPD).

Droit a Ila limitation du traitement

Selon l'article 18 RGPD, la personne concernée a le droit d'obtenir du responsable du traitement la
limitation du traitement. La limitation du traitement peut étre demande si I'un des éléments de l'article
18(1) lit. a-d s’appliquent. La personne concernée peut nous contacter afin d’exercer le droit a la limitation

du traitement.

Droit d'opposition
En outre, 'art. 21 GDPR garantit le droit d’opposition. La personne concernée peut nous contacter pour

exercer le droit d’opposition.

Droit a la portabilité des données

L’article 20 RGPD garantit le droit a la portabilité des données de la personne concernée. En vertu de
cette disposition, la personne concernée a dans les conditions de I'article 20(1) lit. a et b RGPD le droit
de recevoir les données a caractére personnel le concernant, qu'elles ont fournies a un responsable du
traitement, dans un format structuré, couramment utilisé et lisible par machine, et ont le droit de
transmettre ces données a un autre responsable du traitement sans que le responsable du traitement
auquel les données a caractére personnel ont été communiquées y fasse obstacle. La personne

concernée peut nous contacter afin d’exercer le droit a la portabilité de données.
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J. Existence du droit de retirer le consentement a tout moment, sans porter atteinte
a la licéité du traitement fondé sur le consentement effectué avant le retrait de celui-ci,
lorsque le traitement est fondé sur l'article 6(1) lit. a, ou sur l'article 9(2) lit. a RGPD (art.
14 (2) lit. d RGPD)

Si le traitement des données a caractéere personnel est fondé sur 'article 6(1) lit. a RGPD, quel soit le
cas, si la personne concernée a donné son consentement pour le traitement des données a caractére
personnel pour une ou plusieurs finalités spécifiques ou si il est fonde sur l'article 9(2) lit. a RGPD, qui
régit le consentement explicite au traitement de catégories particulieres de données a caractére
personnel, la personne concernée a selon larticle 7(3) phrase 1 RGPD le droit de retirer son
consentement a tout moment.

Le retrait du consentement ne compromet pas la licéité du traitement fondé sur le consentement effectué
avant ce retrait (art. 7(3) phrase 2 RGPD).Il est aussi simple de retirer que de donner son consentement)
art. 7(3) phrase 4 RGPD). Par conséquent, le retrait du consentement peut toujours se dérouler de la
méme maniére que le consentement ou de toute autre maniére, considérée par la personne concernée
comme plus simple. Dans la société de I'information d’aujourd’hui, le moyen le plus simple de retirer son
consentement consiste a utiliser un simple courrier électronique. Si la personne concernée souhaite
retirer son consentement, un simple courrier électronique nous suffit. Par ailleurs, la personne concernée

peut choisir par tout autre moyen de communiquer son retrait de consentement.

K. Droit d'introduire une réclamation auprés d'une autorité de contréle (Article 13(2)
lit. d, 77(1) RGPD)

Comme le responsable du traitement, nous sommes obligés d’informer la personne concernée du droit
d’introduire une réclamation auprés d’'une autorité de controle (art. 14(2) lit. e RGPD). Le droit d’introduire
une réclamation auprés une autorité de contréle est régi par I'article 77(1) RGPD. Selon cette disposition,
sans préjudice de tout autre recours administratif ou extrajudiciaire, toute personne concernée a le droit
d'introduire une réclamation auprés d'une autorité de controle, en particulier dans I'Etat membre dans
lequel se trouve sa résidence habituelle, son lieu de travail ou le lieu ou la violation aurait été commise,
si elle considére que le traitement de données a caractére personnel la concernant constitue une violation
du présent réglement. Le droit d’introduire une réclamation auprés une autorité de contrdle n’était limite
que seulement par le droit de I'Union Européenne de maniére a ce qu'il ne puisse étre exercé que devant
une seule autorité de contréle (Récital 141 phrase 1 RGPD). Cette régle vise a éviter les doubles plaintes
de la méme personne concernée dans la méme affaire. Si une personne concernée souhaite introduire

une réclamation nous concernant, nous demandons que vous contactiez une seule autorité de contréle.
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L. La source d'ou proviennent les données a caractére personnel et, le cas
échéant, une mention indiquant qu'elles sont issues ou non de sources accessibles au
public (art. 14(2) lit. f RGPD)

En principe, les données a caractére personnel sont collectées directement auprés de la personne
concernée ou en coopération avec une autorité (par exemple, la récupération de données a partir d'un
registre officiel). Les autres données relatives aux personnes concernées proviennent de transferts des
entreprises du groupe. Dans le contexte de ces informations générales, la désignation des sources
exactes a l'origine des données a caractére personnel est impossible ou impliquerait un effort
disproportionné au sens de I'art. 14 (5) lit. b GDPR. En principe, nous ne collectons pas de données a

caractére personnel a partir de sources accessibles au public.

Toute personne concernée peut nous contacter a tout moment pour obtenir des informations plus
détaillées sur les sources exactes des données a caractére personnel la concernant. Lorsque l'origine
des données a caractére personnel n'a pas pu étre communiquée a la personne concernée parce que
plusieurs sources ont été utilisées, des informations générales devraient étre fournies (récital 61 phrase
4 RGPD).

M. Existence d'une prise de décision automatisée, y compris profilage, visée a
I'article 22 (1) et (4) RGPD, et, au moins en pareils cas, informations utiles concernant
la logique sous-jacente, ainsi que l'importance et les conséquences prévues de ce

traitement pour la personne concernée (art. 14(2) lit. g RGPD)

En tant qu'entreprise responsable, nous n'utilisons pas de prise de décision automatisée ni de profilage.
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FRENCH: Information sur le traitement des données a
caractére personnel des employés et des candidates (Articles
13 et 14 RGPD)

Madame ou Monsieur,

Les données a caractére personnel des employés et des candidats méritent une protection particuliére.
Notre objectif est de maintenir la protection de nos données a un niveau élevé. Par conséquent, nous

développons constamment nos concepts de protection et de sécurité des données.

Bien entendu, nous respectons les dispositions lIégales en matiére de protection des données. Selon les
articles 13 et 14 RGPD, les responsables du traitement répondent a des exigences d'information

spécifiques lors du traitement de données a caractére personnel. Ce document remplit ces obligations.

La terminologie de la réglementation légale est compliquée. Malheureusement, I'utilisation de termes
juridiques n'a pas pu étre abandonnée lors de la préparation de ce document. Toutefois, nous tenons a
souligner que vous étes toujours le bienvenu pour nous contacter pour toutes questions concernant ce
document, les termes utilisés ou les formulations.

I. Informations a fournir lorsque des données a caractére personnel sont

collectées aupres de la personne concernée (Article 13 RGPD)

A. Identité et coordonnées du responsable du traitement (art. 13(1) lit. a RGPD)

Voir au-dessus

B. Coordonnées du deélégué a la protection des données (art. 13(1) lit. b RGPD)

Voir au-dessus

C. Finalités du traitement auquel sont destinées les données a caractére personnel

ainsi que la base juridique du traitement (art. 13(1) lit. c RGPD)

Pour les données du candidat, le traitement des données a pour objet de procéder a un examen de la
candidature au cours du processus de recrutement. A cette fin, nous traitons toutes les données que
vous avez fournies. Fonde sur des données soumises lors du processus de recrutement, nous vérifierons

si vous étes invité a un entretien d'embauche (élément du processus de sélection).Dans le cas de
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candidats généralement qualifiés, en particulier dans le cadre de I'entretien d'embauche, nous traitons
certaines autres données a caractére personnel que vous nous avez fournies, ce qui est essentiel pour
notre décision de sélection. Si vous étes embauché par nous, les données du demandeur seront
automatiquement converties en données relatives aux employés. Dans le cadre du processus de
recrutement, nous traiterons les autres données a caractére personnel vous concernant que nous vous
demandons et qui sont nécessaires pour initier ou exécuter votre contrat (telles que du numéro
d'identification personnel ou du numéro d'identification fiscale).Pour les données relatives aux employés,
le traitement des données a pour objet I'exécution du contrat de travail ou le respect d'autres dispositions
Iégales applicables a la relation de travail (droit fiscal, par exemple), ainsi que I'utilisation de vos données

a caractére personnel pour exécuter le contrat de travail conclu avec vous.

La base légale pour le traitement de données est I'article 6 (1) lit. b RGPD, article 9(2) lit. b et h RGPD,
l'article 88(1) RGPD et de la législation nationale.

D. Catégories des destinataires des données a caractére personnel (art. 14(1) lit. e
RGPD)

Autorités publiques
Organisations externes
Autres organisations externes
Traitement interne
Traitement intragroupe

Autres organisations

E. Destinataires dans un pays tiers et garanties appropriées ou appropriées et
moyens permettant d'en obtenir une copie ou lorsqu'ils ont été mis a disposition (Article
13(1) lit. f, 46(2) lit. c RGPD)

Toutes les entreprises et filiales faisant partie de notre groupe (ci-aprés dénommées "entreprises du
groupe") ayant leur siége ou un bureau dans un pays tiers peuvent appartenir aux destinataires des

données a caractére personnel. Une liste des toutes les entreprises du groupe ou de tous destinataires

peut nous étre demandée.
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Selon l'article 46(1) RGPD, un responsable du traitement or sous-traitant peut transférer des données a
caractére personnel vers un pays tiers si le responsable du traitement ou le sous-traitant a mis en place
les garanties appropriées, et a condition que des droits applicables des personnes concernées et des
recours légaux efficaces soient disponibles. Des garanties appropriées peuvent étre fournies sans
autorisation spécifique d'une autorité de surveillance au moyen de clauses contractuelles types (art. 46(2)
lit. c RGPD).

Les clauses contractuelles types de I'Union Européenne ou d’autres garanties appropriées sont
convenues avec tous les destinataires de pays tiers avant la premiére transmission de données a
caractére personnel. Par conséquence, il est garanti que des garanties appropriées, des droits
applicables des personnes concernées et des recours légaux efficaces pour les personnes concernées
sont garantis. Chaque personne concernée peut obtenir une copie des clauses contractuelles types par
nous. Les clauses contractuelles types sont aussi disponibles dans le Journal Official de I'Union
Européenne (OJ 2010 / L 39, page 5-18).

F. Durée de conservation des données a caractére personnel ou, lorsque ce n'est

pas possible, critéres pour déterminer cette durée (Article 13(2) lit. a RGPD)

Le critére utilisé pour déterminer la durée de conservation des données a caractére personnel est la
durée de conservation statutaire respective. Apres [|'expiration de cette durée, les données
correspondantes sont systématiquement supprimées, dans la mesure ou elles ne sont plus nécessaires

a I'exécution du contrat ou a la conclusion d'un contrat.

G. Existence du droit de demander au responsable du traitement l'accés aux
données a caractere personnel, la rectification ou I'effacement de celles-ci, ou une
limitation du traitement relatif a la personne concernée, ou du droit de s'opposer au

traitement et du droit a la portabilité des données (Article 13(2) lit. b RGPD)

Toutes les personnes concernées ont les droits suivants:

Droit d’acceés

La personne concernée a le droit d'obtenir du responsable du traitement 'accés aux données a caractéere
personnel. |l est possible d’accéder aux données traitées par nous. Le droit peut étre exercé facilement
a des intervalles raisonnables, sans connaissance préalable et sans justification, de la légalité du
traitement (Récital 63 RGPD). Ce droit résulte de I'article 15 RGPD. La personne concernée peut nous

contacter afin d’exercer le droit d’accés.
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Droit de rectification

Selon larticle 16 phrase 1 RGPD, la personne concernée a le droit d’obtenir du responsable du
traitement, dans les meilleurs délais, la rectification des données a caractére personnel la concernant qui
sont inexactes. En outre, selon l'article 16 phase 2 RGPD la personne concernée a le droit d'obtenir que
les données a caractére personnel incomplétes soient complétées, y compris en fournissant une
déclaration complémentaire. La personne concernée peut nous contacter afin d’exercer le droit de

rectification.

Droit a I'effacement («droit a I'oubli»)

En outre, les personnes concernées ont le droit a I'effacement et a lI'oubli en vertu de l'art. 17 GDPR. Ce
droit peut également étre exercé en nous contactant. A ce stade, cependant, nous tenons & souligner
que ce droit ne s'applique pas dans la mesure ou le traitement est nécessaire pour respecter une

obligation légale a laquelle notre entreprise est soumise (article 17(3) lit. b RGPD).

Droit a la limitation du traitement

Selon l'article 18 RGPD, la personne concernée a le droit d'obtenir du responsable du traitement la
limitation du traitement. La limitation du traitement peut étre demande si 'un des éléments de l'article
18(1) lit. a-d s’applique. La personne concernée peut nous contacter afin d’exercer le droit a la limitation

du traitement.

Droit d'opposition
En outre, 'art. 21 GDPR garantit le droit d’opposition. La personne concernée peut nous contacter pour

exercer le droit d’'opposition.

Droit a la portabilité des données

L’article 20 RGPD garantit le droit a la portabilité des données de la personne concernée. En vertu de
cette disposition, la personne concernée a dans les conditions de I'article 20(1) lit. a et b RGPD le droit
de recevoir les données a caractére personnel le concernant, qu'elles ont fournies a un responsable du
traitement, dans un format structuré, couramment utilisé et lisible par machine, et ont le droit de
transmettre ces données a un autre responsable du traitement sans que le responsable du traitement
auquel les données a caractére personnel ont été communiquées y fasse obstacle. La personne

concernée peut nous contacter afin d’exercer le droit a la portabilité de données.

H. Droit de retirer son consentement a tout moment, sans porter atteinte a la licéité
du traitement fondé sur le consentement effectué avant le retrait de celui-ci, lorsque le

traitement est fondé sur l'article 6(1) lit. a, ou sur l'article 9(2) lit a RGPD
Si le traitement des données a caractére personnel est fondé sur 'article 6(1) lit. a RGPD, quel soit le
cas, si la personne concernée a donné son consentement pour le traitement des données a caractéere

personnel pour une ou plusieurs finalités spécifiques ou si il est fonde sur l'article 9(2) lit. a RGPD, qui
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régit le consentement explicite au traitement de catégories particulieres de données a caractére
personnel, la personne concernée a selon larticle 7(3) phrase 1 RGPD le droit de retirer son

consentement a tout moment.

Le retrait du consentement ne compromet pas la licéité du traitement fondé sur le consentement effectué
avant ce retrait (art. 7(3) phrase 2 RGPD). Il est aussi simple de retirer que de donner son consentement
(art. 7(3) phrase 4 RGPD). Par conséquent, le retrait du consentement peut toujours se dérouler de la
méme maniére que le consentement ou de toute autre maniére, considérée par la personne concernée
comme plus simple. Dans la société de I'information d’aujourd’hui, le moyen le plus simple de retirer son
consentement consiste a utiliser un courrier électronique. Si la personne concernée souhaite retirer son
consentement, un simple courrier électronique nous suffit. Par ailleurs, la personne concernée peut

choisir par tout autre moyen de communiquer son retrait de consentement.

l. Droit d'introduire une réclamation auprés d'une autorité de contréle (art.13(2) lit.
d, 77(1) RGPD)

Comme le responsable du traitement, nous sommes obligés d’informer la personne concernée du droit
d’introduire une réclamation auprés d’'une autorité de contréle (art. 13(2) lit. d RGPD). Le droit d’introduire
une réclamation auprés une autorité de controle est régie par larticle 77(1) RGPD. Selon cette
disposition, sans préjudice de tout autre recours administratif ou extrajudiciaire, toute personne
concernée a le droit d'introduire une réclamation auprés d'une autorité de contrdle, en particulier dans
I'Etat membre dans lequel se trouve sa résidence habituelle, son lieu de travail ou le lieu ou la violation
aurait été commise, si elle considére que le traitement de données a caractére personnel la concernant
constitue une violation du réglement général sur la protection des données. Le droit d’introduire une
réclamation auprés une autorité de contréle n’était limite que seulement par le droit de I'Union
Européenne de maniére a ce qu'il ne puisse étre exercé que devant une seule autorité de contréle
(Récital 141 phrase 1 RGPD). Cette régle vise a éviter les doubles plaintes de la méme personne
concernée dans la méme affaire. Si une personne concernée souhaite introduire une réclamation nous

concernant, nous demandons que vous contactiez une seule autorité de contréle.

J. Fourniture de données a caractére personnel contractuel; Obligation pour la
conclusion d'un contrat; Obligation de la personne concernée de fournir les données a
caractere personnel; Conséquences éventuelles de la non-fourniture des données
(article 13(2) lit. e RGPD)

Nous clarifions que la que la fourniture de données a caractére personnel est en partie requise par la loi
(par exemple, la réglementation fiscale) ou peut également résulter de dispositions contractuelles (par

exemple, des informations sur le partenaire contractuel).
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Quelques fois, il peut étre nécessaire de conclure un contrat prévoyant que la personne concernée nous
fournisse des données a caractere personnel, qui doivent ensuite étre traitées par nous. La personne
concernée est par exemple obligée de nous fournir des données a caractére personnel lorsque notre
société signe un contrat avec elle. La non-communication des données a caractére personnel aurait pour

conséquence que le contrat avec la personne concernée ne pourrait pas étre conclu.

Avant que les données personnelles soient fournies par la personne concernée, celle-ci doit nous
contacter. Nous précisons a la personne concernée si la fourniture des données a caractére personnel
est requise par la loi ou par un contrat ou si elle est nécessaire a la conclusion du contrat, s'il existe une
obligation de fournir des données a caractere personnel et les conséquences de la non-fourniture des

données a caractére personnel.

K. Existence d'une prise de décision automatisée, y compris profilage, visée a
I'article 22 (1) et (4) RGPD, et, au moins en pareils cas, informations utiles concernant
la logique sous-jacente, ainsi que l'importance et les conséquences prévues de ce

traitement pour la personne concernée (art. 13(2) lit. f RGPD)

En tant gqu'entreprise responsable, nous n'utilisons pas de prise de décision automatisée ni de profilage.

I. Informations a fournir lorsque les données a caractéere personnel n'ont

pas été collectées aupres de la personne concernée (Article 14 RGPD)

A. Identité et coordonnées du responsable du traitement (art. 13(1) lit. a RGPD)

Voir au-dessus

B. Coordonnées du délégué a la protection des données (art. 13(1) lit. b RGPD)

Voir au-dessus

C. Finalités du traitement auquel sont destinées les données a caractére personnel

ainsi que la base juridique du traitement (art. 14(1) lit. c RGPD)

Pour les données du candidat, le traitement des données a pour objet de procéder a un examen de la
candidature au cours du processus de recrutement. A cette fin, nous traitons toutes les données que

vous avez fournies. Fonde sur des données soumises lors du processus de recrutement, nous vérifierons
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si vous étes invité a un entretien d'embauche (élément du processus de sélection). Si vous étes
embauché par nous, les données du demandeur seront automatiquement converties en données
relatives aux employés. Pour les données relatives aux employés, le traitement des données a pour objet
I'exécution du contrat de travail ou le respect d'autres dispositions légales applicables a la relation de
travail, ainsi que I'utilisation de vos données a caractére personnel pour exécuter le contrat de travail
conclu avec vous. Les données relatives aux employés sont conservées apres la fin de la relation de

travail afin de respecter les délais de conservation légaux.

La base légale pour le traitement de données est les articles 6 (1) lit. b RGPD, 9(2) lit. b et h RGPD, 88(1)
RGPD et de la législation nationale.

D. Les catégories de données a caractere personnel concernées (art. 14(1) lit. d
RGPD)

Données des candidats

Données des employés

E. Catégories des destinataires des données a caractére personnel (art. 14(1) lit. e
RGPD)

Autorités publiques
Organisations externes
Autres organisations externes
Traitement interne
Traitement intragroupe

Autres organisations
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F. Destinataires dans pays tiers ou une organisation internationale, et garanties
appropriées ou adaptées et les moyens d'en obtenir une copie ou l'endroit ou elles ont
été mises a disposition (art. 14(1) lit. f RGPD, 46(1), 46(2) lit. c RGPD)

Toutes les entreprises et filiales faisant partie de notre groupe (ci-aprés dénommées "entreprises du
groupe") ayant leur siége ou un bureau dans un pays tiers peuvent appartenir aux destinataires des

données a caractére personnel. Une liste des toutes les entreprises du groupe ou de tous destinataires

peut nous étre demandée.

Selon l'article 46(1) RGPD, un responsable du traitement or sous-traitant peut transférer des données a
caractére personnel vers un pays tiers si le responsable du traitement ou le sous-traitant a mis en place
les garanties appropriées, et a condition que des droits applicables des personnes concernées et des
recours légaux efficaces soient disponibles. Des garanties appropriées peuvent étre fournies sans
autorisation spécifique d'une autorité de surveillance au moyen de clauses contractuelles types (art. 46(2)
lit. c RGPD).

Les clauses contractuelles types de I'Union Européenne ou d’autres garanties appropriées sont
convenues avec tous les destinataires de pays tiers avant la premiére transmission de données a
caractére personnel. Par conséquence, il est garanti que des garanties appropriées, des droits
applicables des personnes concernées et des recours légaux efficaces pour les personnes concernées
sont garantis. Chaque personne concernée peut obtenir une copie des clauses contractuelles types par
nous. Les clauses contractuelles types sont aussi disponibles dans le Journal Official de I'Union
Européenne (OJ 2010 / L 39, page 5-18).

G. Durée de conservation des données a caractére personnel ou, lorsque ce n'est

pas possible, critéres pour déterminer cette durée (Article 14(2) lit. a RGPD)

Le critére utilisé pour déterminer la durée de conservation des données a caractére personnel est la
durée de conservation statutaire respective. Apres I'expiration de cette durée, les données
correspondantes sont systématiquement supprimées, dans la mesure ou elles ne sont plus nécessaires

a I'exécution du contrat ou a la conclusion d'un contrat.

H. Les intéréts légitimes poursuivis par le responsable du traitement ou par un tiers,
lorsque le traitement est fondé sur l'article 6(1) lit. f RGPD (art. 14(2) lit. b RGPD)

Selon l'article 6(1) lit. f RGPD, le traitement n'est licite que le traitement est nécessaire aux fins
des intéréts légitimes poursuivis par le responsable du traitement ou par un tiers, a moins que
ne prévalent les intéréts ou les libertés et droits fondamentaux de la personne concernée qui

exigent une protection des données a caractére personnel. Selon le récital 47 phrase 2 RGPD,
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un tel intérét légitime pourrait exister lorsqu'il existe une relation pertinente et appropriée entre
la personne concernée et le responsable du traitement, par exemple ou la personne concernée
est un client du responsable du traitement. Dans tous les cas ou notre société traite des
données a caractéere personnel sur la base de l'article 6(1) lit. f RGPD, notre intérét légitime

est de mener nos activités en faveur du bien-&tre de tous nos employés et de nos actionnaires.

l. Existence du droit de demander au responsable du traitement l'accés aux
données a caractére personnel, la rectification ou l'effacement de celles-ci, ou une
limitation du traitement relatif a la personne concernée, ou du droit de s'opposer au
traitement et du droit a la portabilité des données (Article 13(2) lit. b RGPD)

Toutes les personnes concernées ont les droits suivants:

Droit d’acces

La personne concernée a le droit d'obtenir du responsable du traitement 'accés aux données a caractere
personnel. Il est possible d’accéder aux données traitées par nous. Le droit peut étre exercé facilement
a des intervalles raisonnables, sans connaissance préalable et sans justification, de la légalité du
traitement (Récital 63 RGPD). Ce droit résulte de I'article 15 RGPD. La personne concernée peut nous

contacter afin d’exercer le droit d’acces.

Droit de rectification

Selon l'article 16 phrase 1 RGPD, la personne concernée a le droit d’obtenir du responsable du
traitement, dans les meilleurs délais, la rectification des données a caractére personnel la concernant qui
sont inexactes. En outre, selon l'article 16 phase 2 RGPD la personne concernée a le droit d'obtenir que
les données a caractére personnel incomplétes soient complétées, y compris en fournissant une
déclaration complémentaire. La personne concernée peut nous contacter afin d’exercer le droit de

rectification.

Droit a I'effacement («droit a I'oubli»)

En outre, les personnes concernées ont le droit a I'effacement et a l'oubli en vertu de l'art. 17 GDPR. Ce
droit peut également étre exercé en nous contactant. A ce stade, cependant, nous tenons a souligner
que ce droit ne s'applique pas dans la mesure ou le traitement est nécessaire pour respecter une

obligation légale a laquelle notre entreprise est soumise (article 17(3) lit. b RGPD).

Droit a la limitation du traitement

Selon l'article 18 RGPD, la personne concernée a le droit d'obtenir du responsable du traitement la
limitation du traitement. La limitation du traitement peut étre demande si 'un des éléments de l'article
18(1) lit. a-d s’applique. La personne concernée peut nous contacter afin d’exercer le droit a la limitation

du traitement.
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Droit d'opposition
En outre, 'art. 21 GDPR garantit le droit d’opposition. La personne concernée peut nous contacter pour

exercer le droit d’'opposition.

Droit a la portabilité des données

L’article 20 RGPD garantit le droit a la portabilité des données de la personne concernée. En vertu de
cette disposition, la personne concernée a dans les conditions de I'article 20(1) lit. a et b RGPD le droit
de recevoir les données a caractére personnel le concernant, qu'elles ont fournies a un responsable du
traitement, dans un format structuré, couramment utilisé et lisible par machine, et ont le droit de
transmettre ces données a un autre responsable du traitement sans que le responsable du traitement
auquel les données a caractére personnel ont été communiquées y fasse obstacle. La personne

concernée peut nous contacter afin d’exercer le droit a la portabilité de données.

J. Existence du droit de retirer le consentement a tout moment, sans porter atteinte
a la licéité du traitement fondé sur le consentement effectué avant le retrait de celui-ci,
lorsque le traitement est fondé sur l'article 6(1) lit. a, ou sur l'article 9(2) lit. a RGPD (art.
14(2) lit. d RGPD)

Si le traitement des données a caractére personnel est fondé sur 'article 6(1) lit. a RGPD, quel soit le
cas, si la personne concernée a donné son consentement pour le traitement des données a caractére
personnel pour une ou plusieurs finalités spécifiques ou si il est fonde sur l'article 9(2) lit. a RGPD, qui
régit le consentement explicite au traitement de catégories particulieres de données a caractére
personnel, la personne concernée a selon larticle 7(3) phrase 1 RGPD le droit de retirer son

consentement a tout moment.

Le retrait du consentement ne compromet pas la licéité du traitement fondé sur le consentement effectué
avant ce retrait (art. 7(3) phrase 2 RGPD).Il est aussi simple de retirer que de donner son consentement)
art. 7(3) phrase 4 RGPD). Par conséquent, le retrait du consentement peut toujours se dérouler de la
méme maniére que le consentement ou de toute autre maniére, considérée par la personne concernée
comme plus simple. Dans la société de I'information d’aujourd’hui, le moyen le plus simple de retirer son
consentement consiste a utiliser un simple courrier électronique. Si la personne concernée souhaite
retirer son consentement, un simple courrier électronique nous suffit. Par ailleurs, la personne concernée

peut choisir par tout autre moyen de communiquer son retrait de consentement.
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K. Droit d'introduire une réclamation auprés d'une autorité de contréle (Article 14(2)
lit. e, 77(1) RGPD)

Comme le responsable du traitement, nous sommes obligés d’informer la personne concernée du droit
d’introduire une réclamation auprés d’'une autorité de controle (art. 14(2) lit. e RGPD). Le droit d’introduire
une réclamation auprés une autorité de contrdle est régie par larticle 77(1) RGPD. Selon cette
disposition, sans préjudice de tout autre recours administratif ou extrajudiciaire, toute personne
concernée a le droit d'introduire une réclamation auprés d'une autorité de contrdle, en particulier dans
I'Etat membre dans lequel se trouve sa résidence habituelle, son lieu de travail ou le lieu ou la violation
aurait été commise, si elle considére que le traitement de données a caractére personnel la concernant
constitue une violation du présent réglement. Le droit d’introduire une réclamation auprés une autorité
de contréle n’était limite que seulement par le droit de I'Union Européenne de maniére a ce qu'il ne puisse
étre exercé que devant une seule autorité de contrble (Récital 141 phrase 1 RGPD). Cette régle vise a
éviter les doubles plaintes de la méme personne concernée dans la méme affaire. Si une personne
concernée souhaite introduire une réclamation nous concernant, nous demandons que vous contactiez

une seule autorité de controle.

L. La source d'ou proviennent les données a caractére personnel et, le cas
échéant, une mention indiquant qu'elles sont issues ou non de sources accessibles au
public (art. 14(2) lit. f RGPD)

En principe, les données a caractére personnel sont collectées directement auprés de la personne
concernée ou en coopération avec une autorité (par exemple, la récupération de données a partir d'un
registre officiel). Les autres données relatives aux personnes concernées proviennent de transferts des
entreprises du groupe. Dans le contexte de ces informations générales, la désignation des sources
exactes a l'origine des données a caractére personnel est impossible ou impliquerait un effort
disproportionné au sens de l'art. 14 (5) lit. b GDPR. En principe, nous ne collectons pas de données a

caractére personnel a partir de sources accessibles au public.

Toute personne concernée peut nous contacter a tout moment pour obtenir des informations plus
détaillées sur les sources exactes des données a caractére personnel la concernant. Lorsque l'origine
des données a caractére personnel n'a pas pu étre communiquée a la personne concernée parce que
plusieurs sources ont été utilisées, des informations générales devraient étre fournies (récital 61 phrase
4 RGPD).
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M. Existence d'une prise de décision automatisée, y compris profilage, visée a
I'article 22 (1) et (4) RGPD, et, au moins en pareils cas, informations utiles concernant
la logique sous-jacente, ainsi que l'importance et les conséquences prévues de ce
traitement pour la personne concernée (art. 14(2) lit. g RGPD)

En tant gqu'entreprise responsable, nous n'utilisons pas de prise de décision automatisée ni de profilage.
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ITALIAN: Informazioni sul trattamento dei dati personali
(articolo 13, 14 GDPR)

Gentile signore o signora,

| dati personali di ogni individuo che abbia un rapporto contrattuale, precontrattuale o di altro tipo con la
nostra azienda merita una protezione speciale. Il nostro obiettivo & di mantenere il nostro livello di
protezione dei dati ad un alto livello. Pertanto, sviluppiamo costantemente i nostri concetti di protezione

dei dati e sicurezza dei dati.

Ovviamente, rispettiamo le disposizioni legali sulla protezione dei dati. Ai sensi dell'articolo 13, 14 GDPR,
i titolari del trattamento soddisfano specifici requisiti di informazione nella raccolta di dati personali.

Questo documento soddisfa questi obblighi.

La terminologia delle normative legali & complicata. Sfortunatamente, I'uso di termini legali non pud
essere evitato nella preparazione di questo documento. Pertanto, vorremmo sottolineare che siete
sempre i benvenuti a contattarci per tutte le domande riguardanti questo documento, i termini usati o le

formulazioni.

l. Rispetto dei requisiti in materia di informazione quando i dati personali

sono raccolti dall'interessato (articolo 13 del GDPR)

A. ldentita e recapiti del titolare del trattamento (articolo 13, paragrafo 1, lett. a) del
GDPR)

Vedi sopra

B. Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati (articolo 13, paragrafo
1, lett. b) del GDPR)

Vedi sopra
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C. Finalita del trattamento al quale sono destinati i dati personali nonché base

legale per il trattamento (articolo 13, paragrafo 1, lett. c) GDPR)
Lo scopo del trattamento dei dati personali &€ la gestione di tutte le operazioni che riguardano il titolare
del trattamento, i clienti, i potenziali clienti, i partner commerciali o altre relazioni contrattuali o

precontrattuali tra i gruppi nominati (nel senso pit ampio) o gli obblighi legali del titolare del trattamento.

Art. 6 (1) lett. ¢ GDPR funge da base legale per le operazioni di elaborazione per le quali otteniamo il
consenso per uno scopo di elaborazione specifico. Se il trattamento di dati personali € necessario per
I'esecuzione di un contratto a cui l'interessato & parte, come ad esempio quando le operazioni di
trattamento sono necessarie per la fornitura di beni o per fornire qualsiasi altro servizio, il trattamento &
basato sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. b) GDPR. Lo stesso vale per le operazioni di trattamento
necessarie per I'esecuzione di misure precontrattuali, ad esempio nel caso di richieste relative ai nostri
prodotti o servizi. La nostra azienda & soggetta all'obbligo legale in base al quale & richiesto il trattamento
dei dati personali, ad esempio per I'adempimento di obblighi fiscali, il trattamento & basato sull'art. 6 (1)
lett. c) GDPR.

In rari casi, il trattamento di dati personali pud essere necessario per proteggere gli interessi vitali
dell'interessato o di un'altra persona fisica. Questo sarebbe il caso, ad esempio, se un visitatore fosse
ferito nella nostra azienda e il suo nome, eta, dati di assicurazione sanitaria o altre informazioni vitali
dovrebbero essere trasmessi a un medico, ospedale o altra terza parte. Quindi l'elaborazione si
baserebbe sull'art. 6 (1) lett. d) GDPR.

Infine, le operazioni di trattamento potrebbero essere basate sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. f) GDPR.
Questa base giuridica viene utilizzata per le operazioni di trattamento che non sono coperte da nessuno
dei summenzionati motivi legali, se il trattamento & necessario ai fini degli interessi legittimi perseguiti
dalla nostra azienda o da una terza parte, eccetto laddove tali interessi siano superati dagli interessi o
diritti e liberta fondamentali dell'interessato che richiedono la protezione dei dati personali. Tali operazioni
di trattamento sono particolarmente ammissibili in quanto sono state espressamente menzionate dal
legislatore europeo. Riteneva che potesse essere assunto un interesse legittimo se l'interessato fosse

un cliente del titolare del trattamento (considerando 47, frase 2, GDPR).

D. Se il trattamento si basa sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. f) GDPR gli interessi
legittimi perseguiti dal titolare del trattamento o da un terzo (articolo 13,
paragrafo 1, lett. d) del GDPR)

Se il trattamento dei dati personali si basa sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. f) GDPR il nostro legittimo

interesse € di svolgere la nostra attivita in favore del benessere di tutti i nostri dipendenti e azionisti.
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E. Categorie di destinatari dei dati personali (articolo 13, paragrafo 1, lettere e)
GDPR)

Autorita pubbliche

Entita esterne

Ulteriori entita esterne
Elaborazione interna
Elaborazione intragruppo

Altre entita

F. Destinatari in un paese terzo e garanzie appropriate o adeguate e i mezzi con
cui ottenerne una copia o quando sono stati resi disponibili (articolo 13,

paragrafo 1, lett. f), 46, paragrafo 1, articolo 46, paragrafo 2, lett. c) GDPR)
Tutte le societa e le filiali che fanno parte del nostro gruppo (in seguito denominate "societa del gruppo")
che hanno la loro sede di attivita o un ufficio in un paese terzo possono appartenere ai destinatari dei

dati personali. Un elenco di tutte le societa del gruppo o dei destinatari pud essere richiesto a noi.

Ai sensi dell'articolo 46, paragrafo 1 del GDPR, un titolare del trattamento o un responsabile del
trattamento pud trasferire dati personali solo a un paese terzo se il titolare del trattamento o il
responsabile del trattamento ha fornito garanzie appropriate e a condizione che siano disponibili diritti
soggetti a diritti esecutivi e rimedi giuridici efficaci per le persone interessate. Possono essere fornite
appropriate misure di salvaguardia senza richiedere un'autorizzazione specifica da parte di un'autorita di

vigilanza mediante clausole contrattuali standard, articolo 46, paragrafo 2, lett. ¢) GDPR.

Le clausole contrattuali standard dell'Unione europea o altre garanzie appropriate sono concordate con
tutti i beneficiari di paesi terzi prima della prima trasmissione di dati personali. Di conseguenza, & garantito
che siano garantite garanzie appropriate, diritti soggetti a diritti esecutivi e rimedi giuridici efficaci per gli
interessati. Ogni persona interessata puo ottenere da noi una copia delle clausole contrattuali standard.
Le clausole contrattuali standard sono inoltre disponibili nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea (GU
2010/ L 39, pagina 5-18).
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G. Periodo per il quale saranno conservati i dati personali o, se cid non fosse
possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo (articolo 13, paragrafo 2,
lett. a) GDPR)

| criteri utilizzati per determinare il periodo di conservazione dei dati personali sono i rispettivi periodi di
conservazione previsti dalla legge. Dopo la scadenza di tale periodo, i dati corrispondenti vengono
regolarmente cancellati, a condizione che non siano piu necessari per 'adempimento del contratto o

l'inizio di un contratto.

H. Esistenza del diritto di richiedere al titolare del trattamento 'accesso e la rettifica
o cancellazione di dati personali o la limitazione del trattamento della persona
interessata o di opporsi al trattamento nonché il diritto alla portabilita dei dati
(articolo 13, paragrafo 2, lett. b) del GDPR).

Tutte le persone interessate hanno i seguenti diritti:

Diritto di accesso

Ogni soggetto interessato ha il diritto di accedere ai dati personali che lo riguardano. Il diritto di accesso
si estende a tutti i dati elaborati da noi. Il diritto pud essere esercitato faciimente e ad intervalli ragionevoli,
al fine di essere a conoscenza e verificare la liceita del trattamento (Considerando 63 GDPR). Questo

diritto deriva dall'art. 15 GDPR. L'interessato pud contattarci per esercitare il diritto di accesso.

Diritto di rettifica

Ai sensi dell'articolo 16, paragrafo 1, del GDPR, l'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del
trattamento, senza indebito ritardo, la rettifica di dati personali inesatti che lo riguardano. Inoltre, 'articolo
16, paragrafo 2 del GDPR prevede che l'interessato abbia diritto, in considerazione delle finalita del
trattamento, a che i dati personali siano incompleti, anche mediante la presentazione di una dichiarazione

integrativa. L'interessato puo contattarci per esercitare il diritto di rettifica.

Diritto alla cancellazione (diritto di essere dimenticato)

Inoltre, l'interessato ha il diritto alla cancellazione e all'oblio ai sensi dell'art. 17 GDPR. Questo diritto pud
essere esercitato anche contattandoci. A questo punto, tuttavia, vorremmo sottolineare che questo diritto
non si applica nella misura in cui il trattamento & necessario per adempiere a un obbligo legale a cui &
soggetta la nostra societa, articolo 17, paragrafo 3, lett. b) GDPR. Cio significa che possiamo approvare

un'applicazione da cancellare solo dopo la scadenza del periodo di conservazione previsto dalla legge.

Diritto alla restrizione dell'elaborazione
Ai sensi dell'articolo 18 del GDPR, ogni interessato ha diritto a una restrizione del trattamento. La

restrizione del trattamento puo essere richiesta se una delle condizioni di cui all'articolo 18, paragrafo 1,
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lettere a) - d) GDPR é soddisfatto. L'interessato puo contattarci per esercitare il diritto alla restrizione del

trattamento.

Diritto di obiettare
Inoltre, I'art. 21 GDPR garantisce il diritto di obiettare. L'interessato pud contattarci per esercitare il diritto

di obiettare.

Diritto alla portabilita dei dati

L'articolo 20 del GDPR conferisce all'interessato il diritto alla portabilita dei dati. Ai sensi di questa
disposizione, la persona interessata ha le condizioni di cui all'articolo 20, paragrafo 1, lett. a) e b) GDPR
il diritto di ricevere i dati personali che lo riguardano, che lui o lei ha fornito a un titolare del trattamento,
in un formato strutturato, comunemente usato e leggibile da una macchina e ha il diritto di trasmettere
tali dati a un altro titolare del trattamento senza impedimenti dal controllore a cui sono stati forniti i dati

personali. L'interessato puo contattarci per esercitare il diritto alla portabilita dei dati.

I. L'esistenza del diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento, senza
pregiudizio della liceita del trattamento basato sul consenso prima del suo ritiro,
qualora il trattamento si basi sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a) GDPR o I'Articolo
9 (2) lett. a) GDPR (articolo 13, paragrafo 2, lett. c) del GDPR)

Se il trattamento dei dati personali & basato sull'art. 6 (1) lett. a) GDPR, che ¢ il caso, se l'interessato ha
acconsentito al trattamento dei dati personali per uno o piu scopi specifici o &€ basato sull'articolo 9,
paragrafo 2, lett. a) GDPR, che regola il consenso esplicito al trattamento di categorie speciali di dati
personali, l'interessato ha in base all'articolo 7 (3) Frase 1 GDPR il diritto di revocare il proprio consenso

in qualsiasi momento.

Il ritiro del consenso non pregiudica la liceita del trattamento basato sul consenso prima del suo ritiro,
articolo 7, paragrafo 3, frase 2 GDPR. Deve essere facile ritirare il consenso, art. 7 (3) Frase 4 GDPR.
Pertanto, il ritiro del consenso pud sempre avvenire nello stesso modo in cui & stato dato il consenso o
in qualsiasi altro modo, che & considerato dall'interessato essere piu semplice. Nella societa
dell'informazione di oggi, probabilmente il modo piu semplice per ritirare il consenso € una semplice
email. Se l'interessato desidera ritirare il suo consenso, ci € sufficiente una semplice email. In alternativa,

l'interessato puo scegliere qualsiasi altro modo per comunicare il suo ritiro del consenso a noi.

J. Diritto di presentare un reclamo all'autorita di controllo (articolo 13, paragrafo 2,
lett. d), 77, paragrafo 1 del GDPR)

Come titolare del trattamento, siamo obbligati a comunicare all'interessato il diritto di presentare un

reclamo all'autorita di controllo, articolo 13, paragrafo 2, lett. d) GDPR. Il diritto di presentare un reclamo
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presso un'autorita di controllo € regolato dall'articolo 77, paragrafo 1 del GDPR. In base a tale
disposizione, fatto salvo ogni altro rimedio amministrativo o giudiziario, ogni interessato ha il diritto di
presentare un reclamo all'autorita di controllo, in particolare nello Stato membro della sua residenza
abituale, luogo di lavoro o luogo di la presunta violazione se l'interessato ritiene che il trattamento di dati
personali che lo riguardano violino il regolamento generale sulla protezione dei dati. Il diritto di presentare
una denuncia presso un'autorita di controllo era limitato dal diritto dell'Unione solo in tal modo, che poteva
essere esercitato solo dinanzi a un'unica autorita di vigilanza (Considerando 141, frase 1, del GDPR).
Questa regola ¢ intesa ad evitare i doppi reclami della stessa persona interessata nella stessa materia.
Se una persona interessata desidera presentare un reclamo su di noi, abbiamo quindi chiesto di

contattare solo una singola autorita di controllo.

K. Fornitura di dati personali come requisito legale o contrattuale; Requisito
necessario per stipulare un contratto; Obbligo dell'interessato di fornire i dati
personali; possibili conseguenze del mancato conferimento di tali dati (articolo
13, paragrafo 2, lett. e) GDPR)

Chiariamo che la fornitura di dati personali & in parte richiesta dalla legge (ad es. Regolamenti fiscali) o

pud anche derivare da disposizioni contrattuali (ad esempio informazioni sul partner contrattuale).

A volte pud essere necessario concludere un contratio che l'interessato fornisca dati personali, che
devono successivamente essere elaborati da noi. L'interessato &, per esempio, obbligato a fornire dati
personali quando la nostra azienda firma un contratto con lui o lei. La mancata fornitura dei dati personali

avrebbe come conseguenza che il contratto con l'interessato non poteva essere concluso.

Prima che i dati personali siano forniti dall'interessato, linteressato deve contattarci. Chiariamo
all'interessato se la fornitura dei dati personali & richiesta dalla legge o dal contratto o € necessaria per
la conclusione del contratto, se esiste I'obbligo di fornire i dati personali e le conseguenze della mancata

fornitura dei dati personali.

L. Esistenza di processi decisionali automatizzati, inclusa la profilazione, di cui
all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del GDPR e, almeno in tali casi, informazioni
significative sulla logica in questione, nonché sulla significativita e le
conseguenze previste di tale trattamento per l'interessato (articolo 13, paragrafo
2, lett. f) GDPR)

In quanto societa responsabile, non usiamo il processo decisionale o la profilazione automatica.
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I. Rispetto dei requisiti di informazione quando i dati personali non sono

raccolti dall'interessato (articolo 14 del GDPR)

A. ldentita e recapiti del titolare del trattamento (articolo 14, paragrafo 1, lett. a), del
GDPR)

Vedi sopra

B. Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati (articolo 14, paragrafo
1, lett. b) del GDPR)

Vedi sopra

C. Finalita del trattamento per il quale sono destinati i dati personali nonché base

legale per il trattamento (articolo 14, paragrafo 1, lett. c) GDPR)
Lo scopo del trattamento dei dati personali € la gestione di tutte le operazioni che riguardano il titolare
del trattamento, i clienti, i potenziali clienti, i partner commerciali o altre relazioni contrattuali o

precontrattuali tra i gruppi nominati (nel senso piu ampio) o gli obblighi legali del titolare del trattamento.

Se il trattamento di dati personali & necessario per I'esecuzione di un contratto a cui l'interessato € parte,
come ad esempio quando le operazioni di trattamento sono necessarie per la fornitura di beni o per
fornire qualsiasi altro servizio, il trattamento & basato sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. b) GDPR. Lo stesso
vale per le operazioni di trattamento necessarie per I'esecuzione di misure precontrattuali, ad esempio
nel caso di richieste relative ai nostri prodotti o servizi. La nostra azienda & soggetta all'obbligo legale in
base al quale é richiesto il trattamento dei dati personali, ad esempio per I'adempimento di obblighi fiscali,
il trattamento & basato sull'art. 6 (1) lett. c) GDPR.

In rari casi, il trattamento di dati personali pud essere necessario per proteggere gli interessi vitali
dell'interessato o di un'altra persona fisica. Questo sarebbe il caso, ad esempio, se un visitatore fosse
ferito nella nostra azienda e il suo nome, eta, dati di assicurazione sanitaria o altre informazioni vitali
dovrebbero essere trasmessi a un medico, ospedale o altra terza parte. Quindi l'elaborazione si
baserebbe sull'art. 6 (1) lett. d) GDPR.

Infine, le operazioni di trattamento potrebbero essere basate sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. f) GDPR.
Questa base giuridica viene utilizzata per le operazioni di trattamento che non sono coperte da nessuno
dei summenzionati motivi legali, se il trattamento & necessario ai fini degli interessi legittimi perseguiti
dalla nostra azienda o da una terza parte, eccetto laddove tali interessi siano superati dagli interessi o

diritti e liberta fondamentali dell'interessato che richiedono la protezione dei dati personali. Tali operazioni
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di trattamento sono particolarmente ammissibili in quanto sono state espressamente menzionate dal
legislatore europeo. Riteneva che potesse essere assunto un interesse legittimo se l'interessato fosse
un cliente del titolare del trattamento (considerando 47, frase 2, GDPR).

D. Categorie di dati personali interessati (articolo 14, paragrafo 1, lett. d) GDPR)

Dati dei clienti
Dati di potenziali clienti
Dati dei dipendenti

Dati dei fornitori

E. Categorie di destinatari dei dati personali (articolo 14, paragrafo 1, lett. e) GDPR)

Autorita pubbliche

Entita esterne

Ulteriori entita esterne
Elaborazione interna
Elaborazione intragruppo

Altre entita

F. Destinatari in un paese terzo e garanzie appropriate o adeguate e mezzi per
ottenerne una copia o quando sono stati resi disponibili (articolo 14, paragrafo
1, lett. f), 46, paragrafo 1, articolo 46, paragrafo 2, lett. c) GDPR)

Tutte le societa e le filiali che fanno parte del nostro gruppo (in seguito denominate "societa del gruppo")
che hanno la loro sede di attivita o un ufficio in un paese terzo possono appartenere ai destinatari dei

dati personali. Un elenco di tutte le societa del gruppo pud essere richiesto a noi.

Ai sensi dell'articolo 46, paragrafo 1, del GDPR, un titolare del trattamento o un responsabile del

trattamento pud trasferire dati personali solo a un paese terzo se il titolare del trattamento o il
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responsabile del trattamento ha fornito garanzie appropriate e a condizione che siano disponibili diritti
soggetti a diritti esecutivi e rimedi giuridici efficaci per le persone interessate. Possono essere fornite
opportune salvaguardie senza richiedere un'autorizzazione specifica da parte di un'autorita di vigilanza

mediante clausole standard di protezione dei dati, articolo 46, paragrafo 2, lett. c) GDPR.

Le clausole contrattuali standard dell'Unione europea o altre garanzie appropriate sono concordate con
tutti i beneficiari di paesi terzi prima della prima trasmissione di dati personali. Di conseguenza, & garantito
che siano garantite garanzie appropriate, diritti soggetti a diritti esecutivi e rimedi giuridici efficaci per gli
interessati. Ogni persona interessata puo ottenere da noi una copia delle clausole contrattuali standard.
Le clausole contrattuali standard sono inoltre disponibili nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea (GU
2010 /L 39, pagina 5-18).

G. Periodo per il quale saranno conservati i dati personali o, se cido non fosse
possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo (articolo 14, paragrafo 2,
lett. a), GDPR)

| criteri utilizzati per determinare il periodo di conservazione dei dati personali sono i rispettivi periodi di
conservazione previsti dalla legge. Dopo la scadenza di tale periodo, i dati corrispondenti vengono

regolarmente cancellati, a condizione che non siano piu necessari per I'adempimento del contratto o

l'inizio di un contratto.

H. Notifica degli interessi legittimi perseguiti dal titolare del trattamento o da un terzo
se il trattamento si basa sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. f) GDPR (Art. 14 (2) lett.

b) GDPR)
Ai sensi dell'articolo 6, paragrafo 1, lett. f) GDPR, il trattamento & lecito solo se il trattamento & necessario
ai fini di interessi legittimi perseguiti dal titolare del trattamento o da un terzo, eccetto laddove tali interessi
siano superati dagli interessi o dai diritti e dalle liberta fondamentali dell'interessato che richiedono
protezione di dati personali. Secondo il considerando 47, frase 2, GDPR, potrebbe esistere un interesse
legittimo qualora esista una relazione pertinente e appropriata tra l'interessato e il titolare del trattamento,
ad es. in situazioni in cui l'interessato & un cliente del controllore. In tutti i casi in cui la nostra azienda
elabora i dati personali in base all'articolo 6, paragrafo 1, lett. f) GDPR, il nostro interesse legittimo & nello

svolgere la nostra attivita a favore del benessere di tutti i nostri dipendenti e azionisti.
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l. Esistenza del diritto di richiedere al titolare del trattamento accesso e rettifica o
cancellazione di dati personali o restrizione del trattamento in relazione all'interessato
e di opporsi al trattamento nonché al diritto alla portabilita dei dati (articolo 14, paragrafo
2, lett. c) del GDPR)

Tutte le persone interessate hanno i seguenti diritti:

Diritto di accesso

Ogni soggetto interessato ha il diritto di accedere ai dati personali che lo riguardano. Il diritto di accesso
si estende a tutti i dati elaborati da noi. Il diritto pud essere esercitato faciimente e ad intervalli ragionevoli,
al fine di essere a conoscenza e verificare la liceita del trattamento (Considerando 63 GDPR). Questo

diritto deriva dall'art. 15 GDPR. L'interessato pud contattarci per esercitare il diritto di accesso.

Diritto di rettifica

Ai sensi dell'articolo 16, paragrafo 1, del GDPR, l'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del
trattamento, senza indebito ritardo, la rettifica di dati personali inesatti che lo riguardano. Inoltre, 'articolo
16, paragrafo 2 del GDPR prevede che l'interessato abbia diritto, in considerazione delle finalita del
trattamento, a che i dati personali siano incompleti, anche mediante la presentazione di una dichiarazione

integrativa. L'interessato pud contattarci per esercitare il diritto di rettifica.

Diritto alla cancellazione (diritto di essere dimenticato)

Inoltre, l'interessato ha il diritto alla cancellazione e all'oblio ai sensi dell'art. 17 GDPR. Questo diritto puo
essere esercitato anche contattandoci. A questo punto, tuttavia, vorremmo sottolineare che questo diritto
non si applica nella misura in cui il trattamento & necessario per adempiere a un obbligo legale a cui &
soggetta la nostra societa, articolo 17, paragrafo 3, lett. b) GDPR. Cio significa che possiamo approvare

un'applicazione da cancellare solo dopo la scadenza del periodo di conservazione previsto dalla legge.

Diritto alla restrizione dell’elaborazione

Ai sensi dell'articolo 18 del GDPR, ogni interessato ha diritto a una restrizione del trattamento. La
restrizione del trattamento puo essere richiesta se una delle condizioni di cui all'articolo 18, paragrafo 1,
lettere a) - d) GDPR é soddisfatto. L'interessato puo contattarci per esercitare il diritto alla restrizione del

trattamento.

Diritto di obiettare
Inoltre, I'art. 21 GDPR garantisce il diritto di obiettare. L'interessato pud contattarci per esercitare il diritto

di obiettare.

Diritto alla portabilita dei dati

L'articolo 20 del GDPR conferisce all'interessato il diritto alla portabilita dei dati. Ai sensi di questa
disposizione, la persona interessata ha le condizioni di cui all'articolo 20, paragrafo 1, lett. a) e b) GDPR
il diritto di ricevere i dati personali che lo riguardano, che lui o lei ha fornito a un titolare del trattamento,

in un formato strutturato, comunemente usato e leggibile da una macchina e ha il diritto di trasmettere
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tali dati a un altro titolare del trattamento senza impedimenti dal controllore a cui sono stati forniti i dati

personali. L'interessato puo contattarci per esercitare il diritto alla portabilita dei dati.

J. L'esistenza del diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento, senza
pregiudizio della liceita del trattamento basato sul consenso prima del suo ritiro, qualora
il trattamento si basi sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a), I'articolo 9, paragrafo 2, lett. a)
GDPR (articolo 14, paragrafo 2, lett. d) GDPR)

Se il trattamento dei dati personali & basato sull'art. 6 (1) lett. a) GDPR, che ¢ il caso, se l'interessato ha
acconsentito al trattamento dei dati personali per uno o piu scopi specifici o &€ basato sull'articolo 9,
paragrafo 2, lett. a) GDPR, che regola il consenso esplicito al trattamento di categorie speciali di dati
personali, l'interessato ha in base all'articolo 7 (3) Frase 1 GDPR il diritto di revocare il proprio consenso

in qualsiasi momento.

Il ritiro del consenso non pregiudica la liceita del trattamento basato sul consenso prima del suo ritiro,
articolo 7, paragrafo 3, frase 2 GDPR. Deve essere facile ritirare il consenso, art. 7 (3) Frase 4 GDPR.
Pertanto, il ritiro del consenso pud sempre avvenire nello stesso modo in cui & stato dato il consenso o
in qualsiasi altro modo, che & considerato dall'interessato essere piu semplice. Nella societa
dell'informazione di oggi, probabilmente il modo piu semplice per ritirare il consenso € una semplice
email. Se l'interessato desidera ritirare il suo consenso, ci € sufficiente una semplice email. In alternativa,

l'interessato puo scegliere qualsiasi altro modo per comunicare il suo ritiro del consenso a noi.

K. Diritto di presentare un reclamo all'autorita di controllo (articolo 14, paragrafo 2,
lett. ), 77, paragrafo 1 del GDPR)

Come titolare del trattamento, siamo obbligati a comunicare all'interessato il diritto di presentare un
reclamo all'autorita di controllo, articolo 13, paragrafo 2, lett. d) GDPR. Il diritto di presentare un reclamo
presso un'autorita di controllo € regolato dall'articolo 77, paragrafo 1 del GDPR. In base a tale
disposizione, fatto salvo ogni altro rimedio amministrativo o giudiziario, ogni interessato ha il diritto di
presentare un reclamo all'autorita di controllo, in particolare nello Stato membro della sua residenza
abituale, luogo di lavoro o luogo di la presunta violazione se l'interessato ritiene che il trattamento di dati
personali che lo riguardano violino il regolamento generale sulla protezione dei dati. Il diritto di presentare
una denuncia presso un'autorita di controllo era limitato dal diritto dell'Unione solo in tal modo, che poteva
essere esercitato solo dinanzi a un'unica autorita di vigilanza (Considerando 141, frase 1, del GDPR).
Questa regola € intesa ad evitare i doppi reclami della stessa persona interessata nella stessa materia.
Se una persona interessata desidera presentare un reclamo su di noi, abbiamo quindi chiesto di

contattare solo una singola autorita di controllo.

Page 109 Version 1.0 Date: 27.06.2019 © 2019 Heiko Jonny Maniero. All rights reserved.

nicht

ung



DEUTSCHE GESELLSCHAFT
FUR DATENSCHUTZ

Externe Datenschutzbeautftragte |
S D .. ;

L. Fonte: i dati personali provengono e, se del caso, se provengono da fonti

accessibili al pubblico (articolo 14, paragrafo 2, lett. f) GDPR)

In linea di principio, i dati personali vengono raccolti direttamente dall'interessato o in collaborazione con
un'autorita (ad esempio, il recupero di dati da un registro ufficiale). Altri dati sugli interessati sono derivati
da trasferimenti di societa del gruppo. Nel contesto di queste informazioni generali, la denominazione
delle fonti esatte da cui provengono i dati personali & impossibile o comporterebbe uno sforzo
sproporzionato ai sensi dell'Art. 14 (5) lett. b) GDPR. In linea di principio, non raccogliamo dati personali
da fonti accessibili pubblicamente.

Qualsiasi soggetto interessato pud contattarci in qualsiasi momento per ottenere informazioni piu
dettagliate sulle esatte fonti dei dati personali che lo riguardano. Qualora I'origine dei dati personali non
possa essere fornita all'interessato in quanto sono state utilizzate varie fonti, & opportuno fornire
informazioni generali (considerando 61, frase 4, GDPR).

M. Esistenza di processi decisionali automatizzati, inclusa la profilazione, di cui
all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del GDPR e, almeno in tali casi, informazioni significative
sulla logica in questione, nonché sulla significativita e le conseguenze previste di tale

trattamento per l'interessato (articolo 14, paragrafo 2, lett. g) GDPR)

In quanto societa responsabile, non usiamo il processo decisionale o la profilazione automatica.
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dipendenti e richiedenti (articolo 13, 14 GDPR)

Gentile signore o signora,

| dati personali di dipendenti e candidati meritano una protezione speciale. Il nostro obiettivo & di
mantenere il nostro livello di protezione dei dati ad un alto livello. Pertanto, sviluppiamo costantemente i

nostri concetti di protezione dei dati e sicurezza dei dati.

Ovviamente, rispettiamo le disposizioni legali sulla protezione dei dati. Ai sensi dell'articolo 13, 14 GDPR,
i titolari del trattamento soddisfano specifici requisiti di informazione nel trattamento dei dati personali.

Questo documento soddisfa questi obblighi.

La terminologia della regolamentazione legale € complicata. Sfortunatamente, I'uso di termini legali non
puo essere evitato nella preparazione di questo documento. Pertanto, vorremmo sottolineare che siete
sempre i benvenuti a contattarci per tutte le domande riguardanti questo documento, i termini usati o le

formulazioni.

l. Rispetto dei requisiti in materia di informazione quando i dati personali

sono raccolti dall'interessato (articolo 13 del GDPR)

A. ldentita e recapiti del titolare del trattamento (articolo 13, paragrafo 1, lett. a) del
GDPR)

Vedi sopra

B. Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati (articolo 13, paragrafo 1,
lett. b) del GDPR)

Vedi sopra

C. Finalita del trattamento al quale sono destinati i dati personali nonché base

legale per il trattamento (articolo 13, paragrafo 1, lett. c) GDPR)

Per i dati del richiedente, lo scopo del trattamento dei dati € di condurre un esame dell'applicazione

durante il processo di assunzione. A tale scopo, elaboriamo tutti i dati forniti dall'utente. Sulla base dei
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dati presentati durante il processo di assunzione, verificheremo se sei stato invitato a un colloquio di
lavoro (parte del processo di selezione). Nel caso di candidati generalmente idonei, in particolare nel
contesto del colloquio di lavoro, elaboriamo alcuni altri dati personali forniti da voi, che & essenziale per
la nostra decisione di selezione. Se sei assunto da noi, i dati del candidato cambieranno
automaticamente in dati dei dipendenti. Come parte del processo di reclutamento, elaboreremo altri dati
personali che ti richiediamo e che sono necessari per avviare o soddisfare il tuo contratto (come numeri
di identificazione personale o numeri di imposta). Per i dati dei dipendenti, lo scopo del trattamento dei
dati & l'esecuzione del contratto di lavoro o I'adempimento ad altre disposizioni legali applicabili al
rapporto di lavoro (es. Diritto tributario), nonché I'uso dei dati personali per eseguire il contratto di lavoro
concluso con voi (es. pubblicazione del tuo nome e delle informazioni di contatto all'interno dell'azienda
o ai clienti). | dati dei dipendenti vengono archiviati dopo la cessazione del rapporto di lavoro per rispettare

i periodi di conservazione legale.

La base giuridica per I'elaborazione dei dati € I'articolo 6, paragrafo 1, lett. b) GDPR, articolo 9, paragrafo
2, lett. b) e h) GDPR, articolo 88 (1) del GDPR e legislazione nazionale, come per la Germania Sezione

26 BDSG (Legge federale sulla protezione dei dati).

D. Categorie di destinatari dei dati personali (articolo 13, paragrafo 1, lett. €) GDPR)

Autorita pubbliche

Entita esterne

Ulteriori entita esterne
Elaborazione interna
Elaborazione intragruppo

Altre entita

E. Destinatari in un paese terzo e garanzie appropriate o adeguate e i mezzi con
cui ottenerne una copia o quando sono stati resi disponibili (articolo 13, paragrafo 1,
lett. ), 46, paragrafo 1, articolo 46, paragrafo 2, lett. c) GDPR)

Tutte le societa e le filiali che fanno parte del nostro gruppo (in seguito denominate "societa del gruppo")
che hanno la loro sede di attivita o un ufficio in un paese terzo possono appartenere ai destinatari dei

dati personali. Un elenco di tutte le societa del gruppo o dei destinatari pud essere richiesto a noi.
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Ai sensi dell'articolo 46, paragrafo 1, del GDPR, un titolare del trattamento o un responsabile del
trattamento pud trasferire dati personali solo a un paese terzo se il titolare del trattamento o il
responsabile del trattamento ha fornito garanzie appropriate e a condizione che siano disponibili diritti
soggetti a diritti esecutivi e rimedi giuridici efficaci per le persone interessate. Possono essere fornite
appropriate misure di salvaguardia senza richiedere un'autorizzazione specifica da parte di un'autorita di

controllo mediante clausole contrattuali standard, articolo 46, paragrafo 2, lett. ¢) GDPR.

Le clausole contrattuali standard dell'Unione europea o altre garanzie appropriate sono concordate con
tutti i beneficiari di paesi terzi prima della prima trasmissione di dati personali. Di conseguenza, & garantito
che siano garantite garanzie appropriate, diritti soggetti a diritti esecutivi e rimedi giuridici efficaci per gli
interessati. Ogni persona interessata puo ottenere da noi una copia delle clausole contrattuali standard.
Le clausole contrattuali standard sono inoltre disponibili nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea (GU
2010/ L 39, pagina 5-18).

F. Periodo per il quale saranno conservati i dati personali o, se cid non fosse
possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo (articolo 13, paragrafo 2, lett. a),
GDPR)

La durata della conservazione dei dati personali dei candidati € di 6 mesi. Per i dati dei dipendenti si
applica il rispettivo periodo di conservazione previsto dalla legge. Dopo la scadenza di tale periodo, i dati
corrispondenti vengono regolarmente cancellati, a condizione che non siano piu necessari per

I'adempimento del contratto o I'inizio di un contratto.

G. Esistenza del diritto di richiedere al titolare del trattamento I'accesso e la rettifica
o cancellazione di dati personali o la limitazione del trattamento della persona
interessata o di opporsi al trattamento nonché il diritto alla portabilita dei dati (articolo
13, paragrafo 2, lett. b) del GDPR)

Tutte le persone interessate hanno i seguenti diritti:

Diritto di accesso

Ogni soggetto interessato ha il diritto di accedere ai dati personali che lo riguardano. Il diritto di accesso
si estende a tutti i dati elaborati da noi. Il diritto pud essere esercitato faciimente e ad intervalli ragionevoli,
al fine di essere a conoscenza e verificare la liceita del trattamento (Considerando 63 GDPR). Questo

diritto deriva dall'art. 15 GDPR. L'interessato pud contattarci per esercitare il diritto di accesso.

Diritto di rettifica
Ai sensi dell'articolo 16, paragrafo 1, del GDPR, l'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del

trattamento, senza indebito ritardo, la rettifica di dati personali inesatti che lo riguardano. Inoltre, 'articolo
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16, paragrafo 2 del GDPR prevede che l'interessato abbia diritto, in considerazione delle finalita del
trattamento, a che i dati personali siano incompleti, anche mediante la presentazione di una dichiarazione

integrativa. L'interessato pud contattarci per esercitare il diritto di rettifica.

Diritto alla cancellazione (diritto di essere dimenticato)

Inoltre, l'interessato ha il diritto alla cancellazione e all'oblio ai sensi dell'art. 17 GDPR. Questo diritto puo
essere esercitato anche contattandoci. A questo punto, tuttavia, vorremmo sottolineare che questo diritto
non si applica nella misura in cui il trattamento & necessario per adempiere a un obbligo legale a cui &
soggetta la nostra societa, articolo 17, paragrafo 3, lett. b) GDPR. Cio significa che possiamo approvare

un'applicazione da cancellare solo dopo la scadenza del periodo di conservazione previsto dalla legge.

Diritto alla restrizione dell’elaborazione

Ai sensi dell'articolo 18 del GDPR, ogni interessato ha diritto a una restrizione del trattamento. La
restrizione del trattamento pud essere richiesta se una delle condizioni di cui all'articolo 18, paragrafo 1,
lettere a)-d) GDPR & soddisfatto. L'interessato pud contattarci per esercitare il diritto alla restrizione del

trattamento.

Diritto di obiettare
Inoltre, I'art. 21 GDPR garantisce il diritto di obiettare. L'interessato pud contattarci per esercitare il diritto
di obiettare.

Diritto alla portabilita dei dati

L'articolo 20 del GDPR conferisce all'interessato il diritto alla portabilita dei dati. Ai sensi di questa
disposizione, la persona interessata ha le condizioni di cui all'articolo 20, paragrafo 1, lett. a) e b) GDPR
il diritto di ricevere i dati personali che lo riguardano, che lui o lei ha fornito a un titolare del trattamento,
in un formato strutturato, comunemente usato e leggibile da una macchina e ha il diritto di trasmettere
tali dati a un altro titolare del trattamento senza impedimenti dal controllore a cui sono stati forniti i dati

personali. L'interessato puo contattarci per esercitare il diritto alla portabilita dei dati.

H. L'esistenza del diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento, senza
pregiudizio della liceita del trattamento basato sul consenso prima del suo ritiro, qualora
il trattamento si basi sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a) GDPR o I'Articolo 9 (2) lett. a)
GDPR (articolo 13, paragrafo 2, lett. ¢c) del GDPR)

Se il trattamento dei dati personali & basato sull'art. 6 (1) lett. a) GDPR, che ¢ il caso, se l'interessato ha
acconsentito al trattamento dei dati personali per uno o piu scopi specifici o &€ basato sull'articolo 9,
paragrafo 2, lett. a) GDPR, che regola il consenso esplicito al trattamento di categorie speciali di dati
personali, l'interessato ha in base all'articolo 7 (3) Frase 1 GDPR il diritto di revocare il proprio consenso

in qualsiasi momento.
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Il ritiro del consenso non pregiudica la liceita del trattamento basato sul consenso prima del suo ritiro,
articolo 7, paragrafo 3, frase 2 GDPR. Deve essere facile ritirare il consenso, art. 7 (3) Frase 4 GDPR.
Pertanto, il ritiro del consenso pud sempre avvenire nello stesso modo in cui & stato dato il consenso o
in qualsiasi altro modo, che & considerato dall'interessato essere piu semplice. Nella societa
dell'informazione di oggi, probabilmente il modo piu semplice per ritirare il consenso € una semplice
email. Se l'interessato desidera ritirare il suo consenso, ci € sufficiente una semplice email. In alternativa,

l'interessato pud scegliere qualsiasi altro modo per comunicare il suo ritiro del consenso a noi.

|. Diritto di presentare un reclamo all'autorita di controllo (articolo 13, paragrafo 2, lett.
d), 77, paragrafo 1 del GDPR)

Come titolare del trattamento, siamo obbligati a comunicare all'interessato il diritto di presentare un
reclamo all'autorita di controllo, articolo 13, paragrafo 2, lett. d) GDPR. Il diritto di presentare un reclamo
presso un'autorita di controllo & regolato dall'articolo 77, paragrafo 1 del GDPR. In base a tale
disposizione, fatto salvo ogni altro rimedio amministrativo o giudiziario, ogni interessato ha il diritto di
presentare un reclamo all'autorita di controllo, in particolare nello Stato membro della sua residenza
abituale, luogo di lavoro o luogo di la presunta violazione se l'interessato ritiene che il trattamento di dati
personali che lo riguardano violino il regolamento generale sulla protezione dei dati. Il diritto di presentare
una denuncia presso un'autorita di controllo era limitato dal diritto dell'Unione solo in tal modo, che poteva
essere esercitato solo dinanzi a un'unica autorita di vigilanza (Considerando 141, frase 1, del GDPR).
Questa regola € intesa ad evitare i doppi reclami della stessa persona interessata nella stessa materia.
Se una persona interessata desidera presentare un reclamo su di noi, abbiamo quindi chiesto di

contattare solo una singola autorita di controllo.

J. Fornitura di dati personali come requisito legale o contrattuale; Requisito
necessario per stipulare un contratto; Obbligo dell'interessato di fornire i dati personali;
possibili conseguenze del mancato conferimento di tali dati (articolo 13, paragrafo 2,
lett. ) GDPR)

Chiariamo che la fornitura di dati personali & in parte richiesta dalla legge (ad es. Regolamenti fiscali) o

pud anche derivare da disposizioni contrattuali (ad esempio informazioni sul partner contrattuale).

A volte pud essere necessario concludere un contratto che l'interessato fornisca dati personali, che
devono successivamente essere elaborati da noi. L'interessato &, per esempio, obbligato a fornire dati
personali quando la nostra azienda firma un contratto con lui o lei. La mancata fornitura dei dati personali
avrebbe come conseguenza che il contratto con l'interessato non poteva essere concluso.
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Prima che i dati personali siano forniti dall'interessato, l'interessato deve contattarci. Chiariamo
all'interessato se la fornitura dei dati personali & richiesta dalla legge o dal contratto o &€ necessaria per
la conclusione del contratto, se esiste I'obbligo di fornire i dati personali e le conseguenze della mancata

fornitura dei dati personali.

K. Esistenza di processi decisionali automatizzati, inclusa la profilazione, di cui
all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del GDPR e, almeno in tali casi, informazioni significative
sulla logica in questione, nonché sulla significativita e le conseguenze previste di tale

trattamento per l'interessato (articolo 13, paragrafo 2, lett. f) GDPR)

In quanto societa responsabile, non usiamo il processo decisionale o la profilazione automatica.

Il. Rispetto dei requisiti di informazione quando i dati personali non sono

raccolti dall'interessato (articolo 14 del GDPR)

A. Identita e recapiti del titolare del trattamento (articolo 14, paragrafo 1, lett. a), del

GDPR)

Vedi sopra

B. Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati (articolo 14, paragrafo
1, lett. b) del GDPR)

Vedi sopra

C. Finalita del trattamento per il quale sono destinati i dati personali nonché base

legale per il trattamento (articolo 14, paragrafo 1, lett. c) GDPR)

Per i dati del richiedente non raccolti dall'interessato, lo scopo del trattamento dei dati & di condurre un
esame dell'applicazione durante il processo di assunzione. A tal fine, potremmo elaborare dati non
raccolti da te. Sulla base dei dati elaborati durante il processo di assunzione, verificheremo se sei stato
invitato a un colloquio di lavoro (parte del processo di selezione). Se sei assunto da noi, i dati del
candidato si convertiranno automaticamente in dati dei dipendenti. Per i dati dei dipendenti, lo scopo del

trattamento dei dati € I'esecuzione del contratto di lavoro o l'osservanza di altre disposizioni legali
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applicabili al rapporto di lavoro. | dati dei dipendenti vengono archiviati dopo la cessazione del rapporto

di lavoro per rispettare i periodi di conservazione legale.

La base giuridica per I'elaborazione dei dati € l'articolo 6, paragrafo 1, lett. b) e f) GDPR, articolo 9,
paragrafo 2, lett. b) e h) GDPR, articolo 88 (1) del GDPR e legislazione nazionale, come per la Germania

Sezione 26 BDSG (Legge federale sulla protezione dei dati).

D. Categorie di dati personali interessati (articolo 14, paragrafo 1, lett. d) GDPR)

Dati del richiedente

Dati dei dipendenti

E. Categorie di destinatari dei dati personali (articolo 14, paragrafo 1, lett. ¢) GDPR)

Autorita pubbliche

Entita esterne

Ulteriori entita esterne
Elaborazione interna
Elaborazione intragruppo

Altre entita

F. Destinatari in un paese terzo e garanzie appropriate 0 adeguate e mezzi per
ottenerne una copia 0 quando sono stati resi disponibili (articolo 14, paragrafo 1, lett.
f), 46, paragrafo 1, articolo 46, paragrafo 2, lett. c) GDPR)

Tutte le societa e le filiali che fanno parte del nostro gruppo (in seguito denominate "societa del gruppo")

che hanno la loro sede di attivita o un ufficio in un paese terzo possono appartenere ai destinatari dei

dati personali. Un elenco di tutte le societa del gruppo o dei destinatari pud essere richiesto a noi.

Ai sensi dell'articolo 46, paragrafo 1 del GDPR, un titolare del trattamento o un responsabile del
trattamento puo trasferire dati personali solo a un paese terzo se il titolare del trattamento o il

responsabile del trattamento ha fornito garanzie appropriate e a condizione che siano disponibili diritti
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soggetti a diritti esecutivi e rimedi giuridici efficaci per le persone interessate. Possono essere fornite
opportune salvaguardie senza richiedere un'autorizzazione specifica da parte di un'autorita di controllo
mediante clausole standard di protezione dei dati, articolo 46, paragrafo 2, lett. c) GDPR.

Le clausole contrattuali standard dell'Unione europea o altre garanzie appropriate sono concordate con
tutti i beneficiari di paesi terzi prima della prima trasmissione di dati personali. Di conseguenza, & garantito
che siano garantite garanzie appropriate, diritti soggetti a diritti esecutivi e rimedi giuridici efficaci per gli
interessati. Ogni persona interessata puo ottenere da noi una copia delle clausole contrattuali standard.
Le clausole contrattuali standard sono inoltre disponibili nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea (GU
2010 /L 39, pagina 5-18).

G. Periodo per il quale saranno conservati i dati personali o, se cid non fosse
possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo (articolo 14, paragrafo 2, lett. a)
GDPR)

La durata della conservazione dei dati personali dei candidati € di 6 mesi. Per i dati dei dipendenti si
applica il rispettivo periodo di conservazione previsto dalla legge. Dopo la scadenza di tale periodo, i dati
corrispondenti vengono regolarmente cancellati, a condizione che non siano piu necessari per

I'adempimento del contratto o I'inizio di un contratto.

H. Notifica degli interessi legittimi perseguiti dal titolare del trattamento o da un terzo
se il trattamento si basa sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. f) GDPR (Art. 14 (2) lett. b)
GDPR)

Ai sensi dell'articolo 6, paragrafo 1, lett. f) GDPR, il trattamento & lecito solo se il trattamento & necessario
ai fini di interessi legittimi perseguiti dal titolare del trattamento o da un terzo, eccetto laddove tali interessi
siano superati dagli interessi o dai diritti e dalle liberta fondamentali dell'interessato che richiedono
protezione di dati personali. Secondo il considerando 47, frase 2, GDPR, potrebbe esistere un interesse
legittimo qualora esista una relazione pertinente e appropriata tra l'interessato e il titolare del trattamento,
ad es. in situazioni in cui l'interessato & un cliente del titolare del trattamento. In tutti i casi in cui la nostra
societa elabora i dati del richiedente in base all'articolo 6, paragrafo 1, lett. a). Per GDPR, il nostro

legittimo interesse & l'impiego di personale e professionisti adatti.
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l. Esistenza del diritto di richiedere al titolare del trattamento accesso e rettifica o
cancellazione di dati personali o restrizione del trattamento in relazione all'interessato
e di opporsi al trattamento nonché al diritto alla portabilita dei dati (articolo 14, paragrafo
2, lett. c) del GDPR)

Tutte le persone interessate hanno i seguenti diritti:

Diritto di accesso

Ogni soggetto interessato ha il diritto di accedere ai dati personali che lo riguardano. Il diritto di accesso
si estende a tutti i dati elaborati da noi. Il diritto pud essere esercitato faciimente e ad intervalli ragionevoli,
al fine di essere a conoscenza e verificare la liceita del trattamento (Considerando 63 GDPR). Questo

diritto deriva dall'art. 15 GDPR. L'interessato pud contattarci per esercitare il diritto di accesso.

Diritto di rettifica

Ai sensi dell'articolo 16, paragrafo 1, del GDPR, l'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del
trattamento, senza indebito ritardo, la rettifica di dati personali inesatti che lo riguardano. Inoltre, 'articolo
16, paragrafo 2 del GDPR prevede che l'interessato abbia diritto, in considerazione delle finalita del
trattamento, a che i dati personali siano incompleti, anche mediante la presentazione di una dichiarazione

integrativa. L'interessato pud contattarci per esercitare il diritto di rettifica.

Diritto alla cancellazione (diritto di essere dimenticato)

Inoltre, l'interessato ha il diritto alla cancellazione e all'oblio ai sensi dell'art. 17 GDPR. Questo diritto puo
essere esercitato anche contattandoci. A questo punto, tuttavia, vorremmo sottolineare che questo diritto
non si applica nella misura in cui il trattamento & necessario per adempiere a un obbligo legale a cui &
soggetta la nostra societa, articolo 17, paragrafo 3, lett. b GDPR. Cio significa che possiamo approvare

un'applicazione da cancellare solo dopo la scadenza del periodo di conservazione previsto dalla legge.

Diritto alla restrizione dell’elaborazione

Ai sensi dell'articolo 18 del GDPR, ogni interessato ha diritto a una restrizione del trattamento. La
restrizione del trattamento puo essere richiesta se una delle condizioni di cui all'articolo 18, paragrafo 1,
lettere a-d GDPR & soddisfatto. L'interessato pud contattarci per esercitare il diritto alla restrizione del

trattamento.

Diritto di obiettare
Inoltre, I'art. 21 GDPR garantisce il diritto di obiettare. L'interessato pud contattarci per esercitare il diritto

di obiettare.

Diritto alla portabilita dei dati

L'articolo 20 del GDPR conferisce all'interessato il diritto alla portabilita dei dati. Ai sensi di questa
disposizione, la persona interessata ha le condizioni di cui all'articolo 20, paragrafo 1, lett. a e b GDPR |l
diritto di ricevere i dati personali che lo riguardano, che lui o lei ha fornito a un titolare del trattamento, in

un formato strutturato, comunemente usato e leggibile da una macchina e ha il diritto di trasmettere tali
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dati a un altro titolare del trattamento senza impedimenti dal controllore a cui sono stati forniti i dati

personali. L'interessato puo contattarci per esercitare il diritto alla portabilita dei dati.

J. L'esistenza del diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento, senza
pregiudizio della liceita del trattamento basato sul consenso prima del suo ritiro, qualora
il trattamento si basi sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a o I'articolo 9, paragrafo 2, lett. a
GDPR (articolo 14, paragrafo 2, lett. d GDPR)

Se il trattamento dei dati personali & basato sull'art. 6 (1) lett. a GDPR, che ¢ il caso, se l'interessato ha
acconsentito al trattamento dei dati personali per uno o piu scopi specifici o &€ basato sull'articolo 9,
paragrafo 2, lett. la GDPR, che regola il consenso esplicito al trattamento di categorie speciali di dati
personali, l'interessato ha in base all'articolo 7 (3) Frase 1 GDPR il diritto di revocare il proprio consenso

in qualsiasi momento.

Il ritiro del consenso non pregiudica la liceita del trattamento basato sul consenso prima del suo ritiro,
articolo 7, paragrafo 3, frase 2 GDPR. Deve essere facile ritirare il consenso, art. 7 (3) Frase 4 GDPR.
Pertanto, il ritiro del consenso pud sempre avvenire nello stesso modo in cui & stato dato il consenso o
in qualsiasi altro modo, che & considerato dall'interessato essere piu semplice. Nella societa
dell'informazione di oggi, probabilmente il modo piu semplice per ritirare il consenso € una semplice
email. Se l'interessato desidera ritirare il suo consenso, ci € sufficiente una semplice email. In alternativa,

l'interessato puo scegliere qualsiasi altro modo per comunicare il suo ritiro del consenso a noi.

K. Diritto di presentare un reclamo all'autorita di controllo (articolo 13, paragrafo 2,
lett. d), 77, paragrafo 1 del GDPR)

Come titolare del trattamento, siamo obbligati a comunicare all'interessato il diritto di presentare un
reclamo all'autorita di controllo, articolo 13, paragrafo 2, lett. d GDPR. Il diritto di presentare un reclamo
presso un'autorita di controllo € regolato dall'articolo 77, paragrafo 1 del GDPR. In base a tale
disposizione, fatto salvo ogni altro rimedio amministrativo o giudiziario, ogni interessato ha il diritto di
presentare un reclamo all'autorita di controllo, in particolare nello Stato membro della sua residenza
abituale, luogo di lavoro o luogo di la presunta violazione se l'interessato ritiene che il trattamento di dati
personali che lo riguardano violino il regolamento generale sulla protezione dei dati. Il diritto di presentare
una denuncia presso un'autorita di controllo era limitato dal diritto dell'Unione solo in tal modo, che poteva
essere esercitato solo dinanzi a un'unica autorita di vigilanza (Considerando 141, frase 1, del GDPR).
Questa regola € intesa ad evitare i doppi reclami della stessa persona interessata nella stessa materia.
Se una persona interessata desidera presentare un reclamo su di noi, abbiamo quindi chiesto di

contattare solo una singola autorita di controllo.
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L. | dati personali provengono e, se del caso, provengono da fonti accessibili al
pubblico (articolo 14, paragrafo 2, lett. g) del GDPR)

In linea di principio, i dati personali vengono raccolti direttamente dall'interessato o in collaborazione con
un'autorita (ad esempio, il recupero di dati da un registro ufficiale). Altri dati sugli interessati sono derivati
da trasferimenti di societa del gruppo. Nel contesto di queste informazioni generali, la denominazione
delle fonti esatte da cui provengono i dati personali & impossibile o comporterebbe uno sforzo
sproporzionato ai sensi dell'Art. 14 (5) lett. b_ GDPR. In linea di principio, non raccogliamo dati personali

da fonti accessibili pubblicamente.

Qualsiasi soggetto interessato pud contattarci in qualsiasi momento per ottenere informazioni piu
dettagliate sulle esatte fonti dei dati personali che lo riguardano. Qualora I'origine dei dati personali non
possa essere fornita all'interessato in quanto sono state utilizzate varie fonti, € opportuno fornire

informazioni generali (considerando 61, frase 4, GDPR).

M. Esistenza di processi decisionali automatizzati, inclusa la profilazione, di cui
all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del GDPR e, almeno in tali casi, informazioni significative
sulla logica in questione, nonché sulla significativita e le conseguenze previste di tale

trattamento per l'interessato (articolo 14, paragrafo 2, lett. g) GDPR)

In quanto societa responsabile, non usiamo il processo decisionale o la profilazione automatica.
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DUTCH: Informatie over de verwerking van

persoonsgegevens (Artikel 13, 14 AVG)

Geachte heer, geachte mevrouw,

De persoonsgegevens van elke persoon die een contractuele, precontractuele of andere relatie met ons
bedrijf heeft, verdienen speciale bescherming. Ons doel is ons gegevensbeschermingsniveau aan een
hoge standaard te laten voldoen. Daarom zorgen wij voor een voortdurende ontwikkeling van onze

concepten voor gegevensbescherming en gegevensbeveiliging.

Uiteraard voldoen wij aan de wettelijke bepalingen inzake gegevensbescherming. Volgens de artikelen
13 en 14 van de AVG moeten bedrijven aan specifieke informatievereisten voldoen bij het verzamelen

van persoonsgegevens. Dit document voldoet aan deze verplichtingen.

De terminologie van wettelijke regelgeving is gecompliceerd. Helaas kon het gebruik van wettelijke
termen niet worden voorkomen bij de voorbereiding van dit document. Daarom willen we u er graag op
wijzen dat u altijd contact kunt opnemen met onze functionaris voor gegevensbescherming voor alle
vragen die u hebt over dit document en de gebruikte termen of formuleringen.

l. Te verstrekken informatie wanneer persoonsgegevens bij de

betrokkene worden verzameld (artikel 13 AVG)

A. Identiteit en contactgegevens van de verwerkingsverantwoordelijke (artikel 13,
lid 1, punt a AVG)

Zie bovenstaande

B. Contactgegevens van de functionaris voor gegevensbescherming (artikel 13, lid
1, punt b AVG)

Zie bovenstaande
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C. De verwerkingsdoeleinden waarvoor de persoonsgegevens zijn bestemd, en de

rechtsgrond voor de verwerking (artikel 13, lid 1, punt c AVG)

Het doel van het verwerken van persoonsgegevens is de uitvoer van alle activiteiten die
verwerkingsverantwoordelijke, klanten, prospecten, zakelijke partners of andere contractuele of
precontractuele relaties tussen de genoemde groepen (in de breedste zin van het woord) betreffen of

wettelijke verplichtingen van de verwerkingsverantwoordelijke.

Artikel 6, lid 1, punt a AVG dient als de wettelijke basis voor verwerkingsactiviteiten waarvoor wij
toestemming vragen voor een specifiek verwerkingsdoel. Als de verwerking van persoonsgegevens
nodig is voor het uitvoeren van een contract waarvan de betrokkene partij is, zoals het geval bijvoorbeeld
bij verwerkingsactiviteiten die nodig zijn voor de levering van goederen of van enige andere dienst, is de
verwerking gebaseerd op artikel 6, lid 1, punt b AVG. Hetzelfde is van toepassing bij
verwerkingsactiviteiten die noodzakelijk zijn voor het uitvoeren van precontractuele maatregelen,
bijvoorbeeld in het geval van vragen over onze producten of diensten. Als ons bedrijf onderworpen is aan
een wettelijke verplichting die de verwerking van persoonsgegevens vereist, zoals voor het uitvoeren van

belastingverplichtingen, is de verwerking gebaseerd op artikel 6, lid 1, punt c AVG.

In zeldzame gevallen kan de verwerking van persoonsgegevens nodig zijn om de vitale belangen van
betrokkene of van een andere natuurlijke persoon te beschermen. Dit zou het geval zijn als bijvoorbeeld
een bezoeker gewond zou raken in ons bedrijf en zijn naam, leeftijd, verzekeringsnummer of andere
belangrijke informatie doorgegeven zouden moeten worden doorgegeven aan een arts, ziekenhuis of

andere derde. De verwerking zou dan gebaseerd zijn op artikel 6, lid 1, punt d AVG.

En verder kunnen verwerkingsactiviteiten gebaseerd zijn op artikel 6, lid 1, punt f AVG. Deze wettelijke
basis wordt gebruikt voor verwerkingsactiviteiten die niet worden gedekt door enige bovengenoemde
wettelijke reden, als de verwerking nodig is voor de gerechtvaardigde belangen die ons bedrijf of een
derde nastreeft, behalve wanneer dergelijke belangen worden overschreven door de belangen van
fundamentele rechten en vrijheden van de betrokkene die de bescherming van persoonsgegevens
vereisen. Dergelijke verwerkingsactiviteiten zijn met name toegestaan omdat ze specifiek worden
genoemd door de Europese wetgever. Deze overwoog dat een legitiem belang kon worden aangenomen

indien betrokkene een klant van de verwerkingsverantwoordelijke is (Overweging 47 zin 2 AVG).

D. De gerechtvaardigde belangen van de verwerkingsverantwoordelijke of van een

derde, indien de verwerking op artikel 6, lid 1, punt f), is gebaseerd
Waar het verwerken van persoonsgegevens is gebaseerd op artikel 6, lid 1, punt f AVG is het legitiem
belang om ons bedrijf uit te voeren in het belang van het welzijn van al onze medewerkers en

aandeelhouders.
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E. Categorieén ontvangers van de persoonsgegevens (artikel 13, lid 1, punt e AVG)

Overheidsinstanties

Externe instanties

Andere externe instanties
Interne verwerking
Verwerking binnen een groep

Andere instanties

F. Ontvangers in een derde land en passende of geschikte waarborgen en de
manieren waarop een kopie hiervan kan worden verkregen of waar ze beschikbaar zijn
gemaakt (artikel 13, lid 1, punt e, 46, lid 1, 46, lid 2, punt c AVG)

Alle bedrijven en organisaties die onderdeel zijn van onze groep (hierna "groepsbedrijven") die hun
bedrijfslocatie voeren of een kantoor hebben in een derde land kunnen behoren tot de ontvangers van

persoonsgegevens.

Volgens artikel 46, lid 1 AVG kan een verwerkingsverantwoordelijke of verwerker persoonsgegevens
uitsluitend naar een derde land doorgeven wanneer de verwerkingsverantwoordelijke of verwerker
passende waarborgen heeft ingesteld en op voorwaarde dat betrokkenen over afdwingbare rechten en
doeltreffende rechtsmiddelen beschikken. Passende waarborgen kunnen worden geleverd zonder dat
hier een specifiecke autorisatie van een toezichthoudende autoriteit door standaard contractclausules,
artikel 46 lid 2, punt ¢ AVG.

De standaard contractclausules van de Europese Unie worden overeengekomen met alle ontvangers uit
derde landen voor de eerste overdracht van persoonlijke gegevens. Bijgevolg is gewaarborgd dat
passende garanties, afdwingbare rechten van betrokkenen en doelireffende rechtsmiddelen voor
betrokkenen die voortvloeien uit de standaard contractclausules van de EU worden gewaarborgd. Elke
betrokkene kan een exemplaar van de standaard contractclausules verkrijgen van onze functionaris voor
gegevensbescherming. De standaard contractclausules zijn ook beschikbaar in het Publicatieblad van
de Europese Unie (PB 2010/ L 39, blz. 5-18).
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G. Periode gedurende welke de persoonsgegevens worden opgeslagen, of indien
dat niet nodig is de criteria die worden gebruikt om die periode te bepalen (artikel 13,
lid 2, punt a AVG)

De criteria die worden gebruikt om de periode van opslag van persoonsgegevens te bepalen is de
respectievelijke bewaarperiode. Na verloop van die periode worden de betreffende gegevens
routinematig verwijderd, zo lang ze niet langer nodig zijn voor het voldoen aan het contract of het initiéren

van een contract.

H. Het bestaan van het recht de verwerkingsverantwoordelijke te verzoeken om
inzage van en rectificatie of wissing van de persoonsgegevens of beperking van de
hem of haar betreffende verwerking, alsmede het recht tegen de verwerking bezwaar

te maken en het recht op gegevensoverdraagbaarheid (artikel 13, lid 2, punt b AVG)

Alle betrokkenen hebben de volgende rechten:

Recht op toegang

Elke betrokkene heeft het recht tot toegang tot de hem betreffende persoonsgegevens. Het recht op
toegang geldt voor alle gegevens die door ons worden verwerkt. Het recht kan gemakkelijk en met
redelijke intervallen worden uitgeoefend om bewust te zijn van de rechtmatigheid van de werking en deze
te controleren (Overweging 63 AVG). Dit recht resulteert uit artikel 15 GDPR. De betrokkene mag contact

opnemen met onze verwerkingsverantwoordelijke om het recht op toegang uit te oefenen.

Recht op rectificatie

Volgens artikel 16 zin 1 AVG heeft de betrokkene het recht zonder onnodige vertraging van de
verwerkingsverantwoordelijke de rectificatie van incorrecte persoonsgegevens hemzelf betreffende te
verkrijgen. Bovendien heeft, volgens artikel 16 zin 2 AVG, de betrokkene het recht, met inachtneming
van de doelen van de verwerking, op vervolledigen van onvolledige persoonsgegevens, inclusief door
een aanvullende verklaring te verstrekken. De betrokkene mag contact opnemen met onze functionaris

voor gegevensverwerking om het recht op rectificatie uit te oefenen.

Recht op wissing (recht op vergetelheid)

Daarnaast hebben betrokkenen het recht op wissing en vergetelheid onder artikel 17 AVG. Dit recht kan
ook worden uitgeoefend door contact op te nemen met de functionaris voor gegevensverwerking. Bij dit
punt willen wij er echter op wijzen dat dit recht niet van toepassing is als de verwerking noodzakelijk is
om te voldoen aan een wettelijke verplichting waar ons bedrijf zich aan moet houden, artikel 17, lid 3,
punt b AVG. Dit betekent dat we een verzoek om wissing alleen kunnen goedkeuren na het vervallen

van de wettelijke bewaartermijn.
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Recht op beperking van verwerking

Volgens artikel 18 AVG heeft elke betrokkene het recht op beperking van de verwerking. De beperking
van de verwerking kan worden gevraagd als wordt voldaan aan een van de voorwaarden in artikel 18, lid
1, punt a - d AVG. De betrokkene mag contact opnemen met onze functionaris voor gegevensverwerking

om het recht op beperking van de verwerking uit te oefenen.

Recht van bezwaar
Verder garandeert artikel 21 AVG het recht van bezwaar. De betrokkene mag contact opnemen met onze

functionaris voor gegevensverwerking om het recht van bezwaar uit te oefenen.

Recht op overdraagbaarheid van gegevens

Artikel 20 AVG garandeert de betrokkene het recht op overdraagbaarheid van gegevens. Onder deze
voorziening heeft de betrokkene onder de voorwaarden die zijn vastgelegd in artikel 20, lid 1, punt a en
b AVG het recht de hem betreffende persoonsgegevens, die hij aan een verwerkingsverantwoordelijke
heeft verstrekt, in een gestructureerde, gangbare en machine leesbare vorm te verkrijgen, en hij heeft
het recht die gegevens aan een andere verwerkingsverantwoordelijke over te dragen, zonder daarbij te
worden gehinderd door de verwerkingsverantwoordelijke aan wie de persoonsgegevens waren verstrekt
De betrokkene mag contact opnemen met onze functionaris voor gegevensverwerking om het recht op

overdraagbaarheid van gegevens uit te oefenen.

|. Het bestaan van het recht om de toestemming te allen tijde in te trekken, zonder
dat dit afbreuk doet aan de rechtmatigheid van de verwerking op basis van de
toestemming voor de intrekking daarvan, waar de verwerking is gebaseerd op
artikel 6, lid 1, punt a of artikel 9, lid 2, punt a AVG (artikel 13, lid 2, punt c AVG)

Als het verwerken van persoonsgegevens is gebaseerd op artikel 6, lid 1, punt a AVG, wat het geval is,
als de betrokkene heeft ingestemd met de verwerking van persoonsgegevens voor één of meerdere
specifieke doelen of als het is gebaseerd op artikel 9, lid 2, punt a AVG, die de expliciete toestemming
voor het verwerken van speciale categorieén persoonsgegevens, heeft de betrokkene volgens artikel 7,

lid 3, zin 1 AVG het recht om zijn toestemming te allen tijde in te trekken.

Het intrekken van de toestemming laat de rechtmatigheid van de verwerking op basis van de
toestemming voor de intrekking daarvan, onverlet, artikel 7, lid 3, zin 2 AVG. Het intrekken van de
toestemming is even eenvoudig als het geven ervan, artikel 7, lid 3, zin 4 AVG. Daarom kan het intrekken
van toestemming altijd op dezelfde manier gebeuren als de toestemming is gegeven, of op enig andere
manier die de betrokkene als eenvoudiger beschouwt. In de informatiemaatschappij van vandaag de dag
is een eenvoudige e-mail de eenvoudigste manier om toestemming in te trekken. Als de betrokkene zijn

aan ons verleende toestemming wil intrekken, is een eenvoudige e-mail naar onze functionaris voor
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gegevensverwerking voldoende. Het is de betrokkene vrij elke andere manier te kiezen om het intrekken

van zijn toestemming aan ons te communiceren.

J. Het recht om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit (artikel
13, lid 2, punt d, 77, lid 1 AVG)

Als verwerkingsverantwoordelijke zijn wij verplicht de betrokkene te informeren dat de betrokkene het
recht heeft klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit, artikel 13, lid 2, punt d AVG. Het recht
om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit is geregeld in artikel 77, lid 1 AVG.
Onverminderd andere mogelijkheden van administratief of buitengerechtelijk beroep, heeft iedere
natuurlijke persoon of rechtspersoon het recht om tegen een hem betreffend juridisch bindend besluit
van een toezichthoudende autoriteit, met name in de lidstaat van zijn of haar woonplaats, werkplaats of
plaats van de vermoede inbreuk, als de betrokkene vindt dat de verwerking van zijn persoonsgegevens
inbreuk maakt op de Algemene verordening gegevensbescherming. Het recht een klacht in te dienen bij
een toezichthoudende autoriteit was enkel als zodanig beperkt door de wet van de Unie, dat het
uitsluitend kan worden uitgeoefend voor een enkele toezichthoudende autoriteit (Overweging 141, zin 1
AVG. Deze regel is bedoeld om dubbele klachten van dezelfde betrokkene op dezelfde manier te
voorkomen. Als de betrokkene een klacht over ons wil indienen, hebben wij daarom gevraagd om contact

op te nemen met slechts één toezichthoudende autoriteit.

K. De verstrekking van persoonsgegevens als wettelijke of contractuele
verplichting; Noodzakelijke voorwaarde om een overeenkomst te sluiten; Verplichting
van de betrokkene de persoonsgegevens te verstrekken; Mogelijke gevolgen wanneer
deze gegevens niet worden verstrekt (artikel

13, lid 2, punt e AVG)

Wij lichten toe dat de voorziening van persoonsgegevens deels voor de wet vereist is (bijvoorbeeld
belastingregels) of ook het resultaat kan zijn van contractuele voorzieningen (bijvoorbeeld informatie over
de contractpartner).

Soms kan het nodig zijn om een contract te sluiten waarvoor de betrokkene ons persoonsgegevens
verstrekt, die vervolgens door ons verwerkt moeten worden. De betrokkene is, bijvoorbeeld, verplicht ons
persoonsgegevens toe te sturen wanneer ons bedrijf een contract met hem of haar tekent. Het niet
verstrekken van persoonsgegevens zou tot gevolg hebben dat het contract met de betrokkene niet

getekend zou kunnen worden.

Voordat persoonsgegevens worden verstrekt door de betrokkene, moet de betrokkene contact opnemen

met onze functionaris gegevensbescherming. Onze functionaris gegevensbescherming licht aan de
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betrokkene toe of het verstrekken van de persoonsgegevens wettelijk vereist is, of voor het tekenen van
een contract nodig is, of er een verplichting bestaat de persoonsgegevens te verstrekken en wat de

gevolgen zijn van het niet verstrekken van de persoonsgegevens.

L. Het bestaan van geautomatiseerde besluitvorming, waaronder profilering, zoals
opgenomen in artikel 22, lid 1 en 4 AVG en, in ieder geval in deze situaties, belangrijke
informatie over de betrokken logica, evenals het belang en de beoogde gevolgen van

dergelijke verwerking voor betrokkene (artikel 13, lid 2, punt f AVG)

Als verantwoordelijk bedrijf maken wij geen gebruik van geautomatiseerde besluitvorming of profilering.

I. Voldoen aan de informatievereisten bij het niet verzamelen van

persoonsgegevens van de betrokkene (artikel 14 AVG)

A. Identiteit en contactgegevens van de verwerkingsverantwoordelijke (artikel 14,
lid 1, punt a AVG)

Zie bovenstaande

B. Contactgegevens van de functionaris voor gegevensbescherming (artikel 14, lid
1, punt b AVG)

Zie bovenstaande

C. Verwerkingsdoeleinden waarvoor de persoonsgegevens zijn bestemd en de

rechtsgrond voor de verwerking (artikel 14, lid 1, punt c AVG)

Het doel van het verwerken van persoonsgegevens is de uitvoer van alle activiteiten die
verwerkingsverantwoordelijke, klanten, prospecten, zakelijke partners of andere contractuele of
precontractuele relaties tussen de genoemde groepen (in de breedste zin van het woord) betreffen of

wettelijke verplichtingen van de verwerkingsverantwoordelijke.

Als de verwerking van persoonsgegevens nodig is voor het uitvoeren van een contract waarvan de
betrokkene partij is, zoals het geval bijvoorbeeld bij verwerkingsactiviteiten die nodig zijn voor de levering
van goederen of van enige andere dienst, is de verwerking gebaseerd op artikel 6, lid 1, punt b AVG.

Hetzelfde is van toepassing bij verwerkingsactiviteiten die noodzakelijk zijn voor het uitvoeren van pre-
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contractuele maatregelen, bijvoorbeeld in het geval van vragen over onze producten of diensten. Als ons
bedrijf onderworpen is aan een wettelijke verplichting die de verwerking van persoonsgegevens vereist,
zoals voor het uitvoeren van belastingverplichtingen, is de verwerking gebaseerd op artikel 6, lid 1, punt
c AVG.

In zeldzame gevallen kan de verwerking van persoonsgegevens nodig zijn om de vitale belangen van
betrokkene of van een andere natuurlijke persoon te beschermen. Dit zou het geval zijn als bijvoorbeeld
een bezoeker gewond zou raken in ons bedrijf en zijn naam, leeftijd, verzekeringsnummer of andere
belangrijke informatie doorgegeven zouden moeten worden doorgegeven aan een arts, ziekenhuis of

andere derde. De verwerking zou dan gebaseerd zijn op artikel 6, lid 1, punt d AVG.

En verder kunnen verwerkingsactiviteiten gebaseerd zijn op artikel 6, lid 1, punt f AVG. Deze wettelijke
basis wordt gebruikt voor verwerkingsactiviteiten die niet worden gedekt door enige bovengenoemde
wettelijke reden, als de verwerking nodig is voor de gerechtvaardigde belangen die ons bedrijf of een
derde nastreeft, behalve wanneer dergelijke belangen worden overschreven door de belangen van
fundamentele rechten en vrijheden van de betrokkene die de bescherming van persoonsgegevens
vereisen. Dergelijke verwerkingsactiviteiten zijn met name toegestaan omdat ze specifiek worden
genoemd door de Europese wetgever. Deze overwoog dat een legitiem belang kon worden aangenomen

indien betrokkene een klant van de verwerkingsverantwoordelijke is (Overweging 47 zin 2 AVG).

D. Betrokken categorieén van persoonsgegevens (artikel 14(, lid 1, punt d AVG)

Klantgegevens
Gegevens van mogelijke klanten
Gegevens van medewerkers

Gegevens van leveranciers

E. Categorieén ontvangers van de persoonsgegevens (artikel 14, lid 1, punt e AVG)

Overheidsinstanties
Externe instanties
Andere externe instanties

Interne verwerking
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Verwerking binnen een groep

Andere instanties

F. Ontvangers in een derde land en passende of geschikte waarborgen en de
manieren waarop een kopie hiervan kan worden verkregen of waar ze beschikbaar zijn
gemaakt (artikel 14, lid 1, punt f, 46, lid 1, 46, lid 2, punt c AVG)

Alle bedrijven en organisaties die onderdeel zijn van onze groep (hierna "groepsbedrijven") die hun
bedrijfslocatie voeren of een kantoor hebben in een derde land kunnen behoren tot de ontvangers van

persoonsgegevens.

Volgens artikel 46, lid 1 AVG kan een verwerkingsverantwoordelijke of verwerker persoonsgegevens
uitsluitend naar een derde land doorgeven wanneer de verwerkingsverantwoordelijke of verwerker
passende waarborgen heeft ingesteld en op voorwaarde dat betrokkenen over afdwingbare rechten en
doeltreffende rechtsmiddelen beschikken. Passende waarborgen kunnen worden geleverd zonder dat
hier een specifiecke autorisatie van een toezichthoudende autoriteit door standaard contractclausules,
artikel 46 lid 2, punt c AVG.

De standaard contractclausules van de Europese Unie worden overeengekomen met alle ontvangers uit
derde landen voor de eerste overdracht van persoonlijke gegevens. Bijgevolg is gewaarborgd dat
passende garanties, afdwingbare rechten van betrokkenen en doelireffende rechtsmiddelen voor
betrokkenen die voortvloeien uit de standaard contractclausules van de EU worden gewaarborgd. Elke
betrokkene kan een exemplaar van de standaard contractclausules verkrijgen van onze functionaris voor
gegevensbescherming. De standaard contractclausules zijn ook beschikbaar in het Publicatieblad van
de Europese Unie (PB 2010 / L 39, blz. 5-18).

G. Periode gedurende welke de persoonsgegevens worden opgeslagen, of indien
dat niet mogelijk is, de criteria die worden gebruikt om die periode te bepalen (artikel
14, lid 2, punt a AVG)

De criteria die worden gebruikt om de periode van opslag van persoonsgegevens te bepalen is de
respectievelijke bewaarperiode. Na verloop van die periode worden de betreffende gegevens
routinematig verwijderd, zo lang ze niet langer nodig zijn voor het voldoen aan het contract of het initi€ren

van een contract.
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H. Melding van de legitieme belangen nagestreefd door de
verwerkingsverantwoordelijke of door een derde is gebaseerd op (artikel 6, lid 1, punt f
AVG) (artikel 14, lid 2, punt b AVG)

Volgens artikel 6, lid 1, punt f AVG, is de verwerking alleen gewettigd als de verwerking nodig is voor de
gerechtvaardigde belangen die de verwerkingsverantwoordelijke of een derde nastreeft, behalve
wanneer dergelijke belangen worden overschreven door de belangen van fundamentele rechten en
vrijheden van de betrokkene die de bescherming van persoonsgegevens vereisen. Volgens Overweging
47 zin 2 AVG kan een legitiem belang bestaan wanneer er een relevante en passende relatie bestaat
tussen de betrokkene en de verwerkingsverantwoordelijke, bijvoorbeeld in situaties waar de betrokkene
een klant is van de verwerkingsverantwoordelijke. Waar het verwerken van persoonsgegevens is
gebaseerd op artikel 6, lid 1, punt f AVG is ons legitiem belang om ons bedrijf uit te voeren in het belang

van het welzijn van al onze medewerkers en aandeelhouders.

l. Het bestaan van het recht de verwerkingsverantwoordelijke te verzoeken om
inzage van en rectificatie of wissing van de persoonsgegevens of beperking van de
hem of haar betreffende verwerking, alsmede het recht tegen de verwerking bezwaar

te maken en het recht op gegevensoverdraagbaarheid (artikel 13, lid 2, punt b AVG)

Alle betrokkenen hebben de volgende rechten:

Recht op toegang

Elke betrokkene heeft het recht tot toegang tot de hem betreffende persoonsgegevens. Het recht op
toegang geldt voor alle gegevens die door ons worden verwerkt. Het recht kan gemakkelijk en met
redelijke intervallen worden uitgeoefend om bewust te zijn van de rechtmatigheid van de werking en deze
te controleren (Overweging 63 AVG). Dit recht resulteert uit artikel 15 GDPR. De betrokkene mag contact

opnemen met onze verwerkingsverantwoordelijke om het recht op toegang uit te oefenen.

Recht op rectificatie

Volgens artikel 16 zin 1 AVG heeft de betrokkene het recht zonder onnodige vertraging van de
verwerkingsverantwoordelijke de rectificatie van incorrecte persoonsgegevens hemzelf betreffende te
verkrijgen. Bovendien heeft, volgens artikel 16 zin 2 AVG, de betrokkene het recht, met inachtneming
van de doelen van de verwerking, op vervolledigen van onvolledige persoonsgegevens, inclusief door
een aanvullende verklaring te verstrekken. De betrokkene mag contact opnemen met onze functionaris

voor gegevensverwerking om het recht op rectificatie uit te oefenen.

Recht op wissing (recht op vergetelheid)
Daarnaast hebben betrokkenen het recht op wissing en vergetelheid onder artikel 17 AVG. Dit recht kan
ook worden uitgeoefend door contact op te nemen met de functionaris voor gegevensverwerking. Bij dit

punt willen wij er echter op wijzen dat dit recht niet van toepassing is als de verwerking noodzakelijk is
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om te voldoen aan een wettelijke verplichting waar ons bedrijf zich aan moet houden, artikel 17, lid 3,
punt b AVG. Dit betekent dat we een verzoek om wissing alleen kunnen goedkeuren na het vervallen

van de wettelijke bewaartermijn.

Recht op beperking van verwerking

Volgens artikel 18 AVG heeft elke betrokkene het recht op beperking van de verwerking. De beperking
van de verwerking kan worden gevraagd als wordt voldaan aan een van de voorwaarden in artikel 18, lid
1, punt a - d AVG. De betrokkene mag contact opnemen met onze functionaris voor gegevensverwerking

om het recht op beperking van de verwerking uit te oefenen.

Recht van bezwaar
Verder garandeert artikel 21 AVG het recht van bezwaar. De betrokkene mag contact opnemen met onze

functionaris voor gegevensverwerking om het recht van bezwaar uit te oefenen.

Recht op overdraagbaarheid van gegevens

Artikel 20 AVG garandeert de betrokkene het recht op overdraagbaarheid van gegevens. Onder deze
voorziening heeft de betrokkene onder de voorwaarden die zijn vastgelegd in artikel 20, lid 1, punt a en
b AVG het recht de hem betreffende persoonsgegevens, die hij aan een verwerkingsverantwoordelijke
heeft verstrekt, in een gestructureerde, gangbare en machine leesbare vorm te verkrijgen, en hij heeft
het recht die gegevens aan een andere verwerkingsverantwoordelijke over te dragen, zonder daarbij te
worden gehinderd door de verwerkingsverantwoordelijke aan wie de persoonsgegevens waren verstrekt
De betrokkene mag contact opnemen met onze functionaris voor gegevensverwerking om het recht op

overdraagbaarheid van gegevens uit te oefenen.

J. Het bestaan van het recht om toestemming in te trekken op elk moment, zonder
de wettigheid van de verwerking op basis van toestemming voordat deze werd
ingetrokken, waar de verwerking is gebaseerd op artikel 6, lid 1, punt a of artikel 9, lid
2, punt a AVG (artikel 14, lid 2, punt d AVG)

Als het verwerken van persoonsgegevens is gebaseerd op artikel 6, lid 1, punt a AVG, wat het geval is,
als de betrokkene heeft ingestemd met de verwerking van persoonsgegevens voor één of meerdere
specifiecke doelen of als het is gebaseerd op artikel 9, lid 2, punt a AVG, die de expliciete toestemming
voor het verwerken van speciale categorieén persoonsgegevens, heeft de betrokkene volgens artikel 7,

lid 3, zin 1 AVG het recht om zijn toestemming te allen tijde in te trekken.

Het intrekken van de toestemming laat de rechtmatigheid van de verwerking op basis van de
toestemming voor de intrekking daarvan, onverlet, artikel 7, lid 3, zin 2 AVG. Het intrekken van de
toestemming is even eenvoudig als het geven ervan, artikel 7, lid 3, zin 4 AVG. Daarom kan het intrekken
van toestemming altijd op dezelfde manier gebeuren als de toestemming is gegeven, of op enig andere

manier die de betrokkene als eenvoudiger beschouwt. In de informatiemaatschappij van vandaag de dag
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is een eenvoudige e-mail de eenvoudigste manier om toestemming in te trekken. Als de betrokkene zijn
aan ons verleende toestemming wil intrekken, is een eenvoudige e-mail naar onze functionaris voor
gegevensverwerking voldoende. Het is de betrokkene vrij elke andere manier te kiezen om het intrekken

van zijn toestemming aan ons te communiceren.

K. Het recht om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit (artikel
14, lid 2, punt e, 77, lid 1 AVG)

Als verwerkingsverantwoordelijke zijn wij verplicht de betrokkene te informeren dat de betrokkene het
recht heeft klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit, artikel 13, lid 2, punt d AVG. Het recht
om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit is geregeld in artikel 77, lid 1 AVG.
Onverminderd andere mogelijkheden van administratief of buitengerechtelijk beroep, heeft iedere
natuurlijke persoon of rechtspersoon het recht om tegen een hem betreffend juridisch bindend besluit
van een toezichthoudende autoriteit, met name in de lidstaat van zijn of haar woonplaats, werkplaats of
plaats van de vermoede inbreuk, als de betrokkene vindt dat de verwerking van zijn persoonsgegevens
inbreuk maakt op de Algemene verordening gegevensbescherming. Het recht een klacht in te dienen bij
een toezichthoudende autoriteit was enkel als zodanig beperkt door de wet van de Unie, dat het
uitsluitend kan worden uitgeoefend voor een enkele toezichthoudende autoriteit (Overweging 141, zin 1
AVG. Deze regel is bedoeld om dubbele klachten van dezelfde betrokkene op dezelfde manier te
voorkomen. Als de betrokkene een klacht over ons wil indienen, hebben wij daarom gevraagd om contact

op te nemen met slechts één toezichthoudende autoriteit.

L. De bron waar de persoonsgegevens vandaan komen, en in voorkomend geval,

of zij afkomstig zijn van openbare bronnen (artikel 14, lid 2, punt f AVG)

In principe worden de persoonsgegevens rechtstreeks verzameld van de betrokkene of in samenwerking
met een autoriteit (bijvoorbeeld het opzoeken van gegevens in een officieel register). Andere gegevens
over betrokkenen worden afgeleid van overschrijvingen van groepsbedrijven. In de context van deze
algemene informatie, is het noemen van de exacte bronnen waarvan de persoonsgegevens afkomstig
zijn ofwel onmogelijk of zou dit onevenredig veel inspanning vergen binnen de betekenis van artikel 14,
lid 5, punt b AVG. In principe verzamelen wij geen persoonsgegevens van openbaar toegankelijke
diensten.

Elke betrokkene kan te allen tijde contact opnemen met onze functionaris gegevensbescherming om
meer gedetailleerde informatie te krijgen over de exacte bronnen van de persoonsgegevens die hem of
haar betreffen. Waar de oorsprong van de persoonsgegevens niet kan worden verstrekt aan de
betrokkene omdat verschillende bronnen gebruikt zijn, moet algemene informatie worden verstrekt
(Overweging 61, zin 4 AVG).
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M. Het bestaan van geautomatiseerde besluitvorming, waaronder profilering, zoals
opgenomen in artikel 22, lid 1 en 4 AVG en, in ieder geval in deze situaties, belangrijke
informatie over de betrokken logica, evenals het belang en de beoogde gevolgen van

dergelijke verwerking voor betrokkene (artikel 14, lid 2, punt g AVG)

Als verantwoordelijk bedrijf maken wij geen gebruik van geautomatiseerde besluitvorming of profilering.
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DUTCH: Informatie over de verwerking van
persoonsgegevens voor werknemers en sollicitanten (artikel
13, 14 AVG)

Geachte heer, geachte mevrouw,

Persoonsgegevens van werknemers en sollicitanten verdienen speciale bescherming. Ons doel is om
gegevensbescherming aan een hoge standaard te laten voldoen. Daarom scherpen wij onze visie op

gegevensbescherming en gegevensbeveiliging constant aan.

Uiteraard voldoen wij aan de wettelijke bepalingen inzake gegevensbescherming. Volgens de artikelen
13 en 14 van de AVG moeten verwerkingsverantwoordelijken aan specifieke informatievereisten voldoen

bij het verzamelen van persoonsgegevens. Dit document voldoet aan deze verplichtingen.

De terminologie van wettelijke regelgeving is ingewikkeld. Helaas kon het gebruik van wettelijke termen
niet worden voorkomen bij de voorbereiding van dit document. Daarom willen we u er graag op wijzen
dat u altijd contact kunt opnemen met ons voor alle vragen die u hebt over dit document en de gebruikte
termen of formuleringen.

l. Te verstrekken informatie wanneer persoonsgegevens bij de

betrokkene worden verzameld (artikel 13 AVG)

A. Identiteit en contactgegevens van de verwerkingsverantwoordelijke (artikel 13,
lid 1, punt a AVG)

Zie bovenstaande

B. Contactgegevens van de functionaris voor gegevensbescherming (artikel 13, lid
1, punt b AVG)

Zie bovenstaande
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C. De verwerkingsdoeleinden waarvoor de persoonsgegevens zijn bestemd, alsook

de rechtsgrond voor de verwerking (artikel 13, lid 1, punt c AVG)

Voor de gegevens van de sollicitant is het doel van gegevensverwerking het onderzoeken van de
sollicitatie tijdens het wervingsproces. Voor dit doel verwerken wij alle gegevens die door u zijn verstrekt.
Op basis van de gegevens die tijdens het wervingsproces zijn verstrekt, gaan we na of we u al dan niet
uitnodigen voor een sollicitatiegesprek (onderdeel van de selectieprocedure). In het geval van algemeen
geschikte kandidaten, in het bijzonder in de context van het sollicitatiegesprek, verwerken wij bepaalde
andere persoonsgegevens die door u zijn verstrekt, wat essentieel is voor de beslissing die wij voor de
selectie nemen. Als u door ons wordt aangenomen, worden de gegevens die u als sollicitant opgaf
automatisch omgezet in werknemersgegevens. Als onderdeel van het rekruteringsproces zullen wij
andere persoonsgegevens vragen en die vervolgens verwerken. Deze gegevens zijn nodig om uw
contract op te stellen of uit te voeren (zoals persoonlijk identificatienummer of belastingnummer). Voor
werknemersgegevens is het doel van gegevensverwerking de uitvoering van de arbeidsovereenkomst of
de naleving van andere wettelijke bepalingen die van toepassing zijn op de arbeidsrelatie (bijvoorbeeld
belastingwetgeving). Uw persoonsgegevens zullen dus eveneens gebruikt worden voor het uitvoeren
van de met u gesloten arbeidsovereenkomst (bijv. publicatie van uw naam en de contactinformatie binnen
het bedrijf of aan klanten). Werknemer gegevens worden na beéindiging van de arbeidsrelatie

opgeslagen om te voldoen aan wettelijke bewaartermijnen.

De rechtsgrondslag voor gegevensverwerking is artikel 6(1) punt b AVG, artikel 9(2) punt. b en h AVG,
artikel 88 (1) AVG en nationale wetgeving, zoals voor Duitsland, artikel 26 BDSG (Federale Wet

Bescherming Persoonsgegevens).

D. Categorieén ontvangers van de persoonsgegevens (artikel 13, lid 1, punt e AVG)

Overheidsinstanties

Externe instanties

Andere externe instanties
Interne verwerking
Verwerking binnen een groep

Andere instanties
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E. Ontvangers in een derde land en passende of geschikte waarborgen en de
manieren waarop een kopie hiervan kan worden verkregen of waar ze beschikbaar zijn
gemaakt (artikel 14, lid 1, punt f, 46, lid 1, 46, lid 2, punt c AVG)

Alle bedrijven en organisaties die onderdeel zijn van onze groep (hierna "groepsbedrijven") die hun
bedrijfslocatie voeren of een kantoor hebben in een derde land kunnen behoren tot de ontvangers van

persoonsgegevens.

Volgens artikel 46, lid 1 AVG kan een verwerkingsverantwoordelijke of verwerker persoonsgegevens
uitsluitend naar een derde land doorgeven wanneer de verwerkingsverantwoordelijke of verwerker
passende waarborgen heeft ingesteld en op voorwaarde dat betrokkenen over afdwingbare rechten en
doeltreffende rechtsmiddelen beschikken. Passende waarborgen kunnen worden geleverd zonder dat
hier een specifiecke autorisatie van een toezichthoudende autoriteit door standaard contractclausules,
artikel 46 lid 2, punt c AVG.

De standaard contractclausules van de Europese Unie worden overeengekomen met alle ontvangers uit
derde landen vé6r de eerste overdracht van persoonlijke gegevens. Bijgevolg is gewaarborgd dat
passende garanties, afdwingbare rechten van betrokkenen en doeltreffende rechtsmiddelen voor
betrokkenen die voortvloeien uit de standaard contractclausules van de EU worden gewaarborgd. Elke
betrokkene kan een exemplaar van de standaard contractclausules verkrijgen van onze functionaris voor
gegevensbescherming. De standaard contractclausules zijn ook beschikbaar in het Publicatieblad van
de Europese Unie (PB 2010/ L 39, blz. 5-18).

F. Periode gedurende welke de persoonsgegevens worden opgeslagen, of indien
dat niet nodig, is de criteria die worden gebruikt om die periode te bepalen (artikel 13(2)
sub a AVG)

De duur van de opslag van persoonsgegevens van sollicitanten is 6 maanden. Voor
werknemersgegevens is de respectieve wettelijke bewaartermijn van toepassing. Na verloop van die
periode worden de betreffende gegevens routinematig verwijderd, zo lang ze niet langer nodig zijn om

aan de overeenkomst of aan de opstelling daarvan te voldoen.

G. Het bestaan van het recht de verwerkingsverantwoordelijke te verzoeken om
inzage van en rectificatie of wissing van de persoonsgegevens of beperking van de
hem of haar betreffende verwerking, alsmede het recht tegen de verwerking bezwaar
te maken en het recht op gegevensoverdraagbaarheid (artikel 13, lid 2, punt b AVG)

Alle betrokkenen hebben de volgende rechten:
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Recht op toegang

Elke betrokkene heeft het recht tot toegang tot de hem betreffende persoonsgegevens. Het recht op
toegang geldt voor alle gegevens die door ons worden verwerkt. Het recht kan gemakkelijk en met
redelijke intervallen worden uitgeoefend om bewust te zijn van de rechtmatigheid van de werking en deze
te controleren (Overweging 63 AVG). Dit recht resulteert uit artikel 15 GDPR. De betrokkene mag contact

opnemen met onze verwerkingsverantwoordelijke om het recht op toegang uit te oefenen.

Recht op rectificatie

Volgens artikel 16 zin 1 AVG heeft de betrokkene het recht zonder onnodige vertraging van de
verwerkingsverantwoordelijke de rectificatie van incorrecte persoonsgegevens hemzelf betreffende te
verkrijgen. Bovendien heeft, volgens artikel 16 zin 2 AVG, de betrokkene het recht, met inachtneming
van de doelen van de verwerking, op vervolledigen van onvolledige persoonsgegevens, inclusief door
een aanvullende verklaring te verstrekken. De betrokkene mag contact opnemen met onze functionaris

voor gegevensverwerking om het recht op rectificatie uit te oefenen.

Recht op wissing (recht op vergetelheid)

Daarnaast hebben betrokkenen het recht op wissing en vergetelheid onder artikel 17 AVG. Dit recht kan
ook worden uitgeoefend door contact op te nemen met de functionaris voor gegevensverwerking. Bij dit
punt willen wij er echter op wijzen dat dit recht niet van toepassing is als de verwerking noodzakelijk is
om te voldoen aan een wettelijke verplichting waar ons bedrijf zich aan moet houden, artikel 17, lid 3,
punt b AVG. Dit betekent dat we een verzoek om wissing alleen kunnen goedkeuren na het vervallen

van de wettelijke bewaartermijn.

Recht op beperking van verwerking

Volgens artikel 18 AVG heeft elke betrokkene het recht op beperking van de verwerking. De beperking
van de verwerking kan worden gevraagd als wordt voldaan aan een van de voorwaarden in artikel 18, lid
1, punt a - d AVG. De betrokkene mag contact opnemen met onze functionaris voor gegevensverwerking

om het recht op beperking van de verwerking uit te oefenen.

Recht van bezwaar
Verder garandeert artikel 21 AVG het recht van bezwaar. De betrokkene mag contact opnemen met onze

functionaris voor gegevensverwerking om het recht van bezwaar uit te oefenen.

Recht op overdraagbaarheid van gegevens

Artikel 20 AVG garandeert de betrokkene het recht op overdraagbaarheid van gegevens. Onder deze
voorziening heeft de betrokkene onder de voorwaarden die zijn vastgelegd in artikel 20, lid 1, punt a en
b AVG het recht de hem betreffende persoonsgegevens, die hij aan een verwerkingsverantwoordelijke
heeft verstrekt, in een gestructureerde, gangbare en machine leesbare vorm te verkrijgen, en hij heeft
het recht die gegevens aan een andere verwerkingsverantwoordelijke over te dragen, zonder daarbij te

worden gehinderd door de verwerkingsverantwoordelijke aan wie de persoonsgegevens waren verstrekt
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De betrokkene mag contact opnemen met onze functionaris voor gegevensverwerking om het recht op

overdraagbaarheid van gegevens uit te oefenen.

H. Het bestaan van het recht om de toestemming te allen tijde in te trekken, zonder
dat dit afbreuk doet aan de rechtmatigheid van de verwerking op basis van de
toestemming voor de intrekking daarvan, waar de verwerking is gebaseerd op artikel 6,
lid 1, punt a of artikel 9, lid 2, punt a AVG (artikel 13, lid 2, punt c AVG)

Als het verwerken van persoonsgegevens is gebaseerd op artikel 6, lid 1, punt a AVG, wat het geval is,
als de betrokkene heeft ingestemd met de verwerking van persoonsgegevens voor één of meerdere
specifiecke doelen of als het is gebaseerd op artikel 9, lid 2, punt a AVG, die de expliciete toestemming
voor het verwerken van speciale categorieén persoonsgegevens, heeft de betrokkene volgens artikel 7,
lid 3, zin 1 AVG het recht om zijn toestemming te allen tijde in te trekken.

Het intrekken van de toestemming laat de rechtmatigheid van de verwerking op basis van de
toestemming voor de intrekking daarvan, onverlet, artikel 7, lid 3, zin 2 AVG. Het intrekken van de
toestemming is even eenvoudig als het geven ervan, artikel 7, lid 3, zin 4 AVG. Daarom kan het intrekken
van toestemming altijd op dezelfde manier gebeuren als de toestemming is gegeven, of op enig andere
manier die de betrokkene als eenvoudiger beschouwt. In de informatiemaatschappij van vandaag de dag
is een eenvoudige e-mail de eenvoudigste manier om toestemming in te trekken. Als de betrokkene zijn
aan ons verleende toestemming wil intrekken, is een eenvoudige e-mail naar onze functionaris voor
gegevensverwerking voldoende. Het is de betrokkene vrij elke andere manier te kiezen om het intrekken

van zijn toestemming aan ons te communiceren.

l. Het recht om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit (artikel
13, lid 2, punt d, 77, lid 1 AVG)

Als verwerkingsverantwoordelijke zijn wij verplicht de betrokkene te informeren dat de betrokkene het
recht heeft klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit, artikel 13, lid 2, punt d AVG. Het recht
om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit is geregeld in artikel 77, lid 1 AVG.
Onverminderd andere mogelijkheden van administratief of buitengerechtelijk beroep, heeft iedere
natuurlijke persoon of rechtspersoon het recht om tegen een hem betreffend juridisch bindend besluit
van een toezichthoudende autoriteit, met name in de lidstaat van zijn of haar woonplaats, werkplaats of
plaats van de vermoede inbreuk, als de betrokkene vindt dat de verwerking van zijn persoonsgegevens
inbreuk maakt op de Algemene verordening gegevensbescherming. Het recht een klacht in te dienen bij
een toezichthoudende autoriteit was enkel als zodanig beperkt door de wet van de Unie, dat het
uitsluitend kan worden uitgeoefend voor een enkele toezichthoudende autoriteit (Overweging 141, zin 1

AVG. Deze regel is bedoeld om dubbele klachten van dezelfde betrokkene op dezelfde manier te
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voorkomen. Als de betrokkene een klacht over ons wil indienen, hebben wij daarom gevraagd om contact

op te nemen met slechts één toezichthoudende autoriteit.

J. De verstrekking van persoonsgegevens als wettelijke of contractuele
verplichting; Noodzakelijke voorwaarde om een overeenkomst te sluiten; Verplichting
van de betrokkene de persoonsgegevens te verstrekken; Mogelijke gevolgen wanneer
deze gegevens niet worden verstrekt (artikel
13, lid 2, punt e AVG)

Wij lichten toe dat de voorziening van persoonsgegevens deels voor de wet vereist is (bijvoorbeeld
belastingregels) of ook het resultaat kan zijn van contractuele voorzieningen (bijvoorbeeld informatie over

de contractpartner).

Soms kan het nodig zijn om een contract te sluiten waarvoor de betrokkene ons persoonsgegevens
verstrekt, die vervolgens door ons verwerkt moeten worden. De betrokkene is, bijvoorbeeld, verplicht ons
persoonsgegevens toe te sturen wanneer ons bedrijf een contract met hem of haar tekent. Het niet
verstrekken van persoonsgegevens zou tot gevolg hebben dat het contract met de betrokkene niet

getekend zou kunnen worden.

Voordat persoonsgegevens worden verstrekt door de betrokkene, moet de betrokkene contact opnemen
met onze functionaris gegevensbescherming. Onze functionaris gegevensbescherming licht aan de
betrokkene toe of het verstrekken van de persoonsgegevens wettelijk vereist is, of voor het tekenen van
een contract nodig is, of er een verplichting bestaat de persoonsgegevens te verstrekken en wat de

gevolgen zijn van het niet verstrekken van de persoonsgegevens.

K. Het bestaan van geautomatiseerde besluitvorming, waaronder profilering, zoals
opgenomen in artikel 22, lid 1 en 4 AVG en, in ieder geval in deze situaties, belangrijke
informatie over de betrokken logica, evenals het belang en de beoogde gevolgen van

dergelijke verwerking voor betrokkene (artikel 13, lid 2, punt f AVG)

Als verantwoordelijk bedrijf maken wij geen gebruik van geautomatiseerde besluitvorming of profilering.

I. Voldoen aan de informatievereisten bij het niet verzamelen van

persoonsgegevens van de betrokkene (artikel 14 AVG)

Page 140 Version 1.0 Date: 27.06.2019 © 2019 Heiko Jonny Maniero. All rights reserved.



DEUTSCHE GESELLSCHAFT
FUR DATENSCHUTZ

Externe Datenschutzbeautftragte |
S D .. ;

A. Identiteit en contactgegevens van de verwerkingsverantwoordelijke (artikel 14,
lid 1, punt a AVG)

Zie bovenstaande

B. Contactgegevens van de functionaris voor gegevensbescherming (artikel 14, lid
1, punt b AVG)

Zie bovenstaande

C. Doelen van het verwerken waarvoor de persoonsgegevens zijn bedoeld en de

wettelijke basis voor het verwerken (artikel 14, lid 1, punt ¢ AVG)

Voor sollicitantgegevens die niet door de betrokkene zelf zijn verstrekt, is het doel van de
gegevensverwerking het onderzoek van de sollicitatie tijdens het wervingsproces. Voor dit doel kunnen
we gegevens verwerken die niet door uzelf verstrekt zijn. Op basis van de gegevens die tijdens het
wervingsproces zijn verwerkt, gaan we na of we u al dan niet uitnodigen voor een sollicitatiegesprek
(onderdeel van de selectieprocedure). Als u door ons wordt aangenomen, worden de gegevens die u als
sollicitant opgaf automatisch omgezet in werknemersgegevens. Voor werknemersgegevens is het doel
van gegevensverwerking de uitvoering van de arbeidsovereenkomst of de naleving van andere wettelijke
bepalingen die van toepassing zijn op de arbeidsrelatie. Werknemer gegevens worden na beéindiging

van de arbeidsrelatie opgeslagen om te voldoen aan wettelijke bewaartermijnen.

De rechtsgrondslag voor gegevensverwerking is artikel 6(1) punt b en f AVG, artikel 9(2) punt. b en h
AVG, artikel 88 (1) AVG en nationale wetgeving, zoals voor Duitsland, artikel 26 BDSG (Federale Wet

Bescherming Persoonsgegevens).

D. Betrokken categorieén van persoonsgegevens (artikel 14(, lid 1, punt d AVG)

Sollicitantgegevens

Werknemer gegevens

E. Categorieén ontvangers van de persoonsgegevens (artikel 14, lid 1, punt e AVG)

Overheidsinstanties
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Externe instanties

Andere externe instanties
Interne verwerking
Verwerking binnen een groep

Andere instanties

F. Ontvangers in een derde land en passende of geschikte waarborgen en de
manieren waarop een kopie hiervan kan worden verkregen of waar ze beschikbaar zijn
gemaakt (artikel 14, lid 1, punt f, 46, lid 1, 46, lid 2, punt c AVG)

Alle bedrijven en organisaties die onderdeel zijn van onze groep (hierna "groepsbedrijven") die hun
bedrijfslocatie voeren of een kantoor hebben in een derde land kunnen behoren tot de ontvangers van

persoonsgegevens.

Volgens artikel 46, lid 1 AVG kan een verwerkingsverantwoordelijke of verwerker persoonsgegevens
uitsluitend naar een derde land doorgeven wanneer de verwerkingsverantwoordelijke of verwerker
passende waarborgen heeft ingesteld en op voorwaarde dat betrokkenen over afdwingbare rechten en
doeltreffende rechtsmiddelen beschikken. Passende waarborgen kunnen worden geleverd zonder dat
hier een specifiecke autorisatie van een toezichthoudende autoriteit door standaard contractclausules,
artikel 46 lid 2, punt ¢ AVG.

De standaard contractclausules van de Europese Unie worden overeengekomen met alle ontvangers uit
derde landen voor de eerste overdracht van persoonlijke gegevens. Bijgevolg is gewaarborgd dat
passende garanties, afdwingbare rechten van betrokkenen en doeltreffende rechtsmiddelen voor
betrokkenen die voortvloeien uit de standaard contractclausules van de EU worden gewaarborgd. Elke
betrokkene kan een exemplaar van de standaard contractclausules verkrijgen van onze functionaris voor
gegevensbescherming. De standaard contractclausules zijn ook beschikbaar in het Publicatieblad van
de Europese Unie (PB 2010/ L 39, blz. 5-18).

G. Periode gedurende welke de persoonsgegevens worden opgeslagen, of indien
dat niet mogelijk is, de criteria die worden gebruikt om die periode te bepalen (artikel
14(2), punt a AVG)

De duur van de opslag van persoonsgegevens van sollicitanten is 6 maanden. Voor

werknemersgegevens is de respectieve wettelijke bewaartermijn van toepassing. Na verloop van die
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periode worden de betreffende gegevens routinematig verwijderd, zo lang ze niet langer nodig zijn om

aan de overeenkomst of aan de opstelling daarvan te voldoen.

H. Melding van de  gerechtvaardigde belangen die door een
verwerkingsverantwoordelijke of door een derde wordt behartigd, is gebaseerd op
(artikel 6(1) sub f AVG) (artikel 14(2) sub b AVG)

Volgens artikel 6(1) sub f AVG, is de verwerking alleen rechtmatig indien voor de behartiging van de
gerechtvaardigde belangen van de verwerkingsverantwoordelijke of van een derde, behalve wanneer de
belangen of de grondrechten en de fundamentele vrijheden van de betrokkene die tot bescherming van
persoonsgegevens nopen, zwaarder wegen dan die belangen. Volgens Overweging 47 zin 2 AVG kan
een dergelijk gerechtvaardigd belang aanwezig zijn wanneer sprake is van een relevante en passende
verhouding tussen de betrokkene en de verwerkingsverantwoordelijke, bijvoorbeeld in situaties waarin
de betrokkene een klant is van de verwerkingsverantwoordelijke. In alle gevallen waarin ons bedrijf de
gegevens van de sollicitant verwerkt op basis van artikel 6(1) punt f AVG, is ons gerechtvaardigd belang

het tewerkstellen van geschikt personeel en professionals.

l. Het bestaan van het recht de verwerkingsverantwoordelijke te verzoeken om
inzage van en rectificatie of wissing van de persoonsgegevens of beperking van de
hem of haar betreffende verwerking, alsmede het recht tegen de verwerking bezwaar

te maken en het recht op gegevensoverdraagbaarheid (artikel 13, lid 2, punt b AVG)

Alle betrokkenen hebben de volgende rechten:

Recht op toegang

Elke betrokkene heeft het recht tot toegang tot de hem betreffende persoonsgegevens. Het recht op
toegang geldt voor alle gegevens die door ons worden verwerkt. Het recht kan gemakkelijk en met
redelijke intervallen worden uitgeoefend om bewust te zijn van de rechtmatigheid van de werking en deze
te controleren (Overweging 63 AVG). Dit recht resulteert uit artikel 15 GDPR. De betrokkene mag contact

opnemen met onze verwerkingsverantwoordelijke om het recht op toegang uit te oefenen.

Recht op rectificatie

Volgens artikel 16 zin 1 AVG heeft de betrokkene het recht zonder onnodige vertraging van de
verwerkingsverantwoordelijke de rectificatie van incorrecte persoonsgegevens hemzelf betreffende te
verkrijgen. Bovendien heeft, volgens artikel 16 zin 2 AVG, de betrokkene het recht, met inachtneming
van de doelen van de verwerking, op vervolledigen van onvolledige persoonsgegevens, inclusief door
een aanvullende verklaring te verstrekken. De betrokkene mag contact opnemen met onze functionaris

voor gegevensverwerking om het recht op rectificatie uit te oefenen.
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Recht op wissing (recht op vergetelheid)

Daarnaast hebben betrokkenen het recht op wissing en vergetelheid onder artikel 17 AVG. Dit recht kan
ook worden uitgeoefend door contact op te nemen met de functionaris voor gegevensverwerking. Bij dit
punt willen wij er echter op wijzen dat dit recht niet van toepassing is als de verwerking noodzakelijk is
om te voldoen aan een wettelijke verplichting waar ons bedrijf zich aan moet houden, artikel 17, lid 3,
punt b AVG. Dit betekent dat we een verzoek om wissing alleen kunnen goedkeuren na het vervallen

van de wettelijke bewaartermijn.

Recht op beperking van verwerking

Volgens artikel 18 AVG heeft elke betrokkene het recht op beperking van de verwerking. De beperking
van de verwerking kan worden gevraagd als wordt voldaan aan een van de voorwaarden in artikel 18, lid
1, punt a - d AVG. De betrokkene mag contact opnemen met onze functionaris voor gegevensverwerking

om het recht op beperking van de verwerking uit te oefenen.

Recht van bezwaar
Verder garandeert artikel 21 AVG het recht van bezwaar. De betrokkene mag contact opnemen met onze

functionaris voor gegevensverwerking om het recht van bezwaar uit te oefenen.

Recht op overdraagbaarheid van gegevens

Artikel 20 AVG garandeert de betrokkene het recht op overdraagbaarheid van gegevens. Onder deze
voorziening heeft de betrokkene onder de voorwaarden die zijn vastgelegd in artikel 20, lid 1, punt a en
b AVG het recht de hem betreffende persoonsgegevens, die hij aan een verwerkingsverantwoordelijke
heeft verstrekt, in een gestructureerde, gangbare en machine leesbare vorm te verkrijgen, en hij heeft
het recht die gegevens aan een andere verwerkingsverantwoordelijke over te dragen, zonder daarbij te
worden gehinderd door de verwerkingsverantwoordelijke aan wie de persoonsgegevens waren verstrekt
De betrokkene mag contact opnemen met onze functionaris voor gegevensverwerking om het recht op

overdraagbaarheid van gegevens uit te oefenen.

J. Het bestaan van het recht om toestemming in te trekken op elk moment, zonder
de wettigheid van de verwerking op basis van toestemming voordat deze werd
ingetrokken, waar de verwerking is gebaseerd op artikel 6, lid 1, punt a of artikel 9, lid
2, punt a AVG (artikel 14, lid 2, punt d AVG)

Als het verwerken van persoonsgegevens is gebaseerd op artikel 6, lid 1, punt a AVG, wat het geval is,
als de betrokkene heeft ingestemd met de verwerking van persoonsgegevens voor één of meerdere
specifiecke doelen of als het is gebaseerd op artikel 9, lid 2, punt a AVG, die de expliciete toestemming
voor het verwerken van speciale categorieén persoonsgegevens, heeft de betrokkene volgens artikel 7,

lid 3, zin 1 AVG het recht om zijn toestemming te allen tijde in te trekken.
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Het intrekken van de toestemming laat de rechtmatigheid van de verwerking op basis van de
toestemming voor de intrekking daarvan, onverlet, artikel 7, lid 3, zin 2 AVG. Het intrekken van de
toestemming is even eenvoudig als het geven ervan, artikel 7, lid 3, zin 4 AVG. Daarom kan het intrekken
van toestemming altijd op dezelfde manier gebeuren als de toestemming is gegeven, of op enig andere
manier die de betrokkene als eenvoudiger beschouwt. In de informatiemaatschappij van vandaag de dag
is een eenvoudige e-mail de eenvoudigste manier om toestemming in te trekken. Als de betrokkene zijn
aan ons verleende toestemming wil intrekken, is een eenvoudige e-mail naar onze functionaris voor
gegevensverwerking voldoende. Het is de betrokkene vrij elke andere manier te kiezen om het intrekken

van zijn toestemming aan ons te communiceren.

K. Het recht om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit (artikel
14, 1id 2, punt e, 77, lid 1 AVG)

Als verwerkingsverantwoordelijke zijn wij verplicht de betrokkene te informeren dat de betrokkene het
recht heeft klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit, artikel 13, lid 2, punt d AVG. Het recht
om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit is geregeld in artikel 77, lid 1 AVG.
Onverminderd andere mogelijkheden van administratief of buitengerechtelijk beroep, heeft iedere
natuurlijke persoon of rechtspersoon het recht om tegen een hem betreffend juridisch bindend besluit
van een toezichthoudende autoriteit, met name in de lidstaat van zijn of haar woonplaats, werkplaats of
plaats van de vermoede inbreuk, als de betrokkene vindt dat de verwerking van zijn persoonsgegevens
inbreuk maakt op de Algemene verordening gegevensbescherming. Het recht een klacht in te dienen bij
een toezichthoudende autoriteit was enkel als zodanig beperkt door de wet van de Unie, dat het
uitsluitend kan worden uitgeoefend voor een enkele toezichthoudende autoriteit (Overweging 141, zin 1
AVG. Deze regel is bedoeld om dubbele klachten van dezelfde betrokkene op dezelfde manier te
voorkomen. Als de betrokkene een klacht over ons wil indienen, hebben wij daarom gevraagd om contact

op te nemen met slechts één toezichthoudende autoriteit.

L. De bron waar de persoonsgegevens vandaan komen, en in voorkomend geval,

of zij afkomstig zijn van openbare bronnen (artikel 14, lid 2, punt f AVG)

In principe worden de persoonsgegevens rechtstreeks verzameld van de betrokkene of in samenwerking
met een autoriteit (bijvoorbeeld het opzoeken van gegevens in een officieel register). Andere gegevens
over betrokkenen worden afgeleid van overschrijvingen van groepsbedrijven. In de context van deze
algemene informatie, is het noemen van de exacte bronnen waarvan de persoonsgegevens afkomstig
zijn ofwel onmogelijk of zou dit onevenredig veel inspanning vergen binnen de betekenis van artikel 14,
lid 5, punt b AVG. In principe verzamelen wij geen persoonsgegevens van openbaar toegankelijke

diensten.
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Elke betrokkene kan te allen tijde contact opnemen met onze functionaris gegevensbescherming om
meer gedetailleerde informatie te krijgen over de exacte bronnen van de persoonsgegevens die hem of
haar betreffen. Waar de oorsprong van de persoonsgegevens niet kan worden verstrekt aan de
betrokkene omdat verschillende bronnen gebruikt zijn, moet algemene informatie worden verstrekt
(Overweging 61, zin 4 AVG).

M. Het bestaan van geautomatiseerde besluitvorming, waaronder profilering, zoals
opgenomen in artikel 22, lid 1 en 4 AVG en, in ieder geval in deze situaties, belangrijke
informatie over de betrokken logica, evenals het belang en de beoogde gevolgen van

dergelijke verwerking voor betrokkene (artikel 14, lid 2, punt g AVG)

Als verantwoordelijk bedrijf maken wij geen gebruik van geautomatiseerde besluitvorming of profilering.
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GREEK: INMAnpo@opicg OXETIKA PE TNV ETTECEPYATIO OEOONEVWV
TTPoowWTTIKOU Xapakthpa (ApBpa 13, 14 TKIA)

AyatmnTé KUpIE, Kupid,

Ta dedouéva TTPOCWTTIKOU XOPAKTAPO KABE 181L0TN TTOU gival g€ CUPBATIKA, TTPOCUUBATIKA 1] GAAN oxéon
ME TNV €TQIpEia pag xaipel €18IKAG TTPOOTACIAG. ZKOTTOG Yag gival va dIaTnProouPE TO uwnAd eTTiTedo
TpooTaciag dedopévwy Pag. Na 1o okoTrd auTd, avaTTTUTO0UNE BIAPKWGS TOUG UNXaviouoUug TTpoaTaciag
KOl AOQAAEIag DEBOPEVWV.

AcQAAWG TNPOUWE TIG VOUIUEG OIATAEEIG TTPOOTACIAG SEQOUEVWY. ZUNQWVa Pe Ta apBpa 13 kai 14 KA,
ol utrelBuvol etegepyaoiag Ba TTpéTtrel va TTANPoUV €IBIKEG TTPOUTTOBETEIC KATA T cUANOYH dedOUEVWV

TTPOCWTTIKOU XapakTrpa. To éyypa@o autd TTANPEi auTég TIG TTPOUTTOBEDEIS.

H opoAoyia Twv VoMKWV pubuicewyv eival TTEPITTAOKN. AUOTUXWG, N XPHON VOMIKWY EVVOIWV OgV
pTTOpOUCE va atmo@euxBei KaTtd Tn oUvTagn Tou TTapovTog eyypdgou. MNa 1o Adyo autd, Ba BéAaue va
TOVioOuuE OTI UTTOPEITE avA TTACA OTIYUN VA ETTIKOIVWVACETE PJadi Jag yia KABe epwTnon OXETIKA PE TO

TTapdV £yypago, TOUg XPNOINOTToIoUNEVOUG OPOUG Kal TN dlaTUTTwan.

l. IMAnpo@opieg TTou TTapExXovTal €AV Ta OEOOUEVA TTPOCWTTIKOU XAPAKTHPA

oUAAéyovTal aTTd TO UTTOKEINEVO TWV dedopévwy (ApBpo 13 TKITA)

A. TautdTNTa KaI OTOIXEIO ETTIKOIVWVIOG TOU UTTEUBUVOU eTTECEPYaaTiag (ap. 13 TTap.
1 mep. a” FKTA)

BAétTe avwTépw

B. 2T1oIxeia emmKkoIvwviag Tou YtreuBuvou lNpooTaciag Aedouévwyv(ap. 13 tTap. 1
Tep. B’ MKIA)

BAéTTE avwTépw
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C. 2KOTTOG TNG ETTIXEIPOUUEVNG ETTECEPYATIOG BEDOUEVWV TTPOCWTTIKOU XAPOAKTHPO
Kal vOuIun Baon etregepyaaoiag (ap. 13 (1) ep. vy’ TKIMA)

2KOTTOG e1TeEEPYaOiag Twv BESOUEVWV TTPOOWTTIKOU XAPAKTAPA gival n dlaxeipion OAwvV Twv Epyaciwyv

TTOU a@QopoUv Tov UTTEUBUVO eTTeEepyaaiag, Toug TTEAATEG, TOug TTBavoUg TTEAATEG, E€UTTOPIKOUG

ouvePYATEG A AAAEG CUUBATIKEG I UN CUPPBATIKEG OXETEIG HETAEU TWV AVOPEPOUEVWV PEPWV (EV upEia

€vvola) 11 GAAN vouIun uttoxpéwan Tou UTreUBuvou eTTeepyaaiag.

To ap. 6 map. 1 ep. o’ [KIMA Asitoupyei wg n vouIun BAon yia TIG Epyacieg eTeEepyaaiag yia TIG OTTOIEG
AapBavoupe Tn ouvaiveon TTeEepyaaiag. e TTEPITITWON TTOU N ETTECEPYATIA TWV OEBOPEVWV TTPOCWTTIKOU
XOPOKTAPA €ival amapaitntn yia Tnv €kTéAean oUPBaong oTnv otroia GupBaAAduevo PEPOG gival TO
UTTOKEIJEVO TWV OEBONEVWY, OTTWG, YIa TTAPAdEIYa, OTAV N ETTECEPYATia Eival ATTapaiTNTN YIQ TRV TTAPOXN
TTPOIOVTWYV I UTTNPECIWY, N eTTeEepyaaia BaaileTal aTo dpbpo 6 ap. 1 mep. B’ TKIA. To idlo 1oxUel yia
TNV eme€epyaania Tou €ival ammapaitntn yia 1N AQEn PéTpwy TIpIv T ouvaywn ouupaocng, OTTwg yia
TTApAdEIYUa OTNV TTEPITITWON TTAPOXNG TTANPOPOPIWY TTOU aPOopoUV Ta TTPOIGVTA 1 TIG UTTNPECIEG YOG.
TNV TTEPITITWON TTOU N ETAIPEIA YOG UTTEXEI VOUIUN UTTOXPEWOT £TTEEEPYATiag deSOUEVWV TTPOCWTTIKOU
XOPOKTHPA, OTTWG YIA TNV EKTTANPWON QOPOAOYIKWY UTTOXPEWOEWY, N £TTeCepyaaia BacileTal 01O ap. 6

map. 1 mep. vy’ FKIA.

e OTAviEG TTEPITTITWCEIG, N emmeepyaciag OedOUEVWV TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPA WTTOPEl va eival
amapaitnTn yia Tn d1Ia@UAagn CwTIKOU CUP@EPOVTOG TOU UTTOKEIPEVOU TWV OEBONEVWV 1] GAAOU QUOCIKOU
TPOoWTTOU. TETOIA Eival N TTEPITITWON, YIA TTAPABEIYUA, OTAV ETTIOKETTTNG TPAUMATIETAI OTNV ETAIPEIQ JAG
Kal To 6évopua, n nAikia Tou, dedopéva ao@dAciag uyeiag ) dAAa (wTikég TTANpo®opicg diapiBalovtal o

1aTpd, VOOOKoEio f TpiTo TTpOowTTo. TATE N eTTegepyacia Baaifetal o1o ap. 6 ap. 1 mep. & [KIA.

TéAog, o1 epyaaieg eTeepyaaiag yTopolv va éxouv Tn Bdon Toug ato ap. 6 rap. 1 KA. Aeitoupyei wg
vouIun Bdaon yia TG gpyacieg emmeEepyaoiag mou dev KaAUTITOoVTal aTTd TIG TTpoava@epbeioeg PAOEIG,
€QOOOV N eTTEEEPYATia gival aTTapaiTnTN YIO TO OKOTTO TNG £EUTTNPETNONG TWV EVVOUWY CUPQEPOVTWY TNG
ETAIPEIAG YOG A TPITOU PEPOUG, UTTO TOV OPO OTI OEV UTTEPIOKUOUV TWV CUUPEPOVTWYV 1) TWV BEPENIWDWYV
OIKAIWHATWY Kol €EAEUBEPIWY TOU UTTOKEIJEVOU TOU OTTOIOU Ta OeOOMEVA TTPOCWTTIKOU XOPAKTAPA
UTTOKEIVTAlI O€ TTpoaTacgia. TETolEG epyaaieg €TTeepyaaiag MTPETTOVTAI I0iWG OTIG TTEPITITWOEIG TTOU
avoQEPOVTAIl ATTO TOV EUPWTTAIO VOUOBETN. ZUPQWva JE auTdv, TETOIO EVVOUO CUU@Eépov Ba uTTopolce
va uTTdpyel OTaV TO UTTOKEIEVO Twv Oedopévwy gival TTEAATNG Tou utreuBuvou etreéepyaaiag (Mpooiuio
Tap. 47 €3. B’ TKIA).
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D. Evnuépwaon OXETIKA UE TA EvVVOUA CUMGQEPOVTA TTOU ETTIOIWKOVTAI ATTO TOV
uTTEUBUVO eTTeCEpyaOiag 1 ammd TPIiTo, O TTEPITITWON TIOU N ETeEEepyaaia
Baoiletan oTo ap.6 TTAP.1 TTEP. OT KIA

2. € TTEPITITWON TTOU N eTTECEPYATia OEOOUEVWY TTPOCWTTIKOU XOPAKTH PO BacieTal aTo ap. 6 Trap.
1 1mep. o TKIA, TO £vvOpO CUP@EPOV POG €ival N AOKNON TwWV dPACTNEIOTATWY PAG UTTEP TNG
eunuepiag OAwvV Twv pyadouEVWYV Kal TWV JETOXWV HOG.

E. Kartnyopieg atrodekTwV dEBOUEVWV TTPOCWTTIKOU Xapaktipa (ap. 13 rap. 1 1rep.
€' TKIMA)
Anuéoieg apxég

ESwTepikd dpyava
Eowrtepikn eme€epyaoia
EvOoouIAIKN eTTeCepyaaia

AMAa 6pyava K opyaviouoi

F. ATTOOEKTEC O€E TPITEC XWPES KAl KATAAANAQ PETPA TTPOOTACIOG KAl JEOA yia Th
AQWN avTiypa@wyv TwV 8eBOPEVWYV ] TwV aTTOOEKTWY Toug (ap. 13 tTap. 1 TTEp.
oT’, 46 Trap. 1, 46 map. 2 rep. vy’ FTKAI)

OAeg o1 eTaIpEieG KAl TA UTTOKATACTAUATA TTOU €ival HEPOG Tou OpiAou pag (0TO €AG aVAPEPOPEVEG WG

«OMIAOG ETAIPEIIVY) KOl €XOUV TN OIKA TOUG £0pa R ypaQeEio o€ TPITN XWPEA MWTTOPE va atroTeEAOUV

ATTOOEKTEG OEDOUEVWV TTPOCWTTIKOU XapakTAPA. MTTopeiTe va nNTHOETE AiOTA TWV ETAIPEIWY TOU OUIAOU A

TWV ATTOOEKTWYV ATTO EUAG.

2Uppwva pe 1o ap. 46 rap. 1 MKMA, o uttelBuvog eTTegepyaoiag f eEKTEAWV TNV eTTEEEPYQTia YTTOPEL va
O1aPIBAel dedoPEVWV TTPOCWTTIKOU XOPAKTAPA O€ TPITN Xwpa Hévo £dv o utrelBuvog eTTeéepyaaiag r o
eKTEAWV Tnv emegepyacia TTapExel KATAAANAEG eyyunoeig kal uttd Tnv TTpoUTTéBeon o1 ugicTavTal
EKTEAEOTA DIKAIWPOTA KOl ATTOTEAECUOTIKA £vOIKA PJECO DIABETIUA VIO TO UTTOKEIIEVO TwV Oedopévwy. Ol
KATAAANAEG eyyYUROEIG UTTOPOUV va TTPORAETTOVTAI XWPIG va aTTaiTEITal €I0IKA AdEIA ETTOTITIKIG APXNG HETW

TUTTOTTOINKEVWY CUNBATIKWVY pNnTpwv (ap. 46 Tap. 2 ep. Y’ TKIA).

O1 TutroTroinuéveg oupPBatikég pATPEG TnG EupwTtaikic 'Evwong 1 GAAeg KATAAANAEG eyyunoeig
ouP@wvoUvTal PE KABe atrodéKTn g€ TpiTn Xxwpa Tpiv TNV TpwTn diaBifacn dedouévwy TTPOCWTTIKOU

XOPAKTAPA. ZUVETTWG, Olao@aAifovTal KATAAANAEG €yyunoelg, aAAd Kal €KTEAEOTA OIKAIWMWATA Kal
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ATTOTEAEOHATIKA £VOIKA JECT VIO TA UTTOKEIPEVA TwV Oedopévv. KABE UTTOKEINEVO Twy SEDOUEVWY UTTOPEI
va TTapoAapBAavel avTiypa@o Twv TUTTOTTOINUEVWY CUURBATIKWY pnTpwv atrd gudg. O1 TUTTOTTOINUEVES
OupBaTIKES PrTPEG eival eTTioNng dlaBéoiueg otnv Emionun Eenuepida tTng EupwTraikn¢ ‘Evwaong (OJ 2010
/L 39, oeAideg 5-18).

G. Mepiodog atroBrikeuong Twv OEOOPEVWY TTPOCWTTIKOU XAPAKTIPA r), OTAV QUTO

gival aduvarTo, KpITrpla KaBopiopou TnG Trepiddou (ap. 14 mTap. 2 ep. o’ MKIA)
KpItTApIo yia Tov KaBopIiouo TNG TTEPIOO0OU aTTOBNKEUONG TWwV OESONEVWY TTPOCWTTIKOU XOPAKTAPA gival n
VOpIun TTEPiodog dlakpdtnong. MeTd 1o TTEPAG TNG TTEPIODOU AUTHG, T OXETIKA dedouéva diaypagpovTal,
oTnv ékTaon Tou dgv gival TTAéov avaykaia n dlaTipnon Toug yia Tnv eKTTAApwon NG ouufaong r m
olvayn TnG.

H. Aikaiwpa UTToBOANG AITHPATOS OTOV UTTEUBUVO £TTECEPYATIAC yIa TTPOCRACN Kal
010pBwan A diaypa@ry Twv OeOOUEVWY TTPOCWTTIKOU XAPAKTAPA 1) TTEPIOPICHUO
TNG £TTECEPYQTIAG TTOU APOPOUV TO UTTOKEIPEVO TwV OEDOUEVWV A avTiTagng oTnv

eTTeCepyaaoia Kal opnToTNTA TWV dedopEVWY (ap. 13 Trap. 2 rep. B’ MTKIIA)

KdaB¢e uttokeipevo Twy 0edopEVWY €XEl Ta akOAouBa SikalwuaTa:

Aikaiwua mpéocBaong

To uTrokeiyevo Twv dedouévy €xel dikaiwpa TTpdoRaong o dedoUEVA TTPOCWTTIKOU XAPAKTIPA TTOU TO
agopouv. To dikaiwpa TTpéaacng ekTeiveTal oe OAa Ta dedopéva TTou eTTegepydlovTal amd gudg. To
OIKAiWUA QOKEITAlI EUXEPWG KAl 0€ EUAOYQ TOKTA XPOVIKA OIOCTHUATA, TTPOKEINEVOU TO UTTOKEIPMEVO TWV
Oedopévwy va €xel eTTiyvwon Kail va eTTaAnBevel Tn vouiudtnTta TnG emmeepyaciag (Mpooiuio 63 MKIMA). To
Olkaiwpa autd atroppéel atd 1o dpbpo 15 MKIMA. To utrokeipevo Twv OEBOUEVWV UTTOPET VO ETTIKOIVWVET

padi pag yia Tnv doknon Tou SIKAIWPATOS TOU.

Aikaiwua 516pbwong

ZUpQwva e 1o ap. 16 €d. o’ ITKIA, To UTTOKEIPEVO Twv BEBOPEVWYV £XEl TO DIKAIWPA VA aTTaITACEl AT
TOoV UTTEUBuvo eTTeEepyaaiag xwpig adikaiohdyntn kaBuoTtépnon Tn &16pOwaon avakpIBwy dedOPEVWV
TIPOCWTTIKOU XOPOKTAPA TTOU TO apopouv. EmimAéov 10 ap. 16 €6. B’ TKIA ToviCel 611, £KovTag utTToYn
TOUG OKOTTOUG TNG ETTEEEPYAOING, TO UTTOKEIUEVO Twv OedoPEVV €xEl TO OIKAIWPA va aTTAITACEl TN
OUPTTARpWON EANTTWV OEBOPEVWV TTPOCWTTIKOU XAPOKTAPA, PETALU GAAWV PECW OCUMTTANPWUATIKAG
OAAwoNG. To UTTOKEIUEVO Twv OEBOUEVWY WPTTOPEI VA ETMKOIVWVACEI padi pog yia Tnv doknon Tou

OIKAIWMATOG TOU Yia di6pBwan.
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Aikaiwua diaypagnc («dikaiwua orn Anén»)

EmmAéov, To uttokeipevo Twv dedopévwv €xel dikaiwua diaypa@rg Twv Oedopévwy («dIKaiwpa oTn
ABn») olpewva pe 10 ap. 17 FKIMA. Kai 10 dikaiwpa auté aoKeital JETA atrd TTIKOIVWVIa padi pag. XT1o
onueio autd, wotéoo, Ba BEAAE va CNUEILOOUE OTI TO DIKAiwWKa auTd dev UTTopEi va aoknBei oto Babuo
TTOU n eTTeéepyaaia gival ammapaitnTn yia TV THPNON VOUIKNAG UTTOXPEWONG GTNV OTToid UTTOKEITAI N
etaipeia pag (ap. 17 map. 3 mep. B’ TKMA). Autd onuaivel 611 gmmopoUue va KAvoupue OeKTA aitnon

dlaypa@ng HOVo PETA TO TTEPAG TNG VOMIUNG TTEPIOGDOU dIATrPnongG.

Aikadiwpa mrepropiouou tng eme§epyaoiag

2Uppwva pe 10 ap. 18 MKMA, 10 uttokeipgevo Twv dedopévwy PTTopel va ¢nTACEI TOV TTEPIOPIOUO TNG
eme€epyaoiag. O Teplopiopds TnG emegepyaoiag pmopei va ¢ntnBei av TTAnpeital pia ammd TIg
TpouTroBécelg TTou opiel To ap. 18 map. 1 oTig TepImTwoelg a éwg & TKIMA. To uTtoKkeiuevo Twv
OedOUEVWV UTTOPET VA ETTIKOIVWVACEI Jadi JOg yia TNV AoKNon Tou SIKAIWPATOS TOU YIa TTEPIOPIOHUS TNG
emegepyaaiag.

Aikdiwpa svavriwong
EmmAéov, 10 ap. 21 ITKIMA mmapéxel 1o dikaiwpa evavtiwong. To UTToKEiueEVO Twv dedopévwv PTTopEi va

ETTIKOIVWVNOEI Jadi ag yia TNV AoKNOoT TOU SIKAIWPATOG TOU YIa EVAVTIWOT.

Aikaiwua orn eopnrornta twv dsdouévwy

To ap. 20 TKIA TTapéxel OTO UTTOKEIUEVO TwV dedOPEVWY TO SIKAiwHa GTN @oPNTOTATA TWV OEOOUEVWV.
2Uppwva pe Tnv Tapouca didragn, To UTTOKEINEVO TwV SedoPEVwY £XEl UTTO TIG TTPOUTTOBECEIG Tou ap. 20
map. 1 mep. o kai B’ TKIA 10 dIkaiwpa va Aaupdavel Ta dedouéva TTPOCWTTIKOU XOPAKTAPA TTOU TO
agopolv, kal Ta oToia €xel Tapdoxel o€ uUTTeUBuvo emegepyaciag, oe OOUNUEVO, KOIVWG
XPNOIMOTTOIOUKEVO KAl QVAYVWCOIUO ATTO PNXAVIAHOTO JOP@OTUTTO, KaBWG Kal To dikaiwua va diaBiRadel
Ta ev AOyw Oedopéva o€ GANov uTTeUBuvo emefepyaaiag xwpic avTippnon amoé Tov utreubuvo
emeepyaniag oTov oTroio TTapacxEOnkav Ta dedouéva TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPA. TO UTTOKEIPEVO TwV
Oedopévwy UTTOPET va ETTIKOIVWVACE! Jadi Jag yia TNV AoKNaon Tou SIKAIWUATOS TOU OTN QopnTOTNTA TWV
OcOOUEVWV.

To dkaiwpa avadkAnong TNG OUYKATABEONG OTTOTEDNTTOTE, XWPIC va Biyei n
VOMIUOTNTA TNG ETTECEPYQTIOG £TTI TN PAOEI TTPONYOUNEVNG oUYKATABEONG, OTAV N
emmegepyaoia Baoietal oto ap. 6 ap. 1 mep. o’ MKIA 3 oto ap. 9 Tap. 2 mep. o
KMA (ap. 13 map. 2 ep. y’ TKIMA)

Edav n eme€epyaoia Twv dedopévv TTPOOWTTIKOU XapakThipa Baaifetal ato ap. 6 map. 1 mep. v’ TKIA,
OnAadn To UTTOKEINEVO TwV BESOUEVWV £XEI BWATEI TN CUYKATABEDT) TOU OTNV £TTECEPYATia TWV dESOUEVWV
yla évav f TTeEPIcOOTEPOUG OKOTTOUG, ] oTo ap. 9 map. 2 Trep. o MKMA, 1ToU pubpilel Tnv TTapoxn

ouvaiveong yia TNV TTeCEPYaaTia EI0IKWYV KATNYOPIWY OEO0UEVWY TTPOCWTTIKOU XAPAKTAPA, TO UTTOKEIUEVO
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£xel oUPewva e 1o ap. 7 mmap. 3 €d. a’ TKIMA 1o dikaiwpa avadkAnong TG cuykataBeorg Tou avd TTaca
OTIYMA.

H avdkAnon Tng ouvaiveang dgv Biyel Tn vouiudTnTa NG £mmeEepyaaiag Tou Baagifetal oTn ouykatdbeon
TPV TNV avdakAnar g (ap. 7 map. 3 €8. B’ TKIMA). H avdkAnon Tng ouykatdbeong cival e€icou €UKOAN
ME TNV TTapoxn TG (ap. 7 map. 3 €d. &' TKIMA). ‘Etol, n dpon Tng ouykaTdBeong UTTopEi va yivel Je Tov
id10 TPOTTO OTTWG N XOPAYNON TNG A UE OTTOIOVOATTOTE AAAO TPATTO TO UTTOKEINEVO TWV dedOUEVWY Bewpei
EUKOAOTEPO. £TN ONUEPIVA KOIVOTNTA TNG TTANPOQOPIAG, O TTIO EUKOAOG TPOTTOG avAKANONG TNG OUVaiveong
gival mBavéTara péow email. Av T0 UTTOKEIMEVO TwV dEONEVWYV ETTIBUE va avaKaAETEl TN CUYKATABED
TOU TTPOG €UAG, £va atrAd email Ba fjTav atToTeEAeoUATIKG. EVOANAKTIKA, TO UTTOKEIUEVO TwV DESOUEVWV

pTTOpEl va €TTIAéEEl OTTOIOVOATTOTE AAAO TPOTTO YVWOTOTTOINONG TNG AVAKANCNG TOU TTPOG EUAG.

J. Aikaiwpa uttoBoAAG KatayyeAiag oe eTTOTITIKN apxn (ap. 13 Tap. 2 Trep. &', 77
mTap. 1 IKIA)

Qg uTTeUBuvog eTTECEPYATiag, EiJOOTE UTTOXPEWMNEVOI VA EVNUEPWVOULE TO UTTOKEINEVO TWV OEOOUEVWIV
OXETIKA PE TO dIKaAiwpa UTTOROANG KatayyeAiag og emoTrTIkr) apxn (ap. 13 map. 2 mep. & [KMA). To
OIkaiwpa UTTOROANG KaTayyeAiag o€ eTTOTITIKY apyr) puBuifetal ammd 1o ap. 77 map. 1 FKIMA. Zopewva pe
auTA Tn dIATagn, Ye TNV €MEUAAEN TuXOV AAAWY BIOIKNTIKWV I OIKACTIKWY TTPOCQUYWY, KABE UTTOKEIUEVO
TWV dedopévwy €xel To DIKaiwpa va uTToRdAEl KaTayyeAia o€ ETTOTITIKY apxTr, 18iwg 0To KPATOG HEAOG OTO
OTT0i0 £X€I TN OUVN BN dlAPOVH) TOU 1 TOV TOTTO EPYACIAg ToU A Tov TOTTO TNG eIkalouevng TTapdpacng, av
TO UTTOKEIJEVO TwV Oedouévv Bewpei 0TI N eTTeEepyaaia Twv deSOPEVWV TTPOCWTTIKOU XOPAKTHPA TTOU
TO agopd TTapapaivel To Meviké Kavoviouo Mpoaotaciag Aedouévwy. To dikaiwpa uTToBOANG KaTayyeAiag
£XEI TTEPIOPIOTE ATTO TO EVWOIOKOG JiKAIO JE TETOIO TPOTTO WAOTE VA UTTOPEI va aoknBei HOvo evwTTiov piag
emoTITIKAG apxns (Mpooipio 141 €6. a’ TKIMA). Xkomd¢ Tou Kavéva autol eival N ammo@uyr UTTOROANG
OITTAWYV KaTayyeAIWV aTTd TO idIO UTTOKEIMEVO BESONEVWIV KOl YIa TO idI0 AVTIKEIYEVO. Z€ TTEPITITWAON TTOU
UTTOKEIpEVO Twv Oedopévwyv emmBupel va utToPdAAEl KaTayyeAia evavtiov pag, TTAapAKaAoUPE OTTWG

ETTIKOIVWVHOEI JOVO WE Wia ETTOTITIK ApXH.

K. Mapoxry dedoPEVWV TTPOCWTTIKOU XAPOKTPA OTn BAoN VOUIKAG 1) CUPBATIKAG
UTTOXPEWONG 1 ammaitnong yia T ouvoywn ouupaong, Uttoxpéwaon Tou
UTTOKEIMEVOU TWV OEOOUEVWV VA TTAPEXEI TA OEOONEVA TTPOCWTTIKOU XOPAKTHPO
KAl EVOEXOUEVEG CUVETTEIEG TNG KN TTapoxn Twv dedouévwy (ap. 13 Tap. 2 Tep.
e’ TKMA)

Oa BéAape va BIEUKPIVICOUNE OTI N TTOPOXT SESOPEVWY TTPOCWTTIKOU XOPAKTHPA ATTAITEITAI EV HEPEI ATTO

TO VOO (TTX. a1Td QOPOAOYIKEG DIATAEEIG), GAAG PTTOPET VA TTPOKUTITEI KAl a1Td OUUBOATIKES BIOTAGEIG (TT.X.

TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TO GAAO CUUBAANOUEVO PEPOG).
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Mepikég popég Ba eival iowg atmmapaitntn n olvayn cUPBAcnNg PECW TNG OTTOIOG TO UTTOKEIUEVO TWV
Oedopévwy pag TTapéExel Oedopéva TTPOCWTTIKOU XOPAKTHPA, Ta OTToia Ba eTTeEepyacToUlE €UEIG OTN
ouvéxela. To uttokeipgevo Twv dedopévwv uttoxpeoUTal, yia TTapddelyua, va Pog Trapéxel dedopéva
TPOOWTTIKOU YXapakThpa OTav ouvatToupe oUPPaon padi Tou. H pn Tapoxr autwyv Twv deSoUEVWV

MTTOPED va £X€l WG ouvETTEIR TNV aduvapia ouvayng TnG cuuacng.

Mpiv TNV TTapOXA TWV O£DOUEVWY TTPOCWTTIKOU XAPOKTPA aTTO TO UTTOKEIUEVO TwV O£dOUEVWY, TO
UTTOKEIPEVO OQeilel va eTTIKOIVWVACE! padi pag. Mg Tov TpOTTo auTtd, BIEUKPIVICOUUE OTO UTTOKEIUEVO Qv N
TTapOxr Twv OeOOUEVWY Eival UTTOXPEWTIKA aTTd TO VOUO A Tn oUPBacn N ival atrapaitnTn yia tn cuvaywn

TNG oUPPBaonG, KABwWg Kal av UTTAPXEl UTTOXPEWOT TTAPOXAG TOUG KAI CUVETTEIEG OTTO TN Wn TTAPOXH-

L. Autoparotroinuévn Afwn atro@Acewy, TTEPINAPPBAVONEVNG TNG KATAPTIONG
TTPOQIA, oUpQwva he 1O ap. 22 tap. 1 kar 4 TKIA kai, TOUAGYIOTOV OTIG
TTEPITITWOEIS QUTEG, ONUAVTIKEG TTANPOQYOPIEG OXETIKA MPE TN AOYIKN TTou
akoAouBgital, Kabwg Kal TN onuoacia Kal TIG TTPORAETTOUEVEG OUVETTEIEG TNG €V

AOYW ETTECEPYATIAC YIA TO UTTOKEIUEVO TWV OEOOUEVWIV

Qg utretBuvn eTaipeia, dev TTPOXWPAUE TE QUTOPATOTTOINUEVN AQWN ATTOQACEWY — KATAPTION TTPOGIA.

I. ZUMPOPOWON PE TIG TTPOUTTOBETEIC VIO TNV TTEPITITWON TTOU Ta dedopéva
TIPOCWTTIKOU XOPOKTAPQ OtV €XOUV OUAAEYEI OTTO TO UTTOKEIMEVO TWV
oedopEvwy (ap.14 TKIA)

A. TauTtdTNTA KOI OTOIXEIA ETTIKOIVWVIOG TOU UTTEUBUVOU £TTECEPYaTiag (ap. 14 TTap.
1 1ep. a’ MKIMA)

BAéTTE avwTépw

B. 2ToIXEia emmKoIvwvia Tou YTreuBuvou lMpooTaciag Asdouévwy (ap. 14 tmap. 1
mep. B’ MKIA)

BAéTTe avwTépw
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C. 2KOTTOG ETTECEPYQTIOG TWV OEDOPEVWY TTPOCWTTIKOU XAPOKTHPO KABWG Kal
vouiun Baon emreepyaoiag (ap. 14 map. 1 mep. y’ TKIMA)

2KOTTOG e1TeCEPYaTiag Twv SESOUEVWV TTPOOWTTIKOU XAPAKTAPA gival n dlaxeipion OAwvV Twv Epyaciwyv

TTOU a@QopoUv Tov UTTEUBUVO eTTeEepyaaiag, Toug TTEAATEG, TOug TTBavoUg TTEAATEG, €UTTOPIKOUG

ouvePYATEG A AAAEG CUUBATIKEG I UN CUPPBATIKEG OXETEIC HETAEU TWV AVOQEPOUEVWYV PEPWV (EV EupEia

€vvola) 1 GAAN vOuIun uttoxXpEéwan Tou UTTeEUBuvoU eTTeCEpyaaTiag.

To ap. 6 map. 1 ep. o’ [KIMA Aeitoupyei wg n vouIun BAon yia TIG Epyacieg eTeEepyaaiag yia TIG OTTOIEG
AapBavoupe Tn ouvaiveon TTeEepyaaiag. e TTEPITITWON TTOU N ETTECEPYATIA TWV OEBOPEVWV TTPOCWTTIKOU
XOPOKTAPA €ival amapaitntn yia TNV €kTéAean oUPBaong oTnv oTroia GUPPBaAAOUEVO HEPOG gival TO
UTTOKEIJEVO TWV OEBONEVWYV, OTTWG, YIa TTAPAdEIYUa, OTAV N ETTECEPYATia Eival ATTapaiTNTN YIQ TV TTAPOXN
TTPOIOVTWYV I UTTNPECIWY, N eTmegepyaaia BaaileTal ato dpbpo 6 ap. 1 mep. B’ TKIA. To idlo 1oxUel yia
TNV eme€epyaania Tou €ival ammapaitntn yia 1N AQEn PéTpwy TIpIv T ouvaywn ouupaocng, OTTwg yia
TTApAdEIlyUa OTNV TTEPITITWON TTAPOXNG TTANPOPOPIWV TTOU aPOopoUV Ta TTPOIGVTA 1 TIG UTTNPECIEG YOG.
TNV TTEPITITWON TTOU N ETAIPEIA YOG UTTEXEI VOUIUN UTTOXPEWOT £TTEEEPYATiag deSOUEVWV TTPOCWTTIKOU
XOPOKTHPA, OTTWG YIA TNV EKTTANPWON QOPOAOYIKWY UTTOXPEWOEWY, N £TTeCepyaaia BacileTal 01O ap. 6

map. 1 mep. vy’ MKIA.

e OTAviEG TTEPITTITWCEIG, N emmeepyaciag OedOPEVWY TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPA WTTOPEl va eival
amapaitnTn yia Tn d1Ia@UAAgn CwTIKOU CUP@EPOVTOG TOU UTTOKEIPEVOU TWV OEBOPEVWV 1] GAAOU QUOCIKOU
TTPOoWTTOU. TETOIA Eival N TTEPITITWON, YIA TTAPABEIYUA, OTAV ETTIOKETTTNG TPAUMATIETAI OTNV ETAIPEIQ JAG
Kal To 6évoua, n nAikia Tou, dedopéva ao@dAciag uyeiag ) dAAa (wTikég TTANpogopicg diapiBalovtal o€

1aTpd, VOOOKoEio f TpiTo TTpdowTro. TATE N eTTegepyaania Baaifetal oT1o ap. 6 map. 1 mep. & MKIA.

TéAog, o1 epyaaieg eTeepyaaiag utTopolv va éxouv Tn Bdon Toug oto ap. 6 Trap. 1 KA. Aeitoupyei wg
vouiun Bdaon yia TG gpyaacieg emmeEepyaoiag mou dev KaAUTTTOoVTal aTTd TIG TTpoava@epBeioeg PAoelg,
€QOOOV N eTTEEEPYATia gival aTTapaiTNTN YIO TO OKOTTO TNG £EUTTNPETNONG TWV EVVOUWY CUPQEPOVTWY TNG
ETAIPEIAG YOG A TPITOU PHEPOUG, UTTO TOV OPO OTI OEV UTTEPIOKUOUV TWV CUUPEPOVTWV I TWV BEPENIWDWY
OIKAIWHATWY Kol €EAEUBEPIWV TOU UTTOKEIYEVOU TOU OTTOIOU Ta OeOOMEVA TTPOCWTTIKOU XOPAKTAPA
UTTOKEIVTAlI O€ TTpoCaTacia. TETolEG epyaaieg €TTeepyadiag MTPETTOVTAI I0iWG OTIG TTEPITITWOEIG TTOU
avaQEPOVTal aTTO TOV EUPWTTAIO VOUOBETN. ZUPQwva Je auTtdv, TETOIO EVVOUO oUU@épov Ba uTTopolce
va UTTdpyel OTaV TO UTTOKEIEVO Twv Oedopévwy gival TTEAATNG Tou utreuBuvou etregepyaaiag (Mpooiuio
Tap. 47 €3. B’ TKIA).

D. Katnyopieg 6edouévwy TTpoowTTikoU xapakTthpa (ap. 14 trap. 1 mep. &' MKI1A)

Aedopéva TreAaTWV
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Aedopéva duvnTIKWVY TTEAATWV
Aedopéva epyalopévwv

Aedopéva TTpounBeuTwv

E. KaTtnyopieg atmodekTwyv de0PEVWV TTIPOCWTTIKOU XapakTipa (ap. 13 map. 1 Trep.
e TKIMA)
Anpooieg apxég

E€wTepikd 6pyava
Ecwrtepikn eme€epyaaia
EvdoopIAIkn eTreepyaaia

AN 6pyava K opyaviouoi

F. ATTOOEKTEG OE TPITEG XWPESG KAl KATAAANAQ PETPA TTPOOTACIOG KAl JEOA yia TN
AQWN avTiypa@wy Twv OeOONEVWY 1 TWV ATTOBEKTWY Toug (ap. 14 TTap. 1 Tep. oT’, 46
map. 1, 46 Tap. 2 rep. y’ FKAIT)

OAeg o1 eTaIPEIEG KAl TO UTTOKATACTAPATA TTOU €ival HEPOG TOU OWiAou Hag (OTO €€AG avaPEPOUEVES WG
«OMIAOG ETAIPEIIVY) KOl €XOUV TN OIKA TOUG £€0pa R ypa@eio o€ TPITN XWPEA MWTTOPE va atroTeEAOUV
atrodEKTEG BEDOPEVWV TTPOCWTTIKOU XapakTrpa. Mropeite va {nTrioeTe NiOTa TwV ETAIPEIWY TOU OMIAOU 1)

TWV ATTOOEKTWV ATTO ENGG.

ZUpewva pe 1o ap. 46 rap. 1 FKIMA, o uttelBuvog eTTegepyaaiag | eKTEAWV TNV €TTEEEPYATia UTTOPEI va
OlapIBadel dedopuEvwv TTPOCWTTIKOU XOPAKTHPA O€ TPITN Xwpea HOvo €av 0 uTreUBuvog eTTeEepyaaiag ) o
EKTEAWV TnVv emeCepyaaia TTapéxel KATAAANAEG €yyuNOEIS Kal UTTO Tnv TTpoUTéBean o1 ugicTavTal
EKTEAEOTA DIKAIWMPATA KAl ATTOTEAECHUATIKA £VOIKA PETA BIABETIUA VIO TO UTTOKEIUEVO TwV dedouévwy. Ol
KATAAANAEG eyyunoeig uTTopolV va TTPOoRAETTOVTAI XWPIG va aTTaiTEITal EIBIKH AdEIA ETTOTTTIKAG APXNS HETW

TUTTOTTOINKEVWY CUNPBATIKWV pNTPWV (ap. 46 Tap. 2 ep. Y’ TKIMA).

O1 TumroTroinuéves oupPBatikés pATPeG TN Eupwtaikng 'Evwong 1 GAAeG KOATAAANAEG eyyunoeig
OUM@WVOUVTAl JE KABE aTTOdEKTN O€ TPITN XWPa TIpIv TNV TTPwTn diaBifacn dedouévwv TTPOCWITTIKOU
XOPOKTHPA. ZUVETTWG, Olac@aAifovtal KATAAANAEG eyyunoelg, aAAd Kkal ekTeAeoTd SiKaiwpaTa Kal
QATTOTEAEOUATIKG £VOIKO UECA YIA TO UTTOKEIMEVA TWV OEOOMEVWY. KABE UTTOKEIEVO TWY OEOOUEVWYV PTTOPET

va TTapoAappBAavel avTiypa@o Twv TUTTOTTOINUEVWY CUURBATIKWY pnTpwV atrd gudg. O1 TUTTOTTOINUEVEG
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OUMBaTIKES prTPEG gival TTioNng dlaBéaiueg otnv Emionun Eenuepida Tng EupwTraikng ‘Evwang (OJ 2010
/L 39, oeAideg 5-18).

G. Mepiodog atroBrikeuong Twv dEOOPEVWV TTPOCWTTIKOU XAPAKTHPA r), 6Tav auTod

gival aduvaro, KpITApIa KaBopIouou TNG TTEpIodoU (ap. 14 Tap. 2 rep. o’ TKIMA)
KpItTApIo yia Tov KaBopIiouo TNG TTEPIOO0U aTTOBNKEUONG TWwV OESONEVWY TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPA gival n
VvOpIun TTePiodog dlakpdtnong. MeTd 1o TTEPAG TNG TTEPIODOU AUTHG, T OXETIKA dedouéva diaypagovTal,
oTnVv ékTacn Tou Ogv gival TTAéov avaykaia n dIaTAEnon Toug yia TNV eKTTAApwWON TNG cUuBacng r m
ouvayn TnG.

H. Evnuépwaon OXETIKA UE TA EvVOUA CUPGQEPOVTA TTOU ETTIOIWKOVTAI ATTO TOV
uTTEUBUVO eTTeCEPYQOiag 1 ammd TPITO, O TTEPITITWON TIOU N ETEEEpyaaia
Baoiletal oto ap.6 Tap.1 mep. o1 TKMA (Ap. 14 ap. 2 mep. y’ TKMA)

>¢ TTePITITWON TToU N £TTeEEpyaTia dedoPEVWY TTPOCWTTIKOU XapakTApa Baacifetal oto ap. 6 ap. 1 mep.
ot TKMA, n emegepyaoia gival vopiun yoévo otav gival ammapaitntn yid TOUG OKOTTOUG TwV £VVOUWYV
OUPQEPOVTWY TTOU ETTIDIWKEI O UTTEUBUVOG £TTEEEPYATiag A TPITOG, EKTOG €AV EVOVTI TWV CUNQPEPOVTWV
QUTWV UTTEPIOYUEI TO CUP@EPOV 1 Ta BepeAiwdn SIKaIWPATA KAl O EAEUBEPIEC TOU UTTOKEINEVOU TWV
Oedopévwy TTou eTMIRAAAOUV TNV TTPOCTACIA TWV OEOOUEVWV TTPOCWTTIKOU XAPAKTAPA. ZUNQWVA PE TNV
Tapdypa@o 47 €3. B’ Tou Npoolpiou, TETOIO £VVOUO GUUPEPOV UTTOPET va UTTAPXEI OTAV UPIOTATAI OXETIKN
Kal KATGAANAN ox€on JETAEU TOU UTTOKEIPEVOU TwV OeOONEVWYV Kal TOU UTTEUBUVOU eTTeCepyaaiag, OTTwG
TT.X. OV TO UTTOKEIPEVO TwV dedopévwy gival TTEAGTNG Tou uTTEUBUVOU £TTEEEPYOTiag. X€ KABE TTEPITTTWON
emeepyaoiag OedoPEVWV TTPOCWTTIKOU XAPAKTAPA aTTd TNV £Talpeia pag otn Baon Tou ap. 6 Tap. 1 1ep.
o1 TKMA, 10 £€vvouo oup@épov Pag gival n dokKnon Twv dpacTNPIOTATWY PAG UTTEP TNG EunPePiag OAwvV

TWV EPYOACONEVWV KAl TWV PETOXWV UOG.

Y1rapgn diKaiwpaTtog UTTOPBOAAG QITAUATOG OTOV UTTEUBUVO €TTECEPYQTIag yia
TTpooRacn Kal d16pBwan i diaypa@r) Twv dEDONEVWY TTPOCWTTIKOU XOPAKTHPA
N TTEPIOPIOPO TNG ETTEEEPYATIAC TTOU APOPA TO UTTOKEINEVO TWV BEOOPEVWV Kal
OIKAIWMATOG avTiTAENG OTNnV  €TTECEpyaoia, KaBwg Kal  OIKAIWMPOTOS OTNn
@opnToTNTa TWV dedopévwy (ap. 14 TTap. 2 Trep. v’ TKIA)

KdaB¢e utrokeipevo Twy 0edopévwy €xel Ta akdAouBa dikalwuara:
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Aikaiwua mpéocBaong

To utrokeiyevo Twv dedopévwy €xel dikaiwpa TTpdoBaong os dedouéva TTPOOWTTIKOU XAPAKTPA TTOU TO
agopouv. To dikaiwpa TTpdofacng ekTeivetal og OAa Ta dedopéva TTou eTTeEepydlovTal amd gudg. To
OIKOiWMA aoKeTal EUXEPWGS KAl O €UAOYA TAKTA XPOVIKA SIA0TAUATA, TTPOKEINEVOU TO UTTOKEINEVO TWV
Oedopévwy va €xel eTTiyvwaon Kail va eTTaAnBevel Tn vouigdtnTta Tng emmeepyaciag (Mpooiuio 63 MNKIMA). To
OIKaiwpa autd atroppéel atrod 1o apBpo 15 MKIMA. To UTTOKEINEVO TwV BEOOUEVWV UTTOPET VA ETTIKOIVWVEI

padi gag yia Tnv doknon Tou SIKAIWPATOS TOU.

Aikdiwpa 516p6wong

ZUuQwva ue 1o ap. 16 €0. a’ MKIA, 1o uttokeiyevo Twv dedopévwy £xEl TO DIKAIWUA va ATTAITAOEl ATTO
TOoV UTTEUBuUvo eTTeEepyaaiag xwpig adikaiohdyntn kaBuoTtépnon Tn &16pOwaon avakpIBwy dedoPEVWV
TIPOCWTTIKOU XOPOKTAPA TTOU TO agopouv. ETmmAéov 1o ap. 16 €d. B’ TKIA ToviCel 611, £xovTag uttoyn
TOUG OKOTTOUG TNG ETTECEPYATIAG, TO UTTOKEIUEVO Twv OdoPéVV €xel TO JIKAIWPA va OTTaITACEl TN
OUNTTARPpWON EANITTWV OEBOPEVWIV TTPOCWTTIKOU XAPOKTAPA, METAEU GAAWV PECW CUUTTANPWHATIKAG
OAAwoNG. To uTTOKEiuEVO Twv OEOOUEVWY WPTTOPEI VO ETMIKOIVWVACEI padi pJag yia Tnv doknon Tou

OIKQIWMATOS TOU Yia 816pBwan.

Aikaiwua diaypagnc («dikaiwua orn Anén»)

EmmAéov, To uTToKEiuEVO Twv OedopEVwV €xel diKaiwua dlaypa@ns Twv Oedopévwy («OIKaiwPa oTn
ANBN») clpewva pe 1o ap. 17 FKMA. Kai To dikaiwpa auté aokeital JeTd atrd mKoIvwvia padi uag. 1o
onueio autd, woTdoo, Ba BEAaUE va anuEIWaoUE 0TI To DIKaiwPa auTo dev PTTopEi va aoknBei aTo Babuo
TTOU n eTTeéepyaaia gival ammapaitnTn yia TV THPENON VOUIKNAG UTTOXPEWONG CGTNV OTToid UTTOKEITAI N
etaipeia pag (ap. 17 map. 3 mep. B’ IKMA). Autd onuaivel 611 pmmopoUpe va KAvoupe OekTA aitnon

dlaypa@rg JOvo PETA TO TTEPAG TNG VOPIUNG TTEPIGOOU dIaTrPNONG.

Aikaiwua epropiouou TnNg sme§epyaoiag

2Uhewva pe 1o ap. 18 MTKIMA, 1o uTToKEiueEVO Twy OedOUEVWY UTTOPET va {NTHCOEI TOV TTEPIOPICUO TNG
eme€epyaoiag. O Treploplopds TnG emegepyaoiag pmopei va ¢ntnBei av TTAnpeital pia ammd TIg
TpouTroBéoelg TTou opilel To ap. 18 map. 1 o1g TepimTwoelg a éwg & MKIMA. To utrokeipevo Twv
OedoPEVWV PTTOPET VA ETTIKOIVWVIOEI Jadi Hag yia THY AOKNon Tou SIKAIWUATOS TOU yia TTEPIOPICHS TNG

eme€epyaaniag.

Aikaiwua svavriwong
EmmAéov, 10 ap. 21 TKIMA mmapéxel 1o dikaiwpa evavtiwong. To UTTokeiyevo Twv dedopévwy PTTopEi va

ETTIKOIVWVNOEI Jadi Jag yia TNV GoKNon Tou SIKAIWPOTOG TOU YIA EVAVTIWaN.

Aikaiwua otn @opnToTnTa TWV S£60UEVWYV

To ap. 20 TKIA TTapéxel OTO UTTOKEIMEVO TwV dedOPEVWY TO SIKAiwUA OTN GopNTOTATA TWV OEOOUEVWV.
ZUPQwva e TNV TTapoucoa dIATagn, To UTTOKEINEVO TwV O£B0UEVWV £XEI UTTO TIG TTPOUTTOBECEIG ToUu ap. 20
map. 1 mmep. o kai B’ FKIA 10 dIkaiwpa va Aaupdavel Ta dedouéva TTPOCWTTIKOU XOPAKTAPA TTOU TO

agopolv, Kkal Ta oToia éxel Tapdoxel o€ utreUBuvo emegepyaciag, oOe OOUNUEVO, KOIVWG
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XPNOIMOTIOIOUKEVO KAl QVAYVWCOIUO ATTO PNXAVIAKOTO JOP@OTUTTO, KaBWG Kal To dikaiwua va diaBiBadel
Ta ev AOyw Oedopéva ot GANov utrelBuvo emmegepyaaiag xwpic avtippnon amdé Tov utrelBuvo
emeepyaoiag oTov otoio TTapacxEnkav Ta dedopéva TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPA. TO UTTOKEIPEVO TwV
Oedopévwy PTToPEl va eTTIKOIVWVACEN Jadi Jag yia TNV AoKNaon Tou SIKAIWUATOS TOU OTh QopnToTNTA TWV

OcOOUEVWV.

J. 'Yap¢n TOU OIKAIWMPATOG AVAKANONG TNG OUYKATABEOTC TOU OTTOTEDNTTOTE,
Xwpic va Biyetal n  vouiudtTnTa TNG E€TTECEPYAOIAE TToOU PaCioTNKE OTN
ouykataBeon TrpIv atro Tnv avakAnor Tng, OTav n eTTegepyaoia BaoifeTal oT aap.
6 Tap. 1 mep. o’ ap. 9 map. 2 mep. o MKIMA (ap. 14 map. 2 rep. &’ MKIA)

Edv n emegepyaoia BaoifeTal oto ap. 6 Trap. 1 mep. a’ FKIA, dnAadr) To UTTOKEINEVO TWV OEQOPEVWV EXEI
OuVvaIvEéDEl OTNV ETTECEPYATIa TWV OEOOUEVWV TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPA TOU YIa évav i TTEPICGOTEPOUG
OUYKEKPIMEVOUG OKOTTOUG, 1 aTo ap. 9 Tap. 2 tep. o KA, mou pubuifel Tnv TTapoxn eng
ouykaTtdbeong yia TNV emeCepyaaia €I0IKWY KATNYOPIWY O£dOUEVWY TTPOCWTTIKOU XAPAKTAPA, TO
UTTOKEIJEVO TwV OedoPévwY €XEl TUPQWYVA HE TO ap. 7 Tap. 3 €d. a’ TKIA 10 dikaiwpa avakAnong Tng

ouykatéBeong Tou avd TTaca OTIyuH.

H avakAnon Ttng ouykatdBeong Oev Biyel Tn vouiudétnTa TG £Tmeéepyaciag TTou BacioTnke oTn
ouykaTtdbean Tpo TG avakAnong Tng (ap. 7 ap. 3 €d. B’ TKIMA). H avdkAnon Tng ouykatdBeong givai
e€ioou eUKOAN pe TNV TTapoxn Tng (ap. 7 map. 3 €0. & MKIMA). ‘ETal, n dpon TnG ouykatdbeong UTTopEi va
yivel ye Tov idlo TpOTTO OTTWG N Xoprynon TG i ME OTTOIOVONTTOTE AAAO TPOTTO TO UTTOKEIMEVO TWV
Oedopévwyv Bewpei EUKOAGTEPO. TN ONUEPIVA KOIVOTNTA TNG TTANPOQYOPIaG, O IO €UKOAOG TPOTTOG
avakAnong Tng ouvaiveong ival mOavoTaTa pEow email. Av To UTTOKEINEVO Twv dedouévwy €TTIBUNET va
avokaA€oel Tn ouykatdBeor] Tou TTPoG €Udg, éva atmmAd email Ba ftav atmmoteAeopaTikG. EvaAakTikd, To
UTTOKEIPEVO TwV Oedopévwv ptropel va emAEEEl otTolovOiTToTE GAAO TPOTTO yvWOTOTTOINONG TNG

QavAKANGCNG TOU TTPOG EUAG.

K. Alkaiwpa uttoBoAAg KaTtayyeAiag o€ eTTOTITIKN apxn (ap. 14 map. 2 Trep. €, 77
map. 1 FKIMA)

Qg utrelBuvog eTTe€epyaoiag, €iJaoTe UTTOXPEWMEVOI VA EVNUEPWVOUUE TO UTTOKEINEVO TWV SEBOUEVWV
OXETIKA pe TOo OIKaiwpa uttoBoAig katayyeAiag o emmoTTikA apxn (ap. 14 map. 2 mep. € TKMA). To
OIkaiwpa UTTOROANG KaTayyeAiag o€ eTTOTITIKY apyr) puBuifetal ammd 1o ap. 77 map. 1 FKIMA. Zopewva pe
auTA Tn dIdTagn, pe Tnv €mMEUAAEN TuXOV AAAWY BIOIKNTIKWV I OIKACTIKWY TTPOCQUYWYV, KABE UTTOKEIUEVO
TWV OedoUEVWV £XEl TO DIKaiwPa va UTTORAAEI KaTayyeAia o€ ETTOTITIK apxK, 10iwg aTo KPATOG JEAOG OTO
OTT0i0 £X€I TN OUVN BN dlaPoVH) TOU 1 TOV TOTTO EPYAGIAg Tou A Tov TOTTO TNG eIkalouevng TTapdpacng, av

TO UTTOKEIJEVO TwV Oedouévv Bewpei 0TI N eTTeEepyaaia Twv deSOPEVWVY TTPOCWTTIKOU XOPOKTPA TTOU
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TO agopd TTapapaivel To Mevikd Kavoviouo Mpoaotaciag Aedopévwy. To dikaiwpa uTToBOANG KaTayyeAiag
EXEI TTEPIOPIOTEN ATTO TO EVWOIOKO JiKAIO PE TETOIO TPOTTO WOTE VA PTTOPEI VO aoknBei pévo evwTriov piag
emoTITIKAG apxng (Mpooipio 141 €6. a’ MKIMA). Xkomd¢ Tou Kavéva autol gival N ammo@uyr] UTTOROANG
OITTAWYV KaTayyeAIWV aTTd TO iBI0 UTTOKEIEVO BESONEVWV KAl YIa TO idI0 AVTIKEIYUEVO. Z€ TTEPITITWON TTOU
uTToKEipyeEvo Twv Oedopévwyv emmBupel va utToPdAEl KaTayyeAia evavtiov pag, TTAapAKaAoUPE OTTWG

ETTIKOIVWVNOEI JOVO JE Jia ETTOTITIKA ApXA.

L. MnynR Twv dedopéVwV TTPOCWTTIKOU XOPAKTAPA Kal, avaAoya PE TNV TTEPITITWON,
TTPOoEAEUCN TV BEDONUEVWYV ATTO TINYES OTIC OTTOIES £XEI TTPOCBAON TO KOIVO (ap.

14 Trap. 2 €d. o1 TKIA)
Kartd kavova, ta Oedopéva TTPOCWTTIKOU XAPOKTAPA CUAAEyovTal AueECcA aTTO TO UTTOKEIUEVO TWV
0edopévwy i o€ ouvOUaa o6 e opiopévn apxn (TT.X. avakTnon dedouévwy aTrd ETTICNKO INTPWO). AN
Oedopéva TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPA TWV UTTOKEIUEVWY TwV dedopévwy TTpoépTtxovTal atmmd diafifdosig
METOEU OPIAWV ETAIPEIV. XTO TTAQICIO QUTWV TWV YEVIKWV TTANPOGOPIWY, N GKPIBAG KaTtaypaern Twv
TTNYWV ammd TIG OTToieg TTpoépxovTal Ta Oedopéva TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPA €iTe eival adlvaTtn eite
ouvettayetal duaavdioyn TTPoaTrddeia ooUu@wva e TNV évvola Tou ap. 14 map. 5 ep. B’ FKIMA. Katd

Kavéva, dev SUAAEyoupal BEdoEVA TTPOCWTTIKOU XAPAKTAPA aTTé dNuocia SIaBECIUEG TTNYEG.

Kd&Be utrokeipgevo Twy dedopévv PTTOPET va ETTIKOIVWVAOEI padi yag avd mmaoa oTiyur yia va AdBel
TTEPIOOOTEPESG, AETITOPEPEIC TTANPOPOPIEG OXETIKA YE TIG OKPIBEIG TTNYEG Twv BESOPEVWV TTPOCWTTIKOU
XOPOKTHPA TTOU TO APOPOUV. Z& TTEPITITWOEI TTOU &eV UTTOPOUV va TTapacXeBoUV TTANPOPOPIEG OXETIKA UE
TNV TTPOEAEUCT TWV BEQOPEVWV TTPOCWTTIKOU XOPAKTHPA OTO UTTOKEIUEVO TWV OEBOPEVWV KOBWG €Xouv
XPNOIPoTToINBEl TTEPICCOTEPEG TINYEG, Ba TTPETTEI va TTapéXovTal YeVIKES TTAnpogopies (Mapdypago 61 €0.
O’ Mpooiuio FKIA).

M. AutopaTtoTroinuévn Anwn atro@Acewy, CUPTTEPIAAPPBavoPEVNG TG KATAPTIONG
TTPOWIA, oUPQWVa PE TO ApBpo 22 TTapaypa@ol 1 Kal 4 Kal, TOUAAXIOTOV OTIG
TTEPITITWOEIS QAUTEG, ONMAVTIKEG TTANPOQPOPIEG OXETIKA ME TN AOYIKA TTOU
akoAouBeital, KaBwg Kal TN onuacia Kal TIG TTPORAETTOPEVEG OUVETTEIEG TNG €V
AOyw eTTeCepyaoiag yia To UTTOKEINEVO Twv dedopévwy (ap. 14 tmap. 2 €0.
FKra)

Qg utretBuvn eTaipeia, dev TTPOXWPAUE TE QUTOPATOTTOINUEVN AQWN ATTOQACEWY — KATAPTION TTPOIA.
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GREEK: INMAnpo@opicg OXETIKA PE TNV ETTECEPYATIO OEOONEVWV
TTPOOWTTIKOU XapakTripa Epyalopévwy kal YTroyneiwv
(ApBpa 13, 14 TKIA)

AyatmnTé KUpIE, Kupid,

Ta dedouéva TTPOOWTIIKOU XOAPAKTHPA €PYACOMEVWY Kal uTToWwn®iwv xaipouv €IBIKNAG TTPOO0TOCiOG.
2KOTTOG pag eival va dlatnpAcoupe To uWnAod etTiredo TpooTaciag dedopévwy pag. MNa 1o okotd auto,

QAvVOTITUOOOUNE SIAPKWG TOUG UNXAVIOPOUG TTPOOTACIOG KAl AOPAAEIAG OEOOUEVWV.

AcQAAWG TNPOUWE TIG VOUIUEG OIATAEEIG TTPOOTACIAG OEQOUEVWY. ZUNQWVa PE Ta apBpa 13 kai 14 TKIA,
ol utrelBuvol emreéepyaaiag Ba TTpETTel va TANPoUv €I0IKEG TTPOUTTOBETEIG KaTA TNV €TTegepyaaia

Oedopévwv TTPOOWTTIKOU XOopaKTAPA. To £yypa@o autd TTANPEI TIG OXETIKEG TIPOUTTOBETEIG.

H opoAoyia Twv VoMKWV pubuicewyv eival TTEPITTAOKN. AUCTUXWG, N XPHON VOMIKWY EVVOIWV OgV
MTTOpOUCE va atmmo@euxbei Katd Tn oUvTagn Tou TTapovTog eyypdgou. MNa 1o Adyo autd, Ba BéAaue va
TOVioOUUE OTI UTTOPEITE avA TTACA OTIYUI VA ETTIKOIVWVACETE PJadi Jag yia KABe epwTnon OXETIKA PE TO

TTAPOV £yypaPo, TOUG XPNOIMOTTOIOUUEVOUG OPOUG Kal Tn d1aTUTTwaon.

l. [MAnpo@opieg TTou TTapExXovTal €AV Ta OEOOUEVA TTPOCWTTIKOU XAPAKTHPA

OUAAEyovTal aTTO TO UTTOKEINEVO TWV Oedopévwy (ApBpo 13 TKITA)

A. TauTtdTNTA KaI OTOIXEIA ETTIKOIVWVIAG TOu UTTEUBUVOU eTTeCepyaaiag (Ap. 13 TTap.
1 ep. a” FKTA)

BAéTTE avwTépw

B. 2ToIX€Eia emmKOIVwviag Tou YTreuBuvou lMpooTaciag Asdopévwy (Ap. 13 TTap. 1
Tep. B’ MTKIA)

BAétTe avwTépw
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C. 2KOTTOG TNG ETTIXEIPOUUEVNG ETTECEPYQTIOG BEDOUEVWV TTPOCWTTIKOU XAPOAKTH PO
Kal vopiun Baon emegepyaaoiag (ap. 13 (1) ep. vy’ MKIMA)
2¢ 0,1 agopd Ta dedopéva TwV UTTOWPNPiwv, OKOTTOG TNG eTTegepyaaiag dedopévwy eival n dievépyeia
eAEyXOU TNG aiTnong Katd Tn didpkeia Tng diadikaaiag TpdoAnywng. MNa 1o oko1od auTd, emetepyalduacTe
OAa Ta Oedopéva TToU pag TTapéxeTe. Me Bdon ta dedopéva TTOU TTOPEXETE KATA T OIAPKEID TNG
dladikagiag TpoéoAnwng, €€etaloupe av Ba kKAnBeiTe oe auvévTteugn epyaaiag (MAEpoOg TNG diadikaaiag
EMAOYNG). ZTNV TTEPITITWAON UTTOWNQ@iWY TToU TTANPOUV TIG YEVIKEG TTPOUTTOBECEIG, TUYKEKPIPMEVA OTO
TTAQICIO TNG CUVEVTEUENG, ETTEEEPYACOUAOTE OUYKEKPIPEVA HEBOUEVA TTPOCWTTIKOU XAPOKTAPA TTOU HOG
TTAPEXETE KA Eival atTapaiTnTa yia TNV €1mIAoyr]. Av TTpoaAN@OEiTe, Ta dedoPEVA UTTOWNPIOU HETATPETTOVTAI
autéuara og dedopéva gpyalouevou. Qg pépog Tng dladikaciag TPdoAnYng, emetepyaldpaoTe Kal GAAa
Oedopéva TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPA OXETIKA YE €0AG TTOU oag {NTOUUE Kal €ival aTrapaitnTa yia Tn auvayn
N TNV ekTéAeon TNG OUPPBAONAG pag (OTTwg dedopéva TuaToTToinong i apiBud @opoAoYIKOU UNTPWOU).
ZXETIKG pe Ta Ocdopéva epyalouévwy, aKOTTOC TNG ETTEEEPYATiag ival n eKTEAEON TNG GUPPBACNG Epyaadiag
N N CUPPOP@WON Pe AAAEG DIOTALEIS EPAPUOCTEEG OTNV €PYaaIaKkh oxéon (T.X. @opoAoyikd Oikaio),
KaBWg Kal yia Tnv ekTEAEON TNG oUPPBaong epyaaiag (Tr.X. SnPocIoTToinen TOU OVOUATOG Kl TV OTOIXEIWV
ETTIKOIVWVIOG aTnV Talpgia ) Toug TTEAATEG). Ta dedopéva epyadopévwy diatnpouvtal getd Tn Alon Tng

EPYOOIOKAG OXE0NG CUPGWVA UE TIG VOUIMES BIATAEEIC OXETIKA UE TNV TTEPIOOO SIaKPATNOTG TOUG.

Nouiun Baon yia Tnv emegepyaaia Twv dedouévwy gival To ap. 6 Tmap. 1 mep. B’ TKMA, 1o ap. 9 map. 2
mep. B’ kai n'TKIA, To ap. 88 rap. 1 IKIMA kai n €6vikr vouoBeaia.

D. Karnyopieg atmmodekTwyv ded0PEVWV TIPOCWTTIKOU XapakTipa (ap. 13 Tap. 1 Trep.
¢ TKIA)

Anpooieg apxég
E€wTepikd 6pyava
Eocwrtepikn emme€epyaaia
EvdoopIAIkn eTreepyaaia

AN 6pyava K opyaviouoi
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E. ATTOOEKTEG OE TPITEG XWPESG KAl KATAAANAQ PETPA TTPOOTACIOG KAl JECA yIa TN
AQWN avTiypa@wyv TwV 8eB0PEVWYV 1] TwV OTTOOEKTWY Toug (ap. 13 TTap. 1 TTEp.
oT’, 46 Trap. 1, 46 map. 2 rep. vy’ FKATIT)

OAeg o1 eTaIpEieg KAl TA UTTOKATACTAUATA TTOU €ival HEPOG Tou OpiAou pag (0TO €AG aVAPEPOPEVEG WG

«OUINOG ETAIPEIIVY) Kal €xouv Tn OIKA Toug £6pa A ypageio ot TPITN XWpPa WPTTopEl va atroteAouv

atrodEKTEG BEDOPEVWV TTPOCWTTIKOU XapakTrpa. Mropeite va {nNTroeTe NiOTa TwV ETAIPEIWY TOU OWIAOU 1)

TWV ATTOOEKTWYV ATTO EUAG.

2Uppwva pe 1o ap. 46 rap. 1 MKMA, o uttelBuvog eTTegepyaoiag f EKTEAWV TNV eTTEEEPYATia YTTOPED va
O1apIBAel dedopEVV TTPOCWTTIKOU XOPAKTHPA O€ TPITN Xwpa Hévo £dv o utrelBuvog eTTeéepyaaiag r o
eKTEAWV TNV emegepyaoia TTapExel KATAAANAEG eyyunoeig kal uttd Tnv TTpoUTTé8eon o1 ugicTavTal
EKTEAEOTA DIKAIWMPATA KAl OATTOTEAECHUATIKA £VOIKA PETA SIABECIUA VIO TO UTTOKEIUEVO TwV dedouévwy. Ol
KATAAANAEG eyyUROEIG UTTOPOUV va TTPORAETTOVTAI XWPIG va aTTaiTEiTal €I0IKA AdEIA ETTOTITIKIG APXNG HETW

TUTTOTTOINPEVWY CUNBATIKWVY pnTpwv (ap. 46 Tap. 2 ep. Y’ TKIA).

O1 TutmroTroinuéveg oupPBatikéG pATPEG TnG EupwTtaikig 'Evwong 1 GAAeg KATAAANAEG eyyunoeig
OuP@wvoUVTal PE KABe attodéKTn o€ TpITn Xxwpa Tpiv TNV TpwTn diaBifacn dedouévwy TTPOCWTTIKOU
XOPOKTHPA. ZUVETTWG, Olac@aAifovtal KATAAANAEG eyyunoelg, aAAd Kkal ekTeAeoTd SiKaiwpaTa Kal
ATTOTEAECUATIKG £VOIKA JECQ YIA TA UTTOKEIPEVA TwV Oedopévv. KABE UTTOKEINEVO TwV OEDOUEVWY UTTOPEI
va TTapoaAauBAavel avTiypa@o Twv TUTTOTTOINUEVWY CUURBATIKWY pnTpwv atmd guds. Or TUTTOTTOINUEVES
OUMBaTIKES prTPEG gival eTTioNng dlaBéaiueg otnv Emionun Eenuepida Tng EupwTraikng ‘Evwang (OJ 2010
/L 39, oeAideg 5-18).

F. Mepiodog atrobrikeuong Twv OEOOUEVWY TTPOCWTTIKOU XAPAKTAPA 1), éTav autod

gival aduvaro, KpITApIa KaBopIouou TNG TTEPIodoU (ap. 14 map. 2 rep. o’ TKIMA)
KpitApio yia Tov KaBopiopd Tng TTEPIOdOU aTTOBNKEUONG TV dEBOPEVWYV TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPA gival n
VOuIun TTePiodog dlakpdtnong. MeTd 1o TTEPAG TNG TTEPIODOU AUTHG, T OXETIKA dedouéva diaypagovTal,
oTnv ékTacn Tou Ogv gival TTAéov avaykaia n dlaTAPnon Toug yia TNV eKTTAApwWON TNG cUuBacng f

ouvayn TnG.

G. Aikaiwpa UTTOROAAG QITAPOTOG OTOV UTTEUBUVO £TTECEPYATiag yia TTpOCBacn Kai
d16pBwan A diaypa@ry Twv OeOOUEVWV TTPOCWTTIKOU XAPAKTAPQ 1 TTEPIOPIOHUO
TNG ETTECEPYQTIAC TTOU APOPOUV TO UTTOKEIPEVO TWV BEDOUEVWV ) AVTITALNG OTNV
eTTeCepyaaoia Kal opnToTNTA TWV dedoUEVWY (ap. 13 TTap. 2 rep. B’ MKITA)

Kd&Be utrokeipevo Twv dedopuévwy €xel Ta akdAouba dIKaIWPATA:
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Aikaiwua mpéocBaong

To utrokeiyevo Twv dedopévwy €xel dikaiwpa TTpdoBaong os dedouéva TTPOOWTTIKOU XAPAKTPA TTOU TO
agopouv. To dikaiwpa TTpdofacng ekTeivetal og OAa Ta dedopéva TTou eTTeEepydlovTal amd gudg. To
OIKOiWMA aoKeTal EUXEPWGS KAl O €UAOYA TAKTA XPOVIKA SIA0TAUATA, TTPOKEINEVOU TO UTTOKEINEVO TWV
Oedopévwy va €xel eTTiyvwon Kail va eTTaAnBevel Tn vouiudtnTta Tng emmeepyaciag (Mpooiuio 63 MKIMA). To
OIKaiwpa autd atroppéel atrod 1o apBpo 15 MKIMA. To UTTOKEINEVO TwV BEQOPEVWV UTTOPET VA ETTIKOIVWVEI

padi gag yia Tnv doknon Tou SIKAIWPATOG TOU.

Aikdiwpa 516p6wong

ZUuQwva ue 1o ap. 16 €0. a’ MKIA, 1o uttokeiyevo Twv dedopévwy £xEl TO DIKAIWUA va ATTAITAOEl ATTO
TOoV UTTEUBuUvo eTTeEepyaaiag xwpig adikaiohdyntn kaBuoTtépnon Tn &16pOwaon avakpIBwy dedOUEVWV
TIPOCWTTIKOU XOPOKTAPA TTOU TO agopouv. ETmAéov 1o ap. 16 €5. B’ TKIA ToviCel 611, £xovTag uttoyn
TOUG OKOTTOUG TNG ETTECEPYATIAG, TO UTTOKEIUEVO Twv OdOPEVWV €xEl TO JIKAIWPA va OTTAITACEl TN
OUNTTARPWON EANITTWV OEBOPEVWIV TTPOCWTTIKOU XAPOKTAPA, METAEU GAAWV PECW CUMTTANPWHATIKAG
OAAwoNG. To uTTOKEiuEVO Twv OEOOUEVWY WPTTOPEI VO ETMIKOIVWVACEI padi pJag yia Tnv doknon Tou

OIKQIWMATOS TOU Yia 816pBwan.

Aikaiwua diaypagnc («dikaiwua orn Anén»)

EmmAéov, To uTToKeiyevo Twv Oedopévwv €xel dikaiwpa dlaypa@ng Twv Oedopévwy («dIKaiwpa oTn
ANBN») clpewva pe 1o ap. 17 FKMA. Kai To dikaiwpa auté aokeital JeTd atrd mKoIvwvia padi uag. 1o
onueio autd, woTdoo, Ba BEAaUE va anuEIWaoUE 0TI To DIKaiwPa auTo dev PTTopEi va aoknBei aTo Babuo
TTOU n eTTeéepyaaia gival ammapaitnTn yia TV THPNON VOUIKAG UTTOXPEWONG OTAV OTToia UTTOKEITAI N
etaipeia pag (ap. 17 map. 3 mep. B’ IKMA). Autd onuaivel 611 pmmopoUpe va KAvoupe OekTA aitnon

dlaypa@rg JOvo PETA TO TTEPAG TNG VOPIUNG TTEPIGOOU dIaTrPNONG.

Aikaiwua epropiouou TnNg sme§epyaoiag

2Uhewva pe 1o ap. 18 KA, 1o uTToKEiueEVO Twy OedOUEVWY UTTOPET va {NTACEI TOV TTEPIOPICUO TNG
eme€epyaoiag. O Teploplopds TnG emegepyaoiag pmopei va ¢ntnBei av TTAnpeital pia ammd TIg
TpouTroBéoelg TTou opilel To ap. 18 map. 1 oTg TmepimTwoelg o’ éwg & MKIMA. To uttokeiyevo Twv
OedopPEVWV PTTOPET VA ETTIKOIVWVIOEI Jadi pag yia TRV AOKNaon Tou SIKAIWUATOS TOU yia TTEPIOPICUS TNG

emegepyaoiag.

Aikaiwua svavriwong
EmmAéov, 10 ap. 21 TKIMA mmapéxel 1o dikaiwpa evavtiwong. To UTToKEiueEVO Twv dedopévwy UTTopEi va

ETTIKOIVWVNOEI Jadi pag yia Tnv GoKNnon Tou SIKAIWPATOG TOU YIa EVAVTIWaN.

Aikaiwua otn @opnrétnTa TWv S£60UEVWY

To ap. 20 TKIA TTapéxel OTO UTTOKEIMEVO TwV SedOPEVWY TO SIKAiwUA OTN GoPNTOTATA TWV OEOOUEVWV.
ZUPQwva e TNV TTapoucoa dIATagn, To UTTOKEINEVO TWV O£doUEVWV £XEI UTTO TIG TTpOoUTTOBECEIG TOUu ap. 20
map. 1 mmep. o kai B’ TKIMA 10 dIkaiwpa va Aaupavel Ta dedouEVa TTPOCWTTIKOU XOPAKTAPA TTOU TO

agopolv, Kkal Ta oToia éxel Tapdoxel o€ utreUBuvo eme€epyaciag, oe OOUNUEVO, KOIVWG
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XPNOIMOTIOIOUKEVO KAl QVAYVWCOIUO ATTO PNXAVIAKOTA JOP@OTUTTO, KaBWG Kal To dikaiwua va diaBiBadel
Ta ev AOyw Oedopéva ot GANov uttelBuvo emmegepyaaiog xwpic avtippnon amdé Tov utrelBuvo
eme€epyaoiag oTov oToio TTapacxEOnkav Ta dedopéva TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPA. TO UTTOKEIPUEVO TwV
Oedopévwy PTToPEl va ETTIKOIVWVACEN Jadi Jag yia TNV AoKNaon Tou SIKAIWUATOS TOU OTN QopnToTNTA TWV

OcOOUEVWV.

H. To dkaiwpa avadkAnong TnG OUYKATABEONG OTTOTEDNTTOTE, XWPIC va Biyei n
VOUINOTNTA TNG £TTECEPYQTiag £TTi TN BAoel TTponyouEVNG ouykaTtabeong, étav n
emmegepyaoia Baoietal oto ap. 6 ap. 1 mep. o MKIA f; oto ap. 9 map. 2 mep. o
KMA (ap. 13 map. 2 ep. y’ TKIMA)

Edav n eme€epyaoia Twv dedopévwv TTPOOWTTIKOU XapakTipa Baciletal oto ap. 6 Tap. 1 mep. o TKIIA,
OnAadn TO UTTOKEIPEVO TwV OEQOUEVWYV £XEI DWTEI TN CUYKATABEDT TOU OTNV £TTECEPYATia TwV OEOOUEVWV
yla évav 1 TTEPICOOTEPOUS OKOTTOUG, 1 aTo ap. 9 map. 2 Tep. o' TKMA, 1ToU pubpiler Tnv TTapoxn
ouvaiveong yia TNV eTeCEpyaaia EI0IKWYV KATNYOPIWV SEO0UEVWY TTPOCWTTIKOU XAPAKTAPA, TO UTTOKEIUEVO

£xel oUpewva e 1o ap. 7 map. 3 €d. a’ TKIMA 1o dikaiwpa avdkAnong Tng ouykataBeorg Tou avd TTaca
OTIYMA.

H avdkAnon Tng ouvaiveang dgv Biyel Tn vouiudTnTa NG £mmeEepyaaiag TTou Baagifetal oTn ouykatdbeon
TpIv TNV avdakAnar g (ap. 7 map. 3 €8. B’ TKIMA). H avdkAnon Tng ouykatdbeong cival €icou €UKOAN
ME TNV TTapoxn TG (ap. 7 map. 3 €d. & ITKIA). ‘Etol, n dpon Tng ouykaTaBeong UTTopEi va yivel Je Tov
id10 TPOTTO OTTWG N XOPAYNONA TNG A UE OTTOIOVOATTOTE AAAO TPATTO TO UTTOKEINEVO TWV OESOUEVWYV Bewpei
EUKOAOTEPO. £TN ONUEPIVA KOIVOTATA TNG TTANPOQOPIAG, O TTIO EUKOAOG TPOTTOG AVAKANONG TNG OUVaiveong
gival mBavéTara péow email. Av TO UTTOKEIMEVO TwV dESONEVWYV ETTIBUET va avaKaAETEl TN CuyKaTABEoR
TOU TTPOG €UAG, £va atrAd email Ba fjTav aTToTEAEOUATIKG. EVOANAKTIKA, TO UTTOKEIUEVO TwV OESONEVWV

pTTOpED Va €TTIAéEEI OTTOIOVOATTOTE AAAO TPOTTO YVWOTOTTOINONG TNG AVAKANCNAS TOU TTPOG EUAC.

Aikaiwpa uttoBoANG katayyeAiag o€ eToTITIKI apxn (ap. 13 map. 2 mep. &,
77 Tap. 1 TKMA)

Qg utTeUBuvog eTTECEPYATiag, iJaOTE UTTOXPEWMNEVOI VA EVNUEPWVOULE TO UTTOKEINEVO TWV OEOOUEVWIV
OXETIKA PE TO dIKaAiwpa UTTOROANG KatayyeAiag oe emoTrTIkr) apxn (ap. 13 map. 2 mep. & MKMA). To
OIkaiwpa UTTOROANG KaTayyeAiag o€ eTTOTITIKY apyr) puBuifetal ammd 1o ap. 77 map. 1 FKIMA. Zopowva pe
auTA Tn dIATagn, ge TN €MEUAAEN TuXOV AAAWY BIOIKNTIKWV I OIKACTIKWY TTPOCQUYWY, KABE UTTOKEIUEVO
TWV dedopEvwy €xel TO DIKaiwpa va uTToRAAEl KaTayyeAia o€ ETTOTITIKY apxTr, 18iwg 0To KPATOG HEAOG OTO
0TT0i0 £X€I TN OUVN BN dlaPOVH) TOU 1 TOV TOTTO EPYACIAg TOU A ToV TOTTO TNG €Ikalouevng TTapdpacng, av
TO UTTOKEIJEVO TwV Oedouévv Bewpei 0TI N eTTeEepyaaia Twv deSOPEVWVY TTPOCWTTIKOU XOPAKTHPA TTOU

TO agopd TTapapaivel To Meviké Kavoviouo Mpoaotaciag Aedouévwy. To dikaiwpa UTToROANG KaTayyeAiag
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EXEI TTEPIOPIOTEI ATTO TO EVWOIOKOG JiKAIO JE TETOIO TPOTTO WAOTE VA UTTOPEI va aoknBei HOvo evwTTiov piag
emoTITIKAG apxng (Mpooipio 141 €6. a’ TKIMA). Xkomd¢ Tou Kavéva autol gival N amo@uyr] UTTOROANG
OITTAWYV KaTtayyeAIWV aTrd TO idI0 UTTOKEIEVO BESONEVWIV KAl VIO TO idI0 AVTIKEIYUEVO. Z€ TTEPITITWAON TTOU
uTToKEipeEVO Twv Oedopévwyv €mBupel va utToRAAEl KaTayyeAia evavtiov pag, TTApAKAAOUPE OTTWG

ETTIKOIVWVHOEI JOVO WE Wia ETTOTITIKI ApXH.

J. TMapoxr) dedouévwv TTPOCWTTIKOU XAPOAKTPA OTn BACN VOUIKNAG | CUMPBATIKAG
UTTOXPEWONG 1 atraitnong vyia Tn ouvaywn ouPBacng, UTToXpEéwon Tou
UTTOKEIMEVOU TWV OEQOMNEVWV VA TTAPEXEI TA OEQOUEVA TTPOCWTTIKOU XAPAKTH PO
KAl EVOEXOUEVEG OUVETTEIEG TNG KN TTAPOXN Twv dedouévwy (ap. 13 TTap. 2 Trep.
€’ TKMA)

Oa BéAaue va digukpiviooupe OTI n TTapox O£OOUEVWY TTPOCWTTIKOU XOPAKTAPO QTTAITEITAI EV UEPEI ATTO

TO VOMO (T1.X. a1Td POPOAOYIKEG BIOTAGEIG), AAAG PTTOPET VO TTPOKUTITEI KOI OTTO CUMPBATIKEG DIATAEEIS (TT.X.

TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TO GAAO CUUBAANOPEVO PEPOG).

Mepikég @opég eival iowg amapaitnTn n olUvayn oUPBaong PECW TNG OTTOIOG TO UTTOKEIMEVO TwV
Oedopévwy pag TTapExel Oedopéva TTPOCWTTIKOU XOPAKTHPA, Ta OTToia Ba eTTeéepyacToUpe €UEiG OTN
ouvéxela. To uttokeipgevo Twv dedopévwv uttoxpeoUTal, yia TTapddelyua, va Pog Trapéxel dedopéva
TTPOOWTTIKOU XapakThpa OTav ouvatToupe oUPPBaon padi Tou. H pn apoxr autwyv Twv deS0UEVWV

MTTOPED va £X€l WG oUVETTEIR TNV aduvapia cuvayng TnG cuuacng.

Mpiv TNV TTapOXA TWV O£BOUEVWY TTPOCWTTIKOU XAPOKTPA aTTO TO UTTOKEIUEVO TwV O£dOUEVWY, TO
UTTOKEIPEVO OQEilel va eTTIKOIVWVACEI padi pag. Me Tov TpOTTo auTd, BIEUKPIVICOUUE OTO UTTOKEIUEVO Qv N
TTapOXr Twv 0eOOUEVWY Eival UTTOXPEWTIKA aTTd TO VOUO A Tn oUPBacn N ival atrapaitnTn yia tn cuvayn

TNG oUPPBaonG, KABwWG Kal av UTTAPXElI UTTOXPEWOT TTAPOXAG TOUG KAI CUVETTEIEG OTTO T KN TTAPOXH.

K. Autopartotroinuévn Afwn amo@accwy, TrepIAauyBavouévng NG KAtapTiong
TPOYIA, cUPQwva Pe 10 ap. 22 tap. 1 kar 4 TKMA kai, TOUAGXIOTOV OTIG
TIEPITITWOEIG QAUTEG, ONMAVTIKEG TTANPOQPOPIEG OXETIKA ME TN AOYIKA TTOU
akoAouBgital, KaBwg Kal T onuacia Kal TIG TTPOBAETTOPEVEG OUVETTEIEG TNG €V

AOYW ETTECEPYATIAC VIO TO UTTOKEIMEVO TWV OEOOUEVWIV

Qg utretBuvn eTalpeia, Oev TTPOXWPEAUE TE QUTOPATOTIOINUEVN AQWN ATTOPACEWY — KATAPTION TTPOIA.
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I. ZUMPOPOWON PE TIG TTPOUTTOBETEIC VIO TNV TTEPITITWON TToU Ta dedopéva
TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPQ OtV €XOUV OUAAEYEI ATTO TO UTTOKEIMEVO TWV
oedopEvwy (ap.14 TKIA)

A. TauTtdTNTa KOI OTOIXEIA ETTIKOIVWVIOG TOU UTTEUBUVOU £TTECEPYaTiag (ap. 14 TTap.
1 1ep. a’ MKIMA)

BAéTTE avwTépw

B. 2ToIXEia emmKoIvwvia Tou YTreuBuvou lMpooTaciag Asdouévwy (ap. 14 tmap. 1
mep. B’ MKIA)

BAétTe avwTépw

C. 2KOTTOG E€TTECEPYATIag TwV OeDOPEVWV TTPOCWTTIKOU XOAPAKTAPA KABWS Kal
vouIun Baon emreepyaoiag (ap. 14 ap. 1 mep. y’ TKIMA)
2€ 0,7 aQopd Ta dEDOPEVA TWV UTTOWNPIWVY TTOU BEV CUAAEYNOAV JECW TOU UTTOKEIMEVOU TWV OEBOUEVWY,
OKOTIOG TnG emefepyaaiag eivar n dievépyeia eAéyxou TnG aitnong katd Tn didpkeia NG diadikagiag
mPooANWNG. MNa 1o okoTrd auTod, evoéxeTal va eTTeCepyalOpacTe dedopEva TTou Oev £XOUNE CUAAEEEI aTTO
€0d¢. Me Baon Ta dedopéva TTou emegepyalduacTe Katad Tn Oldpkela TnG diadikaciag TpdoAnyng,
eCeTdfoupe av Ba kAnBeiTe og ouvévTeuEn epyaciag (Pépog Tng dladikaciag eTTIAOYNG). Av TTpooAn@BEiTe,
Ta dedopéva uTToWPN@iou PETATPETTOVTAI AUTOUATA O€ dedOopEVA EpYACOUEVOU. EXETIKA PE Ta dedopéva
epyadopévwy, oKOTTOG TNG eTTEEEPYATiag ival n ekTEAEON TNG oUPPBaoNG epyaciag 1 N CUPUOPPWOoN e
AAAeG BI0TAEEIC E@apPUOOTEEG OTNV epyaoiakn oxéon. Ta dedopéva epyalopévwy dlaTnPouvTal PETA TN

AUQN TNG EPYATIAKNG OXEONG CUUPWVA HE TIG VOUIUEG DIOTALEIS OXETIKA PE TNV TTEPIOO0 dIAKPATNONG..

Nouipn Bdon yia Tnv eme€epyacia Twv dedopévwy gival To ap. 6 map. 1 mep. B’ FKMA, To ap. 9 map. 2
mep. B’ kai n’ TKMA, 1o ap. 88 map. 1 FKIA kai n €Bvikr] vouobeaia.

D. Kartnyopieg 0£dopévwy TTpOooWTTIKOU XapakThpa (ap. 14 trap. 1 mep. &' MKI1A)

Agdopéva uttowndiwv

Aedopéva epyalopévv
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E. KaTtnyopieg atmodekTwyv de0PEVWV TTIPOCWTTIKOU XapakTipa (ap. 13 map. 1 Trep.
e’ TKMA)
Anpooieg apxég

EwTepikd 6pyava
Eocwrtepikn emme€epyaaia
EvdoopIAikn eTreepyaaia

AN 6pyava K opyaviouoi

F. ATTOOEKTEG OE TPITEG XWPESG KAl KATAAANAQ PETPA TTPOOTACIOG KAl JEOA yia TN
AW avTiypdewy Twv dedoPEVWY | TwV aTTOOEKTWY Toug (ap. 14 trap. 1 TTep.
oT’, 46 Trap. 1, 46 map. 2 rep. vy’ FKATIT)

OAeg o1 eTaIPEIEG KAl TO UTTOKATACTAMATA TTOU €ival HEPOG TOU OWiAou Hag (OTO €€AG avaPEPOUEVES WG

«OUIANOG ETAIPEIIVY) Kal €xouv Tn OIKA Toug £€0pa A ypageio ot TPITN XWpPa WPTTopEl va atroteAouv

atrodEKTEG DEGOPEVWV TTPOCWTTIKOU XapakTrpa. Mropeite va {nTroeTe NiOTA TwV ETAIPEIWY TOU OWiIAOU 1)

TWV ATTOOEKTWV ATTO ENGG.

ZUpewva pe 1o ap. 46 rap. 1 FKIA, o uttelBuvog TTegepyaaiag f eKTEAWV TNV eTTEEEPYATia UTTOPEI va
OlapIBadel dedopEvwv TTPOCWTTIKOU XOPAKTHPA G€ TPITN Xwpea HOVo €av 0 UTTeUBuvog eTTeEEpyaaiag r o
eKTEAWV TNV eme€epyaoia TTapExel KATAAANAEG €yyunoeig Kal Uuttd Tnv TTpoUTéBeon OT ugicTavTal
EKTEAEOTA DIKAIWMATA KAl OATTOTEAECHUATIKA £VOIKA PETA BIABECIUA VIO TO UTTOKEIUEVO TwV dedouévwy. Ol
KATAAANAEG eyyunoeig uTTopolV va TTPOBAETTOVTAI XWPIG va aTTaiTEITal EI8IKH AdEIA ETTOTTTIKAG APXNS HETW

TUTTOTTOINKEVWY CUNPBATIKWV pNTpWwV (ap. 46 Tap. 2 ep. Y’ FKIMA).

O1 TumroTroinuéves ouuPBatikés pATPeG TN Eupwtaikng Evwong 1 GAAeG KATAAANAEG eyyunoeig
OuP@wvoUVTal PE KABe attodéKTn g€ TpITn Xwpa Tpiv TNV TpwTn diaBifacn dedouévwy TTPOCWTTIKOU
XOPOKTHPA. ZUVETTWG, Olac@aAifovtal KATAAANAEG eyyunoelg, aAAd Kkal ekTeAeoTd SiKaiwPaTa Kal
QATTOTEAEOUATIKG EVOIKO UECA YIA TO UTTOKEIMEVA TWV OEOOMEVWY. KABE UTTOKEIEVO TWY OEOOUEVWY PTTOPET
va TTapoAappBAavel avTiypa@o Twv TUTTOTTOINUEVWY CUURBATIKWY pnTpwV atrd gudg. O1 TUTTOTTOINUEVEG
OUMBOTIKES prTPEG gival TTioNng dlaBéaiueg otnv Emionun Eenuepida Tng EupwTraikng ‘Evwang (OJ 2010
/L 39, oeAideg 5-18).
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G. Mepiodog atrobrikeuong Twv O£BOUEVWV TTPOCWTTIKOU XAPAKTAPA 1), éTav auTtod

givar aduvaro, KpITApIa KaBopIouou TNG TTEPIodoU (ap. 14 map. 2 rep. o’ TKIMA)
H mepiodog diatipnong Twv dedopévwv Twv utroWn@iwy eival 6 prveg. MNa ta dedopéva epyalopévy
EQAPUOCeTal N avTioToiXn VOMINN Trepiodog dlakpdtnong. Metd 10 Tépag NG TTEPIOdOU QUTAG, Ta
avTioToixa dedopéva dlaypagpovTal, EQOcov dev gival TTAEOV aTTAPAITNTA YIa TNV EKTEAECN TNG GUUBACNG

N yia N ouvayr] TnG.

H. Evnuépwaon OXETIKA UE TA E€VVOUA CUPGQEPOVTA TTOU ETTIOIWKOVTAI ATTO TOV
UTTEUBUVO €TTECEPYOOIAG | aTTO TPITO, OF€ TIEPITITWON TIOU N ETTEEEPYOTIT
Baoiletal oto ap. 6 TTap. 1 ep. o1’ TKMA (Ap. 14 1rap. 2 mrep. B’ TKMA)

2Uppwva pe 1o ap. 6 map. 1 mep. o’ IKIA, n eme€epyaania gival vouiun gévo otav ival atrapaitntn yia

TOUG OKOTTOUG TWV EVVOUWY CUUQPEPOVTWY TTOU ETTIDIWKEI O UTTEUBUVOG £TTECEPYATIAg ) TPITOG, EKTOG GV

EVAVTI TWV CUUQPEPOVTWY QUTWV UTTEPIOXUEI TO CUNGEPOV 1) Ta BepeAiddn SiKalwuaTa Kal ol EAeuBepieg

TOU UTTOKEINEVOU Twv Oedopévwy TTou €mIBGAAOUV TNV TTpooTaCia Twv OeOOUEVWY TTPOCWTTIKOU

XOPOKTAPA. ZUPQWVa Pe TNV TTapdypago 47 €0. B’ Tou Npooiyiou, TETOIO £€VVOUO CUUQEPOV UTTOPET Va

UTTApXEl OTaV UQioTaTAl OXETIKN Kal KATAAANAN ox€on PETAEU TOU UTTOKEIUEVOU TWV OEOOUEVWV KAl TOU

utTeuBUvou etre€epyaaiag, OTTWG T1.X. AV TO UTTOKEIPEVO Twv dedopévwy ival TTEAATNG Tou uTTeuBlvou

emegepyaoiag. Ze KABe TTEPITITWON €TTECEPYATiag OEQOUEVIWV TTPOCWTTIKOU XAPAKTPA aT1rd TNV £TAIpEia
pgog otn Pdon Tou ap. 6 Tap. 1 TeEp. or TKIA, 10 évwopo OUp@EpPOV pag gival n Aoknon Twv

OpaCTNPIOTATWY PAG UTTEP TNG EUNPEPIOG OAWY TWV EPYOACONEVWV KAl TWV PETOXWV HOG.

Y1rap¢n OIKAIWMPATOG UTTOBOARG QITAUATOG OTOV UTTEUBUVO ETTECEPYATIag YA
TTPocRacn kal d16pbwan ) diaypa@r Twv OeBONEVWY TTPOCWTTIKOU XOPAKTH PO
N TTEPIOPIOPO TNG ETTEEEPYATIAC TTOU APOPA TO UTTOKEINEVO TWV BEOPEVWV Kal
OIKAIWPATOG avTiTaéng oTnv  €TTeCepyacia, KaBwEG Kal  OIKAIWPATOS OTNn
@opnToTNTa TWV dedopévwy (ap. 14 TTap. 2 Trep. v’ TKIA)

Ka&Be utrokeipevo Twv dedopuévwy €xel Ta akdAouba dIKaIWPATA:

Aikadiwpa mpéoBaong

To uTTokeiyevo Twv dedouévy €xel dikaiwpa TTpdoacng oe dedouéva TTPOCWTTIKOU XAPAKTI PO TTOU TO
agopouv. To dikaiwpa TTpéaacng ekTeiveTal oe OAa Ta dedopéva TTou eTTegepydlovTal amd gudg. To
OIKAiWUA QOKEITAlI EUXEPWG KAl 0E EUAOYQ TOKTA XPOVIKA SIOCTHUATA, TTPOKEINEVOU TO UTTOKEIPMEVO TWV
OedOEVWV VA EXEI ETTIYVWOT Kal va €TTaANBeUel Tn vouiudTnTa TN emmeepyaaiag (Mpooiuio 63 IKIA). To
Olkaiwpa autd atroppéel atd 1o dpbpo 15 MKIMA. To utrokeinevo Twv OEOOUEVWV UTTOPET VO ETTIKOIVWVET

padi yag yia Tnv doknaon Tou SIKAIWPATOS TOU.
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Aikaiwua 516pbwong

ZUuQwva e 1o ap. 16 €8. a’ MKIMA, 1o uttokeiyevo Twv dedoEvwy €xEl TO DIKAIWUA va ATTAITACEl ATTO
ToV UTTEUBUvVO eTTeEepyaaiag xwpig adikaiohdyntn kaBuoTtépnon n S16pOwaon avakpIBwy dedOUEVWV
TIPOCWTTIKOU XOPOKTAPA TTOU TO agpopouv. EmmAéov 10 ap. 16 €6. B’ TKIA ToviCel 611, £KovTag utTToyn
TOUG OKOTTOUG TNG ETTEEEPYAOING, TO UTTOKEIUEVO Twv Oedouévv €xel TO SIKAIWPO va aTTaIThoEl TN
OUNTTARPWON EANITTWV OEBOPEVWIV TTPOCWTTIKOU XAPOKTAPA, METAEU GAAWV PECW CGUUTTANPWHATIKAG
OAAwoNG. To UTTOKEIUEVO Twv OEOOUEVWY WPTTOPEI VA ETMIKOIVWVACEI padi pag yia Tnv doknon Tou
OIKAIWMATOG TOU Yia di6pBwan.

Aikaiwpa diaypaegng («Sdikdiwua otn Afén»)

EmmAéov, To utrokeipevo Twv dedopévwv €xel dikaiwpa diaypa@rg Twv dedopévwy («dIKaiwpa oTn
ANBN») olpewva pe 1o ap. 17 FKMA. Kai To dikaiwpa auté aokeital JeTa atrd mKoIvwvia padi uag. 1o
onueio autd, woTdoo, Ba BEAaUE va anuEIWaoUE 0TI To DIKaiwua auTo dev PTTopei va aoknBei aTo Babuo
TTOU n €TTeEepyaaia gival ammapaitnTn yia TV TPNON VOUIKNAG UTTOXPEWONG OTNV OTToI0 UTTOKEITAI N
eTaipeia pag (ap. 17 map. 3 mep. B’ TKMA). Autd onuaivel 611 gmmopoUue va KAvoupue OeKTA aitnon
dlaypa@ng POvo PETA To TTEPAG TNG VOUIUNG TTEPIGOOU dIaTrhPNONG.

Aikaiwpa epropiouou TnNg sme§epyaciag

2Uhewva pe 1o ap. 18 MKIMA, 1o utrokeEiyevo Twy OedOUEVWY UTTOPET va ¢NTACEI TOV TTEPIOPICUO TNG
eme€epyaoiag. O TreplopiIouds TNG emegepyaoiag pmopei va ¢ntnBei av TAnpeital pia ammd TIg
TpouTroBécelg TTou opilel To ap. 18 map. 1 oTig TepImTwoelg a’ éwg & MKIMA. To uTtoKeiuevo Twv
OedopPEVWVY PTTOPET Va ETTIKOIVWVIOEI Jadi uag yia ThY AOKnaon Tou SIKAIWPATdg ToU yia TTEPIOPIoUS TNG
emegepyaoiag.

Aikaiwua svavriwong
EmmimmAéov, 10 ap. 21 TKIA TTapéxel To dIKAiWPa eVavTiwong. TO UTTOKEIMEVO TWV OEOOUEVWV UTTOPET va

ETTIKOIVWVNOEI Jadi ag yia TNV AoKNOoT TOU SIKAIWPATOG TOU YIa EVAVTIWGOT.

Aikaiwua orn eopnrornra twv dsdouévwy

To ap. 20 TKIA TTapéxXel OTO UTTOKEIMEVO TwV OedOPEVWY TO SIKAiWUA OTN GoPNTOTATA TWV OEOOUEVWV.
ZUPQwva e TNV Tapouoa dIATagn, To UTTOKEINEVO TWV O£doUEVWV £XEI UTTO TIG TTPOUTTOBECEIG TOU ap. 20
map. 1 mmep. a’ kai B’ TKIMA 10 dikaiwua va Aaufdvel Ta dedopéva TTPOCWTTIKOU XOPAKTAPA TTOU TO
agopolv, kAl Ta oToia €xel Tapdoxel o€ uUTTEUBuvo eme€epyaciag, o€ OOUNUEVO, KOIVWG
XPNOIMOTTOIOUKEVO KAl QVAYVWOIUO ATTO PNXAVIAHOTa JOp@OTUTIO, KaBWG Kal To dikaiwua va diafiBadel
Ta ev AOyw Oedopéva ot GANov utrelBuvo emmegepyaaiag xwpic avtippnon amdé Tov utrelBuvo
emeepyaoiag oTov oToio TTapacxEnkav Ta dedopéva TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPA. TO UTTOKEIPUEVO TwV
Oedopévwy UTTOPET va ETTIKOIVWVACEN Jadi Jag yia TNV AoKnan Tou SIKAIWUATOS TOU OTN QopnToTNTA TWV

OcdOUEVWIV.
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J. Y1rapén Tou SIKAIWWATOG avAKANONG TNG OUYKATABEONG TOU OTTOTEDATIOTE,
XWpPIic va Biyetal n vouIMOTNTG TNG €TTegepyaciag TTou PacioTnke oTn
ouyKaTtaBeon TTpIv atmd TNV avAkAnor] TG, O0tav n eTre¢epyacia Bacifetal OT aap.
6 TTap. 1 1ep. a’ pap. 9 map. 2 ep. o [KIMA (ap. 14 mmap. 2 mrep. &’ [KIA)

Edv n eme€epyaoia Baailetal oo ap. 6 Tap. 1 mep. a’ KA, dnAadr] TO UTTOKEINEVO TwV OEDOUEVWV EXEI

OUVaIVEDElI OTNV €TTECEPYOTia TwV OeOOUEVWY TTPOCWTTIKOU XAPAKTAPA Yia évav A TTEPIOCOTEPOUG

OUYKEKPINEVOUG OKOTTOUG, 1 oTo ap. 9 Tap. 2 tep. o [KMA, tmou pubuifel Tnv TTapoxr peng

ouykatdBeong yia Tnv €eTeCepyaaia €I0IKWY KATNYOPIWY O£dOUEVWY TTPOCWTTIKOU XAPAKTAPA, TO

UTTOKEIPEVO TwV OedoPéVY £XEl aUPPWVA PE To ap. 7 Tap. 3 €d. o’ MKIA 10 dikaiwpa avakAnong Tng

ouykaTtdBeang Tou avd TTaca OTIyun.

H avdkAnon Ttng ouykatdBeong dev Biyel T vouiudtnTa TG £Tmeéepyaciag TTou BacioTnke oTn
ouykatéBeon 1Tpo TG avakAnonig TnG (ap. 7 ap. 3 €d. B’ MKMA). H avakAnon Tng ouykatdBeong givai
e€ioou gUKOAN pe TNV TTapoxn TnG (ap. 7 map. 3 €8. & NKIMA). ‘ETol, n dpon Tng ouykatdBeong Ytropei va
yivel pe Tov idIo TpOTTO OTTWG N XOpPryNnOor TNG 1 JE OTTOIOVONTIOTE GAAO TPOTTO TO UTTOKEIUEVO TWV
Oedopévwy Bewpei EUKOAOTEPO. ZTn ONUEPIVA KOIVOTNTA TNG TTANPOQYOPIaG, O IO €UKOAOG TPOTTOG
avakAnong Tng cuvaiveong ival mOavoTaTa pécw email. Av To UTTOKEIEVO Twv dedouévwy €TTIBUNE va
avoKaAETEl TN CUYKATABEDT] TOU TTPOG £UAG, éva atrAdé email Ba ATav atmroteAeouaTike. EVaAAaKTIKE, TO
UTTOKEIPEVO TWV OedOPEVWV PTTOPET Va ETTIAEEEI OTTOIOVOATTOTE AAAO TPOTTO YVWOTOTIOINONG TNG TTPGBE0NG

avakAnong pog ePAG.

K. Aikaiwpa uttoBoAAG KaTayyeAiag og eTTOTITIKA apxn (ap. 14 map. 2 Trep. €, 77
mTap. 1 FKMA)

Qg utTeUBuvog eTTECEPYQTiag, iJaOTE UTTOXPEWMNEVOI VA EVNUEPWVOULE TO UTTOKEINEVO TWV OEOOUEVWV
OXETIKA Pe TO OIKaiwpa uttoBoAnRg katayyeAiag oe emmoTmikA apxn (ap. 14 map. 2 mep. € TKMA). To
OIkaiwpa UTTOBOANG KaTayyeAiag o€ ETTOTITIKN apxr] pubuiletal ammd 1o ap. 77 map. 1 FKIMA. Zoyewva pe
auTA Tn dIATagn, ge TN €MEUAAEN TuXOV AAAWY BIOIKNTIKWYV I OIKACTIKWY TTPOCQUYWYV, KABE UTTOKEIUEVO
TWV dedopévy €xel To DIKaiwpa va uTToRdAEl KaTayyeAia o€ ETTOTITIKI apxr, 18iwg 0To KPATOG HEAOG OTO
oTroio £x€e1 TN ouvrBn diapovr) Tou f Tov TOTTO Epyaciag Tou A Tov TOTTO TNG eIkaléuevng TTapdpaong, dv
TO UTTOKEIPEVO TwV dedopévwv Bewpei 0TI N eTTeEepyaaia Twv dedOPEVWY TTPOCWTTIKOU XAPAKTHpA TTOU
TO agopd Tapapaivel To Mevikd Kavoviouo MpooTtaciag Aedopévwy. To dikaiwpa uTToBoANG KaTayyeAiag
£XEI TTEPIOPIOTE ATTO TO EVWOIOKOG OiKAIO JE TETOIO TPOTTO WATE VA UTTOPEI va aoknBei pévo evwTriov piag
emoTITIKAG apxns (Mpooipio 141 €. a’ TKIA). Zko1dg Tou Kavéva autoU €ival N ammo@uyr UTTOROANG
OITTAWV KaTayyeAIWV aTTd TO iBI0 UTTOKEINEVO BESOPEVWVV KAl YIa TO idI0 AVTIKEIYEVO. Z€ TTEPITITWON TTOU
UTTOKEIPEVO Twv Oedopévwyv emBupel va utToPdAEl KaTayyeAia evavtiov pag, TTAPAKAAOUPE OTTWG

ETTIKOIVWVHOEI JOVO UE Wia ETTOTITIKA ApXH-

Page 170 Version 1.0 Date: 27.06.2019 © 2019 Heiko Jonny Maniero. All rights reserved.

ung



DEUTSCHE GESELLSCHAFT
FUR DATENSCHUTZ
Externe

Datenschutzbeauttragte |
S D .. ;

L. MnynR Twv dedopéVV TTPOCWTTIKOU XOPAKTAPA Kal, avaAoya PE TNV TTEPITITWON,
TTPOEAEUON TWV BEDOPEVWY ATTO TINYEG OTIG OTTOIEG £XEI TIPOCRACT TO KOIVO (ap.

14 Tmap. 2 €d. o1 TKIA)
Katd kavéva, ta dedouéva TTPOCWTTIKOU XAPAKTAPA OCUAAEyovTal AueECa aTTO TO UTTOKEIMEVO Twv
Oedopévwy f o€ ouvduaopod P opiopévn apxn (T1.X. avakTnon dedouévwy atmod eTTionuo uNTpwo). AN
Oedopéva TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPA TWV UTTOKEIUEVWY Twv dedopévwy TTpoépTtxovTal atmd diafifdoslg
METAEU OMIAWV ETAIPEIWV. ZTO TTAGICIO QUTWV TWV YEVIKWY TTANPOPOPIWY, N GKPIRAG KaTtaypagn Twv
TNYWV 1T TIG OTTOIEG TTPOEPXOVTAl TA OeDOPEVA TTPOCWTTIKOU XOPAKTAPA €iTe cival aduvarn eite
ouvetrayetal ducgavaioyn TPooTrddela GoUPQwva Pe TNV évvola Tou ap. 14 ap. 5 mep. B’ FKMA. Katd

Kavéva, dev GUAAEyoupal BedopEVA TTPOCWTTIKOU XAPAKTAPA aTTé dnuocia SIaBECIUEG TTNYEG.

Kd&Be utrokeipgevo Twy dedopévav PTTOPET va ETTIKOIVWVAOEI padi pag avda mmaoa oTiyur yia va AdBel
TTEPIOOOTEPES, AETTTOUEPEIG TTANPOPOPIEG OXETIKA HE TIG QKPIREIG TTNYES Twv OEOOUEVWV TTPOCWTTIKOU
XOPOKTAPA TTOU TO APOpPOoUV. Z€ TTEPITITWAEI TTOU OEV UTTOPOUV VA TTApacXEB0UV TTANPOPOPIEG OXETIKA UE
TNV TTPOEAEUCT TWV OEDOPEVWIV TTPOCWTTIKOU XOPAKTPA OTO UTTOKEIUEVO TWV O£BOPEVIWIV KABWG EXouv
XpPnolhoTroinBei TTepIoadTEPEG TINYEG, Ba TTPETTEN va TTapEXOVTal YEVIKESG TTANpogopicg (Mapdypago 61 €0.
©’ Mpooiyio IKTA).

M. Autopartotroinuévn Afwn otro@AcEwy, CUPTTEPIAANPBAvVOPEVNG TG KATAPTIONG
TTPOWIA, cUPQWVa PE TO ApBpo 22 TTapdypaol 1 Kal 4 Kal, TOUAAXIOTOV OTIG
TIEPITITWOEIS QUTEG, ONMAVTIKEG TTANPOQPOPIEG OXETIKA ME TN AOYIKA TTOU
akoAouBgital, KaBwg Kal T onuacia Kal TIG TTPOBAETTOPEVEG OUVETTEIEG TNG €V
AOYW ETTECEPYAOIOC VIO TO UTTOKEINEVO Twv dedouEvwy (ap. 14 trap. 2 €5. ¢
FKra)

Qg utretBuvn eTaipeia, Oev TTPOXWPAUE TE QUTOPATOTIOINUEVN AQWN ATTOPACEWY — KATAPTION TTPOIA.
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POLISH: Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
(Artykut 13 i 14 RODO)

Szanowni Panstwo,

Dane osobowe kazdej osoby fizycznej pozostajgcej w relacji zwigzanej z umowa, ktéra zostata lub bedzie
zawarta lub w innej relacji z naszg firma, zastugujg na szczegdlng ochrone. Naszym celem jest
utrzymanie wysokiego poziomu ochrony danych. Dlatego stale rozwijamy nasze koncepcje ochrony i

bezpieczenstwa danych.

Oczywiscie przestrzegamy ustawowych przepiséw dotyczgcych ochrony danych. Zgodnie z art. 13 i 14
RODO firmy gromadzgc dane osobowe muszg spetnia¢ okreslone wymogi informacyjne. Niniejszy

dokument spetnia te obowigzki.

Stownictwo stosowane w przepisach prawnych jest skomplikowane. Niestety, przy opracowywaniu tego
dokumentu nie mozna byto unikng¢ stosowania terminéw prawnych. Dlatego pragniemy zwréci¢ uwage,
ze zawsze mogg Panstwo skontaktowacC sie z naszym inspektorem ochrony danych w przypadku
jakichkolwiek pytan dotyczgcych niniejszego dokumentu, uzywanych terminéw lub sformutowan.

l. Zgodnos¢ z wymogami informacyjnymi w przypadku zbierania danych

osobowych od osoby, ktérej dane dotyczg (art. 13 RODO)

A. Tozsamos$c¢ i dane kontaktowe administratora (art. 13 ust. 1 lit. a) RODO)

Patrz wyzej

B. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych (art. 13 ust. 1 lit. b) RODO)

Patrz wyzej

C. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania
(art. 13 ust. 1 lit. c RODO)

Celem przetwarzania danych osobowych jest obstuga wszystkich operacji dotyczacych administratora,

klientow, potencjalnych klientow, partneréw biznesowych lub innych relacji zwigzanych z umowg juz
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zawartg lub zawierang miedzy wymienionymi grupami (w najszerszym tego stowa znaczeniu) lub
prawnych obowigzkéw administratora danych.

Art. 6 ust. 1 lit. a RODO stuzy jako podstawa prawna przeprowadzania operacji przetwarzania, dla ktérych
uzyskujemy zgode na konkretny cel przetwarzania. Jezeli przetwarzanie danych osobowych jest
konieczne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, jak ma to miejsce na
przyktad w przypadku, gdy operacje przetwarzania sg niezbedne do dostarczania towardéw lub
Swiadczenia jakiejkolwiek innej ustugi, przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO.
To samo dotyczy operacji przetwarzania, ktére sg niezbedne do realizacji czynnosci przed zawarciem
umowy, na przyktad w przypadku zapytan dotyczgcych naszych produktéw lub ustug. Jesli nasza firma
podlega prawnemu obowigzkowi, zgodnie z ktérym wymagane jest przetwarzanie danych osobowych,

np. w celu wypetnienia obowigzkéw podatkowych, podstawg przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

W rzadkich przypadkach przetwarzanie danych osobowych moze byé¢ konieczne do ochrony zywotnych
intereséw osoby, ktérych dane dotyczg, lub innej osoby fizycznej. Taka sytuacja wystapitaby na przyktad
wtedy, gdyby odwiedzajgcy naszg firme zostat ranny, a jego imie i nazwisko, wiek, dane dotyczace
ubezpieczenia zdrowotnego lub inne istotne informacje musiatyby zostaé przekazane lekarzowi,

szpitalowi lub innej stronie trzeciej. Wéwczas podstawg przetwarzania bytby art. 6 ust. 1 lit. d RODO.

Podstawg operacji przetwarzania mogtby réwniez by¢ art. 6 ust. 1 lit. f RODO. Te podstawe prawng
stosuje sie do operacji przetwarzania nieuwzglednionych w powyzej wymienionych podstawach
prawnych, jezeli przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych
interes6w realizowanych przez naszg firme lub strone trzecia, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych nadrzedny
charakter wobec tych interesow majg interesy lub podstawowe prawa i wolnosci oséb, ktérych dane
dotyczag, wymagajgce ochrony danych osobowych. Takie operacje przetwarzania sg szczegolnie
dopuszczalne, poniewaz zostaty wyraznie wymienione przez europejskiego prawodawce, ktéry uznat, ze
mozna zatozy¢ uzasadniony interes, jezeli osoba, ktorej dane dotyczg, jest klientem administratora (ust.
47 zdanie 2 preambuty RODO).

D. Uzasadnione interesy administratora lub strony trzeciej, jezeli podstawg
przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO, (art. 13 ust. 1 lit. d) RODO)

Jezeli podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO, naszym uzasadnionym
interesem jest prowadzenie naszej dziatalnosci na rzecz dobra wszystkich naszych pracownikéw i

udziatowcow.

E. Kategorie odbiorcéw danych osobowych (art. 13 ust. 1 lit. e RODO)
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Wtadze publiczne

Organy zewnetrzne

Dalsze organy zewnetrzne
Przetwarzanie wewnetrzne
Przetwarzanie wewnatrzgrupowe

Inne organy

F. Odbiorcy w panstwie trzecim, jak réwniez odpowiednie lub wifasciwe
zabezpieczenia oraz mozliwosci uzyskania kopii danych lub miejsca udostepnienia
danych (art. 13 ust. 1 lit. f, art. 46 ust. 1, art. 46 ust. 2 lit. c RODO)

Wszystkie firmy i oddziaty nalezgce do naszej grupy (zwane dalej ,spotkami grupy”), ktére majg swoje
miejsce prowadzenia dziatalnosci lub biuro w panstwie trzecim, mogg by¢ odbiorcami danych

osobowych.

Na mocy art. 46 ust. 1 RODO administrator lub podmiot przetwarzajagcy mogg przekaza¢ dane osobowe
do panstwa trzeciego wylgcznie, gdy zapewnig odpowiednie zabezpieczenia, i pod warunkiem, ze
obowigzujg egzekwowalne prawa oséb, ktérych dane dotycza, i skuteczne srodki ochrony prawne;.
Odpowiednie zabezpieczenia mozna zapewni¢ bez koniecznosci uzyskania specjalnego zezwolenia

organu nadzorczego za pomocg standardowych klauzul umownych (art. 46 ust. 2 lit. c RODO).

Przed pierwszym przekazaniem danych osobowych uzgadniane sg z wszystkimi odbiorcami z panstw
trzecich standardowe klauzule umowne Unii Europejskiej. W zwigzku z tym zapewniono, ze
zagwarantowane zostang odpowiednie zabezpieczenia, egzekwowalne prawa osdb, ktérych dane
dotycza, oraz skuteczne srodki prawne dla oséb, ktérych dane dotyczg, wynikajgce ze standardowych
klauzul umownych UE. Kazda osoba, ktorej dane dotyczg, moze uzyskac kopie standardowych klauzul
umownych od naszego inspektora ochrony danych. Standardowe klauzule umowne sg rowniez dostepne
w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej (Dz.U. 2010/ L 39, str. 5-18).

G. Okres, przez ktéry dane osobowe bedg przechowywane, a gdy nie jest to

mozliwe, kryteria ustalania tego okresu (art. 13 ust. 2 lit. a RODO)

Kryteriami stosowanymi do okreslenia okresu przechowywania danych osobowych sg odpowiednie
ustawowe okresy zatrzymywania. Po uptywie tego okresu odpowiednie dane sg rutynowo usuwane, o ile

nie sg juz konieczne do wypetnienia umowy lub rozpoczecia umowy.
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H. Informacje o prawie do zgdania od administratora dostepu do danych
osobowych osoby, ktorej dane dotyczg, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze

o prawie do przenoszenia danych (art. 13 ust. 2 lit. b RODO)
Wszystkie osoby, ktérych dane dotyczg, majg nastepujgce prawa:

Prawo dostepu

Kazda osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo dostepu do danych osobowych, ktére jej dotyczg. Prawo
dostepu obejmuje wszystkie przetwarzane przez nas dane. Istnieje mozliwosé tatwego
wykonywania tego prawa w rozsadnych odstepach czasu, by mie¢ swiadomo$¢ przetwarzania i méc
zweryfikowa¢ zgodnos¢ przetwarzania z prawem (ust. 63 preambuty RODO). To prawo wynika z art. 15
RODO. Osoba, ktérej dane dotycza, moze skontaktowac sie z naszym inspektorem ochrony danych, aby

skorzysta¢ z prawa dostepu.

Prawo do sprostowania

Zgodnie z art. 16 zdanie 1 RODO osoba, ktérej dane dotycza, ma prawo zgdania od administratora
niezwlocznego sprostowania dotyczacych jej danych osobowych, kitére sg nieprawidtowe. Ponadto
zgodnie z art. 16 zdanie 2 RODO osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo, biorgc pod uwage cele
przetwarzania, zgdania uzupetnienia niekompletnych danych osobowych, w tym poprzez przedstawienie
dodatkowego oswiadczenia. Osoba, ktérej dane dotyczg, moze skontaktowacé sie z naszym inspektorem

ochrony danych, aby skorzysta¢ z prawa do sprostowania.

Prawo do usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym)

Ponadto osoby, ktérych dane dotyczg, majg prawo do usuniecia danych i do bycia zapomnianym na
mocy art. 17 RODO. Z tego prawa mozna réwniez skorzysta¢, kontaktujgc sie z naszym inspektorem
ochrony danych. W tym miejscu chcielibysmy jednak zwréci¢ uwage, ze to prawo nie ma zastosowania,
o ile przetwarzanie jest konieczne do wypetnienia obowigzku prawnego, ktéremu podlega nasza firma
(art. 17 ust. 3 lit. b RODO). Oznacza to, ze mozemy zaakceptowac wniosek o usuniecie danych tylko po

uptywie ustawowego okresu zatrzymywania.

Prawo do ograniczenia przetwarzania danych

Zgodnie z art. 18 RODO osoba, ktérej dane dotycza, jest uprawniona do ograniczenia przetwarzania
danych. Mozna domagacé sie ograniczenia przetwarzania, jezeli spetniony jest jeden z warunkow
okreslonych w art. 18 ust. 1 lit. a-d RODO. Osoba, ktérej dane dotyczg, moze skontaktowaé sie z naszym

inspektorem ochrony danych, aby skorzysta¢ z prawa ograniczenia przetwarzania..

Prawo do sprzeciwu
Ponadto art. 21 RODO gwarantuje prawo do sprzeciwu. Osoba, ktérej dane dotyczg, moze skontaktowac

sie z naszym inspektorem ochrony danych, aby skorzysta¢ z prawa do sprzeciwu.

Page 175 Version 1.0 Date: 27.06.2019 © 2019 Heiko Jonny Maniero. All rights reserved.

nicht

ung



DEUTSCHE GESELLSCHAFT
FUR DATENSCHUTZ

Externe Datenschutzbeautftragte |

Datenlé | D

Prawo do przenoszenia danych

Art. Art. 20 RODO gwarantuje osobie, ktérej dane dotycza, prawo do przenoszenia danych. Zgodnie z
tym postanowieniem, osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo na warunkach okreslonych w art. 20 ust. 1
lit. a i b RODO otrzyma¢ w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie do
odczytu maszynowego dane osobowe jej dotyczgce, ktére dostarczyta administratorowi, oraz ma prawo
przesta¢ te dane osobowe innemu administratorowi bez przeszkdd ze strony administratora, ktéremu
dostarczono te dane osobowe. Osoba, ktorej dane dotycza, moze skontaktowaé sie z naszym

inspektorem ochrony danych, aby skorzysta¢ z prawa do przenoszenia danych.

l. Informacje o prawie do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem, jesli podstawg przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub art. 9 ust. 2
lit. a RODO (art. 13 ust. 2 lit. c) RODO)

Jesli podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO, jak ma to miejsce w
sytuacji, gdy osoba, ktorej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie danych osobowych dla jednego
lub wiecej konkretnych celdw, lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO, ktéry reguluje wyrazng zgode na przetwarzanie
szczegolnych kategorii danych osobowych, osoba, ktérej dane dotyczg, zgodnie z art. 7 ust. 3 zdanie 1

RODO, ma prawo do wycofania swojej zgody w dowolnym czasie.

Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem (art. 7 ust. 3 zdanie 2 RODO). Wycofanie zgody musi by¢ rownie tatwe jak
jej wyrazenie (art. 7 ust. 3 zdanie 4 RODO. W zwigzku z powyzszym wycofanie zgody moze zawsze
nastgpi¢ w taki sam sposéb, jak udzielono zgody lub w jakikolwiek inny sposéb, ktdry jest uwazany przez
osobe, ktérej dane dotyczg, za prostszy. W dzisiejszym spoteczenstwie informacyjnym
najprawdopodobniej najprostszym sposobem na wycofanie zgody jest zwykta wiadomosé e-mail. Jezeli
osoba, ktorej dane dotycza, pragnie wycofac udzielong nam zgode, wystarczy zwykta wiadomos¢ e-mail
wystana do naszego inspektora ochrony danych. Alternatywnie osoba, ktorej dane dotyczg, moze wybraé

inny sposéb powiadomienia nas o wycofaniu swojej zgody.

J. Informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego (art. 13 ust. 2 lit.
d, art. 77 ust. 1 RODO)

Jako administrator jesteSmy zobowigzani powiadomi¢ osobe, ktérej dane dotyczg, o prawie do wniesienia
skargi do organu nadzorczego (art. 13 ust. 2. lit. d RODO). Prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego reguluje art. 77 ust. 1 RODO. Zgodnie z jego trescia, bez uszczerbku dla innych
administracyjnych lub srodkéw ochrony prawnej przed sagdem kazda osoba, ktdrej dane dotyczg, ma

prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, w szczegolnosci w panstwie cztonkowskim swojego

Page 176 Version 1.0 Date: 27.06.2019 © 2019 Heiko Jonny Maniero. All rights reserved.

nicht

ung



DEUTSCHE GESELLSCHAFT
FUR DATENSCHUTZ

Externe Datenschutzbeautftragte |
S D .. ;

zwyktego pobytu, swojego miejsca pracy lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia, jezeli
sgdzi, ze przetwarzanie danych osobowych jej dotyczgce narusza rozporzadzenie ogodlne
rozporzadzenie o ochronie danych. Prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego zostato
ograniczone prawem Unii w taki sposob, ze moze ono by¢ wykonywane tylko przed jednym organem
nadzorujgcym (ust. 141 zdanie 1 preambuty RODO). Ta reguta ma na celu unikniecie podwéjnych skarg
niniejszej samej osoby, ktérej dane dotyczg, w niniejszej samej sprawie. Jezeli osoba, ktdrej dane

dotycza, chce ztozy¢ na nas skarge, prosimy o kontakt tylko z jednym organem nadzorczym.

K. Udostepnianie danych osobowych jako wymaog ustawowy lub umowny; warunek
zawarcia umowy; obowigzek osoby, ktorej dane dotyczg, do podania danych
osobowych; ewentualne konsekwencje niepodania danych (art. art. 13 ust. 2 lit. e
RODO)

Wyjasniamy, ze udostepnianie danych osobowych jest czesciowo wymagane przez prawo (np. przepisy

podatkowe) lub moze wynikac z postanowien umownych (np. informacje o partnerze umownym).

Czasami moze by¢ konieczne do zawarcia umowy podanie przez osobe, ktorej dane dotyczg, danych
osobowych, ktore nastepnie muszg zostaé przez nas przetwarzane. Osoba, ktérej dane dotyczg jest na
przyktad zobowigzana do przekazania nam danych osobowych podczas zawierania z nami umowy.
Konsekwencjg niedostarczenia danych osobowych bytby brak mozliwosci zawarcia umowy z osobg,

ktérej dane dotycza.

Zanim dane osobowe zostang przekazane przez osobe, ktérej dane dotycza, osoba ta musi
skontaktowac sie z naszym inspektorem ochrony danych. Nasz inspektor ochrony danych wyjasnia
osobie, ktorej dane dotyczg, czy podanie danych osobowych jest wymagane przez prawo lub umowe lub
jest konieczne do zawarcia umowy, czy istnieje obowigzek dostarczenia danych osobowych i

konsekwencje niedostarczenia danych osobowych.

L. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu,
o ktorym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO, oraz — przynajmniej w tych przypadkach —
istotne informacje ozasadach ich podejmowania, atakze o0 znaczeniu
i przewidywanych konsekwencjach takiego przetwarzania dla osoby, ktorej dane
dotyczg (art. 13 ust. 2 lit. f RODO)

Jako odpowiedzialna firma nie uzywamy automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.
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Il. Zgodnos¢ z wymogami informacyjnymi w przypadku niezbierania danych

osobowych od osoby, ktérej dane dotyczg (art. 14 RODO)

A. Tozsamos$c¢ i dane kontaktowe administratora (art. 14 ust. 1 lit. a) RODO)

Patrz wyzej

B. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych (art. 14 ust. 1 lit. b) RODO)
Patrz wyzej

C. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania
(art. 14 ust. 1 lit. c RODO)

Celem przetwarzania danych osobowych jest obstuga wszystkich operacji dotyczacych administratora,
klientow, potencjalnych klientow, partneréw biznesowych lub innych relacji zwigzanych z umowg juz
zawartg lub zawierang miedzy wymienionymi grupami (w najszerszym tego stowa znaczeniu) lub

prawnych obowigzkéw administratora danych.

Jezeli przetwarzanie danych osobowych jest konieczne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba,
ktérej dane dotycza, jak ma to miejsce na przyktad w przypadku, gdy operacje przetwarzania sg
niezbedne do dostarczania towardéw lub swiadczenia jakiejkolwiek innej ustugi, przetwarzanie odbywa
sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO. To samo dotyczy operacji przetwarzania, ktére sg niezbedne
do realizacji czynnosci przed zawarciem umowy, na przyktad w przypadku zapytan dotyczgcych naszych
produktow lub ustug. Jesli nasza firma podlega prawnemu obowigzkowi, zgodnie z ktérym wymagane
jest przetwarzanie danych osobowych, np. w celu wypetnienia obowigzkéw podatkowych, podstawg

przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

W rzadkich przypadkach przetwarzanie danych osobowych moze by¢ konieczne do ochrony zywotnych
intereséw osoby, ktérych dane dotycza, lub innej osoby fizycznej. Taka sytuacja wystgpitaby na przyktad
wtedy, gdyby odwiedzajgcy naszg firme zostat ranny, a jego imie i nazwisko, wiek, dane dotyczace
ubezpieczenia zdrowotnego lub inne istotne informacje musiatyby zostaé przekazane lekarzowi,

szpitalowi lub innej stronie trzeciej. Wéwczas podstawg przetwarzania bytby art. 6 ust. 1 lit. d RODO.

Podstawg operacji przetwarzania mogtby rowniez by¢ art. 6 ust. 1 lit. f RODO. Te podstawe prawng
stosuje sie do operacji przetwarzania nieuwzglednionych w powyzej wymienionych podstawach
prawnych, jezeli przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych
interes6w realizowanych przez naszg firme lub strone trzecia, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych nadrzedny

charakter wobec tych intereséw majg interesy lub podstawowe prawa i wolnosci oséb, ktoérych dane
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dotycza, wymagajgce ochrony danych osobowych. Takie operacje przetwarzania sg szczegodlnie
dopuszczalne, poniewaz zostaty wyraznie wymienione przez europejskiego prawodawce, ktoéry uznat, ze
mozna zatozyé prawnie uzasadniony interes, jezeli osoba, ktorej dane dotyczag, jest klientem
administratora (ust. 47 zdanie 2 preambuty RODO).

D. Kategorie odnosnych danych osobowych (art. 14 ust. 1 lit. d RODO)

Dane klienta
Dane potencjalnych klientéw
Dane pracownikow

Dane dostawcow

E. Kategorie odbiorcéw danych (art. 14 ust. 1 lit. e RODO)

Wiadze publiczne

Organy zewnetrzne

Dalsze organy zewnetrzne
Przetwarzanie wewnetrzne
Przetwarzanie wewnatrzgrupowe

Inne organy

F. Odbiorcy w panstwie trzecim, jak rowniez odpowiednie Ilub wiasciwe
zabezpieczenia oraz mozliwosci uzyskania kopii danych lub miejsca udostepnienia
danych (art. 14 ust. 1 lit. f, art. 46 ust. 1, art. 46 ust. 2 lit. c RODO)

Wszystkie firmy i oddziaty nalezgce do naszej grupy (zwane dalej ,spotkami grupy”), ktére majg swoje
miejsce prowadzenia dziatalnosci lub biuro w panstwie trzecim, mogg by¢ odbiorcami danych

osobowych.
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Na mocy art. 46 ust. 1 RODO administrator lub podmiot przetwarzajacy mogg przekaza¢ dane osobowe
do panstwa trzeciego wylgcznie, gdy zapewnig odpowiednie zabezpieczenia, i pod warunkiem, ze
obowigzujg egzekwowalne prawa oséb, ktérych dane dotycza, i skuteczne srodki ochrony prawne;.
Odpowiednie zabezpieczenia mozna zapewni¢ bez koniecznosci uzyskania specjalnego zezwolenia

organu nadzorczego za pomocg standardowych klauzul umownych (art. 46 ust. 2 lit. ¢ RODO).

Przed pierwszym przekazaniem danych osobowych uzgadniane sg z wszystkimi odbiorcami z panstw
trzecich standardowe klauzule umowne Unii Europejskiej. W zwigzku z tym zapewniono, ze
zagwarantowane zostang odpowiednie zabezpieczenia, egzekwowalne prawa osdb, ktérych dane
dotyczg, oraz skuteczne srodki prawne dla 0sdb, ktérych dane dotycza, wynikajgce ze standardowych
klauzul umownych UE. Kazda osoba, ktérej dane dotycza, moze uzyskaé kopie standardowych klauzul
umownych od naszego inspektora ochrony danych. Standardowe klauzule umowne sg rowniez dostepne
w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej (Dz.U. 2010/ L 39, str. 5-18).

G. Okres, przez ktéry dane osobowe bedg przechowywane, a gdy nie jest to

mozliwe, kryteria ustalania tego okresu (art. 14 ust. 2 lit. a RODO)
Kryteriami stosowanymi do okreslenia okresu przechowywania danych osobowych sg odpowiednie
ustawowe okresy zatrzymywania. Po uptywie tego okresu odpowiednie dane sg rutynowo usuwane, o ile

nie sg juz konieczne do wypetnienia umowy lub rozpoczecia umowy.

H. Powiadomienie o prawnie uzasadnionych interesach realizowanych przez
administratora lub przez strone trzecia, jezeli podstawg przetwarzania jest art. 6 ust. 1

lit. f RODO (art. 14 ust. 2. b RODO)
Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f RODO przetwarzanie jest zgodne z prawem tylko wtedy, gdy jest niezbedne

do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez administratora lub
strone trzecig, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych nadrzedny charakter wobec tych intereséw majg interesy
lub podstawowe prawa i wolnosci oséb, ktérych dane dotyczg, wymagajgce ochrony danych osobowych.
Zgodnie z ust. 47 zdanie 2 preambuty RODO uzasadniony interes moze istnie¢ wtedy, gdy wystepuje
odpowiedni i wiasciwy zwigzek miedzy osoba, ktérej dane dotyczg, a administratorem, np. w sytuacjach,
w ktérych osoba, ktérej dane dotyczg, jest klientem administratora. We wszystkich przypadkach, w
ktérych nasza firma przetwarza dane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO, naszym uzasadnionym
interesem jest prowadzenie naszej dziatalnosci na rzecz dobra wszystkich naszych pracownikéw i

udziatowcow.
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l. Informacje o prawie do zgdania od administratora dostepu do danych
osobowych dotyczgcych osoby, ktorej dane dotyczg, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania oraz o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec

przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych (art. 14 ust. 2 lit. c RODO)
Wszystkie osoby, ktérych dane dotyczg, majg nastepujace prawa:

Prawo dostepu

Kazda osoba, ktorej dane dotyczg, ma prawo dostepu do danych osobowych, ktére jej dotyczg. Prawo
dostepu obejmuje wszystkie przetwarzane przez nas dane. Istnieje mozliwos¢ tatwego
wykonywania tego prawa w rozsgdnych odstepach czasu, by mie¢ swiadomos¢ przetwarzania i méc
zweryfikowa¢ zgodnos¢ przetwarzania z prawem (ust. 63 preambuty RODO). To prawo wynika z art. 15
RODO. Osoba, ktérej dane dotyczg, moze skontaktowac sie z naszym inspektorem ochrony danych, aby

skorzystac z prawa dostepu.

Prawo do sprostowania

Zgodnie z art. 16 zdanie 1 RODO osoba, ktérej dane dotycza, ma prawo zgdania od administratora
niezwiocznego sprostowania dotyczgcych jej danych osobowych, ktére sg nieprawidtowe. Osoba, ktorej
dane dotycza, moze skontaktowac sie z naszym inspektorem ochrony danych, aby skorzysta¢ z prawa
do sprostowania. Zgodnie z art. 16 zdanie 1 RODO osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo zgdania od

administratora niezwtocznego sprostowania dotyczgcych jej danych osobowych, ktére sg nieprawidtowe.

Prawo do usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym)

Ponadto osoby, ktérych dane dotyczg, majg prawo do usuniecia danych i do bycia zapomnianym na
mocy art. 17 RODO. Z tego prawa mozna rowniez skorzysta¢, kontaktujgc sie z naszym inspektorem
ochrony danych. W tym miejscu chcielibySmy jednak zwréci¢ uwage, ze to prawo nie ma zastosowania,
o ile przetwarzanie jest konieczne do wypetnienia obowigzku prawnego, ktéremu podlega nasza firma
(art. 17 ust. 3 lit. b RODO). Oznacza to, ze mozemy zaakceptowac wniosek o usuniecie danych tylko po

uptywie ustawowego okresu zatrzymywania.

Prawo do ograniczenia przetwarzania danych

Zgodnie z art. 18 RODO osoba, ktérej dane dotyczg, jest uprawniona do ograniczenia przetwarzania
danych. Mozna domagac sie ograniczenia przetwarzania, jezeli spetniony jest jeden z warunkéw
okreslonych w art. 18 ust. 1 lit. a-d RODO. Mozna domagaé sie ograniczenia przetwarzania, jezeli

spetniony jest jeden z warunkéw okreslonych w art. 18 ust. 1 lit. a-d RODO.

Prawo do sprzeciwu
Ponadto art. 21 RODO gwarantuje prawo do sprzeciwu. Osoba, ktérej dane dotyczg, moze skontaktowac

sie z naszym inspektorem ochrony danych, aby skorzysta¢ z prawa do sprzeciwu.
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Prawo do przenoszenia danych

Art. 20 RODO gwarantuje osobie, ktérej dane dotycza, prawo do przenoszenia danych. Zgodnie z tym
postanowieniem, osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo na warunkach okreslonych w art. 20 ust. 1 lit. a
i b RODO otrzymac¢ w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie do odczytu
maszynowego dane osobowe jej dotyczace, ktére dostarczyta administratorowi, oraz ma prawo przestac
te dane osobowe innemu administratorowi bez przeszkdd ze strony administratora, ktéremu dostarczono
te dane osobowe. Osoba, ktérej dane dotyczg, moze skontaktowac sie z naszym inspektorem ochrony

danych, aby skorzystac z prawa do przenoszenia danych.

J. Informacje o prawie do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem, jesli podstawg przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a
RODO (art. 14 ust. 2 lit. d RODO)

Jesli podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO, jak ma to miejsce w
sytuacji, gdy osoba, ktorej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie danych osobowych dla jednego
lub wiecej konkretnych celdw, lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO, ktdry reguluje wyrazng zgode na przetwarzanie
szczegolnych kategorii danych osobowych, osoba, ktérej dane dotyczg, zgodnie z art. 7 ust. 3 zdanie 1

RODO, ma prawo do wycofania swojej zgody w dowolnym czasie.

Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem (art. 7 ust. 3 zdanie 2 RODO). Wycofanie zgody musi by¢ rownie tatwe jak
jej wyrazenie (art. 7 ust. 3 zdanie 4 RODO. W zwigzku z powyzszym wycofanie zgody moze zawsze
nastgpi¢ w taki sam sposéb, jak udzielono zgody lub w jakikolwiek inny sposdb, ktdry jest uwazany przez
osobe, ktérej dane dotyczg, za prostszy. W dzisiejszym spoteczenstwie informacyjnym
najprawdopodobniej najprostszym sposobem na wycofanie zgody jest zwykfa wiadomosé e-mail. Jezeli
osoba, ktorej dane dotycza, pragnie wycofac udzielong nam zgode, wystarczy zwykia wiadomos¢ e-mail
wystana do naszego inspektora ochrony danych. Alternatywnie osoba, ktérej dane dotycza, moze wybra¢

inny sposéb powiadomienia nas o wycofaniu swojej zgody.

K. Informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego (art. 14 ust. 2 lit.
e, art. 77 ust. 1 RODO)

Jako administrator jesteSmy zobowigzani powiadomi¢ osobe, ktérej dane dotyczg, o prawie do wniesienia
skargi do organu nadzorczego (art. 13 ust. 2. lit. d RODO). Prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego reguluje art. 77 ust. 1 RODO. Zgodnie z jego trescia, bez uszczerbku dla innych
administracyjnych lub srodkéw ochrony prawnej przed sagdem kazda osoba, ktdrej dane dotyczg, ma

prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, w szczegolnosci w panstwie cztonkowskim swojego
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zwyktego pobytu, swojego miejsca pracy lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia, jezeli
sgdzi, ze przetwarzanie danych osobowych jej dotyczgce naruszarozporzadzenie ogodlne
rozporzadzenie o ochronie danych. Prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego zostato
ograniczone prawem Unii w taki sposob, ze moze ono by¢ wykonywane tylko przed jednym organem
nadzorujgcym (ust. 141 zdanie 1 preambuty RODO). Ta reguta ma na celu unikniecie podwéjnych skarg
niniejszej samej osoby, ktérej dane dotyczg, w niniejszej samej sprawie. Jezeli osoba, ktérej dane

dotycza, chce ztozy¢ na nas skarge, prosimy o kontakt tylko z jednym organem nadzorczym.

L. Zrédto pochodzenia danych osobowych, a gdy ma to zastosowanie — czy

pochodzg one ze zrodet publicznie dostepnych (art. 14 ust. 2 lit. f RODO)

Zasadniczo dane osobowe sg gromadzone bezposrednio od osoby, ktérej dane dotyczg lub we
wspétpracy z organem (np. pobieranie danych z rejestru urzedowego). Inne dane oséb, ktérych dane
dotyczg, pochodzg z przeniesien w ramach spotek grupy. W kontek$cie tych ogdlnych informaciji
wskazanie z nazwy doktadnych Zrédet pochodzenia danych osobowych jest niemozliwe lub wymagatoby
nieproporcjonalnego wysitku w rozumieniu art. 14 ust. 5 lit. b RODO. Co do zasady nie zbieramy danych

osobowych z publicznie dostepnych zrédet.

Kazda osoba, ktérej dane dotycza, moze w kazdej chwili skontaktowa¢ sie z naszym inspektorem
ochrony danych w celu uzyskania bardziej szczegétowych informacji na temat doktadnych Zrédet danych
osobowych, ktére jej dotyczg. Jezeli osobie, ktdrej dane dotyczg, nie mozna podaé pochodzenia danych
osobowych, poniewaz korzystano z réznych zrédet, informacje nalezy przedstawi¢ w sposéb ogolny (ust.
61 zdanie 4 preambuty RODO).

M. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o
ktorym mowa w art. 22 ust. 1 i 4, oraz — przynajmniej w tych przypadkach — istotne
informacje o zasadach ich podejmowania, a takze o znaczeniu i przewidywanych
konsekwencjach takiego przetwarzania dla osoby, ktorej dane dotyczg (art. 14 ust. 2 lit.
g RODO)

Jako odpowiedzialna firma nie uzywamy automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.

Page 183 Version 1.0 Date: 27.06.2019 © 2019 Heiko Jonny Maniero. All rights reserved.

nicht

ung



DEUTSCHE GESELLSCHAFT
FUR DATENSCHUTZ

Externe Datenschutzbeautftragte |
S D .. ;

POLISH: Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
pracownikow i kandydatow (art. 13 i 14 RODO)

Szanowni Panstwo!

Dane osobowe pracownikéw i kandydatow zastugujg na szczegdlng ochrone. Naszym celem jest
utrzymanie wysokiego poziomu ochrony danych osobowych. Dlatego stale rozwijamy nasze koncepcje

ochrony i bezpieczehstwa danych.

Oczywiscie przestrzegamy ustawowych przepiséw w zakresie ochrony danych. Zgodnie z art. 13 i art.
14 RODO przetwarzajgc dane osobowe, administratorzy muszg spetni¢ okreslone wymogi udzielania

informac;ji. Ten dokument spetnia ten obowigzek.

Terminologia regulacji prawnych jest skomplikowana. Niestety przygotowanie tego dokumentu nie obyto
sie bez uzycia konkretnych terminéw prawnych. Chcielibysmy zatem podkresli¢, ze zawsze mogg sie

Panstwo z nami skontaktowaé, aby zapyta¢ o ten dokument, terminy lub sformutowania w nim uzyte.

l. Zgodnos¢ z wymogami informacyjnymi w przypadku zbierania danych

osobowych od osoby, ktorej dane dotyczg (art. 13 RODO)

A. Tozsamosc¢ i dane kontaktowe administratora (art. 13 ust. 1 lit. a) RODO)

Patrz wyzej

B. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych (art. 13 ust. 1 lit. b) RODO)
Patrz wyzej

C. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania
(art. 13 ust. 1 lit. c RODO)

W przypadku danych kandydatéw sg one przetwarzane w celu weryfikacji zgtoszenia w procesie
rekrutacji. W tym celu przetwarzamy wszystkie dane podane przez kandydata. Na podstawie danych
przekazanych w trakcie procesu rekrutacji sprawdzimy, czy dana osoba zostata zaproszona na rozmowe
kwalifikacyjng (jest to czes¢ procesu selekcji). W przypadku oséb, ktére spetniajg ogdine kryteria, w

szczegolnosci w kontekscie rozmowy kwalifikacyjnej, przetwarzamy okreslone inne dane osobowe
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podane przez kandydata niezbedne do podjecia przez nas decyzji o wyborze. W przypadku zatrudnienia
kandydata jego dane zmienig sie automatycznie na dane pracownika. W ramach procesu rekrutacji
bedziemy przetwarza¢ inne dane osobowe pracownika, ktorych od niego zazgdamy, a ktére sag
niezbedne do zawarcia lub realizacji umowy (np. osobiste numery identyfikacyjne lub numery identyfikacji
podatkowej). W przypadku danych pracownikéw sg one przetwarzane w celu realizacji umowy zawartej
z pracownikiem lub spetnienia innych wymogéw prawnych w zakresie stosunku pracy (np. przepiséw
podatkowych); dane osobowe pracownika sg réwniez wykorzystane w celu realizacji jego umowy o prace
(np. publikacja imienia i nazwiska oraz danych kontaktowych pracownika w spoétce lub przekazanie ich
klientom). Dane pracownika przechowywane sg po rozwigzaniu jego stosunku pracy przez okres

wymagany prawem.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO, art. 9 ust. 2 lit. b i lit. h RODO, art.
88 ust. 1 RODO oraz ustawodawstwo krajowe, w tym art. 26 niemieckiej ustawy BDSG (federalnej ustawy

o ochronie danych osobowych).

E. Kategorie odbiorcéw danych osobowych (art. 13 ust. 1 lit. e RODO)

Wtadze publiczne

Organy zewnetrzne

Dalsze organy zewnetrzne
Przetwarzanie wewnetrzne
Przetwarzanie wewnatrzgrupowe

Inne organy

F. Odbiorcy w panstwie trzecim, jak rowniez odpowiednie Ilub wiasciwe
zabezpieczenia oraz mozliwosci uzyskania kopii danych lub miejsca udostepnienia
danych (art. 13 ust. 1 lit. f, art. 46 ust. 1, art. 46 ust. 2 lit. c RODO)

Wszystkie firmy i oddziaty nalezgce do naszej grupy (zwane dalej ,spotkami grupy”), ktére majg swoje
miejsce prowadzenia dziatalnosci lub biuro w panstwie trzecim, mogg by¢ odbiorcami danych

osobowych.

Na mocy art. 46 ust. 1 RODO administrator lub podmiot przetwarzajagcy mogag przekaza¢ dane osobowe

do panstwa trzeciego wylgcznie, gdy zapewnig odpowiednie zabezpieczenia, i pod warunkiem, ze
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obowigzujg egzekwowalne prawa oséb, ktorych dane dotycza, i skuteczne srodki ochrony prawne;.
Odpowiednie zabezpieczenia mozna zapewni¢ bez konieczno$ci uzyskania specjalnego zezwolenia

organu nadzorczego za pomocg standardowych klauzul umownych (art. 46 ust. 2 lit. c RODO).

Przed pierwszym przekazaniem danych osobowych uzgadniane sg z wszystkimi odbiorcami z panstw
trzecich standardowe klauzule umowne Unii Europejskiej. W zwigzku z tym zapewniono, Zze
zagwarantowane zostang odpowiednie zabezpieczenia, egzekwowalne prawa osob, ktorych dane
dotyczg, oraz skuteczne srodki prawne dla 0sdb, ktérych dane dotycza, wynikajgce ze standardowych
klauzul umownych UE. Kazda osoba, ktérej dane dotycza, moze uzyskaé kopie standardowych klauzul
umownych od naszego inspektora ochrony danych. Standardowe klauzule umowne sg rowniez dostepne
w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej (Dz.U. 2010/ L 39, str. 5-18).

F. Okres, przez ktory dane osobowe bedg przechowywane, a gdy nie jest to

mozliwe, kryteria ustalania tego okresu (art. 13 ust. 2 lit. a RODO)

Okres przechowywania danych osobowych kandydatéw wynosi 6 miesiecy. Do danych osobowych
pracownikéw stosuje sie odpowiednie ustawowe okresy przechowywania danych. Po uptywie tego
okresu odpowiednie dane sg standardowo usuwane, o ile nie bede jeszcze potrzebne do realizacji lub

zawarcia umowy.

G. Informacje o prawie do zgdania od administratora dostepu do danych
osobowych osoby, ktorej dane dotyczg, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze

o prawie do przenoszenia danych (art. 13 ust. 2 lit. b RODO)
Wszystkie osoby, ktérych dane dotyczg, majg nastepujgce prawa:

Prawo dostepu

Kazda osoba, ktorej dane dotyczag, ma prawo dostepu do danych osobowych, ktére jej dotyczg. Prawo
dostepu obejmuje wszystkie przetwarzane przez nas dane. Istnieje mozliwos¢ tatwego
wykonywania tego prawa w rozsadnych odstepach czasu, by mie¢ swiadomo$¢ przetwarzania i méc
zweryfikowa¢ zgodnos¢ przetwarzania z prawem (ust. 63 preambuty RODO). To prawo wynika z art. 15
RODO. Osoba, ktérej dane dotyczg, moze skontaktowac sie z naszym inspektorem ochrony danych, aby

skorzysta¢ z prawa dostepu.

Prawo do sprostowania
Zgodnie z art. 16 zdanie 1 RODO osoba, ktérej dane dotycza, ma prawo zgdania od administratora
niezwlocznego sprostowania dotyczacych jej danych osobowych, kidre sg nieprawidtowe. Ponadto

zgodnie z art. 16 zdanie 2 RODO osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo, biorgc pod uwage cele
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przetwarzania, zgdania uzupetnienia niekompletnych danych osobowych, w tym poprzez przedstawienie
dodatkowego oswiadczenia. Osoba, ktérej dane dotyczg, moze skontaktowacé sie z naszym inspektorem

ochrony danych, aby skorzysta¢ z prawa do sprostowania.

Prawo do usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym)

Ponadto osoby, ktérych dane dotyczg, majg prawo do usuniecia danych i do bycia zapomnianym na
mocy art. 17 RODO. Z tego prawa mozna réwniez skorzysta¢, kontaktujgc sie z naszym inspektorem
ochrony danych. W tym miejscu chcielibySmy jednak zwréci¢ uwage, ze to prawo nie ma zastosowania,
o ile przetwarzanie jest konieczne do wypetnienia obowigzku prawnego, ktéremu podlega nasza firma
(art. 17 ust. 3 lit. b RODO). Oznacza to, ze mozemy zaakceptowac wniosek o usuniecie danych tylko po

uptywie ustawowego okresu zatrzymywania.

Prawo do ograniczenia przetwarzania danych

Zgodnie z art. 18 RODO osoba, ktérej dane dotyczg, jest uprawniona do ograniczenia przetwarzania
danych. Mozna domagac¢ sie ograniczenia przetwarzania, jezeli spetniony jest jeden z warunkéw
okreslonych w art. 18 ust. 1 lit. a-d RODO. Osoba, ktérej dane dotyczg, moze skontaktowaé sie z naszym

inspektorem ochrony danych, aby skorzysta¢ z prawa ograniczenia przetwarzania..

Prawo do sprzeciwu
Ponadto art. 21 RODO gwarantuje prawo do sprzeciwu. Osoba, ktérej dane dotyczg, moze skontaktowac

sie z naszym inspektorem ochrony danych, aby skorzysta¢ z prawa do sprzeciwu.

Prawo do przenoszenia danych

Art. Art. 20 RODO gwarantuje osobie, ktérej dane dotyczg, prawo do przenoszenia danych. Zgodnie z
tym postanowieniem, osoba, ktdrej dane dotyczg, ma prawo na warunkach okreslonych w art. 20 ust. 1
lit. a i b RODO otrzyma¢ w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie do
odczytu maszynowego dane osobowe jej dotyczgce, ktére dostarczyta administratorowi, oraz ma prawo
przesta¢ te dane osobowe innemu administratorowi bez przeszkdd ze strony administratora, ktéremu
dostarczono te dane osobowe. Osoba, ktdrej dane dotyczg, moze skontaktowaé sie z naszym

inspektorem ochrony danych, aby skorzysta¢ z prawa do przenoszenia danych.

H. Informacje o prawie do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktoérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem, jesli podstawg przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub art. 9 ust. 2
lit. a RODO (art. 13 ust. 2 lit. c) RODO)

Jesli podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO, jak ma to miejsce w
sytuacji, gdy osoba, ktorej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie danych osobowych dla jednego

lub wiecej konkretnych celdw, lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO, ktory reguluje wyrazng zgode na przetwarzanie
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szczegolnych kategorii danych osobowych, osoba, ktérej dane dotyczg, zgodnie z art. 7 ust. 3 zdanie 1

RODO, ma prawo do wycofania swojej zgody w dowolnym czasie.

Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem (art. 7 ust. 3 zdanie 2 RODO). Wycofanie zgody musi by¢ rownie tatwe jak
jej wyrazenie (art. 7 ust. 3 zdanie 4 RODO. W zwigzku z powyzszym wycofanie zgody moze zawsze
nastgpi¢ w taki sam sposaob, jak udzielono zgody lub w jakikolwiek inny sposéb, ktéry jest uwazany przez
osobe, ktérej dane dotyczg, za prostszy. W dzisiejszym spoteczenstwie informacyjnym
najprawdopodobniej najprostszym sposobem na wycofanie zgody jest zwykfa wiadomosé e-mail. Jezeli
osoba, ktérej dane dotycza, pragnie wycofac¢ udzielong nam zgode, wystarczy zwykia wiadomos¢ e-mail
wystana do naszego inspektora ochrony danych. Alternatywnie osoba, ktérej dane dotycza, moze wybrac
inny sposéb powiadomienia nas o wycofaniu swojej zgody.

l. Informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego (art. 13 ust. 2 lit.
d, art. 77 ust. 1 RODO)

Jako administrator jesteSmy zobowigzani powiadomi¢ osobe, ktérej dane dotyczg, o prawie do wniesienia
skargi do organu nadzorczego (art. 13 ust. 2. lit. d RODO). Prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego reguluje art. 77 ust. 1 RODO. Zgodnie z jego tresdcia, bez uszczerbku dla innych
administracyjnych lub srodkéw ochrony prawnej przed sgdem kazda osoba, ktérej dane dotyczg, ma
prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, w szczegolnosci w panstwie cztonkowskim swojego
zwyktego pobytu, swojego miejsca pracy lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia, jezeli
sadzi, ze przetwarzanie danych osobowych jej dotyczgce narusza rozporzadzenie ogolne
rozporzgdzenie o ochronie danych. Prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego zostato
ograniczone prawem Unii w taki sposob, ze moze ono by¢ wykonywane tylko przed jednym organem
nadzorujgcym (ust. 141 zdanie 1 preambuty RODO). Ta reguta ma na celu unikniecie podwéjnych skarg
niniejszej samej osoby, ktérej dane dotyczg, w niniejszej samej sprawie. Jezeli osoba, ktérej dane

dotycza, chce ztozy¢ na nas skarge, prosimy o kontakt tylko z jednym organem nadzorczym.

J. Udostepnianie danych osobowych jako wymaog ustawowy lub umowny; warunek
zawarcia umowy; obowigzek osoby, ktorej dane dotyczg, do podania danych
osobowych; ewentualne konsekwencje niepodania danych (art. art. 13 ust. 2 lit. e
RODO)

Wyjasniamy, ze udostepnianie danych osobowych jest czesciowo wymagane przez prawo (np. przepisy
podatkowe) lub moze wynikac z postanowien umownych (np. informacje o partnerze umownym).
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Czasami moze by¢ konieczne do zawarcia umowy podanie przez osobe, ktérej dane dotyczg, danych
osobowych, ktore nastepnie muszg zostaé przez nas przetwarzane. Osoba, ktérej dane dotyczg jest na
przyktad zobowigzana do przekazania nam danych osobowych podczas zawierania z nami umowy.
Konsekwencjg niedostarczenia danych osobowych bytby brak mozliwosci zawarcia umowy z osobag,

ktérej dane dotycza.

Zanim dane osobowe zostang przekazane przez osobe, ktorej dane dotyczg, osoba ta musi
skontaktowac sie z naszym inspektorem ochrony danych. Nasz inspektor ochrony danych wyjasnia
osobie, ktdrej dane dotycza, czy podanie danych osobowych jest wymagane przez prawo lub umowe lub
jest konieczne do zawarcia umowy, czy istnieje obowigzek dostarczenia danych osobowych i

konsekwencje niedostarczenia danych osobowych.

K. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu,
o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO, oraz — przynajmniej w tych przypadkach —
istotne informacje o zasadach ich podejmowania, atakze o0 znaczeniu
i przewidywanych konsekwencjach takiego przetwarzania dla osoby, ktorej dane
dotyczg (art. 13 ust. 2 lit. f RODO)

Jako odpowiedzialna firma nie uzywamy automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.

Il. Zgodnos¢ z wymogami informacyjnymi w przypadku niezbierania danych

osobowych od osoby, ktérej dane dotyczg (art. 14 RODO)

A. Tozsamos$c¢ i dane kontaktowe administratora (art. 14 ust. 1 lit. a) RODO)

Patrz wyzej

B. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych (art. 14 ust. 1 lit. b) RODO)

Patrz wyzej

C. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania
(art. 14 ust. 1 lit. c RODO)

Dane kandydatow pozyskane z innych zrodet, niz od osoby, ktorych dane dotycza, sg przetwarzane w

celu weryfikacji zgtoszenia w procesie rekrutacji. W tym celu mozemy przetwarza¢ dane zgromadzone z
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innych Zrodet niz od kandydata. Na podstawie danych przetwarzanych w trakcie procesu rekrutaciji
sprawdzimy, czy dana osoba zostata zaproszona na rozmowe kwalifikacyjng (jest to czesé procesu
selekcji). W przypadku zatrudnienia kandydata jego dane zostang zamienione automatycznie na dane
pracownika. W przypadku danych pracownikéw sg one przetwarzane w celu realizacji umowy zawartej z
pracownikiem lub spetnienia innych wymogéw prawnych w zakresie stosunku pracy. Dane pracownika

przechowywane sg po rozwigzaniu jego stosunku pracy przez okres wymagany prawem.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b i lit. f RODO, art. 9 ust. 2 lit. b i lit. h RODO,
art. 88 ust. 1 RODO oraz ustawodawstwo krajowe, w tym art. 26 niemieckiej ustawy BDSG (federalnej

ustawy o ochronie danych osobowych).

D. Kategorie danych osobowych (art. 14 ust. 1 lit. d RODO)

Dane kandydatow

Dane pracownikow

E. Kategorie odbiorcéw danych (art. 14 ust. 1 lit. e RODO)

Wtadze publiczne

Organy zewnetrzne

Dalsze organy zewnetrzne
Przetwarzanie wewnetrzne
Przetwarzanie wewnatrzgrupowe

Inne organy

Page 190 Version 1.0 Date: 27.06.2019 © 2019 Heiko Jonny Maniero. All rights reserved.



DEUTSCHE GESELLSCHAFT
FUR DATENSCHUTZ
Externe

Datenschutzbeauttragte |

D ) | D

F. Odbiorcy w panstwie trzecim, jak réwniez odpowiednie lub wiasciwe
zabezpieczenia oraz mozliwosci uzyskania kopii danych lub miejsca udostepnienia
danych (art. 14 ust. 1 lit. f, art. 46 ust. 1, art. 46 ust. 2 lit. c RODO)

Wszystkie firmy i oddziaty nalezgce do naszej grupy (zwane dalej ,spotkami grupy”), ktére majg swoje
miejsce prowadzenia dziatalnosci lub biuro w panstwie trzecim, mogg by¢ odbiorcami danych
osobowych.

Na mocy art. 46 ust. 1 RODO administrator lub podmiot przetwarzajacy mogg przekaza¢ dane osobowe
do panstwa trzeciego wylgcznie, gdy zapewnig odpowiednie zabezpieczenia, i pod warunkiem, ze
obowigzujg egzekwowalne prawa oséb, ktérych dane dotycza, i skuteczne srodki ochrony prawne;.
Odpowiednie zabezpieczenia mozna zapewni¢ bez koniecznosci uzyskania specjalnego zezwolenia

organu nadzorczego za pomocg standardowych klauzul umownych (art. 46 ust. 2 lit. c RODO).

Przed pierwszym przekazaniem danych osobowych uzgadniane sg z wszystkimi odbiorcami z panstw
trzecich standardowe klauzule umowne Unii Europejskiej. W zwigzku z tym zapewniono, ze
zagwarantowane zostang odpowiednie zabezpieczenia, egzekwowalne prawa osdb, ktérych dane
dotyczg, oraz skuteczne srodki prawne dla oséb, ktérych dane dotycza, wynikajgce ze standardowych
klauzul umownych UE. Kazda osoba, ktérej dane dotycza, moze uzyskaé kopie standardowych klauzul
umownych od naszego inspektora ochrony danych. Standardowe klauzule umowne sg rowniez dostepne
w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej (Dz.U. 2010/ L 39, str. 5-18).

G. Okres, przez ktéry dane osobowe bedg przechowywane, a gdy nie jest to

mozliwe, kryteria ustalania tego okresu (art. 14 ust. 2 lit. a RODO)

Okres przechowywania danych osobowych kandydatéw wynosi 6 miesiecy. Do danych osobowych
pracownikéw stosuje sie odpowiednie ustawowe okresy przechowywania danych. Po uptywie tego
okresu odpowiednie dane sg standardowo usuwane, o ile nie bede jeszcze potrzebne do realizacji lub

zawarcia umowy.

H. Powiadomienie o uzasadnionych interesach administratora lub strony trzeciej,
jezeli podstawg przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO (art. 14 ust. 2. b RODO)

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f RODO przetwarzanie jest zgodne z prawem tylko wtedy, gdy jest niezbedne
do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez administratora lub
strone trzecia, z wyjgtkiem sytuacji, w ktérych nadrzedny charakter wobec tych intereséw majg interesy
lub podstawowe prawa i wolnosci oséb, ktérych dane dotyczg, wymagajgce ochrony danych osobowych.
Zgodnie z ust. 47 zdanie 2 preambuty RODO uzasadniony interes moze istnie¢ wtedy, gdy wystepuje

odpowiedni i wtasciwy zwigzek miedzy osobg, ktérej dane dotyczg, a administratorem, np. w sytuacjach,
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w ktorych osoba, ktorej dane dotyczg, jest klientem administratora. We wszystkich przypadkach, w
ktorych nasza firma przetwarza dane na podstawie art. 6 ust. 1 lit (f) RODO, naszym uzasadnionym

interesem jest zatrudnienie odpowiedniego personelu i specjalistow.

l. Informacje o prawie do zgdania od administratora dostepu do danych
osobowych dotyczgcych osoby, ktorej dane dotyczg, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania oraz o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec

przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych (art. 14 ust. 2 lit. c RODO)
Wszystkie osoby, ktérych dane dotyczg, majg nastepujgce prawa:

Prawo dostepu

Kazda osoba, ktorej dane dotyczag, ma prawo dostepu do danych osobowych, ktére jej dotyczg. Prawo
dostepu obejmuje wszystkie przetwarzane przez nas dane. Istnieje mozliwos¢ tatwego
wykonywania tego prawa w rozsadnych odstepach czasu, by mie¢ swiadomo$¢ przetwarzania i méc
zweryfikowa¢ zgodnos¢ przetwarzania z prawem (ust. 63 preambuty RODO). To prawo wynika z art. 15
RODO. Osoba, ktérej dane dotyczg, moze skontaktowac sie z naszym inspektorem ochrony danych, aby

skorzysta¢ z prawa dostepu.

Prawo do sprostowania

Zgodnie z art. 16 zdanie 1 RODO osoba, ktérej dane dotycza, ma prawo zgdania od administratora
niezwiocznego sprostowania dotyczgcych jej danych osobowych, ktére sg nieprawidtowe. Osoba, ktorej
dane dotycza, moze skontaktowac sie z naszym inspektorem ochrony danych, aby skorzysta¢ z prawa
do sprostowania. Zgodnie z art. 16 zdanie 1 RODO osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo zgdania od

administratora niezwtocznego sprostowania dotyczgcych jej danych osobowych, ktére sg nieprawidtowe.

Prawo do usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym)

Ponadto osoby, ktérych dane dotycza, majg prawo do usuniecia danych i do bycia zapomnianym na
mocy art. 17 RODO. Z tego prawa mozna rowniez skorzysta¢, kontaktujgc sie z naszym inspektorem
ochrony danych. W tym miejscu chcielibySmy jednak zwréci¢ uwage, ze to prawo nie ma zastosowania,
o ile przetwarzanie jest konieczne do wypetnienia obowigzku prawnego, ktéremu podlega nasza firma
(art. 17 ust. 3 lit. b RODO). Oznacza to, ze mozemy zaakceptowaé wniosek o usuniecie danych tylko po

uptywie ustawowego okresu zatrzymywania.

Prawo do ograniczenia przetwarzania danych

Zgodnie z art. 18 RODO osoba, ktérej dane dotyczg, jest uprawniona do ograniczenia przetwarzania
danych. Mozna domagacé sie ograniczenia przetwarzania, jezeli spetniony jest jeden z warunkow
okreslonych w art. 18 ust. 1 lit. a-d RODO. Mozna domagaé sie ograniczenia przetwarzania, jezeli

spetniony jest jeden z warunkéw okreslonych w art. 18 ust. 1 lit. a-d RODO.
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Prawo do sprzeciwu
Ponadto art. 21 RODO gwarantuje prawo do sprzeciwu. Osoba, ktérej dane dotyczg, moze skontaktowac

sie z naszym inspektorem ochrony danych, aby skorzysta¢ z prawa do sprzeciwu.

Prawo do przenoszenia danych

Art. 20 RODO gwarantuje osobie, ktérej dane dotycza, prawo do przenoszenia danych. Zgodnie z tym
postanowieniem, osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo na warunkach okreslonych w art. 20 ust. 1 lit. a
i b RODO otrzymac¢ w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie do odczytu
maszynowego dane osobowe jej dotyczace, ktére dostarczyta administratorowi, oraz ma prawo przestac
te dane osobowe innemu administratorowi bez przeszkdd ze strony administratora, ktéremu dostarczono
te dane osobowe. Osoba, ktdérej dane dotyczg, moze skontaktowac sie z naszym inspektorem ochrony

danych, aby skorzysta¢ z prawa do przenoszenia danych.

J. Informacje o prawie do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem, jesli podstawg przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a
RODO (art. 14 ust. 2 lit. d RODO)

Jesli podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO, jak ma to miejsce w
sytuacji, gdy osoba, ktorej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie danych osobowych dla jednego
lub wiecej konkretnych celdw, lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO, ktory reguluje wyrazng zgode na przetwarzanie
szczegolnych kategorii danych osobowych, osoba, ktérej dane dotyczg, zgodnie z art. 7 ust. 3 zdanie 1

RODO, ma prawo do wycofania swojej zgody w dowolnym czasie.

Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem (art. 7 ust. 3 zdanie 2 RODO). Wycofanie zgody musi by¢ rownie tatwe jak
jej wyrazenie (art. 7 ust. 3 zdanie 4 RODO. W zwigzku z powyzszym wycofanie zgody moze zawsze
nastgpi¢ w taki sam sposaob, jak udzielono zgody lub w jakikolwiek inny sposdb, ktéry jest uwazany przez
osobe, ktérej dane dotyczg, za prostszy. W dzisiejszym spoteczenstwie informacyjnym
najprawdopodobniej najprostszym sposobem na wycofanie zgody jest zwykta wiadomosé e-mail. Jezeli
osoba, ktérej dane dotycza, pragnie wycofac¢ udzielong nam zgode, wystarczy zwykfa wiadomo$¢ e-mail
wystana do naszego inspektora ochrony danych. Alternatywnie osoba, ktérej dane dotyczg, moze wybrac

inny sposéb powiadomienia nas o wycofaniu swojej zgody.
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K. Informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego (art. 14 ust. 2 lit.
e, art. 77 ust. 1 RODO)

Jako administrator jesteSmy zobowigzani powiadomi¢ osobe, ktérej dane dotyczg, o prawie do wniesienia
skargi do organu nadzorczego (art. 13 ust. 2. lit. d RODO). Prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego reguluje art. 77 ust. 1 RODO. Zgodnie z jego trescia, bez uszczerbku dla innych
administracyjnych lub srodkéw ochrony prawnej przed sagdem kazda osoba, ktdrej dane dotyczg, ma
prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, w szczegolnosci w panstwie cztonkowskim swojego
zwyktego pobytu, swojego miejsca pracy lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia, jezeli
sgdzi, ze przetwarzanie danych osobowych jej dotyczgce naruszarozporzadzenie ogodlne
rozporzadzenie o ochronie danych. Prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego zostato
ograniczone prawem Unii w taki sposob, ze moze ono by¢ wykonywane tylko przed jednym organem
nadzorujgcym (ust. 141 zdanie 1 preambuty RODO). Ta reguta ma na celu unikniecie podwdjnych skarg
niniejszej samej osoby, ktérej dane dotyczg, w niniejszej samej sprawie. Jezeli osoba, ktérej dane

dotycza, chce ztozy¢ na nas skarge, prosimy o kontakt tylko z jednym organem nadzorczym.

L. Zrédto pochodzenia danych osobowych, a gdy ma to zastosowanie — czy

pochodzg one ze zrédet publicznie dostepnych (art. 14 ust. 2 lit. f RODO)

Zasadniczo dane osobowe sg gromadzone bezposrednio od osoby, ktérej dane dotyczg lub we
wspétpracy z organem (np. pobieranie danych z rejestru urzedowego). Inne dane oséb, ktérych dane
dotycza, pochodzg z przeniesien w ramach spoétek grupy. W kontekscie tych ogdlnych informac;i
wskazanie z nazwy doktadnych Zrédet pochodzenia danych osobowych jest niemozliwe lub wymagatoby
nieproporcjonalnego wysitku w rozumieniu art. 14 ust. 5 lit. b RODO. Co do zasady nie zbieramy danych

osobowych z publicznie dostepnych zrodet.

Kazda osoba, ktérej dane dotycza, moze w kazdej chwili skontaktowa¢ sie z naszym inspektorem
ochrony danych w celu uzyskania bardziej szczegétowych informacji na temat doktadnych zrédet danych
osobowych, ktére jej dotyczg. Jezeli osobie, ktdrej dane dotyczg, nie mozna podaé pochodzenia danych
osobowych, poniewaz korzystano z réznych zrédet, informacje nalezy przedstawi¢ w sposéb ogolny (ust.
61 zdanie 4 preambuty RODO).
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M. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o
ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4, oraz — przynajmniej w tych przypadkach — istotne
informacje o zasadach ich podejmowania, a takze o znaczeniu i przewidywanych
konsekwencjach takiego przetwarzania dla osoby, kt6rej dane dotyczg (art. 14 ust. 2 lit.
g RODO)

Jako odpowiedzialna firma nie uzywamy automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.
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(GDPR 13., 14. cikk)

Kedves Holgyem/Uram!

Minden olyan személy személyes adata, aki szerz8déses, szerz6désen kivlli vagy egyéb kapcsolatban
all vallalatunkkal, kuldnleges védelmet érdemel. A célunk az, hogy magas szintl adatvédelmet

biztositsunk. Ezért folyamatosan fejlesztjuk adatvédelmi és adatbiztonsagi elveinket.

Természetesen megfelelink az adatvédelemre vonatkozé jogszabalyi eléirasoknak. A GDPR 13., 14.
cikke értelmében a vallatok specifikus tajékoztatasi kovetelményeket teljesitenek személyes adatok

gy(jtésekor. Ez a dokumentum teljesiti ezt a kotelezettséget.

A jogszabalyok terminoldgiaja bonyolult. Sajnos a jogi szakkifejezések hasznalata elengedhetetlen jelen
dokumentum elkészitésekor. Ezért szeretnénk felhivni a figyelmet arra, hogy mindig batran Iépjen
kapcsolatba az adatvédelmi tisztviselével a jelen dokumentummal, a hasznalt kifejezésekkel vagy

megfogalmazasokkal kapcsolatos minden kérdésben.

l. Az adatszolgaltatasi kovetelményeknek valé megfelelés, ha a

szemelyes adatokat az érintettdl gydjtik (a GDPR 13. cikke)

A. Az adatkezel6 személyazonossaga és kapcsolattartasi adatai (GDPR 13. cikk (1)

bekezdés a) pont)
Lasd feljebb

B. Az adatvédelmi tisztviseld kapcsolattartasi adatai (GDPR 13. cikk (1) bekezdés
b) pont)
Lasd feljebb

C. Az adatkezelés célja, amelyre a személyes adatok szolgalnak, valamint az

adatkezelés jogalapja (a GDPR 13. cikk (1) bekezdésének c) pontja)
A személyes adatok kezelésének célja minden olyan miivelet, amely az adatkezel6re, az lgyfelekre, a

leendd Ugyfelekre, az Uzleti partnerekre, a (legtagabb értelemben vett) csoportok kézott 1étrejové mas
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szerzbdéses vagy szerz6désen Kkivlli kapcsolatokra, vagy az adatkezel6 jogi kotelezettségeire
vonatkozik.

A GDPR 6. cikkének (1) bekezdése szolgal jogalapként az adatkezelési miiveletekhez, amelyekhez az
adott adatkezelési cél vonatkozasaban hozzajarulast kaptunk. Ha a személyes adatok feldolgozasa
szlkséges a szerzddés teljesitéséhez, amelynek az érintett is részese, példaul az adatkezelés az aruk
kiszallitasahoz vagy mas szolgaltatasnyujtashoz sziikséges, akkor az adatkezelés alapja a GDPR 6.
cikkének (1) bekezdése. Ugyanez vonatkozik a szerz6dést megel6z6 intézkedések biztositasahoz
szlikséges adatkezelési mlveletekre is, példaul a termékeinket vagy szolgaltatasainkat érint6 érdeklédés
esetén. Vallalatunkra vonatkoz6 jogi kotelezettség miatt a személyes adatok kezelése kotelezd, példaul
adozasi kotelezettségeink teljesitéséhez, az adatkezelés jogalapja ebben az esetben a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pontja.

Ritka esetekben a személyes adatok feldolgozasa az érintett vagy méas természetes személy
létfontossagu érdekeinek védelme érdekében sziikséges. Ez allna fenn példaul akkor, ha egy latogaté
megsérllne a vallalatunknal, és nevét, életkorat, egészségbiztositasi adatait vagy egyéb fontos
informaciodkat tovabbitanank az orvosnak, kérhaznak vagy mas harmadik félnek. Majd az adatkezelés a
GDPR 6. cikk (1) bekezdés d) pontja alapjan torténne.

Végul az adatkezelési miiveletek a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjaban foglaltakon alapulnanak. Ez
a jogalap azon adatkezelési miveletekre vonatkozik, amelyekre a fent emlitett jogalapok egyike sem,
amennyiben az adatkezelés vallalatunk vagy egy harmadik fél jogos érdekében szikséges, kivéve, ha
azok az érdekek felllirjak annak az érintettnek az érdekeit, alapvet6 jogait és szabadsagat, akinek
szemeélyes adatait meg kell védeni. Az ilyen adatkezelési mlveletek kiilondsen megengedheték, mivel
azokat az eurépai jogalkotd kifejezetten emliti. Ugy itéli meg, hogy jogos érdeket feltételezhet, ha az

érintett az adatkezel6 tgyfele (GDPR bevezetés 47. pont 2. mondat).

D. Ha az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapul az
adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei alapjan (GDPR 13. cikk (1) bekezdés d)
pont)

Ha a személyes adatok kezelése a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjan alapul, a mi jogos érdekiink az

Uzleti tevékenység folytatasa alkalmazottaink és részvényeseink joléte érdekében.

E. Személyes adatok cimzettjeinek kategériai (GDPR 13. cikk (1) bekezdés e) pont)

Kozhatalmi szervek
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Kiilsd szervek

Tovéabbi kllsé szervek

Bels6 adatkezelés

Csoportok kézotti adatkezelés

Egyéb szervek

F. Harmadik orszagban Iévd cimzettek és megfeleld vagy alkalmas biztositékok és
eszkdzok, amelyekkel masolatot lehet szerezni roluk, vagy ahol rendelkezésre
bocsajtottak ket (GDPR 13. cikk (1) bek. f) pont, 46. cikk (1) bek., 46. cikk (2) bek. c)
pont)

Minden olyan csoportunkat alkotd vallalat és fidkiroda (tovabbiakban ,csoportvallalatok”), amely
harmadik orszagban folytat izleti tevékenységet vagy ott tart fenn irodat, lehet cimzettje a személyes

adatoknak.

A GDPR 46. cikk (1) bekezdése szerint az adatkezel6 vagy adatfeldolgoz6 csak akkor tovabbithat
személyes adatokat harmadik orszagba, ha az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé megfeleld biztositékokat
nyujt, ha az érintett jogai kikényszerithetdk és rendelkezésre allnak jogorvoslati lehetéségek az érintettek
részére. Megfeleld biztositékokat lehet nyujtani a feligyeleti hatésag kilén engedélye nélkil is

szabvanyos szerz6déses zdradékok segitségével (GDPR 46. cikk (2) bek. c) pont).

Az Eurdpai Unié szabvanyos szerz8déses zaradékait a személyes adatok elsd tovabbitasa elbtt kotott
megallapodas biztositja minden harmadik orszagban tartézkodoé cimzett esetén. Ennek kdvetkeztében
megfeleld biztositékok, az érintett kikényszerithetd jogai és hatalyos jogorvoslati lehet8ségek
biztosithatok az érintett szamara, amelyeket az EU szabvanyos szerzédéses zaradékai garantalnak. Az
érintettek a szabvanyos szerzédéses zaradékokrdl masolatot kaphatnak az adatvédelmi tisztvisel6tél. A
szabvanyos szerzddéses zaradékok elérhetbk az Eurdpai Unidé hivatalos lapjaban (Official Journal
2010/L 39 5-18. oldal).

G. A személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha az nem lehetséges, az

idétartam meghatarozasara szolgald kritériumok (GDPR 13. cikk (2) bek. a) pont)
A személyes adatok tarolasi idétartamanak megadasara vonatkozo kritériumokat a térvény altal elGirt
megdrzési idé hatarozza meg. Az adott idétartamot kdvetéen az adatok rutinszeriien torlésre kertlnek,

amennyiben azok mar nem szikségesek a szerzédés teljesitéséhez vagy a szerzé6dés megkdtéséhez.
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H. Az érintett joga a személyes adatok hozzaférését, helyesbitését vagy torlését,
azok korlatozott feldolgozasat kérni az adatkezelbtdl, tiltakozni az adatkezelés ellen,
illetve az adathordozhatésaghoz val6 jog (GDPR 13. cikk (2) bek. b) pont)

Minden érintett az alabbi jogokkal rendelkezik:

Hozzaféréshez valé jog

Minden érintettnek joga van hozzaférni az 6t érinté6 személyes adatokhoz. A hozzaférés joga kiterjed
minden altalunk kezelt adatra. Ez a jog kdnnyen és ésszerl id6k6zdnként gyakorolhaté az adatkezelés
megismerése, és torvényességének ellenérzése érdekében (GDPR Bevezetés 63. pont) Ezt a jogot a
GDPR 15. cikke biztositja. Az érintett felveheti a kapcsolatot az adatvédelmi tisztvisel6nkkel, ha szeretne

élni a hozzaférés jogaval.

Helyesbités joga

A GDPR 16. cikk 1. mondata értelmében az érintettnek joga van, hogy kérje az adatkezel6t, hogy
indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse az 6t érinté pontatlan személyes adatokat. Ezen kiviila GDPR
16. cikk 2. mondata biztositja, hogy az érintett jogosult — figyelembe véve az adatkezelés céljait — a
hianyos adatok pétlasat kérni beleértve a kiegészité nyilatkozattal valé biztositast is. Az érintett felveheti

a kapcsolatot az adatvédelmi tisztviselénkkel, ha szeretne élni a helyesbités jogaval.

Térléshez valé jog (,,elfeledtetéshez valé jog”)

Ezen kivil az érintettek jogosultak a térléshez és elfeledtetéshez vald jog gyakorlasara a a GDPR 17.
cikke értelmében. Az érintett élhet ezzel a jogaval, ha felveszi a kapcsolatot adatvédelmi tisztviselénkkel.
Ezen a ponton azonban szeretnénk ramutatni arra, hogy ez a jog nem alkalmazandd, amennyiben az
adatkezelés rank vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges GDPR 17. cikk (3) bek. b) pont.
Ez azt jelenti, hogy a torlésre vonatkozd kérelmet csak a torvényi eliras szerinti megbrzési idészak

lejaratat kdvetden tudjuk jévahagyni.

Adatkezelés korlatozasahoz val6 jog

A GDPR 18. cikke szerint minden érintett jogosult az adatkezelés korlatozasara. Ha az adatkezelés
korlatozasat akkor lehet kérni, ha a GDPR 18. cikk (1) bek. a-d) pontjaban meghatarozott feltételek
valamelyike teljesil. Az érintett felveheti a kapcsolatot az adatvédelmi tisztvisel6nkkel, ha szeretne élni

az adatkezelés korlatozasanak jogaval.

Tiltakozashoz valé6 jog
Tovabba a GDPR 21. cikke biztositja a tiltakozashoz valo jogot. Az érintett felveheti a kapcsolatot az

adatvédelmi tisztvisel6nkkel, ha szeretne élni a tiltakozashoz valo jogaval.
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Adathordozhatésag joga

A GDPR 20. cikke biztositja az adathordozhatdsag jogat az érintettnek. E rendelkezés értelmében az
érintettnek a GDPR 20. cikk (1) bekezdésének a) és b) pontjdban meghatérozott feltételek szerint joga
van, hogy megkapja az 6t érintd, adatkezel§ részére atadott személyes adatokat egy strukturalt,
altaldanosan hasznalt és gépileg olvashatd formaban, és joga van arra, hogy ezeket az adatokat egy
masik adatkezel6nek akadaly nélkul tovabbitsa attél az adatkezel6tdl, akinek a személyes adatokat
megadta. Az érintett felveheti a kapcsolatot az adatvédelmi tisztviselénkkel, ha szeretne élni az

adathordozhatdsag jogaval.

l. A hozzajarulas barmikor torténd visszavonasanak joga a hozzajarulason alapulé
adatfeldolgozas torvényességét a visszavonas elétt nem érintve, ahol az adatkezelés
a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontjan vagy a GDPR 9. cikk (2) bekezdés a) pontjan
(GDPR 13. cikk (2) bek. c) pontja) alapul

Ha a személyes adatok kezelése a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja szerint torténik, amennyiben az
érintett hozzajarulasat adta a személyes adatok kezeléséhez egy vagy tobb célbdl, vagy a GDPR 9. cikk
(2) bekezdés a) pontjan alapul, amely a személyes adatok specidlis kategdriainak kezeléséhez vald
kifejezett hozzajarulast szabalyozza, akkor az érintettnek joga van a GDPR 7. cikk (3) bek. 1. mondat

értelmében barmikor visszavonni a hozzajarulasat.

A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a visszavonas el6tti, hozzajarulason alapulé adatkezelés
torvényességét a GDPR 7. cikk (3) bek. 2. mondat értelmében. A hozzajarulas visszavonasa olyan
egyszer(i, mint a hozzgjarulas megadasa (GDPR 7. cikk (3) bekezdés 4. mondat). Ezért a hozzajarulas
visszavonasa mindig a hozzajarulas megadasaval megegyezd modon torténik, vagy mas médon, ha az
érintett szamara az egyszerlibb. Napjaink informaciés tarsadalmaban talan a hozzajarulas
visszavonasanak legegyszerlibb mddja az e-mail kildés. Ha az érintett szeretné visszavonni a nekiink
megadott hozzajarulasat, akkor elegend6, ha kild egy e-mail Gzenetet az adatvédelmi tisztviselénknek.

De az érintett valaszthat mas médot is a hozzajarulasa visszavonasahoz.

J. Panasz felugyeleti hatésaghoz valé benyujtasanak joga (GDPR 13. cikk (2)
bekezdés d) pont, 77. cikk (1) bekezdés)

Adatkezelbként kotelesek vagyunk értesiteni az érintettet arrdl, hogy joga van panaszt benyujtani a
feligyeleti hatésaghoz (GDPR 13. cikk (2) bek. d) pont). A panasz fellgyeleti hatésaghoz valé
benyujtasanak jogat a GDPR 77. cikk (1) bekezdése szabalyozza. E rendelkezés értelmében barmely
mas kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslat sérelme nélkll minden érintettnek joga van panaszt
benyujtani egy felligyeleti hatdésaghoz, a szokasos tartézkodasi helye, munkahelye vagy az allitélagos

jogsértés helye szerinti tagallamban, ha az érintett ugy itéli meg, hogy az 6t érinté személyes adatok
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feldolgozasa sérti az Altalanos adatvédelmi szabalyozast. A panasz feliigyeleti hatésaghoz valé
benyujtasanak jogat az Unio térvénye szabalyozza olyan médon, hogy az kizardlag egyetlen fellgyeleti
hatésaggal szemben gyakorolhaté (GDPR Bevezetés 141. pont, 1. mondat). Ennek a szabalynak a célja,
hogy kizarja, hogy az ugyanaz az érintett ugyanabban az lgyben dupla panaszt nyujtson be. Ha az
érintett panaszt szeretne benyujtani velink szemben, kérjuk, hogy azt csak egyetlen felugyeleti

hatésagnal tegye meg.

K. Személyes adatok biztositasa torvényi vagy szerz6déses kdvetelményként; A
szerz6dés megkotéséhez szukséges kovetelmény; Az érintett kotelezettsége a
személyes adatok biztositasa érdekében; az ilyen adatok nem teljesitésének

lehetséges kovetkezményei (GDPR 13. cikk (2) bekezdés e) pontja).
Tisztazzuk, hogy a személyes adatok megadasa részben térvényi okokbdl (pl.: addszabalyok), vagy

részben szerz6déses rendelkezések miatt sziikséges (pl.: a szerz6d6 fél adatai).

Néha szikséges lehet szerz6dés kotésére, hogy az érintett személyes adatokat adjon at nekiink,
amelyeket késdbb mi kezellink. Az érintett példaul személyes adatokat ad at véllalatunknak, amikor
alairunk vele egy szerzddést. Ha az érintett nem adna at személyes adatokat, akkor a szerz6dést nem

tudnank megkatni.

Miel6tt az érintett személyes adatokat adna meg, az érintettnek fel kell vennie a kapcsolatot az
adatvédelmi tisztvisel6vel. Adatvédelmi tisztviseldnk tisztdzza az érintettel, hogy a személyes adatok
megadasara torvényi vagy szerz6déses okokbdl van sziikség, vagy a szerz6dés megkdtéséhez
szlkséges, illetve, hogy kotelezettsége van a személyes adatok megadasara, és milyen

kovetkezményekkel jar a személyes adatok megadasanak megtagadasa.

L. A GDPR 22. cikkének (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt
dontéshozatal, ideértve a profilalkotast is, és legalabbis ezekben az esetekben az
értelmezhetd logikaval kapcsolatos lényeges informacidk, valamint az ilyen
adatkezelés megvalositasanak jelentésége és tervezett kovetkezményei az érintett
szamara (GDPR 13. cikk (2) bekezdés f) pont).

FelelSs vallalatként nem alkalmazunk automatikus dontéshozatalt vagy profilalkotast.
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I. Az adatszolgaltatasi kovetelményeknek valdé megfelelés, ha a

személyes adatokat nem az érintettdl gydjtik (a GDPR 14. cikke)

A. Az adatkezel6 személyazonossaga és kapcsolattartasi adatai (GDPR 14. cikk

(1) bekezdés a) pont)
Lasd feljebb

B. Az adatvédelmi tisztviseld kapcsolattartasi adatai (GDPR 14. cikk (1) bekezdés
b) pont)
Lasd feljebb

C. Az adatkezelés célja, amelyre a személyes adatok szolgalnak, valamint az

adatkezelés jogalapja (a GDPR 14. cikk (1) bekezdésének c) pontja)

A személyes adatok kezelésének célja minden olyan miivelet, amely az adatkezel6re, az lgyfelekre, a
leendd Ugyfelekre, az Uzleti partnerekre, a (legtagabb értelemben vett) csoportok kézoétt Iétrejovd mas
szerz8déses vagy szerz6désen kivili kapcsolatokra, vagy az adatkezeld jogi koételezettségeire

vonatkozik.

Ha a személyes adatok feldolgozasa sziikséges a szerz6dés teljesitéséhez, amelynek az érintett is
részese, példaul az adatkezelés az aruk kiszallitdsahoz vagy mas szolgaltatasnyujtashoz szikséges,
akkor az adatkezelés alapja a GDPR 6. cikkének (1) bekezdése. Ugyanez vonatkozik a szerz6dést
megel6z8 intézkedések biztositdsahoz sziikséges adatkezelési miiveletekre is, példaul a termékeinket
vagy szolgaltatéasainkat érinté érdekl6dés esetén. Vallalatunkra vonatkozé jogi kotelezettség miatt a
személyes adatok kezelése kotelezd, példaul adézasi kodtelezettségeink teljesitéséhez, az adatkezelés
jogalapja ebben az esetben a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja.

Ritka esetekben a személyes adatok feldolgozasa az érintett vagy mas természetes személy
létfontossagu érdekeinek védelme érdekében sziikséges. Ez allna fenn példaul akkor, ha egy latogaté
megsérllne a vallalatunknal, és nevét, életkorat, egészségbiztositasi adatait vagy egyéb fontos
informacidkat tovabbitanank az orvosnak, kérhaznak vagy mas harmadik félnek. Majd az adatkezelés a
GDPR 6. cikk (1) bekezdés d) pontja alapjan torténne.

Végul az adatkezelési miiveletek a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjaban foglaltakon alapulnanak. Ez
a jogalap azon adatkezelési miveletekre vonatkozik, amelyekre a fent emlitett jogalapok egyike sem,
amennyiben az adatkezelés vallalatunk vagy egy harmadik fél jogos érdekében sziikséges, kivéve, ha

azok az érdekek felllirjak annak az érintettnek az érdekeit, alapvet6 jogait és szabadsagat, akinek
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szemelyes adatait meg kell védeni. Az ilyen adatkezelési mlveletek kiildondsen megengedheték, mivel
azokat az eurdpai jogalkotd kifejezetten emliti. Ugy itéli meg, hogy jogos érdeket feltételezhet, ha az
érintett az adatkezel6 Ugyfele (GDPR bevezetés 47. pont 2. mondat).

D. Erintett személyes adatok kategoériai (GDPR 14. cikk (1) bekezdés d) pont)

Ugyfél adatai
Potencialis tgyfelek adatai
Alkalmazottak adatai

Beszallitok adatai

E. Személyes adatok cimzettjeinek kategériai (GDPR 14. cikk (1) bekezdés e) pont)

K6zhatalmi szervek

Kilsd szervek

Tovabbi kilsé szervek

Belsd adatkezelés

Csoportok kozotti adatkezelés

Egyéb szervek

F. Harmadik orszagban lévé cimzettek és megfeleld vagy alkalmas biztositékok és
eszkozOk, amelyekkel masolatot lehet szerezni roluk, vagy ahol rendelkezésre
bocsajtottak ket (GDPR 14. cikk (1) bek. f) pont, 46. cikk (1) bek., 46. cikk (2) bek. c)
pont)

Minden olyan csoportunkat alkoté vallalat és fidkiroda (tovabbiakban ,csoportvallalatok”), amely

harmadik orszégban folytat Uzleti tevékenységet vagy ott tart fenn irodat, lehet cimzettie a személyes

adatoknak. Minden csoportvallalat cime megtalalhaté a weboldalunkon www.osigroup.com.
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A GDPR 46. cikk (1) bekezdése szerint az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé csak akkor tovabbithat
személyes adatokat harmadik orszagba, ha az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé megfeleld biztositékokat
nyUjt, ha az érintett jogai kikényszerithetdk és rendelkezésre allnak jogorvoslati lehetéségek az érintettek
részére. Megfeleld biztositékokat lehet nyujtani a fellgyeleti hatésag kilén engedélye nélkil is

szabvanyos szerz6déses zdradékok segitségével (GDPR 46. cikk (2) bek. c) pont).

Az Eurdpai Unid szabvanyos szerz6déses zaradékait a személyes adatok elsd tovabbitasa eldtt kotott
megallapodas biztositja minden harmadik orszagban tartézkodé cimzett esetén. Ennek kdvetkeztében
megfeleld biztositékok, az érintett kikényszerithet§ jogai és hatalyos jogorvoslati lehetéségek
biztosithatok az érintett szamara, amelyeket az EU szabvanyos szerz6déses zaradékai garantalnak. Az
érintettek a szabvanyos szerz6déses zaradékokrdl masolatot kaphatnak az adatvédelmi tisztvisel6t6l. A
szabvanyos szerzddéses zaradékok elérheték az Eurdpai Unié hivatalos lapjaban (Official Journal
2010/L 39 5-18. oldal).

G. A személyes adatok tarolasanak id6tartama, vagy ha az nem lehetséges, az

idétartam meghatarozasara szolgalo kritériumok (GDPR 14. cikk (2) bek. a) pont)
A személyes adatok tarolasi id6tartamanak megadasara vonatkozé kritériumokat a térvény altal el6irt
meg6rzési id6 hatarozza meg. Az adott idétartamot kévetéen az adatok rutinszer(ien torlésre kertlnek,

amennyiben azok mar nem sziikségesek a szerz6dés teljesitéséhez vagy a szerz6dés megkdtéséhez.

H. Ertesités az adatkezeld vagy harmadik jogos érdekeirdl, amennyiben az
adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjan torténik (GDPR 14. cikk (2)
bekezdés b) pontja).

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja szerinti adatkezelés csak akkor lehet térvényes, amennyiben az
adatkezelés az adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekében szikséges, kivéve, ha azok az
érdekek felllirjak annak az érintettnek az érdekeit, alapvetd jogait és szabadsagat, akinek személyes
adatait meg kell védeni. A GDPR Bevezetés 47. pontjanak 2. mondata szerint a jogos érdek fennéllhat,
ha az érintett és az adatkezel§ kdzott relevans és megfelel§ kapcsolat van, példaul ha az érintett az
adatkezel® ugyfele. Minden esetben, amikor vallaltunk a személyes adatokat a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pontja szerint kezeli, a mi jogos érdekiink az Uzleti tevékenység folytatdsa alkalmazottaink

és részvényeseink joléte érdekében.
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l. Az érintett joga a személyes adatok hozzaférését, helyesbitését vagy torlését,
azok korlatozott feldolgozasat kérni az adatkezel6tdl, tiltakozni az adatkezelés ellen,

illetve az adathordozhat6saghoz valé jogat gyakorolni (GDPR 14. cikk (2) bek. c) pont)

Minden érintett az aldbbi jogokkal rendelkezik:

Hozzaféréshez valé jog

Minden érintettnek joga van hozzaférni az 6t érinté személyes adatokhoz. A hozzaférés joga kiterjed
minden altalunk kezelt adatra. Ez a jog kdnnyen és ésszerl id6k6zonként gyakorolhatd az adatkezelés
megismereése, és torvényességének ellenérzése érdekében (GDPR Bevezetés 63. pont) Ezt a jogot a
GDPR 15. cikke biztositja. Az érintett felveheti a kapcsolatot az adatvédelmi tisztvisel6nkkel, ha szeretne

élni a hozzé&férés jogaval.

Helyesbités joga

A GDPR 16. cikk 1. mondata értelmében az érintettnek joga van, hogy kérje az adatkezel6ét, hogy
indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse az 6t érintd pontatlan személyes adatokat. Ezen kivil a GDPR
16. cikk 2. mondata biztositja, hogy az érintett jogosult — figyelembe véve az adatkezelés céljait — a
hianyos adatok potldsat kérni beleértve a kiegészité nyilatkozattal vald biztositast is. Az érintett felveheti

a kapcsolatot az adatvédelmi tisztviselénkkel, ha szeretne élni a helyesbités jogaval.

Torléshez valé jog (,elfeledtetéshez valé jog”)

Ezen kivll az érintettek jogosultak a torléshez és elfeledtetéshez vald jog gyakorldséra a a GDPR 17.
cikke értelmében. Az érintett élhet ezzel a jogaval, ha felveszi a kapcsolatot adatvédelmi tisztviselénkkel.
Ezen a ponton azonban szeretnénk ramutatni arra, hogy ez a jog nem alkalmazandé, amennyiben az
adatkezelés rank vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez szilkséges GDPR 17. cikk (3) bek. b) pont.
Ez azt jelenti, hogy a torlésre vonatkozé kérelmet csak a térvényi elbiras szerinti megérzési idészak

lejaratat kdvetden tudjuk jovahagyni.

Adatkezelés korlatozasahoz val6 jog

A GDPR 18. cikke szerint minden érintett jogosult az adatkezelés korlatozasara. Ha az adatkezelés
korlatozasat akkor lehet kérni, ha a GDPR 18. cikk (1) bek. a-d) pontjdban meghatarozott feltételek
valamelyike teljeslil. Az érintett felveheti a kapcsolatot az adatvédelmi tisztvisel6nkkel, ha szeretne élni

az adatkezelés korlatozasanak jogaval.

Tiltakozashoz valé6 jog
Tovabba a GDPR 21. cikke biztositja a tiltakozdshoz val6 jogot. Az érintett felveheti a kapcsolatot az

adatvédelmi tisztviselénkkel, ha szeretne élni a tiltakozashoz valé jogaval.

Adathordozhatésag joga
A GDPR 20. cikke biztositja az adathordozhatdsag jogat az érintettnek. E rendelkezés értelmében az
erintettnek a GDPR 20. cikk (1) bekezdésének a) és b) pontjaban meghatarozott feltételek szerint joga

van, hogy megkapja az 6t érintd, adatkezel§ részére atadott személyes adatokat egy strukturalt,
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altalanosan hasznalt és gépileg olvashaté formaban, és joga van arra, hogy ezeket az adatokat egy
masik adatkezel6nek akadaly nélkil tovabbitsa attdl az adatkezel6tdl, akinek a személyes adatokat
megadta. Az érintett felveheti a kapcsolatot az adatvédelmi tisztviselénkkel, ha szeretne éini az

adathordozhatésag jogaval.

J. A hozzajarulas barmikor torténd visszavonasanak joga a hozzajarulason alapulé
adatfeldolgozas torvényességét a visszavonas elétt nem érintve, ahol az adatkezelés
a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontjan vagy a GDPR 9. cikk (2) bekezdés a) pontjan
alapul (GDPR 14. cikk (2) bekezdés d) pontja)

Ha a személyes adatok kezelése a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja szerint térténik, amennyiben az
érintett hozzajarulasat adta a személyes adatok kezeléséhez egy vagy tdbb célbdl, vagy a GDPR 9. cikk
(2) bekezdés a) pontjan alapul, amely a személyes adatok specialis kategoériainak kezeléséhez vald
kifejezett hozzajarulast szabalyozza, akkor az érintetinek joga van a GDPR 7. cikk (3) bek. 1. mondat

értelmében barmikor visszavonni a hozzajarulasat.

A hozzdjarulas visszavondsa nem érinti a visszavonas el6tti, hozzajaruldson alapulé adatkezelés
torvényességét a GDPR 7. cikk (3) bek. 2. mondat értelmében. A hozzajarulas visszavonasa olyan
egyszer(, mint a hozzajarulas megadasa (GDPR 7. cikk (3) bekezdés 4. mondat). Ezért a hozzajarulas
visszavonasa mindig a hozzajarulas megadasaval megegyez6 maddon torténik, vagy mas modon, ha az
érintett szamara az egyszer(ibb. Napjaink informacidés tarsadalmaban talan a hozzajarulas
visszavonasanak legegyszeribb médja az e-mail kiildés. Ha az érintett szeretné visszavonni a neklink
megadott hozzajarulasat, akkor elegendd, ha kild egy e-mail Uzenetet az adatvédelmi tisztviselénknek.

De az érintett valaszthat mas médot is a hozzajarulasa visszavonasahoz.

K. Panasz felugyeleti hatosaghoz valé benyujtasanak joga (GDPR 14. cikk (2)
bekezdés e) pont, 77. cikk (1) bekezdés)

AdatkezelSként kotelesek vagyunk értesiteni az érintettet arrél, hogy joga van panaszt benyujtani a
feliigyeleti hatésaghoz (GDPR 13. cikk (2) bek. d) pont). A panasz felligyeleti hatésaghoz valé
benyujtasanak jogat a GDPR 77. cikk (1) bekezdése szabalyozza. E rendelkezés értelmében barmely
mas kozigazgatdsi vagy birdsagi jogorvoslat sérelme nélkil minden érintettnek joga van panaszt
benyuijtani egy felligyeleti hatésaghoz, a szokasos tartézkodasi helye, munkahelye vagy az allitélagos
jogsértés helye szerinti tagallamban, ha az érintett ugy itéli meg, hogy az 6t érinté személyes adatok
feldolgozasa sérti az Altalanos adatvédelmi szabalyozast. A panasz feliigyeleti hatésaghoz vald
benyujtasanak jogat az Unid térvénye szabalyozza olyan médon, hogy az kizarélag egyetlen felligyeleti
hatésaggal szemben gyakorolhaté (GDPR Bevezetés 141. pont, 1. mondat). Ennek a szabalynak a célja,

hogy kizarja, hogy az ugyanaz az érintett ugyanabban az lgyben dupla panaszt nyujtson be. Ha az
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érintett panaszt szeretne benyujtani veliink szemben, kérjik, hogy azt csak egyetlen felligyeleti

hatésagnal tegye meg.

L. Forras ahonnan a személyes adatok szarmaznak, és adott esetben a nyilvanos
elérhet6 forrasok (ha az adatok onnan szarmaznak) (GDPR 14. cikk (2) bekezdés f)
pont)

Elviekben a személyes adatokat kbzvetlenil az érintettdl vagy egy hatésaggal egylttmiikddésben gydijtik
(pl.: adatok kinyerése egy hivatalos nyilvantartasbdl) Az érintettek egyéb adatai a csoportvallalatoktdl
adattovabbitassal érkeznek. Ezen altalanos informaciokkal 6sszefliggésben a pontos forrasok
megnevezése, amelyekbdl a személyes adatok szarmaznak, lehetetlen vagy aranytalan eréfeszitéssel
jarna a GDPR 14. cikk (5) bekezdés b) pontja értelmében. EIméletileg nem gy(ijtiink személyes adatokat

nyilvanosan hozzaférhet6 forrasokbal.

Az érintettek barmikor felvehetik a kapcsolatot az adatvédelmi tisztviselénkkel, hogy tovabbi informaciét
kapjanak az 6ket érint6 személyes adatok pontos forrasarol. Ha a személyes adatok eredetét nem tudjuk
megmondani az érintettnek, mivel tobb forrasbol szarmaznak, akkor altalanos tajékoztatast kell adnunk
(GDPR Bevezetés 61. pont 4. mondat).

M. A GDPR 22. cikkének (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt
dontéshozatal, ideértve a profilalkotast is, és legalabbis ezekben az esetekben az
ertelmezhetd logikaval kapcsolatos Iényeges informaciok, valamint az ilyen
adatkezelés megvalositasanak jelentésége és tervezett kovetkezményei az érintett
szamara (GDPR 14. cikk (2) bekezdés g) pont).

FelelSs vallalatként nem alkalmazunk automatikus dontéshozatalt vagy profilalkotast.
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HUNGARIAN: A munkavallalok és palyazok személyes
adatainak feldolgozasardl szolo informaciok (GDPR, 13. és
14. cikk)

Tisztelt Holgyem/Uram!

A munkavallalok és palyazok személyes adatai fokozott védelmet érdemelnek. A célunk az, hogy magas
szintl adatvédelmet biztositsunk. Ezért folyamatosan fejlesztjiik az adatvédelmi és adatbiztonsagi
gyakorlatainkat.

Természetesen megfelellink az adatvédelemre vonatkoz6 jogszabalyi el6irasoknak. A GDPR 13. és 14.
cikke szerint az adatkezel6knek a személyes adatok feldolgozasa soran specidlis tajékoztatasi
kovetelIményeknek kell megfelelnitik. Ez a dokumentum teljesiti az ilyen jellegl kotelezettségeket.

A jogi szabalyozas terminoldgiadja meglehetsen bonyolult. Sajnos a jogi szakkifejezések hasznalata
elengedhetetlen a jelen dokumentum elkészitésekor. Ezért szeretnénk felhivni a figyelmét arra, hogy
mindig szivesen vesszik, ha felkeres benniinket barmilyen, a jelen dokumentummal, a fogalmakkal vagy
a megfogalmazassal kapcsolatos kérdéssel.

l. Az adatszolgaltatasi kovetelményeknek valé megfelelés, ha a

szemeélyes adatokat az érintettdl gydjtik (a GDPR 13. cikke)

A. Az adatkezel6 személyazonossaga és kapcsolattartasi adatai (GDPR 13. cikk (1)
bekezdés a) pont)
Lasd feljebb

B. Az adatvédelmi tisztvisel6 kapcsolattartasi adatai (GDPR 13. cikk (1) bekezdés
b) pont)
Lasd feljebb
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C. Az adatkezelés célja, amelyre a személyes adatok szolgalnak, valamint az

adatkezelés jogalapja (a GDPR 13. cikk (1) bekezdésének c) pontja)

A palyaz6 adataira vonatkozdéan az adatfeldolgozas célja a jelentkezés vizsgéalatanak lefolytatasa a
munkaeré-felvételi folyamat soran. Ezen célbdl az ésszes, On éltal biztositott adatot feldolgozzuk. A
munkaerd-felvételi folyamat soran benyujtott adatok alapjan eldontjiik, hogy behivjuk-e allasinterjura (ez
része a kivalasztasi folyamatnak). Az altalanossagban véve alkalmas palyazok esetében, féként az
allasinterju kapcsan feldolgozunk bizonyos egyéb, On 4ltal biztositott személyes adatokat, mely
létfontossagl a valasztasi déntésink meghozatalaban. Ha felvesszik Ont, a palyazoi adatok
automatikusan munkavallaléi adatokka valnak. A munkaerd-felvételi folyamat részeként feldolgozunk
egyéb, Onhoz kapcsolodd, altalunk bekért személyes adatokat is, amelyek a szerz6dés megkétéséhez
vagy teljesitéséhez szikségesek (példaul személyazonosité okmany szama vagy addszam). A
munkavallalé adataira vonatkozéan az adatfeldolgozas célja a munkaszerz&dés teljesitése, illetve az
egyéb, munkaviszony szempontjabol alkalmazandd, jogi rendelkezéseknek (pl. adétérvény) vald
megfelelés, valamint az On személyes adatainak felhasznalasa az Onnel kotdtt munkaszerzédés
teljesitése céljabol (pl. az On nevének és elérhetéségének kdzzététele a vallalaton beliil vagy az ligyfelek
szdmara). A munkavallaloi adatok tarolasa a munkaviszony megszlinését kdvetden a jogilag eldirt

adatmeg6rzési iddszak teljesitésével torténik.

Az adatfeldolgozas jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja, a GDPR 9. cikk (2) bekezdés b) és
h) pontja, a GDPR 88. cikk (1) bekezdése, valamint az olyan nemzeti jogszabalyok, mint a német

szbvetségi adatvédelmi térvény (BDSG) 26. szakasza.

D. Személyes adatok cimzettjeinek kategériai (GDPR 13. cikk (1) bekezdés e) pont)

Kézhatalmi szervek

Kiilsé szervek

Tovabbi kllsé szervek

Bels6 adatkezelés

Csoportok kézotti adatkezelés

Egyéb szervek
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E. Harmadik orszagban Iévd cimzettek és megfeleld vagy alkalmas biztositékok és
eszkozOk, amelyekkel masolatot lehet szerezni roluk, vagy ahol rendelkezésre
bocsajtottak ket (GDPR 13. cikk (1) bek. f) pont, 46. cikk (1) bek., 46. cikk (2) bek. c)
pont)

Minden olyan csoportunkat alkotd vallalat és fidkiroda (tovabbiakban ,csoportvallalatok”), amely
harmadik orszégban folytat Uzleti tevékenységet vagy ott tart fenn irodat, lehet cimzettie a személyes

adatoknak.

A GDPR 46. cikk (1) bekezdése szerint az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd csak akkor tovabbithat
személyes adatokat harmadik orszagba, ha az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé megfeleld biztositékokat
nyujt, ha az érintett jogai kikényszerithetdk és rendelkezésre allnak jogorvoslati lehetéségek az érintettek
részére. Megfeleld biztositékokat lehet nyujtani a fellgyeleti hatésag kilén engedélye nélkil is

szabvanyos szerzédéses zdradékok segitségével (GDPR 46. cikk (2) bek. c) pont).

Az Eurdpai Unid szabvanyos szerz6déses zaradékait a személyes adatok elsd tovabbitasa eltt kotott
megallapodas biztositja minden harmadik orszagban tartézkodo6 cimzett esetén. Ennek kdvetkeztében
megfeleld biztositékok, az érintett kikényszerithetd jogai és hatalyos jogorvoslati lehetéségek
biztosithatok az érintett szamara, amelyeket az EU szabvanyos szerz6déses zaradékai garantalnak. Az
érintettek a szabvanyos szerzédéses zaradékokrdl masolatot kaphatnak az adatvédelmi tisztvisel6t6l. A
szabvanyos szerzddéses zaradékok elérhetbk az Eurdpai Uni6é hivatalos lapjaban (Official Journal
2010/L 39 5-18. oldal).

F. A személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha az nem lehetséges, az

idétartam meghatarozasara szolgalo kritériumok (GDPR 13. cikk (2) bek. a) pont)

A palyazék személyes adatainak tarolasi idétartama 6 honap. A munkavallalék adataira a torvény altal
el6irt adatmegdrzési idészak érvényes. Az adott id6tartamot kdvetéen az adatok rutinszeriien térlésre
kerlilnek, amennyiben azok mar nem szikségesek a szerz6dés teljesitéséhez vagy a szerzédés

megkotéséhez.

G. Az érintett joga a személyes adatok hozzaférését, helyesbitését vagy torlését,
azok korlatozott feldolgozasat kérni az adatkezel6tdl, tiltakozni az adatkezelés ellen,
illetve az adathordozhatésaghoz val6 jog (GDPR 13. cikk (2) bek. b) pont)

Minden érintett az alabbi jogokkal rendelkezik:
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Hozzaféréshez valé jog

Minden érintettnek joga van hozzaférni az 6t érinté személyes adatokhoz. A hozzaférés joga kiterjed
minden altalunk kezelt adatra. Ez a jog kdnnyen és ésszer(i id6k6zdnként gyakorolhaté az adatkezelés
megismereése, és torvényességének ellendrzése érdekében (GDPR Bevezetés 63. pont) Ezt a jogot a
GDPR 15. cikke biztositja. Az érintett felveheti a kapcsolatot az adatvédelmi tisztvisel6nkkel, ha szeretne

élni a hozzaférés jogaval.

Helyesbités joga

A GDPR 16. cikk 1. mondata értelmében az érintettnek joga van, hogy kérje az adatkezel6t, hogy
indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse az 6t érintd pontatlan személyes adatokat. Ezen kivil a GDPR
16. cikk 2. mondata biztositja, hogy az érintett jogosult — figyelembe véve az adatkezelés céljait — a
hianyos adatok pétlasat kérni beleértve a kiegészité nyilatkozattal valé biztositast is. Az érintett felveheti

a kapcsolatot az adatvédelmi tisztviselénkkel, ha szeretne élni a helyesbités jogaval.

Térléshez valé jog (,,elfeledtetéshez valé jog”)

Ezen kivll az érintettek jogosultak a torléshez és elfeledtetéshez val6 jog gyakorldsara a a GDPR 17.
cikke értelmében. Az érintett élhet ezzel a jogaval, ha felveszi a kapcsolatot adatvédelmi tisztviselénkkel.
Ezen a ponton azonban szeretnénk ramutatni arra, hogy ez a jog nem alkalmazandd, amennyiben az
adatkezelés rank vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges GDPR 17. cikk (3) bek. b) pont.
Ez azt jelenti, hogy a torlésre vonatkozé kérelmet csak a torvényi eldiras szerinti megérzési idészak

lejaratat kdvetden tudjuk jovahagyni.

Adatkezelés korlatozasahoz val6 jog

A GDPR 18. cikke szerint minden érintett jogosult az adatkezelés korlatozasara. Ha az adatkezelés
korlatozasat akkor lehet kérni, ha a GDPR 18. cikk (1) bek. a-d) pontjaban meghatarozott feltételek
valamelyike teljeslil. Az érintett felveheti a kapcsolatot az adatvédelmi tisztvisel6nkkel, ha szeretne élni

az adatkezelés korlatozasanak jogaval.

Tiltakozashoz valé6 jog
Tovabba a GDPR 21. cikke biztositja a tiltakozashoz valo jogot. Az érintett felveheti a kapcsolatot az

adatvédelmi tisztviselénkkel, ha szeretne élni a tiltakozashoz valé jogaval.

Adathordozhatésag joga

A GDPR 20. cikke biztositja az adathordozhatdsag jogat az érintettnek. E rendelkezés értelmében az
erintettnek a GDPR 20. cikk (1) bekezdésének a) és b) pontjaban meghatérozott feltételek szerint joga
van, hogy megkapja az 6t érintd, adatkezel6 részére atadott személyes adatokat egy strukturalt,
altalanosan hasznalt és gépileg olvashaté formaban, és joga van arra, hogy ezeket az adatokat egy
masik adatkezel6nek akadaly nélkll tovabbitsa attél az adatkezel6tdl, akinek a személyes adatokat
megadta. Az érintett felveheti a kapcsolatot az adatvédelmi tisztviselénkkel, ha szeretne élni az

adathordozhatésag jogaval.
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H. A hozzajarulas barmikor torténd visszavonasanak joga a hozzajarulason alapul6
adatfeldolgozas torvényességét a visszavonas elétt nem érintve, ahol az adatkezelés
a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontjan vagy a GDPR 9. cikk (2) bekezdés a) pontjan
(GDPR 13. cikk (2) bek. c) pontja) alapul

Ha a személyes adatok kezelése a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja szerint torténik, amennyiben az
érintett hozzajarulasat adta a személyes adatok kezeléséhez egy vagy tdbb célbdl, vagy a GDPR 9. cikk
(2) bekezdés a) pontjan alapul, amely a személyes adatok specidlis kategdriainak kezeléséhez valo
kifejezett hozzajarulast szabalyozza, akkor az érintettnek joga van a GDPR 7. cikk (3) bek. 1. mondat

értelmében barmikor visszavonni a hozzajarulasat.

A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a visszavonas el6tti, hozzajarulason alapulé adatkezelés
torvényességét a GDPR 7. cikk (3) bek. 2. mondat értelmében. A hozzajarulas visszavonasa olyan
egyszer(i, mint a hozzajarulas megadasa (GDPR 7. cikk (3) bekezdés 4. mondat). Ezért a hozzajarulas
visszavonasa mindig a hozzajarulas megadasaval megegyezd modon torténik, vagy mas médon, ha az
érintett szamara az egyszerlibb. Napjaink informaciés tarsadalmaban talan a hozzajarulas
visszavonasanak legegyszeribb mddja az e-mail kiildés. Ha az érintett szeretné visszavonni a neklink
megadott hozzajarulasat, akkor elegendd, ha kild egy e-mail Gzenetet az adatvédelmi tisztviselénknek.

De az érintett valaszthat mas médot is a hozzajarulasa visszavonasahoz.

l. Panasz fellgyeleti hatésaghoz valé benyujtasanak joga (GDPR 13. cikk (2)
bekezdés d) pont, 77. cikk (1) bekezdés)

Adatkezel6ként kotelesek vagyunk értesiteni az érintettet arrdl, hogy joga van panaszt benyujtani a
feligyeleti hatésaghoz (GDPR 13. cikk (2) bek. d) pont). A panasz fellgyeleti hatésaghoz valé
benyujtasanak jogat a GDPR 77. cikk (1) bekezdése szabalyozza. E rendelkezés értelmében barmely
mas kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslat sérelme nélkll minden érintettnek joga van panaszt
benyujtani egy felligyeleti hatdésaghoz, a szokasos tartézkodasi helye, munkahelye vagy az allitélagos
jogsértés helye szerinti tagallamban, ha az érintett ugy itéli meg, hogy az 6t érinté személyes adatok
feldolgozasa sérti az Altalanos adatvédelmi szabalyozast. A panasz feliigyeleti hatésaghoz vald
benyujtasanak jogat az Unié térvénye szabalyozza olyan médon, hogy az kizardlag egyetlen fellgyeleti
hatésaggal szemben gyakorolhaté (GDPR Bevezetés 141. pont, 1. mondat). Ennek a szabalynak a célja,
hogy kizarja, hogy az ugyanaz az érintett ugyanabban az gyben dupla panaszt nyujtson be. Ha az
érintett panaszt szeretne benyujtani veliink szemben, kérjik, hogy azt csak egyetlen felligyeleti

hatésagnal tegye meg.
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J. Személyes adatok biztositasa torvényi vagy szerz6déses kdvetelményként; A
szerz6dés megkotéséhez szukséges kovetelmény; Az érintett kotelezettsége a
személyes adatok biztositasa érdekében; az ilyen adatok nem teljesitésének

lehetséges kovetkezményei (GDPR 13. cikk (2) bekezdés e) pontja).

Tisztazzuk, hogy a személyes adatok megadasa részben térvényi okokbdl (pl.: addszabalyok), vagy
részben szerz8déses rendelkezések miatt szikséges (pl.: a szerz6d6 fél adatai).

Néha szlkséges lehet szerz6dés kotésere, hogy az érintett személyes adatokat adjon at nekink,
amelyeket késdébb mi kezelink. Az érintett példaul személyes adatokat ad at vallalatunknak, amikor
alairunk vele egy szerz8dést. Ha az érintett nem adna at személyes adatokat, akkor a szerz6dést nem

tudnank megkatni.

Miel6tt az érintett személyes adatokat adna meg, az érintettnek fel kell vennie a kapcsolatot az
adatvédelmi tisztvisel6vel. Adatvédelmi tisztviseldnk tisztazza az érintettel, hogy a személyes adatok
megadasara torvényi vagy szerz6déses okokbdl van szikség, vagy a szerzddés megkotéséhez
szikséges, illetve, hogy kotelezettsége van a személyes adatok megadasara, és milyen

kovetkezményekkel jar a személyes adatok megadasanak megtagadasa.

K. A GDPR 22. cikkének (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt
dontéshozatal, ideértve a profilalkotast is, és legalabbis ezekben az esetekben az
ertelmezhetd logikaval kapcsolatos Iényeges informaciok, valamint az ilyen
adatkezelés megvaldsitasanak jelentdsége és tervezett kovetkezményei az érintett

szamara (GDPR 13. cikk (2) bekezdés f) pont).

Felelés vallalatként nem alkalmazunk automatikus déntéshozatalt vagy profilalkotast.

I. Az adatszolgaltatasi kovetelményeknek valé megfelelés, ha a

szemelyes adatokat nem az érintettdl gydjtik (a GDPR 14. cikke)

A. Az adatkezel6 személyazonossaga és kapcsolattartasi adatai (GDPR 14. cikk (1)

bekezdés a) pont)
Lasd feljebb
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B. Az adatvédelmi tisztviseld kapcsolattartasi adatai (GDPR 14. cikk (1) bekezdés
b) pont)
Lasd feljebb

C. Az adatkezelés célja, amelyre a személyes adatok szolgalnak, valamint az

adatkezelés jogalapja (a GDPR 14. cikk (1) bekezdésének c) pontja)

A nem az érintett felekt6l begy(ijtott palyazoi adatokra vonatkozdan az adatfeldolgozas célja a jelentkezés
vizsgalatanak lefolytatasa a munkaeré-felvételi folyamat soran. Ebbél a célbol feldolgozhatunk nem Ontél
begyijtott adatokat is. A munkaerd-felvételi folyamat soran feldolgozott adatok alapjan elddntjik, hogy
behivjuk-e allasinterjura (ez része a kivalasztasi folyamatnak). Ha felvesszik Ont, a palyazoi adatok
automatikusan munkavallaléi adatokka valtoznak. A munkavéllalok adataira vonatkozéan az
adatfeldolgozas célja a munkaszerzédés teljesitése, illetve az egyéb, munkaviszony szempontjabdl
alkalmazandd, jogi rendelkezéseknek valé megfelelés A munkavallaléi adatok tarolasa a munkaviszony

megsziinését kdvetden a jogilag elbirt adatmegbrzési idészak teljesitésével torténik.

Az adatfeldolgozas jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) és f) pontja, a GDPR 9. cikk (2) bekezdés
b) és h) pontja, a GDPR 88. cikk (1) bekezdése, valamint az olyan nemzeti jogszabalyok, mint a német

szOvetségi adatvédelmi torvény (BDSG) 26. szakasza.

D. Erintett személyes adatok kategoériai (GDPR 14. cikk (1) bekezdés d) pont)

Palyazoi adatok

Munkavallal6i adatok

E. Személyes adatok cimzettjeinek kategoériai (GDPR 14. cikk (1) bekezdés e) pont)

Kézhatalmi szervek
Kiilsé szervek
Tovabbi kllsé szervek
Bels6 adatkezelés

Csoportok kézotti adatkezelés
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Egyéb szervek

F. Harmadik orszagban Iévé cimzettek és megfeleld vagy alkalmas biztositékok és
eszkozOk, amelyekkel masolatot lehet szerezni roluk, vagy ahol rendelkezésre
bocsajtottak ket (GDPR 14. cikk (1) bek. f) pont, 46. cikk (1) bek., 46. cikk (2) bek. c)
pont)

Minden olyan csoportunkat alkotd vallalat és fidkiroda (tovabbiakban ,csoportvallalatok”), amely
harmadik orszégban folytat Uzleti tevékenységet vagy ott tart fenn irodat, lehet cimzettie a személyes

adatoknak. Minden csoportvallalat cime megtalalhaté a weboldalunkon www.osigroup.com.

A GDPR 46. cikk (1) bekezdése szerint az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd csak akkor tovabbithat
személyes adatokat harmadik orszagba, ha az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé megfeleld biztositékokat
nyujt, ha az érintett jogai kikényszerithetdk és rendelkezésre allnak jogorvoslati lehetéségek az érintettek
részére. Megfeleld biztositékokat lehet nyujtani a fellgyeleti hatésag kilén engedélye nélkil is

szabvanyos szerz6déses zdradékok segitségével (GDPR 46. cikk (2) bek. c) pont).

Az Eurdpai Unid szabvanyos szerz6déses zaradékait a személyes adatok elsd tovabbitasa elétt kotott
megallapodas biztositja minden harmadik orszagban tartézkodoé cimzett esetén. Ennek kdvetkeztében
megfeleld biztositékok, az érintett kikényszerithetd jogai és hatalyos jogorvoslati lehet8ségek
biztosithatok az érintett szamara, amelyeket az EU szabvanyos szerz6déses zaradékai garantalnak. Az
érintettek a szabvanyos szerzédéses zaradékokrél masolatot kaphatnak az adatvédelmi tisztvisel6t6l. A
szabvanyos szerzddéses zaradékok elérhetbk az Eurdpai Uni6é hivatalos lapjaban (Official Journal
2010/L 39 5-18. oldal).

G. A személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha az nem lehetséges, az

idétartam meghatarozasara szolgalo kritériumok (GDPR 14. cikk (2) bek. a) pont)

A palyazék személyes adatainak tarolasi idétartama 6 honap. A munkavallalék adataira a torvény altal
eléirt adatmegérzési idészak érvényes. Az adott idétartamot kdvetben az adatok rutinszeriien torlésre
keriilnek, amennyiben azok mar nem szikségesek a szerz6dés teljesitéséhez vagy a szerz6dés

megkotéséhez.
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H. Ertesités az adatkezeld vagy harmadik jogos érdekeirdl, amennyiben az
adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjan torténik (GDPR 14. cikk (2)
bekezdés b) pontja).

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja szerinti adatkezelés csak akkor lehet térvényes, amennyiben az
adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekében szikséges, kivéve, ha azok az
érdekek felllirjak annak az érintettnek az érdekeit, alapvet6 jogait és szabadsagat, akinek személyes
adatait meg kell védeni. A GDPR Bevezetés 47. pontjanak 2. mondata szerint a jogos érdek fennallhat,
ha az érintett és az adatkezeld kdzott relevans és megfelelé kapcsolat van, példaul ha az érintett az
adatkezel® Ggyfele. Minden esetben, melynek soran vallalatunk a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja
alapjan dolgozza fel a palyazéi adatokat, a jogos érdekiink a megfeleld személyzet és szakemberek

alkalmazasa.

l. Az érintett joga a személyes adatok hozzaférését, helyesbitését vagy torlését,
azok korlatozott feldolgozasat kérni az adatkezel6tdl, tiltakozni az adatkezelés ellen,

illetve az adathordozhatésaghoz valé jogat gyakorolni (GDPR 14. cikk (2) bek. c¢) pont)

Minden érintett az aldbbi jogokkal rendelkezik:

Hozzaféréshez valé jog

Minden érintettnek joga van hozzaférni az 6t érinté személyes adatokhoz. A hozzaférés joga kiterjed
minden altalunk kezelt adatra. Ez a jog kdnnyen és ésszer(i id6k6zdnként gyakorolhaté az adatkezelés
megismereése, és torvényességének ellendrzése érdekében (GDPR Bevezetés 63. pont) Ezt a jogot a
GDPR 15. cikke biztositja. Az érintett felveheti a kapcsolatot az adatvédelmi tisztvisel6nkkel, ha szeretne

élni a hozzé&férés jogaval.

Helyesbités joga

A GDPR 16. cikk 1. mondata értelmében az érintettnek joga van, hogy kérje az adatkezel6t, hogy
indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse az 6t érintd pontatlan személyes adatokat. Ezen kivil a GDPR
16. cikk 2. mondata biztositja, hogy az érintett jogosult — figyelembe véve az adatkezelés céljait — a
hianyos adatok poétldsat kérni beleértve a kiegészité nyilatkozattal vald biztositast is. Az érintett felveheti

a kapcsolatot az adatvédelmi tisztvisel6nkkel, ha szeretne élni a helyesbités jogaval.

Térléshez valé jog (,,elfeledtetéshez valé jog”)

Ezen kivll az érintettek jogosultak a torléshez és elfeledtetéshez val6 jog gyakorldséra a a GDPR 17.
cikke értelmében. Az érintett élhet ezzel a jogaval, ha felveszi a kapcsolatot adatvédelmi tisztviselénkkel.
Ezen a ponton azonban szeretnénk ramutatni arra, hogy ez a jog nem alkalmazandé, amennyiben az
adatkezelés rank vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges GDPR 17. cikk (3) bek. b) pont.
Ez azt jelenti, hogy a torlésre vonatkozd kérelmet csak a térvényi elbiras szerinti megérzési idészak

lejaratat kdvetden tudjuk jovahagyni.
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Adatkezelés korlatozasahoz val6 jog

A GDPR 18. cikke szerint minden érintett jogosult az adatkezelés korlatozasara. Ha az adatkezelés
korlatozasat akkor lehet kérni, ha a GDPR 18. cikk (1) bek. a-d) pontjdban meghatarozott feltételek
valamelyike teljesil. Az érintett felveheti a kapcsolatot az adatvédelmi tisztvisel6nkkel, ha szeretne élni

az adatkezelés korlatozasanak jogaval.

Tiltakozashoz valé6 jog
Tovabba a GDPR 21. cikke biztositja a tiltakozdshoz val6 jogot. Az érintett felveheti a kapcsolatot az

adatvédelmi tisztviselénkkel, ha szeretne élni a tiltakozéshoz val6 jogaval.

Adathordozhatésag joga

A GDPR 20. cikke biztositja az adathordozhatdsag jogat az érintettnek. E rendelkezés értelmében az
érintettnek a GDPR 20. cikk (1) bekezdésének a) és b) pontjaban meghatarozott feltételek szerint joga
van, hogy megkapja az 6t érintd, adatkezel§ részére atadott személyes adatokat egy strukturalt,
altalanosan hasznalt és gépileg olvashatd formaban, és joga van arra, hogy ezeket az adatokat egy
masik adatkezel6nek akadaly nélkll tovabbitsa attdl az adatkezel6tdl, akinek a személyes adatokat
megadta. Az érintett felveheti a kapcsolatot az adatvédelmi tisztviselénkkel, ha szeretne éini az
adathordozhatdsag jogaval.

J. A hozzajarulas barmikor torténd visszavonasanak joga a hozzajarulason alapulé
adatfeldolgozas torvényességét a visszavonas elétt nem érintve, ahol az adatkezelés
a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontjan vagy a GDPR 9. cikk (2) bekezdés a) pontjan
alapul (GDPR 14. cikk (2) bekezdés d) pontja)

Ha a személyes adatok kezelése a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja szerint torténik, amennyiben az
érintett hozzajarulasat adta a személyes adatok kezeléséhez egy vagy tobb célbdl, vagy a GDPR 9. cikk
(2) bekezdés a) pontjan alapul, amely a személyes adatok specialis kategoériainak kezeléséhez vald
kifejezett hozzajarulast szabalyozza, akkor az érintetinek joga van a GDPR 7. cikk (3) bek. 1. mondat

értelmében barmikor visszavonni a hozzajarulasat.

A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a visszavonas elétti, hozzajarulason alapulé adatkezelés
torvényességét a GDPR 7. cikk (3) bek. 2. mondat értelmében. A hozzajarulas visszavonasa olyan
egyszer(, mint a hozzajarulas megadasa (GDPR 7. cikk (3) bekezdés 4. mondat). Ezért a hozzajarulas
visszavonasa mindig a hozzajarulas megadasaval megegyez6 maddon torténik, vagy mas modon, ha az
érintett szamara az egyszerlibb. Napjaink informaciés tarsadalmaban talan a hozzajarulas
visszavonasanak legegyszeriibb mddja az e-mail kildés. Ha az érintett szeretné visszavonni a nekiink
megadott hozzajarulasat, akkor elegendd, ha kild egy e-mail Uzenetet az adatvédelmi tisztviselénknek.

De az érintett valaszthat mas mdédot is a hozzajarulasa visszavonasahoz.
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K. Panasz fellgyeleti hatésaghoz valé benyujtasanak joga (GDPR 14. cikk (2)
bekezdés e) pont, 77. cikk (1) bekezdés)

Adatkezel6ként kotelesek vagyunk értesiteni az érintettet arrdl, hogy joga van panaszt benyujtani a
feliigyeleti hatésaghoz (GDPR 13. cikk (2) bek. d) pont). A panasz felligyeleti hatésaghoz valé
benyujtasanak jogat a GDPR 77. cikk (1) bekezdése szabalyozza. E rendelkezés értelmében barmely
mas kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslat sérelme nélkll minden érintettnek joga van panaszt
benyujtani egy felligyeleti hatdésaghoz, a szokasos tartdzkodasi helye, munkahelye vagy az allitélagos
jogsértés helye szerinti tagallamban, ha az érintett ugy itéli meg, hogy az 6t érinté személyes adatok
feldolgozasa sérti az Altalanos adatvédelmi szabalyozast. A panasz feliigyeleti hatésaghoz vald
benyujtasanak jogat az Unié térvénye szabalyozza olyan médon, hogy az kizardlag egyetlen fellgyeleti
hatésaggal szemben gyakorolhaté (GDPR Bevezetés 141. pont, 1. mondat). Ennek a szabalynak a célja,
hogy kizarja, hogy az ugyanaz az érintett ugyanabban az Ugyben dupla panaszt nyujtson be. Ha az
érintett panaszt szeretne benyujtani veliink szemben, kérjik, hogy azt csak egyetlen felligyeleti

hatésagnal tegye meg.

L. Forras ahonnan a személyes adatok szarmaznak, és adott esetben a nyilvanos
elérhet6 forrasok (ha az adatok onnan szarmaznak) (GDPR 14. cikk (2) bekezdés f)

pont)

Elviekben a személyes adatokat kbzvetlenil az érintettdl vagy egy hatésaggal egylttmiikddésben gydijtik
(pl.: adatok kinyerése egy hivatalos nyilvantartasbol) Az érintettek egyéb adatai a csoportvallalatoktdl
adattovabbitassal érkeznek. Ezen A&ltaldnos informaciokkal oOsszeflggésben a pontos forrasok
megnevezése, amelyekbdl a személyes adatok szarmaznak, lehetetlen vagy arénytalan eréfeszitéssel
jarna a GDPR 14. cikk (5) bekezdés b) pontja értelmében. EIméletileg nem gy(ijtiink személyes adatokat

nyilvanosan hozzaférhet6 forrasokbal.

Az érintettek barmikor felvehetik a kapcsolatot az adatvédelmi tisztviselénkkel, hogy tovabbi informaciét
kapjanak az 8ket érintd személyes adatok pontos forrasarél. Ha a személyes adatok eredetét nem tudjuk
megmondani az érintettnek, mivel tdbb forrasbol szarmaznak, akkor altalanos tajékoztatast kell adnunk
(GDPR Bevezetés 61. pont 4. mondat).
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M. A GDPR 22. cikkének (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt
dontéshozatal, ideértve a profilalkotast is, és legalabbis ezekben az esetekben az
értelmezhet6 logikaval kapcsolatos lényeges informaciok, valamint az ilyen
adatkezelés megvalositasanak jelentésége és tervezett kovetkezményei az érintett
szamara (GDPR 14. cikk (2) bekezdés g) pont).

Felelés vallalatként nem alkalmazunk automatikus déntéshozatalt vagy profilalkotast.
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ROMANIAN: Informatii despre prelucrarea datelor cu caracter
personal (Articolul 13, 14 GDPR)

Stimate domnule sau doamna,

Datele personale ale fiecarei persoane care are o relatie contractuala, precontractuald sau de alta natura
cu compania noastrd merita o protectie speciald. Scopul nostru este sa pastram nivelul de protectie a
datelor la un nivel inalt. Prin urmare, dezvoltdm in mod constant conceptele noastre privind protectia

datelor si securitatea datelor.

Desigur, respectam prevederile legale privind protectia datelor. n conformitate cu articolul 13, 14 GDPR,
operatorii Thdeplinesc cerintele specifice privind informatiile atunci cand colecteaza date cu caracter
personal. Acest document indeplineste aceste obligatii.

Terminologia privind reglementarile legale este complicata. Din pacate, utilizarea termenilor legali nu a
putut fi eliminata Tn pregatirea acestui document. Prin urmare, am dori sa subliniem ca sunteti intotdeauna
bineveniti sa ne contactati pentru toate intrebarile referitoare la acest document, termenii sau formularile
folosite.

l. Respectarea cerintelor de informare in cazul in care datele cu caracter

personal sunt colectate de la persoana vizata (articolul 13 GDPR)

A. ldentitatea si datele de contact ale operatorului (articolul 13 alineatul (1) lit. a
GDPR)

Vezi deasupra

B. Datele de contact ale responsabilului cu protectia datelor (articolul 13 alineatul
(1) lit. b. GDPR)

Vezi deasupra
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C. Scopurile prelucrarii pentru care sunt destinate datele cu caracter personal,

precum si temeiul juridic al prelucrarii (articolul 13 alineatul (1) lit. ¢ din GDPR)
Scopul prelucrarii datelor cu caracter personal este gestionarea tuturor operatiunilor care privesc
operatorul, clientii, potentialii clienti, partenerii de afaceri sau alte relatii contractuale sau precontractuale

dintre grupurile numite (in sensul cel mai larg) sau obligatiile legale ale operatorului .

Art. 6 (1) lit. a GDPR serveste ca baza legala pentru operatiunile de procesare pentru care obtinem
consimtamantul pentru un anumit scop al prelucrarii. Daca prelucrarea datelor cu caracter personal este
necesara pentru executarea unui contract la care este parte persoana vizata, cum este cazul, de
exemplu, atunci cand operatiunile de prelucrare sunt necesare pentru furnizarea de bunuri sau pentru
furnizarea oricarui alt serviciu, prelucrarea este in temeiul articolului 6 alineatul (1) lit. b GDPR. Acelasi
lucru este valabil si pentru operatiunile de prelucrare care sunt necesare pentru efectuarea masurilor
precontractuale, de exemplu in cazul anchetelor referitoare la produsele sau serviciile noastre. Compania
noastra este supusa obligatiei legale prin care este necesara prelucrarea datelor cu caracter personal,

cum ar fi indeplinirea obligatiilor fiscale, prelucrarea se face pe baza art. 6 (1) lit. c GDPR.

Tn cazuri rare, prelucrarea datelor cu caracter personal poate fi necesaréa pentru a proteja interesele vitale
ale persoanei vizate sau ale unei alte persoane fizice. Acesta ar fi cazul, de exemplu, in cazul in care un
vizitator a fost ranit in compania noastra si numele, varsta, datele de asigurare de sanatate sau alte
informatii vitale ar trebui sa fie transmise unui medic, spital sau unei alte terte parti. Apoi, prelucrarea se
va baza pe Art. 6 (1) lit. d GDPR.

in cele din urma, operatiunile de prelucrare s-ar putea baza pe articolul 6 alineatul (1) lit. f GDPR. Acest
temei juridic este utilizat pentru operatiunile de prelucrare care nu sunt acoperite de niciunul dintre
motivele juridice mentionate mai sus, daca prelucrarea este necesara pentru interesele legitime urmarite
de compania noastra sau de o terta parte, cu exceptia cazului in care aceste interese sunt in contradictie
cu alte drepturi si libertati fundamentale ale persoanei vizate care necesita protectie a datelor cu caracter
personal. Astfel de operatiuni de prelucrare sunt in mod special permise deoarece au fost mentionate in
mod specific de legiuitorul european. El a considerat ca ar putea fi asumat un interes legitim daca
persoana vizata este clientul operatorului (Considerentul 47 din propozitia 2 GDPR).

D. n cazul in care prelucrarea se bazeaza pe articolul 6 alineatul (1) lit. f GDPR
interesele legitime urmarite de operator sau de o terta parte (Articolul 13 (1) lit.
d GDPR)

Tn cazul in care prelucrarea datelor cu caracter personal se bazeazé pe articolul 6 alineatul (1) lit. f GDPR
interesul nostru legitim este sa ne desfasuram afacerea in favoarea bunastarii tuturor angajatilor si

actionarilor nostri.
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E. Categorii de destinatari ai datelor cu caracter personal (Articolul 13 (1) lit. e
GDPR)

Autoritatile publice
Organismele externe

Alte organisme externe
Procesare interna
Procesare in cadrul grupului

Alte organisme

F. Destinatarii dintr-o tara terta si garantiile corespunzatoare adecvate si mijloacele
prin care se obtin o copie a acestora sau in cazul in care acestea au fost puse
la dispozitie [articolul 13 alineatul (1) lit. f, articolul 46 alineatul (1), articolul 46
alineatul (2) lit. c GDPR)

Toate companiile si sucursalele care fac parte din grupul nostru (denumite in continuare "societati grup")
care fsi au sediul sau un birou intr-o tara terta pot apartine destinatarilor datelor cu caracter personal. O

lista a tuturor companiilor din grup sau a destinatarilor poate fi solicitata de la noi.

In conformitate cu articolul 46 alineatul (1) din GDPR, un operator sau o persoana imputernicitd de
operator poate transfera date cu caracter personal numai unei tari terte, in cazul in care operatorul sau
persoana imputernicita de operator a furnizat garantii adecvate si cu conditia ca drepturile persoanelor
vizate aplicabile si caile de atac efective sa fie disponibile pentru persoanele vizate. Pot fi furnizate
garantii adecvate fara a necesita o autorizare specifica din partea unei autoritati de supraveghere prin
intermediul unor clauze contractuale standard, articolul 46 alineatul (2) lit. c GDPR.

Clauzele contractuale standard ale Uniunii Europene sau alte garantii adecvate sunt convenite cu tofi
beneficiarii din tarile terte inainte de prima transmitere a datelor cu caracter personal. In consecinta, se
asigura garantiile adecvate, drepturile aplicabile ale persoanelor vizate si céile de atac eficiente pentru
persoanele vizate. Fiecare persoana vizata poate obtine de la noi o copie a clauzelor contractuale
standard. Clauzele contractuale standard sunt, de asemenea, disponibile in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene (JO 2010/ L 39, pag 5-18).
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G. Perioada pentru care datele cu caracter personal vor fi stocate sau, daca acest
lucru nu este posibil, criteriile utilizate pentru stabilirea acestei perioade (articolul
13 alineatul (2) lit. a GDPR)

Criteriile utilizate pentru a determina perioada de stocare a datelor cu caracter personal sunt perioada de
pastrare legala respectiva. Dupa expirarea perioadei respective, datele corespunzatoare sunt sterse in

mod curent, atat timp cat nu mai sunt necesare pentru indeplinirea contractului sau initierea unui contract.

H. Existenta dreptului de a solicita operatorului accesul la rectificarea sau stergerea
datelor cu caracter personal sau limitarea prelucrarii cu privire la persoana vizata
sau de a se opune prelucrarii, precum si dreptul la portabilitatea datelor (articolul
13 alineatul (2) lit. b GDPR)

Toate persoanele vizate au urmatoarele drepturi:

Dreptul de acces

Fiecare persoana vizata are dreptul de a accesa datele personale pe care o privesc. Dreptul de acces
se extinde la toate datele procesate de noi. Dreptul poate fi exercitat cu usurinta si la intervale rezonabile,
pentru a cunoaste si verifica legalitatea procesarii (Considerentul 63 din GDPR). Acest drept rezulta din

Art. 15 GDPR. Persoana vizata ne poate contacta pentru a-si exercita dreptul de acces.

Dreptul la rectificare

In conformitate cu articolul 16 alineatul (1) din GDPR, persoana vizatd are dreptul de a obtine de la
operator, fara intarzieri nejustificate, rectificarea datelor personale inexacte cu privire la acesta. Mai mult,
articolul 16 din GDPR prevede céa persoana vizata are dreptul, tindnd cont de scopurile prelucrarii, de a
avea aceste date personale incomplete completate, inclusiv prin furnizarea unei declaratii suplimentare.

Persoana vizata ne poate contacta pentru a-si exercita dreptul de rectificare.

Dreptul de stergere (dreptul de a fi uitat)

in plus, persoanele vizate au dreptul la stergerea datelor si de a fi uitate conform art. 17 GDPR. Acest
drept poate fi, de asemenea, exercitat prin contactarea noastra. Cu toate acestea, in acest moment, am
dori sa subliniem ca acest drept nu se aplica Tn masura in care prelucrarea este necesara pentru a
indeplini o obligatie legala la care se supune societatea noastra, articolul 17 alineatul (3) lit. b GDPR.
Aceasta inseamna ca putem aproba o cerere de stergere numai dupa expirarea perioadei legale de

pastrare.

Dreptul la restrictionarea prelucrarii
Conform articolului 18 GDPR, orice persoana vizata are dreptul la o restrictionare a prelucrarii. Limitarea
prelucrarii poate fi ceruta daca una dintre conditile prevazute la articolul 18 alineatul (1) lit. a- d GDPR

este indeplinitd. Persoana vizata ne poate contacta pentru a exercita dreptul la restrictionarea prelucrarii.
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Dreptul de a obiecta
Mai mult, art. 21 GDPR garanteaza dreptul de a obiecta. Persoana vizata ne poate contacta pentru a-si

exercita dreptul de a prezenta obiectii.

Dreptul la portabilitatea datelor

Art. 20 GDPR acord& persoanei vizate dreptul la portabilitatea datelor. Tn conformitate cu aceasta
dispozitie, persoana vizata are, in conditiile prevazute la articolul 20 alineatul (1) litera a si b GDPR dreptul
de a primi datele personale cu privire la el sau ea, pe care le-a furnizat unui operator, intr-un format
structurat, utilizat ih mod obisnuit si care poate fi citit si are dreptul sa transmité aceste date altui operator
fara sa impiedice operatorul la care au fost furnizate datele cu caracter personal. Persoana vizata ne

poate contacta pentru a-si exercita dreptul la transferabilitatea datelor.

|. Existenta dreptului de retragere a consimtamantului in orice moment, fara a
afecta legalitatea prelucrarii bazate pe consimtamant inainte de retragerea sa,
in cazul in care prelucrarea se bazeaza pe articolul 6 alineatul (1) lit. a GDPR
sau articolul 9 alineatul (2) lit. a GDPR (articolul 13 alineatul (2) lit. c GDPR)

Daca prelucrarea datelor cu caracter personal se bazeaza pe Art. 6 (1) lit. a GDPR, in cazul in care
persoana vizata si-a dat acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in unul sau mai multe
scopuri specifice sau se bazeaza pe articolul 9 alineatul (2) lit. a GDPR care reglementeaza
consimtamantul explicit pentru prelucrarea categoriilor speciale de date cu caracter personal, persoana
vizata are dreptul de a-si retrage consimtamantul in orice moment in conformitate cu articolul 7 alineatul
(3) punctul 1 GDPR.

Retragerea consimtamantului nu afecteaza legalitatea prelucrarii pe baza consimtamantului inainte de
retragerea sa, articolul 7 alineatul (3) din propozitia 2 GDPR. Este la fel de usor sa se retraga si sa dea
consimtamantul, Art. 7 (3) Propozitia 4 GDPR. Prin urmare, retragerea consimtamantului poate avea loc
intotdeauna in acelasi mod in care a fost acordat consimtdmantul sau in orice alt mod, care este
considerat de cétre persoana vizata ca fiind mai simplu. In societatea informationala de astazi, probabil
cea mai simpla modalitate de retragere a consimtamantului este un simplu e-mail. Dacéa persoana vizata
doreste s&-si retraga consimtdmantul acordat noud, este suficient s& ne trimiteti un e-mail. In mod

alternativ, persoana vizata poate alege orice alt mod de a comunica retragerea consimtamantului.

J. Dreptul de a depune o plangere la o autoritate de supraveghere (articolul 13
alineatul (2) lit. d, articolul 77 alineatul (1) din GDPR)

In calitate de operator, suntem obligati sa notificam persoanei vizate dreptul de a depune o plangere la

o autoritate de supraveghere, articolul 13 alineatul (2) lit. d GDPR. Dreptul de a depune o plangere la o
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autoritate de supraveghere este reglementat de articolul 77 alineatul (1) din GDPR. Conform acestei
dispozitii, fara a aduce atingere oricarei alte cai de atac administrative sau judiciare, fiecare persoana
vizata are dreptul de a depune o plangere la o autoritate de supraveghere, in special in statul membru in
care Tsi are resedinta obisnuita, locul de munca sau locul de munca unde s-a desfasurat presupusa
incalcare in cazul in care persoana vizata considera ca prelucrarea datelor cu caracter personal care o
privesc incalca regulamentul general privind protectia datelor. Dreptul de a depune o plangere la o
autoritate de supraveghere a fost limitat doar de legea Uniunii astfel incat sa poata fi exercitat numai in
fata unei autoritati unice de supraveghere (considerentul 141 din propunerea 1 GDPR). Aceasta regula
vizeaza evitarea plangerilor duble ale aceluiasi subiect de date in aceeasi chestiune. Daca un subiect de
date doreste sa depuna o plangere Tn legatura cu noi, am solicitat, prin urmare, sa contactati numai o

singura autoritate de supraveghere.

K. Furnizarea de date cu caracter personal ca cerinta statutara sau contractuala;
Cerinta necesara pentru a incheia un contract; Obligatia persoanei vizate de a
furniza datele cu caracter personal;, consecintele posibile ale neindeplinirii

furnizarii cestor date [articolul 13 alineatul (2) lit. e din GDPR]
Clarificdm ca furnizarea de date cu caracter personal este ceruta partial de lege (de ex. Reglementari
fiscale) sau poate rezulta si din dispozitii contractuale (de exemplu, informatii despre partenerul

contractual).

Uneori poate fi necesar sa se incheie un contract conform caruia persoana vizata ne furnizeaza date cu
caracter personal, care trebuie prelucrate ulterior de noi. Persoana vizata este, de exemplu, obligata sa
ne furnizeze date cu caracter personal atunci cAnd compania noastra semneaza un contract cu el sau
ea. Nefurnizarea datelor cu caracter personal ar avea drept consecinta faptul ca persoana vizatd nu a

putut Tncheia contractul respectiv.

Tnainte de a furniza date cu caracter personal cétre persoana vizats, aceasta trebuie sa ne contacteze.
Vom clarifica persoanei vizate daca furnizarea datelor cu caracter personal este prevazuta de lege sau
contract sau este necesara pentru incheierea contractului, daca exista o obligatie de a furniza datele cu

caracter personal, precum si consecintele nefurnizarii datelor cu caracter personal.
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L. Existenta unui proces automat de luare a deciziilor, inclusiv profilarea, mentionat
la articolul 22 alineatele (1) si (4) din GDPR si, cel putin in acele cazuri,
informatiile semnificative cu privire la logica implicata, precum si semnificatia si
consecintele preconizate ale unei astfel de procesari pentru persoana vizata
(articolul 13 alineatul (2) lit. f GDPR)

Ca o companie responsabila, nu luam decizii automate sau legate de profilare.

I. Respectarea cerintelor privind informatiile in cazul in care datele cu
caracter personal nu sunt colectate de la persoana vizata (articolul 14 din
GDPR)

A. ldentitatea si datele de contact ale operatorului (articolul 14 alineatul (1) lit. a
GDPR)

Vezi deasupra

B. Datele de contact ale responsabilului cu protectia datelor (articolul 14 alineatul
(1) lit. b GDPR)

Vezi deasupra

C. Scopurile prelucrarii pentru care sunt destinate datele cu caracter personal,

precum si temeiul juridic al prelucrarii (articolul 14 alineatul (1) lit. c din GDPR)
Scopul prelucrarii datelor cu caracter personal este gestionarea tuturor operatiunilor care privesc
operatorul, clientii, potentialii clienti, partenerii de afaceri sau alte relatii contractuale sau precontractuale

dintre grupurile numite (in sensul cel mai larg) sau obligatiile legale ale operatorului.

Daca prelucrarea datelor cu caracter personal este necesara pentru executarea unui contract la care
este parte persoana vizata, cum este cazul, de exemplu, atunci cand operatiunile de prelucrare sunt
necesare pentru furnizarea de bunuri sau pentru furnizarea oricarui alt serviciu, prelucrarea este in
temeiul articolului 6 alineatul (1) lit. b GDPR. Acelasi lucru este valabil si pentru operatiunile de prelucrare
care sunt necesare pentru efectuarea masurilor precontractuale, de exemplu in cazul anchetelor

referitoare la produsele sau serviciile noastre. Compania noastra este supusa obligatiei legale care se
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refera la necesitatea prelucrarii datelor cu caracter personal, cum ar fi indeplinirea obligatiilor fiscale;

prelucrarea se face pe baza art. 6 (1) lit. c GDPR.

Tn cazuri rare, prelucrarea datelor cu caracter personal poate fi necesaréa pentru a proteja interesele vitale
ale persoanei vizate sau ale unei alte persoane fizice. Acesta ar fi cazul, de exemplu, in cazul in care un
vizitator a fost ranit in compania noastra si numele, varsta, datele de asigurare de sanatate sau alte
informatii vitale ar trebui sa fie transmise unui medic, spital sau unei alte terte parti. Apoi, prelucrarea se
va baza pe Art. 6 (1) lit. d GDPR.

in cele din urma, operatiunile de prelucrare s-ar putea baza pe articolul 6 alineatul (1) lit. f GDPR. Acest
temei juridic este utilizat pentru operatiunile de prelucrare care nu sunt acoperite de niciunul dintre
motivele juridice mentionate mai sus, daca prelucrarea este necesara pentru interesele legitime urmarite
de compania noastra sau de o terta parte, cu exceptia cazului in care aceste interese sunt inlaturate de
interesele sau drepturile si libertatile fundamentale ale persoanei vizate care necesita protectia datelor
cu caracter personal. Astfel de operatiuni de prelucrare sunt in mod special permise deoarece au fost
mentionate Th mod specific de legiuitorul european. El a considerat ca ar putea fi asumat un interes legitim

daca persoana vizata este clientul operatorului (Considerentul 47 din propozitia 2 GDPR).

D. Categoriile de date cu caracter personal vizate (articolul 14 alineatul (1) lit. d
GDPR)

Datele despre consumator
Datele potentialilor clienti

Datele furnizorilor

E. Categorii de destinatari ai datelor cu caracter personal (Articolul 14 (1) lit. e
GDPR)

Autoritati publice
Organismele externe
Alte organisme externe

Procesare interna
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Procesare in cadrul grupului

Alte organisme

F. Beneficiarii dintr-o tara terta si garantiile adecvate precum si mijloacele prin care
sa se obtina o copie a acestora sau in cazul in care acestea au fost puse la
dispozitie [articolul 14 alineatul (1) lit. f, articolul 46 alineatul (1), articolul 46
alineatul (2) lit. c GDPR)

Toate companiile si sucursalele care fac parte din grupul nostru (denumite in continuare "societéati de
grup") care isi au sediul sau un birou intr-o tara tertd pot apartine destinatarilor datelor cu caracter
personal. O lista a tuturor companiilor din grup poate fi solicitata de la noi.

In conformitate cu articolul 46 alineatul (1) din GDPR, un operator sau o persoana imputernicitd de
operator poate transfera datele cu caracter personal numai unei tari terte, in cazul in care operatorul sau
persoana imputernicita de operator a furnizat garantii adecvate si cu conditia ca drepturile persoanelor
vizate aplicabile si caile de atac efective sa fie disponibile pentru persoanele vizate. Pot fi furnizate
garantii adecvate fara a solicita o autorizare specifica din partea unei autoritati de supraveghere prin

intermediul unor clauze standard de protectie a datelor, articolul 46 alineatul (2) lit. c GDPR.

Clauzele contractuale standard ale Uniunii Europene sau alte garantii adecvate sunt convenite cu toti
beneficiarii din tarile terte inainte de prima transmitere a datelor cu caracter personal. In consecinta, se
asigura garantiile adecvate, drepturile aplicabile ale persoanelor vizate si céile de atac eficiente pentru
persoanele vizate. Fiecare persoana vizata poate obtine de la noi o copie a clauzelor contractuale
standard. Clauzele contractuale standard sunt, de asemenea, disponibile in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene (JO 2010/ L 39, pag 5-18).

G. Perioada pentru care datele cu caracter personal vor fi stocate sau, daca acest
lucru nu este posibil, criteriile utilizate pentru a determina acea perioada
(Articolul 14 (2) lit. a GDPR)

Criteriile utilizate pentru a determina perioada de stocare a datelor cu caracter personal sunt perioada de
pastrare legala respectiva. Dupa expirarea perioadei respective, datele corespunzatoare sunt sterse in

mod curent, atat timp cat nu mai sunt necesare pentru indeplinirea contractului sau initierea unui contract.
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H. Notificarea intereselor legitime urmarite de operator sau de o terta parte in cazul
in care prelucrarea se bazeaza pe articolul 6 alineatul (1) lit. f GDPR (articolul
14 alineatul (2) lit. b GDPR)

Tn conformitate cu articolul 6 alineatul (1) lit. f, prelucrarea este legal& numai daca aceasta este necesara
in scopul indeplinirii intereselor legitime urmarite de operator sau de o terta parte, cu exceptia cazului in
care aceste interese sunt inlaturate de interesele sau de drepturile si libertatile fundamentale ale
persoanei vizate care necesita protectia datelor cu caracter personal. In conformitate cu Considerentul
47 din propunerea 2 GDPR, ar putea exista un interes legitim in cazul in care exista o relatie relevanta
si adecvata intre persoana vizata si operator, de ex. in situatiile in care persoana vizata este clientul
operatorului. in toate cazurile in care societatea noastra proceseaza date personale in baza articolului 6
alineatul (1) lit. f GDPR, interesul nostru legitim este sa ne desfasuram afacerea in favoarea bunastarii

tuturor angajatilor si a actionarilor.

|. Existenta dreptului de a solicita operatorului accesul la rectificarea sau stergerea
datelor cu caracter personal sau limitarea prelucrarii cu privire la persoana vizata
sau de a se opune prelucrarii, precum si dreptul la portabilitatea datelor (articolul
13 alineatul (2) lit. b GDPR)

Toate persoanele vizate au urmatoarele drepturi:

Dreptul de acces

Fiecare persoana vizata are dreptul de a accesa datele personale pe care o privesc. Dreptul de acces
se extinde la toate datele procesate de noi. Dreptul poate fi exercitat cu usurinté si la intervale rezonabile,
pentru a cunoaste si verifica legalitatea procesarii (Considerentul 63 din GDPR). Acest drept rezulta din

Art. 15 GDPR. Persoana vizata ne poate contacta pentru a-si exercita dreptul de acces.

Dreptul la rectificare

In conformitate cu articolul 16 alineatul (1) din GDPR, persoana vizatd are dreptul de a obtine de la
operator, fara intarzieri nejustificate, rectificarea datelor personale inexacte cu privire la acesta. Mai mult,
articolul 16 din GDPR prevede ca persoana vizata are dreptul, tindnd cont de scopurile prelucrarii, de a
avea aceste date personale incomplete completate, inclusiv prin furnizarea unei declaratii suplimentare.

Persoana vizata ne poate contacta pentru a-si exercita dreptul de rectificare.

Dreptul de stergere (dreptul de a fi uitat)

in plus, persoanele vizate au dreptul la stergerea datelor si de a fi uitate conform art. 17 GDPR. Acest
drept poate fi, de asemenea, exercitat prin contactarea noastra. Cu toate acestea, in acest moment, am
dori sa subliniem ca acest drept nu se aplica Tn masura in care prelucrarea este necesara pentru a

indeplini o obligatie legala la care se supune societatea noastra, articolul 17 alineatul (3) lit. b GDPR.
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Aceasta inseamna ca putem aproba o cerere de stergere numai dupa expirarea perioadei legale de

pastrare.

Dreptul Ia restrictionarea prelucrarii
Conform articolului 18 GDPR, orice persoana vizata are dreptul la o restrictionare a prelucrarii. Limitarea
prelucrarii poate fi ceruta daca una dintre conditiile prevazute la articolul 18 alineatul (1) lit. a- d GDPR

este indeplinitd. Persoana vizata ne poate contacta pentru a exercita dreptul la restrictionarea prelucrarii.

Dreptul de a obiecta
Mai mult, art. 21 GDPR garanteaza dreptul de a obiecta. Persoana vizata ne poate contacta pentru a-si

exercita dreptul de a prezenta obiectii.

Dreptul la portabilitatea datelor

Art. 20 GDPR acord& persoanei vizate dreptul la portabilitatea datelor. Tn conformitate cu aceasta
dispozitie, persoana vizata are, in conditiile prevazute la articolul 20 alineatul (1) litera a si b GDPR dreptul
de a primi datele personale cu privire la el sau ea, pe care le-a furnizat unui operator, intr-un format
structurat, utilizat in mod obisnuit si care poate fi citit si are dreptul sa transmita aceste date altui operator
fara sa impiedice operatorul la care au fost furnizate datele cu caracter personal. Persoana vizata ne

poate contacta pentru a-si exercita dreptul la transferabilitatea datelor.

J. Existenta dreptului de retragere a consimtamantului in orice moment, fara a
afecta legalitatea prelucrarii pe baza consimtéamantului inainte de retragerea
acestuia, in cazul in care prelucrarea se bazeaza pe articolul 6 alineatul (1) lit. a

sau articolul 9 alineatul (2) lit. a GDPR (articolul 14 alineatul (2) lit. d GDPR)

Daca prelucrarea datelor cu caracter personal se bazeaza pe Art. 6 (1) lit. a GDPR, in cazul in care
persoana vizata si-a dat acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in unul sau mai multe
scopuri specifice sau se bazeaza pe articolul 9 alineatul (2) litera a GDPR care reglementeaza
consimtamantul explicit pentru prelucrarea categoriilor speciale de date cu caracter personal, persoana
vizata are dreptul de a-si retrage consimtdmantul in orice moment in conformitate cu articolul 7 alineatul
(3) punctul 1. GDPR.

Retragerea consimtamantului nu afecteaza legalitatea prelucrarii pe baza consimtamantului inainte de
retragerea sa, articolul 7 alineatul (3) din propozitia 2 GDPR. Este la fel de usor sa se retraga si sa dea
consimtamantul, Art. 7 (3) Propozitia 4 GDPR. Prin urmare, retragerea consimtamantului poate avea loc
intotdeauna in acelasi mod in care a fost acordat consimtdmantul sau in orice alt mod, care este
considerat de catre persoana vizaté ca find mai simplu. In societatea informationala de astazi, probabil
cea mai simpld modalitate de retragere a consimtdmantului este un simplu e-mail. Daca persoana vizata
doreste sa-si retragd consimtamantul acordat noud, este suficient s& ne trimiteti un e-mail. In mod

alternativ, persoana vizata poate alege orice alt mod de a ne comunica retragerea consimtamantului.
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K. Dreptul de a depune o plangere la o autoritate de supraveghere [articolul 14
alineatul (2) lit. e, articolul 77 alineatul (1) din GDPR]

In calitate de operator, suntem obligati sa notificam persoanei vizate dreptul de a depune o plangere la
o autoritate de supraveghere, articolul 13 alineatul (2) lit. d GDPR. Dreptul de a depune o plangere la o
autoritate de supraveghere este reglementat de articolul 77 alineatul (1) din GDPR. Conform acestei
dispozitii, fara a aduce atingere oricarei alte cai de atac administrative sau judiciare, fiecare persoana
vizata are dreptul de a depune o plangere la o autoritate de supraveghere, in special in statul membru in
care isi are resedinta obisnuita, locul de munca sau locul de muncé unde s-a desfasurat presupusa
incalcare in cazul in care persoana vizata considera ca prelucrarea datelor cu caracter personal care o
privesc incalca regulamentul general privind protectia datelor. Dreptul de a depune o plangere la o
autoritate de supraveghere a fost limitat doar de legea Uniunii astfel incat sa poata fi exercitat numai in
fata unei autoritati unice de supraveghere (considerentul 141 din propunerea 1 GDPR). Aceasta regula
vizeaza evitarea plangerilor duble ale aceluiasi subiect de date in aceeasi chestiune. Daca un subiect de
date doreste sa depuna o plangere Tn legatura cu noi, am solicitat, prin urmare, sa contactati numai o

singura autoritate de supraveghere.

L. Sursa datelor cu caracter personal provine din surse accesibile publicului
[articolul 14 alineatul (2) lit. f GDPR]

Tn principiu, datele cu caracter personal sunt colectate direct de la persoana vizaté sau in cooperare cu
o autoritate (de exemplu, recuperarea datelor dintr-un registru oficial). Alte date privind persoanele vizate
provin din transferurile companiilor din grup. in contextul acestor informatii generale, denumirea surselor
exacte din care provin datele personale este fie imposibila, fie ar implica un efort disproportionat in sensul

art. 14 (5) lit. b GDPR. In principiu, nu colectam date cu caracter personal din surse accesibile publicului.

Orice persoana vizata ne poate contacta in orice moment pentru a obtine informatii mai detaliate despre
sursele exacte privind datele cu caracter personal care o privesc. In cazul in care originea datelor cu
caracter personal nu poate fi furnizata persoanei vizate deoarece s-au folosit diverse surse, ar trebui sa

se furnizeze informatii generale (considerentul 61 din propunerea 4 din GDPR).
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M. Existenta unui proces automat de luare a deciziilor, inclusiv profilare, mentionat
la articolul 22 alineatele (1) si (4) din GDPR si, cel putin in acele cazuri, informatii
semnificative cu privire la logica implicata, precum si semnificatia si consecintele
preconizate ale unei astfel de procesari pentru persoana vizata (articolul 14
alineatul (2) lit. g GDPR)

Ca companie responsabild, nu luam decizii automate sau legate de profilare.
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ROMANIAN: Informatii privind prelucrarea datelor cu caracter

personal pentru angajati si solicitanti (articolul 13, 14 GDPR)

Stimate domnule sau doamna,

Datele personale ale angajatilor si ale solicitantilor meritd o protectie speciala. Scopul nostru este sa
pastram protectia datelor la un nivel Tnhalt. Prin urmare, dezvoltdm in mod constant conceptele noastre

privind protectia datelor si securitatea datelor.

Desigur, respectam prevederile legale privind protectia datelor. n conformitate cu articolul 13, 14 GDPR,
operatori indeplinesc cerintele specifice de informare atunci cand proceseaza date cu caracter personal.

Acest document indeplineste aceste obligatii.

Terminologia privind reglementarile juridice este complicata. Din pacate, utilizarea termenilor legali nu a
putut fi eliminata in pregatirea acestui document. Prin urmare, am dori sa subliniem ca sunteti intotdeauna
bineveniti sa ne contactati pentru toate intrebarile referitoare la acest document, termenii utilizati sau

formularile.

l. Respectarea cerintelor de informare in cazul in care datele cu caracter

personal sunt colectate de la persoana vizata (articolul 13 GDPR)

A. ldentitatea si datele de contact ale operatorului (articolul 13 alineatul (1) lit. a
GDPR)

Vezi deasupra

B. Datele de contact ale responsabilului cu protectia datelor (articolul 13 alineatul
(1) lit. b GDPR)

Vezi deasupra

C. Scopurile prelucrarii pentru care sunt destinate datele cu caracter personal,

precum si temeiul juridic al prelucrarii (articolul 13 alineatul (1) lit. c din GDPR)
Pentru datele solicitantului, scopul prelucrarii datelor este de a efectua o examinare a cererii in timpul

procesului de recrutare. In acest scop, procesdm toate datele furnizate de dvs. Pe baza datelor furnizate
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in timpul procesului de recrutare, vom verifica daca sunteti invitat la un interviu de angajare (parte a
procesului de selectie). In cazul candidatilor in general potriviti, in special in contextul interviului de
angajare, procesam anumite date personale furnizate de dvs., ceea ce este esential pentru decizia
noastra de selectie. Daca sunteti angajat de noi, datele solicitantului se vor schimba automat in datele
angajatilor. Ca parte a procesului de recrutare, vom procesa alte date personale despre dvs. pe care le
cerem de la dvs. si care trebuie sa initieze sau s& va indeplineasca contractul (cum ar fi numerele de
identificare personale). in ceea ce priveste datele angajatilor, scopul prelucréarii datelor este executarea
contractului de munca sau respectarea altor dispozitii legale aplicabile relatiei de munca (de exemplu,
dreptul fiscal), precum si utilizarea datelor dvs. personale pentru a incheia un contract de munca (de
exemplu, publicarea numelui dvs. si a informatiilor de contact din cadrul companiei sau clientilor). Datele
angajatului sunt stocate dupa incetarea raportului de munca pentru a indeplini perioadele de pastrare

legala.

Temeiul juridic pentru prelucrarea datelor este articolul 6 alineatul (1) lit. b si f GDPR, articolul 9 alineatul
(2) lit. b si h GDPR, articolul 88 (1) GDPR si legislatia nationala, cum ar fi pentru Germania Sectiunea 26

BDSG (Legea federala privind protectia datelor).

D. Categorii de destinatari ai datelor cu caracter personal (Articolul 13 (1) lit. e
GDPR)

Autoritati publice
Organismele externe

Alte organisme externe
Procesare interna
Procesare in cadrul grupului

Alte organisme
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E. Destinatarii dintr-o tara terta si garantiile corespunzatoare adecvate si mijloacele

prin care se obtin o copie a acestora sau in cazul in care acestea au fost puse

la dispozitie [articolul 13 alineatul (1) lit. f, articolul 46 alineatul (1), articolul 46
alineatul (2) lit. c GDPR)

Toate companiile si sucursalele care fac parte din grupul nostru (denumite in continuare "societati grup”")

care fsi au sediul sau un birou intr-o tara terta pot apartine destinatarilor datelor cu caracter personal. O

lista a tuturor companiilor din grup sau a destinatarilor poate fi solicitata de la noi.

In conformitate cu articolul 46 alineatul (1) din GDPR, un operator sau o persoana imputernicitd de
operator poate transfera date cu caracter personal numai unei tari terte, in cazul in care operatorul sau
persoana imputernicita de operator a furnizat garantii adecvate si cu conditia ca drepturile persoanelor
vizate aplicabile si caile de atac efective sa fie disponibile pentru persoanele vizate. Pot fi furnizate
garantii adecvate fara a necesita o autorizare specifica din partea unei autoritati de supraveghere prin

intermediul unor clauze contractuale standard, articolul 46 alineatul (2) lit. c GDPR.

Clauzele contractuale standard ale Uniunii Europene sau alte garantii adecvate sunt convenite cu toti
beneficiarii din tarile terte inainte de prima transmitere a datelor cu caracter personal. In consecinta, se
asigura garantiile adecvate, drepturile aplicabile ale persoanelor vizate si céile de atac eficiente pentru
persoanele vizate. Fiecare persoana vizatd poate obtine de la noi o copie a clauzelor contractuale
standard. Clauzele contractuale standard sunt, de asemenea, disponibile in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene (JO 2010 /L 39, pag 5-18).

F. Perioada pentru care datele cu caracter personal vor fi stocate sau, daca acest
lucru nu este posibil, criteriile utilizate pentru stabilirea acestei perioade (articolul
13 alineatul (2) lit. a GDPR)

Durata pastrarii datelor personale ale solicitantilor este de 6 luni. Pentru datele despre salariati, se aplica
respectiva perioada de pastrare legala. Dupa expirarea perioadei respective, datele corespunzatoare
sunt sterse in mod curent, atat timp cat nu mai sunt necesare pentru indeplinirea contractului sau initierea

unui contract.

G. Existenta dreptului de a solicita operatorului accesul la rectificarea sau stergerea
datelor cu caracter personal sau limitarea prelucrarii cu privire la persoana vizata
sau de a se opune prelucrarii, precum si dreptul la portabilitatea datelor (articolul
13 alineatul (2) lit. b GDPR)

Toate persoanele vizate au urmatoarele drepturi:
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Dreptul de acces

Fiecare persoana vizata are dreptul de a accesa datele personale pe care o privesc. Dreptul de acces
se extinde la toate datele procesate de noi. Dreptul poate fi exercitat cu usurinta si la intervale rezonabile,
pentru a cunoaste si verifica legalitatea procesarii (Considerentul 63 din GDPR). Acest drept rezulta din

Art. 15 GDPR. Persoana vizata ne poate contacta pentru a-si exercita dreptul de acces.

Dreptul la rectificare

In conformitate cu articolul 16 alineatul (1) din GDPR, persoana vizatd are dreptul de a obtine de la
operator, fara intarzieri nejustificate, rectificarea datelor personale inexacte cu privire la acesta. Mai mult,
articolul 16 din GDPR prevede ca persoana vizata are dreptul, tindnd cont de scopurile prelucrarii, de a
avea aceste date personale incomplete completate, inclusiv prin furnizarea unei declaratii suplimentare.

Persoana vizata ne poate contacta pentru a-si exercita dreptul de rectificare.

Dreptul de stergere (dreptul de a fi uitat)

in plus, persoanele vizate au dreptul la stergerea datelor si de a fi uitate conform art. 17 GDPR. Acest
drept poate fi, de asemenea, exercitat prin contactarea noastra. Cu toate acestea, in acest moment, am
dori sa subliniem ca acest drept nu se aplica Tn masura in care prelucrarea este necesara pentru a
indeplini o obligatie legala la care se supune societatea noastra, articolul 17 alineatul (3) lit. b GDPR.
Aceasta inseamna ca putem aproba o cerere de stergere numai dupa expirarea perioadei legale de

pastrare.

Dreptul la restrictionarea prelucrarii
Conform articolului 18 GDPR, orice persoana vizata are dreptul la o restrictionare a prelucrarii. Limitarea
prelucrarii poate fi ceruta daca una dintre conditile prevazute la articolul 18 alineatul (1) lit. a- d GDPR

este indeplinitd. Persoana vizata ne poate contacta pentru a exercita dreptul la restrictionarea prelucrarii.

Dreptul de a obiecta
Mai mult, art. 21 GDPR garanteaza dreptul de a obiecta. Persoana vizata ne poate contacta pentru a-si

exercita dreptul de a prezenta obiectii.

Dreptul la portabilitatea datelor

Art. 20 GDPR acord& persoanei vizate dreptul la portabilitatea datelor. In conformitate cu aceasta
dispozitie, persoana vizata are, in conditiile prevazute la articolul 20 alineatul (1) litera a si b GDPR dreptul
de a primi datele personale cu privire la el sau ea, pe care le-a furnizat unui operator, intr-un format
structurat, utilizat in mod obisnuit si care poate fi citit si are dreptul sa transmita aceste date altui operator
fara sa impiedice operatorul la care au fost furnizate datele cu caracter personal. Persoana vizata ne

poate contacta pentru a-si exercita dreptul la transferabilitatea datelor.
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H. Existenta dreptului de retragere a consimtamantului in orice moment, fara a
afecta legalitatea prelucrarii bazate pe consimtamant inainte de retragerea sa,
in cazul in care prelucrarea se bazeaza pe articolul 6 alineatul (1) lit. a GDPR
sau articolul 9 alineatul (2) lit. a GDPR (articolul 13 alineatul (2) lit. c GDPR)

Daca prelucrarea datelor cu caracter personal se bazeaza pe Art. 6 (1) lit. a GDPR, in cazul in care
persoana vizata si-a dat acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in unul sau mai multe
scopuri specifice sau se bazeazad pe articolul 9 alineatul (2) lit. a GDPR care reglementeaza
consimtamantul explicit pentru prelucrarea categoriilor speciale de date cu caracter personal, persoana
vizata are dreptul de a-si retrage consimtdmantul in orice moment in conformitate cu articolul 7 alineatul
(3) punctul 1 GDPR.

Retragerea consimtamantului nu afecteaza legalitatea prelucrarii pe baza consimtdamantului inainte de
retragerea sa, articolul 7 alineatul (3) din propozitia 2 GDPR. Este la fel de usor sa se retraga si sa dea
consimtamantul, Art. 7 (3) Propozitia 4 GDPR. Prin urmare, retragerea consimtamantului poate avea loc
intotdeauna in acelasi mod in care a fost acordat consimtdmantul sau in orice alt mod, care este
considerat de catre persoana vizaté ca fiind mai simplu. In societatea informationala de astazi, probabil
cea mai simpld modalitate de retragere a consimtdmantului este un simplu e-mail. Daca persoana vizata
doreste sa-si retragd consimtamantul acordat noud, este suficient sa ne trimiteti un e-mail. In mod

alternativ, persoana vizata poate alege orice alt mod de a comunica retragerea consimtamantului.

|. Dreptul de a depune o plangere la o autoritate de supraveghere (articolul 13
alineatul (2) lit. d, articolul 77 alineatul (1) din GDPR)

In calitate de operator, suntem obligati sa notificam persoanei vizate dreptul de a depune o plangere la
o autoritate de supraveghere, articolul 13 alineatul (2) lit. d GDPR. Dreptul de a depune o plangere la o
autoritate de supraveghere este reglementat de articolul 77 alineatul (1) din GDPR. Conform acestei
dispozitii, fara a aduce atingere oricarei alte cai de atac administrative sau judiciare, fiecare persoana
vizata are dreptul de a depune o plangere la o autoritate de supraveghere, in special in statul membru in
care Tsi are resedinta obisnuita, locul de munca sau locul de munca unde s-a desfasurat presupusa
incalcare in cazul in care persoana vizata considera ca prelucrarea datelor cu caracter personal care o
privesc incalca regulamentul general privind protectia datelor. Dreptul de a depune o plangere la o
autoritate de supraveghere a fost limitat doar de legea Uniunii astfel incat sa poata fi exercitat numai in
fata unei autoritati unice de supraveghere (considerentul 141 din propunerea 1 GDPR). Aceasta regula
vizeaza evitarea plangerilor duble ale aceluiasi subiect de date in aceeasi chestiune. Daca un subiect de
date doreste sa depuna o plangere in legatura cu noi, am solicitat, prin urmare, s& contactati numai o

singura autoritate de supraveghere.
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J. Furnizarea de date cu caracter personal ca cerinta statutara sau contractuala;
Cerinta necesara pentru a incheia un contract; Obligatia persoanei vizate de a
furniza datele cu caracter personal; consecintele posibile ale neindeplinirii

furnizarii cestor date [articolul 13 alineatul (2) lit. e din GDPR]

Clarificam ca furnizarea de date cu caracter personal este ceruta partial de lege (de ex. Reglementari
fiscale) sau poate rezulta si din dispozitii contractuale (de exemplu, informatii despre partenerul

contractual).

Uneori poate fi necesar sa se incheie un contract conform caruia persoana vizata ne furnizeaza date cu
caracter personal, care trebuie prelucrate ulterior de noi. Persoana vizata este, de exemplu, obligata sa
ne furnizeze date cu caracter personal atunci cand compania noastra semneaza un contract cu el sau
ea. Nefurnizarea datelor cu caracter personal ar avea drept consecinta faptul ca persoana vizatd nu a

putut incheia contractul respectiv. .

Tnainte de a furniza date cu caracter personal cétre persoana vizats, aceasta trebuie sa ne contacteze.
Vom clarifica persoanei vizate daca furnizarea datelor cu caracter personal este prevazuta de lege sau
contract sau este necesara pentru incheierea contractului, daca exista o obligatie de a furniza datele cu

caracter personal, precum si consecintele nefurnizarii datelor cu caracter personal.

K. Existenta unui proces automat de luare a deciziilor, inclusiv profilarea, mentionat
la articolul 22 alineatele (1) si (4) din GDPR si, cel putin in acele cazuri,
informatiile semnificative cu privire la logica implicata, precum si semnificatia si
consecintele preconizate ale unei astfel de procesari pentru persoana vizata
(articolul 13 alineatul (2) lit. f GDPR)

Ca o companie responsabila, nu luam decizii automate sau legate de profilare.

I. Respectarea cerintelor privind informatiile in cazul in care datele cu
caracter personal nu sunt colectate de la persoana vizata (articolul 14 din
GDPR)

A. ldentitatea si datele de contact ale operatorului (articolul 14 alineatul (1) lit. a
GDPR)

Vezi deasupra
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B. Datele de contact ale responsabilului cu protectia datelor (articolul 14 alineatul
(1) lit. b GDPR)

Vezi deasupra

C. Scopurile prelucrarii pentru care sunt destinate datele cu caracter personal,

precum si temeiul juridic al prelucrarii (articolul 14 alineatul (1) lit. ¢ din GDPR)

Pentru datele solicitantului care nu au fost colectate de la persoana vizata, scopul prelucrarii datelor este
de a efectua o examinare a cererii in timpul procesului de recrutare. In acest scop, este posibil s&
procesam date care nu au fost colectate de la dvs. Pe baza datelor procesate in timpul procesului de
recrutare, vom verifica daca sunteti invitat la un interviu de angajare (parte a procesului de selectie). Daca
sunteti angajat de noi, datele solicitantului vor fi convertite automat in datele angajatilor. Pentru datele
furnizate de angajati, scopul prelucrarii datelor este executarea contractului de munca sau respectarea
altor dispozitii legale aplicabile relatiei de munca. Datele angajatului sunt stocate dupa incetarea

raportului de munca pentru a indeplini perioadele de pastrare legala.

Temeiul juridic pentru prelucrarea datelor este articolul 6 alineatul (1) lit. b si f GDPR, articolul 9 alineatul
(2) lit. b si h GDPR, articolul 88 (1) GDPR si legislatia nationala, cum ar fi pentru Germania Sectiunea 26
BDSG (Legea federala privind protectia datelor).

D. Categoriile de date cu caracter personal vizate (articolul 14 alineatul (1) lit. d
GDPR)

Datele solicitantului

Datele angajatului

E. Categorii de destinatari ai datelor cu caracter personal (Articolul 14 (1) lit. e
GDPR)

Autoritati publice

Organismele externe
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Alte organisme externe
Procesare interna
Procesare in cadrul grupului

Alte organisme

F. Destinatarii dintr-o tara terta si garantiile corespunzatoare adecvate si mijloacele
prin care se obtin o copie a acestora sau in cazul in care acestea au fost puse
la dispozitie [articolul 13 alineatul (1) lit. f, articolul 46 alineatul (1), articolul 46
alineatul (2) lit. c GDPR)

Toate companiile si sucursalele care fac parte din grupul nostru (denumite in continuare "societati grup")
care fsi au sediul sau un birou intr-o tara terta pot apartine destinatarilor datelor cu caracter personal. O
lista a tuturor companiilor din grup sau a destinatarilor poate fi solicitata de la noi.

In conformitate cu articolul 46 alineatul (1) din GDPR, un operator sau o persoana imputernicitd de
operator poate transfera date cu caracter personal numai unei téari terte, in cazul in care operatorul sau
persoana imputernicita de operator a furnizat garantii adecvate si cu conditia ca drepturile persoanelor
vizate aplicabile si caile de atac efective sa fie disponibile pentru persoanele vizate. Pot fi furnizate
garantii adecvate fara a necesita o autorizare specifica din partea unei autoritati de supraveghere prin
intermediul unor clauze contractuale standard, articolul 46 alineatul (2) lit. c GDPR.

Clauzele contractuale standard ale Uniunii Europene sau alte garantii adecvate sunt convenite cu tofi
beneficiarii din tarile terte Tnainte de prima transmitere a datelor cu caracter personal. In consecinta, se
asigura garantiile adecvate, drepturile aplicabile ale persoanelor vizate si céile de atac eficiente pentru
persoanele vizate. Fiecare persoana vizatd poate obtine de la noi o copie a clauzelor contractuale
standard. Clauzele contractuale standard sunt, de asemenea, disponibile in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene (JO 2010/ L 39, pag 5-18).

G. Perioada pentru care datele cu caracter personal vor fi stocate sau, daca acest
lucru nu este posibil, criteriile utilizate pentru a determina acea perioada
(Articolul 14 (2) lit. a GDPR)

Durata pastrarii datelor personale ale solicitantilor este de 6 luni. Pentru datele despre salariati, se aplica
respectiva perioada de pastrare legala. Dupa expirarea perioadei respective, datele corespunzatoare
sunt sterse in mod curent, atat timp cat nu mai sunt necesare pentru indeplinirea contractului sau initierea

unui contract.

Page 240 Version 1.0 Date: 27.06.2019 © 2019 Heiko Jonny Maniero. All rights reserved.



DEUTSCHE GESELLSCHAFT
FUR DATENSCHUTZ

Externe Datenschutzbeautftragte |
S D : ;

H. Notificarea intereselor legitime urmarite de operator sau de o terta parte in cazul
in care prelucrarea se bazeaza pe articolul 6 alineatul (1) lit. f GDPR (articolul
14 alineatul (2) lit. b GDPR)

In conformitate cu articolul 6 alineatul (1) lit. f, prelucrarea este legald numai daca prelucrarea este
necesara in scopul intereselor legitime urmarite de operator sau de o terta parte, cu exceptia cazului in
care aceste interese sunt inlaturate de interesele sau de drepturile si libertatile fundamentale ale
persoanei vizate care necesita protectia datele cu caracter personal. In conformitate cu considerentul 47
din propunerea 2 GDPR, ar putea exista un interes legitim Tnh cazul in care exista o relatie relevanta si
adecvata intre persoana vizata si operator, de ex. in situatiile in care persoana vizata este clientul
operatorului. In toate cazurile in care societatea noastrd proceseaza datele solicitantului in baza
articolului 6 alineatul (1) lit. f GDPR, interesul nostru legitim este angajarea personalului si a

profesionistilor adecvati.

|. Existenta dreptului de a solicita operatorului accesul la rectificarea sau stergerea
datelor cu caracter personal sau limitarea prelucrarii cu privire la persoana vizata
sau de a se opune prelucrarii, precum si dreptul la portabilitatea datelor (articolul
13 alineatul (2) lit. b GDPR)

Toate persoanele vizate au urmatoarele drepturi:

Dreptul de acces

Fiecare persoana vizata are dreptul de a accesa datele personale pe care o privesc. Dreptul de acces
se extinde la toate datele procesate de noi. Dreptul poate fi exercitat cu usurinté si la intervale rezonabile,
pentru a cunoaste si verifica legalitatea procesarii (Considerentul 63 din GDPR). Acest drept rezulta din

Art. 15 GDPR. Persoana vizata ne poate contacta pentru a-si exercita dreptul de acces.

Dreptul la rectificare

In conformitate cu articolul 16 alineatul (1) din GDPR, persoana vizatd are dreptul de a obtine de la
operator, fara intarzieri nejustificate, rectificarea datelor personale inexacte cu privire la acesta. Mai mult,
articolul 16 din GDPR prevede ca persoana vizata are dreptul, tindnd cont de scopurile prelucrarii, de a
avea aceste date personale incomplete completate, inclusiv prin furnizarea unei declaratii suplimentare.

Persoana vizata ne poate contacta pentru a-si exercita dreptul de rectificare.

Dreptul de stergere (dreptul de a fi uitat)
in plus, persoanele vizate au dreptul la stergerea datelor si de a fi uitate conform art. 17 GDPR. Acest

drept poate fi, de asemenea, exercitat prin contactarea noastra. Cu toate acestea, in acest moment, am
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dori sa subliniem ca acest drept nu se aplica in masura in care prelucrarea este necesara pentru a
indeplini o obligatie legala la care se supune societatea noastra, articolul 17 alineatul (3) lit. b GDPR.
Aceasta inseamna ca putem aproba o cerere de stergere numai dupa expirarea perioadei legale de

pastrare.

Dreptul Ia restrictionarea prelucrarii
Conform articolului 18 GDPR, orice persoana vizata are dreptul la o restrictionare a prelucrarii. Limitarea
prelucrarii poate fi cerutd daca una dintre conditiile prevazute la articolul 18 alineatul (1) lit. a - d GDPR

este indeplinita. Persoana vizata ne poate contacta pentru a exercita dreptul la restrictionarea prelucrarii.

Dreptul de a obiecta
Mai mult, art. 21 GDPR garanteaza dreptul de a obiecta. Persoana vizata ne poate contacta pentru a-si

exercita dreptul de a prezenta obiectii.

Dreptul la portabilitatea datelor

Art. 20 GDPR acord& persoanei vizate dreptul la portabilitatea datelor. Tn conformitate cu aceasta
dispozitie, persoana vizata are, in conditiile prevazute la articolul 20 alineatul (1) litera a si b GDPR dreptul
de a primi datele personale cu privire la el sau ea, pe care le-a furnizat unui operator, intr-un format
structurat, utilizat in mod obisnuit si care poate fi citit si are dreptul sa transmita aceste date altui operator
fara sa impiedice operatorul la care au fost furnizate datele cu caracter personal. Persoana vizata ne

poate contacta pentru a-si exercita dreptul la transferabilitatea datelor.

J. Existenta dreptului de retragere a consimtaméntului in orice moment, fara a
afecta legalitatea prelucrarii bazate pe consimtamant inainte de retragerea sa,
in cazul in care prelucrarea se bazeaza pe articolul 6 alineatul (1) lit. a sau
articolul 9 alineatul (2) lit. a GDPR (articolul 14 alineatul (2) lit. d GDPR)

Daca prelucrarea datelor cu caracter personal se bazeaza pe Art. 6 (1) lit. a GDPR, in cazul in care
persoana vizata si-a dat acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in unul sau mai multe
scopuri specifice sau se bazeazad pe articolul 9 alineatul (2) lit. a GDPR care reglementeaza
consimtamantul explicit pentru prelucrarea categoriilor speciale de date cu caracter personal, persoana
vizata are dreptul de a-si retrage consimtamantul in orice moment in conformitate cu articolul 7 alineatul
(3) punctul 1 GDPR.

Retragerea consimtamantului nu afecteaza legalitatea prelucrarii pe baza consimtamantului inainte de
retragerea sa, articolul 7 alineatul (3) din propozitia 2 GDPR. Este la fel de usor sa se retraga si sa dea
consimtamantul, Art. 7 (3) Propozitia 4 GDPR. Prin urmare, retragerea consimtamantului poate avea loc
intotdeauna in acelasi mod in care a fost acordat consimtdmantul sau in orice alt mod, care este
considerat de catre persoana vizaté ca fiind mai simplu. In societatea informationala de astazi, probabil

cea mai simpld modalitate de retragere a consimtdmantului este un simplu e-mail. Daca persoana vizata

Page 242 Version 1.0 Date: 27.06.2019 © 2019 Heiko Jonny Maniero. All rights reserved.

nicht

ung



DEUTSCHE GESELLSCHAFT
FUR DATENSCHUTZ

Externe Datenschutzbeautftragte |
S D : ;

doreste sa-si retragd consimtamantul acordat noud, este suficient si ne trimiteti un e-mail. In mod

alternativ, persoana vizata poate alege orice alt mod de a comunica retragerea consimtamantului.

K. Dreptul de a depune o plangere la o autoritate de supraveghere (articolul 14
alineatul (2) lit. e, articolul 77 alineatul (1) din GDPR)

In calitate de operator, suntem obligati sa notificam persoanei vizate dreptul de a depune o plangere la
o autoritate de supraveghere, articolul 14 alineatul (2) lit. e GDPR. Dreptul de a depune o plangere la o
autoritate de supraveghere este reglementat de articolul 77 alineatul (1) din GDPR. Conform acestei
dispozitii, fara a aduce atingere oricarei alte cai de atac administrative sau judiciare, fiecare persoana
vizata are dreptul de a depune o plangere la o autoritate de supraveghere, in special in statul membru in
care Tsi are resedinta obisnuita, locul de munca sau locul de munca unde presupusa Tncalcare in cazul
in care persoana vizata considera ca prelucrarea datelor cu caracter personal pe care o privesc incalca
regulamentul general privind protectia datelor. Dreptul de a depune o plangere la o autoritate de
supraveghere a fost limitat doar de legea Uniunii astfel incat sa poata fi exercitat numai in fata unei
autoritati unice de supraveghere (Considerentul 141 din propunerea 1 GDPR). Aceasta regula vizeaza
evitarea plangerilor duble ale aceluiasi subiect de date in aceeasi chestiune. Daca un subiect de date

doreste sa depuna o plangere, am solicitat contactarea numai unei singure autoritati de supraveghere.

L. Sursa datelor cu caracter personal provine din surse accesibile publicului
(articolul 14 alineatul (2) lit. f GDPR)

In principiu, datele cu caracter personal sunt colectate direct de la persoana vizata sau in cooperare cu
o autoritate (de exemplu, recuperarea datelor dintr-un registru oficial). Alte date privind persoanele vizate
provin din transferurile companiilor din grup. In contextul acestor informatii generale, denumirea surselor
exacte din care provin datele personale este fie imposibila, fie arimplica un efort disproportionat in sensul

art. 14 (5) lit. b GDPR. Tn principiu, nu colectdm date cu caracter personal din surse accesibile publicului.

Orice persoana vizata ne poate contacta in orice moment pentru a obtine informatii mai detaliate despre
sursele exacte de date cu caracter personal pe care o privesc. In cazul in care originea datelor cu caracter
personal nu poate fi furnizatd persoanei vizate deoarece s-au folosit diverse surse, ar trebui sa se

furnizeze informatii generale (Considerentul 61 din propunerea 4 din GDPR).
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M. Existenta unui proces automat de luare a deciziilor, inclusiv a profilarii, mentionat
la articolul 22 alineatele (1) si (4) din GDPR si, cel putin in acele cazuri, informatii
semnificative cu privire la logica implicata, precum si semnificatia si consecintele
preconizate ale unei astfel de procesari pentru persoana vizata (articolul 14
alineatul (2) lit. g GDPR)

Ca companie responsabild, nu luam decizii automate sau legate de profilare.
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13, 14 GDPR)

Postovani,

Osobni podaci svakog pojedinca koji je u ugovornom, pred-ugovornom ili drugom odnosu s nasom
tvrtkom zasluZzuje posebnu zastitu. Nas$ je cilj zadrzati razinu zastite podataka na visokom nivou. Stoga

stalno razvijamo koncepte zastite podataka i sigurnosti podataka.

Naravno, postujemo zakonske odredbe o zastiti podataka. Prema ¢lancima 13, 14. GDPR, kontrolori
ispunjavaju posebne zahtjeve obavjeSc¢ivanja pri prikupljanju osobnih podataka. Ovaj dokument

ispunjava te obveze.

Terminologija pravnih propisa je sloZzena. Nazalost, koriStenje pravnih izraza nije se moglo izostaviti u
pripremi ovog dokumenta. Stoga Zelimo naglasiti da nas uvijek mozete kontaktirati za sva pitanja koja se

ticu ovog dokumenta, koristenih termina ili formulacija.

l. Uskladenost sa zahtjevima obavjeSCivanja kada se osobni podaci

prikupljaju od nositelja podataka (Clanak 13. GDPR)

A. Identitet i kontaktni podaci kontrolora (Clanak 13. stavak 1. toCka (a) GDPR)
Vidi gore

B. Kontaktni podaci sluzbenika za zastitu podataka (Clanak 13. stavak 1. tocka (b)
GDPR)
Vidi gore
C. Svrha obrade za koju su osobni podaci namijenjeni, kao i pravna osnova za

obradu (Clanak 13. stavak 1. tocka (c) GDPR)

Svrha obrade osobnih podataka je rukovanje svim operacijama koje se tiCu kontrolora, klijenata,
potencijalnih klijenata, poslovnih partnera ili drugih ugovornih ili predugovornih odnosa izmedu navedenih

skupina (u najSirem smislu) ili zakonskih obveza kontrolora.
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Clanak 6 (1) to¢ka (a) GDPR sluZi kao pravna osnova za operacije obrade za koje dobivamo pristanak
za odredenu svrhu obrade. Ako je obrada osobnih podataka nuzna za izvrSenje ugovora u kojem je
subjekt podataka stranka, kao $to je, na primjer, kada su operacije obrade potrebne za isporuku robe ili
pruzanje bilo koje druge usluge, obrada je na temelju &lanka 6. stavka 1 tocka (b) GDPR. Isto se odnosi
i na postupke obrade koji su potrebni za provedbu predugovornih mjera, primjerice u slu¢aju upita o
nasim proizvodima ili uslugama. Kada je nasa tvrtka podlozna zakonskoj obavezi kojom se trazi obrada

osobnih podataka, kao $to je ispunjenje poreznih obveza, obrada se temelji na ¢l. 6 (1) tocka (c) GDPR.

U rijetkim slu€ajevima, obrada osobnih podataka mozZe biti potrebna za zastitu vitalnih interesa nositelja
podataka ili druge fiziCke osobe. To bi bio slu€aj, na primjer, ako bi se posjetitelj ozlijedio u nasoj tvrtki i
njegovo ime, dob, podaci o zdravstvenom osiguranju ili druge vitalne informacije trebali bi se prenijeti

lije€niku, bolnici ili drugoj trecoj osobi. Tada bi se obrada temeljila na ¢l. 6 (1) tocka (d) GDPR.

Konacno, postupci obrade mogu se temeljiti na ¢lanku 6. stavku 1. to¢ka (f) GDPR. Ova se pravha oshova
koristi za postupke obrade koji nisu obuhvaceni ni jednom od gore navedenih pravnih osnova, ako je
obrada potrebna u svrhu legitimnih interesa koje naSa tvrtka ili tre¢a strana nastoje ostvariti, osim ako su
interesi nadjac¢ani interesima ili pravima i slobodama nositelja podataka koji zahtijevaju zastitu osobnih
podataka. Takvi postupci obrade posebno su dopusteni jer ih je europski zakonodavac posebno
spomenuo. Smatrao je da se legitimni interes moze pretpostaviti ako je subjekt podataka klijent kontrolora

(uvodna izjava 47, reCenica 2 GDPR).

D. Kada se obrada temelji na ¢lanku 6 (1) to¢ka (f) GDPR, legitimni interesi koje

provodi kontrolor ili treca strana (Clanak 13. stavak 1. toCka (d) GDPR)

Kada se obrada osobnih podataka temelji na ¢lanku 6. stavku 1. tocka (f) GDPR, na$ legitimni interes je

obavljanje naSeg poslovanja u korist dobrobiti svih nasih zaposlenika i dioni¢ara.

E. Kategorije primatelja osobnih podataka (Clanak 13. stavak 1. toCka (e) GDPR)

Javne vlasti
Vanjska tijela
Daljnja vanjska tijela
Interna obrada

Obrada unutar grupe
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Ostala tijela

F. Primatelji u treCoj zemlji i odgovarajuce ili prikladne mjere zastite i sredstva za
njihovo pribavljanje ili njihovo stavljanje na raspolaganje (Clanak 13 (1) toCka (f); 46(1),
46 (2) tocka (c) GDPR)

Sve tvrtke i podruznice koje su dio nase grupe (u daljnjem tekstu: tvrtke grupe) koje imaju sjediste ili ured
u tre¢oj zemlji mogu pripadati primateljima osobnih podataka. Od nas se moZe zatraZziti popis svih tvrtki

ili primatelja grupe.

U skladu s ¢lankom 46. stavkom 1. GDPR, kontrolor ili obradiva¢ moze prenijeti osobne podatke samo
trecoj zemlji ako je kontrolor ili obradiva¢ osigurao odgovarajuce zastitne mjere i pod uvjetom da su na
raspolaganju provediva prava subjekta podataka i ucinkoviti pravni lijekovi za subjekte podataka.
Odgovarajuée zastithne mjere mogu se pruziti bez potrebe za posebnim odobrenjem nadzornog tijela

putem standardnih ugovornih klauzula, élanak 46 (2) to¢ka (c) GDPR.

Standardne ugovorne klauzule Europske unije ili druge odgovaraju¢e mjere zastite dogovorene su sa
svim primateljima iz tre¢ih zemalja prije prvog prijenosa osobnih podataka. Slijedom toga, osigurano je
da su zajamé&eni odgovarajuéi zastitni mehanizmi, primjenjiva prava subjekata podataka i djelotvorni
pravni lijekovi za subjekte podataka. Svaki subjekt podataka moZe od nas dobiti kopiju standardnih
ugovornih klauzula. Standardne ugovorne klauzule takoder su dostupne u Sluzbenom listu Europske
unije (SL 2010/ L 39, str. 5-18).

G. Razdoblje za koje ¢e osobni podaci biti pohranjeni, ili ako to nije moguce odrediti,

kriteriji koji se koriste za odredivanje tog razdoblja (Clanak 13. stavak 2. tocka (a) GDPR)

Kriterij koji se koristi za odredivanje razdoblja ¢uvanja osobnih podataka je odgovarajuce zakonsko
razdoblje Cuvanja podataka. Nakon isteka tog razdoblja, odgovarajuéi podaci se rutinski briSu, sve dok

vide nisu potrebni za ispunjenje ugovora ili pokretanje ugovora.

H. Postojanje prava da se od kontrolora zatraZzi pristup i ispravak ili brisanje osobnih
podataka ili ograniCenje obrade u odnosu na nositelja podataka ili da se ulozi prigovor

na obradu, kao i pravo na prenosivost podataka (Clanak 13. stavak 2. to¢ka (b) GDPR)

Svi subjekti podataka imaju sljedeca prava:
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Pravo na pristup

Svaki nosilac podataka ima pravo pristupa osobnim podacima koji se odnose na njega. Pravo na pristup
proteze se na sve podatke koje obradujemo. Pravo se moze ostvariti jednostavno i u razumnim
vremenskim intervalima kako bi se zadovoljili i provjerili zakonitost obrade (uvodna izjava 63 GDPR-a).
Ovo pravo proizlazi iz ¢l. 15 GDPR. Subjekt podataka moZe nas kontaktirati kako bi ostvario pravo

pristupa.

Pravo na ispravak

U skladu s ¢lankom 16. re€enica 1 GDPR, osoba ¢€iji se podaci obraduju ima pravo od kontrolora bez
nepotrebnog odgadanja dobiti ispravak neto¢nih osobnih podataka koji se odnose na njega. Nadalje,
¢lankom 16. reCenica 2 GDPR predvideno je da subjekt podataka ima pravo, uzimajuci u obzir svrhu
obrade, imati dovrSene nepotpune osobne podatke, ukljuéujuéi i pruzanje dodatne izjave. Subjekt

podataka moZze nas kontaktirati kako bi ostvario pravo na ispravak.

Pravo na brisanje (pravo na zaborav)

Osim toga, osobe ¢iji se podaci obraduju imaju pravo na brisanje i pravo da podaci budu zaboravljeni na
temelju €. 17 GDPR. To se pravo moze ostvariti ako nas kontaktirate. U ovom trenutku, medutim, Zelimo
naglasiti da se to pravo ne primjenjuje u onoj mjeri u kojoj je obrada potrebna kako bi se ispunila zakonska
obveza na koju je nasa tvrtka podlozna, ¢lanak 17 (3) tocka (b) GDPR. To znaci da mozemo odobriti

zahtjev za brisanje samo nakon isteka zakonskog roka zadrZzavanja.

Pravo na ogranic¢enje obrade
Prema &lanku 18. GDPR, svaki subjekt podataka ima pravo na ogranienje obrade. Ograni¢enje obrade
moze se zahtijevati ako je jedan od uvjeta iz ¢lanka 18. stavka 1 toCke a-d GDPR je ispunjen. Subjekt

podataka moZze nas kontaktirati kako bi ostvario pravo na ograni¢enje obrade.

Pravo na prigovor
Nadalje, ¢l. 21 GDPR jamci pravo na prigovor. Subjekt podataka moZe nas kontaktirati kako bi ostvario

pravo na prigovor.

Pravo na prenosivost podataka

Clanak 20 GDPR daje subjektu podataka pravo na prenosivost podataka. Prema ovoj odredbi, subjekt
podataka pod uvjetima iz €lanka 20. stavka 1. tocke a i b GDPR ima pravo na primanje osobnih podataka
koji se odnose na njega ili nju, koje je on ili ona pruzio kontroloru, u strukturiranom, uobi€ajeno koristenom
i strojno Citliivom formatu i imaju pravo na nesmetani prijenos tih podataka drugom kontroloru od
kontrolora kojem su dostavljeni osobni podaci. Subjekt podataka moze nas kontaktirati radi ostvarivanja

prava na prenosivost podataka.
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l. Postojanje prava na povlacenje pristanka u bilo kojem trenutku, bez utjecaja na
zakonitost obrade na temelju suglasnosti prije njegovog povlacenja, ako se obrada
temelji na ¢lanku 6. stavku 1. tocka (a) GDPR ili ¢lanak 9 (2) tocka (a) GDPR (Clanak
13. stavak 2. to¢ka ¢ GDPR)

Ako se obrada osobnih podataka temelji na ¢l. 6 (1) tocka (a) GDPR, §to je slu¢aj, ako je subjekt podataka
dao pristanak na obradu osobnih podataka za jednu ili vie posebnih svrha ili se temelji na ¢lanku 9 (2)
toCka (a) GDPR, koji regulira izri€itu suglasnost za obradu posebnih kategorija osobnih podataka, subjekt
podataka ima u skladu s ¢lankom 7. stavkom 3. re¢enice 1 GDPR-a pravo povuéi svoj pristanak u bilo
kojem trenutku.

Povlacenje suglasnosti ne utjeCe na zakonitost obrade na temelju suglasnosti prije njezina povlacenja,
Clanak 7. stavak 3. reCenica 2 GDPR. Povladenje je jednako lako kao i davanje pristanka, ¢l. 7 (3)
reCenica 4 GDPR. Stoga se povla¢enje suglasnosti uvijek mozZe dogoditi na isti nacin kao $to je pristanak
dan ili na bilo koji drugi nacin, $to subjekt podataka smatra jednostavnijim. U danasnjem informacijskom
drustvu, vjerojatno je najjednostavniji nain povlaenja pristanka jednostavna e-poSta. Ako subjekt
podataka Zeli povuci svoj odobreni pristanak, dovoljan nam je jednostavan e-mail. Alternativno, subjekt

podataka moZe odabrati bilo koji drugi nac¢in da nam priopc¢i svoje povlacenje pristanka.

J. Pravo na podnoS$enje prituzbe nadzornom tijelu (¢lanak 13. stavak 2. to¢ka (d),
Clanak 77. stavak 1. GDPR)

Kao kontrolor, duzni smo obavijestiti nositelja podataka o pravu na podnoSenje prituzbe nadzornom tijelu,
¢lanak 13 (2) to¢ka (d) GDPR. Pravo na podno$enje prituzbe nadzornom tijelu regulirano je ¢lankom 77.
stavkom 1. GDPR. U skladu s ovom odredbom, pre ulaganja bilo kojeg drugog administrativnog ili
pravnog lijeka, svaki subjekt podataka ima pravo podnijeti prituzbu nadzornom tijelu, posebno u drzavi
Clanici u kojoj ima prebivaliste, radno mjesto ili mjesto navodne povrede ako subjekt podataka smatra da
obrada osobnih podataka koji se odnose na njega ili nju krsi Opéu uredbu o zastiti podataka. Pravo na
podnos$enje prituzbe nadzornom tijelu bilo je ograni€eno samo pravom Unije na takav nacin, da se moze
ostvariti samo pred jednim nadzornim tijelom (uvodna izjava 141, re€enica 1 GDPR). Cilj ovog pravila je
izbjegavanje dvostrukih prituzbi istog subjekta podataka u istom predmetu. Ako subjekt podataka Zeli

podnijeti prituzbu na nas, trazimo da kontaktira samo jedno nadzorno tijelo.
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K. Pruzanje osobnih podataka kao zakonski ili ugovorni zahtjev; Zahtjev potreban
za sklapanje ugovora; Obveza nositelja podataka da dostavi osobne podatke; moguce

posljedice nepruzanja takvih podataka (¢l. 13. stavak 2. to¢ka (e) GDPR)
Pojasnjavamo da je davanje osobnih podataka djelomi¢no zahtijevano zakonom (npr. Porezni propisi) ili

takoder moze proizaci iz ugovornih odredbi (npr. Informacija o ugovornom partneru).

Ponekad moze biti potrebno sklopiti ugovor kojim nam subjekt podataka daje osobne podatke, koje
moramo naknadno obraditi. Subjekt podataka je, primjerice, duzan da nam dostavi osobne podatke kada
nasa tvrtka s njim ili njom potpiSe ugovor. Nepruzanje osobnih podataka imalo bi za posljedicu da se

ugovor s subjektom podataka ne moze zakljugiti.

Prije davanja osobnih podataka od strane nositelja podataka, osoba na koju se podaci odnose mora nas
kontaktirati. Obavjesticemo osobu na koju se podaci odnose je li pruzanje osobnih podataka obvezno po
zakonu ili ugovoru ili je potrebno za sklapanje ugovora, postoji li obveza pruzanja osobnih podataka i
posljedica nepruzanja osobnih podataka.

L. Postojanje automatiziranog odlucivanja, ukljuCujuci profiliranje, iz ¢lanka 22. (1)
i (4) GDPR i barem u tim slu¢ajevima, zna€ajne informacije o logici koja je uklju¢ena,
kao i znacaj i predvidene posljedice takve obrade za osobe Ciji se podaci obraduju
(Clanak 13. stavak 2. tocka (f) GDPR)

Kao odgovorna tvrtka ne koristimo automatsko odlucivanje ili profiliranje.

I. Uskladenost sa zahtjevima obavjeSCivanja kada se osobni podaci ne

prikupljaju od nositelja podataka (¢lanak 14.GDPR)

A. Identitet i kontaktni podaci kontrolora (Clanak 14. stavak 1. to¢ka (a) GDPR)
Vidi gore

B. Kontaktni podaci sluzbenika za zastitu podataka (Clanak 14. stavak 1. tocka (b)

GDPR)
Vidi gore
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C. Svrha obrade za koju su osobni podaci namijenjeni, kao i pravna osnova za
obradu (Elanak 14 (1) to¢ka (c) GDPR)

Svrha obrade osobnih podataka je rukovanje svim operacijama koje se ti€u kontrolora, kupaca,
potencijalnih kupaca, poslovnih partnera ili drugih ugovornih ili predugovornih odnosa izmedu navedenih

skupina (u najSirem smislu) ili zakonskih obaveza kontrolora.

Ako je obrada osobnih podataka nuzna za izvrSenje ugovora u kojem je subjekt podataka stranka, kao
Sto je, na primjer, kada su operacije obrade potrebne za isporuku robe ili pruzanje bilo koje druge usluge,
obrada je na temelju &lanka 6. stavka 1. tocka (b) GDPR. Isto se odnosi i na postupke obrade koji su
potrebni za provedbu predugovornih mjera, primjerice u slu¢aju upita o nasim proizvodima ili uslugama.
Da li je nasa tvrtka podloZna zakonskoj obavezi kojom se trazi obrada osobnih podataka, kao $to je

ispunjenje poreznih obveza, obrada se temelji na ¢l. 6 (1) to¢ka (c) GDPR.

U rijetkim slu€ajevima, obrada osobnih podataka moze biti potrebna za zastitu vitalnih interesa nositelja
podataka ili druge fiziCke osobe. To bi bio slu€aj, na primjer, ako bi se posjetitelj ozlijedio u nasoj tvrtki i
njegovo ime, dob, podaci o zdravstvenom osiguranju ili druge vitalne informacije trebali bi se prenijeti

lije€niku, bolnici ili drugoj trecoj osobi. Tada bi se obrada temeljila na ¢l. 6 (1) tocka (d) GDPR.

Konacno, postupci obrade mogu se temeljiti na €lanku 6. stavku 1. to¢ka (f) GDPR. Ova se pravha oshova
koristi za postupke obrade koji nisu obuhvaceni ni jednom od gore navedenih pravnih osnova, ako je
obrada potrebna u svrhu legitimnih interesa koje naSa tvrtka ili tre¢a strana nastoje ostvariti, osim ako su
interesi nadjaCani interesima ili temeljna prava i slobode nositelja podataka koji zahtijevaju zastitu
osobnih podataka. Takvi postupci obrade posebno su dopusteni jer ih je europski zakonodavac posebno
spomenuo. Smatrao je da se legitimni interes moze pretpostaviti ako je subjekt podataka klijent kontrolora

(uvodna izjava 47, reCenica 2 GDPR).

D. Kategorije doti¢nih osobnih podataka (Clanak 14. stavak 1. tocka (d) GDPR)

KorisniCki podaci
Podaci potencijalnih kupaca
Podaci zaposlenika

Podaci dobavljaca

E. Kategorije primatelja osobnih podataka (Clanak 14. stavak 1. toCka (e) GDPR)
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Javne vlasti

Vanijska tijela

Daljnja vanjska tijela
Interna obrada
Obrada unutar grupe

Ostala tijela

F. Primatelji u treCoj zemlji i odgovarajuce ili prikladne mjere zastite i sredstva za
njihovo pribavljanje ili njihovo stavljanje na raspolaganje (€lanak 14. stavak 1. tocka (f),
46 (1), 46 (2) tocka (c) GDPR)

Sve tvrtke i podruznice koje su dio nase grupe (u daljnjem tekstu: tvrtke grupe) koje imaju sjediste ili ured
u tre¢oj zemlji mogu pripadati primateljima osobnih podataka. Od nas se moze zatraziti popis svih tvrtki

iz grupe.

U skladu s ¢lankom 46. stavkom 1. GDPR, kontrolor ili obradiva¢ mozZe prenijeti osobne podatke samo
tre¢oj zemlji ako je kontrolor ili obradiva¢ osigurao odgovarajuce zastithe mjere i pod uvjetom da su na
raspolaganju provediva prava subjekta podataka i ucinkoviti pravni lijekovi za subjekte podataka.
Odgovarajuée zastitne mjere mogu se pruziti bez potrebe za posebnim odobrenjem nadzornog tijela
pomocu standardnih klauzula o zastiti podataka, ¢lanak 46 (2) tocka (c) GDPR.

Standardne ugovorne klauzule Europske unije ili druge odgovarajuée mjere zastite dogovorene su sa
svim primateljima iz tre¢ih zemalja prije prvog prijenosa osobnih podataka. Slijedom toga, osigurano je
da su zajamé&eni odgovarajuéi zastitni mehanizmi, primjenjiva prava subjekata podataka i djelotvorni
pravni lijekovi za subjekte podataka. Svaki subjekt podataka moze od nas dobiti kopiju standardnih
ugovornih klauzula. Standardne ugovorne klauzule takoder su dostupne u Sluzbenom listu Europske
unije (SL 2010/ L 39, str. 5-18).

G. Razdoblje za koje ¢e osobni podaci biti pohranjeni ili, ako to nije moguce odrediti,

kriteriji koji se koriste za odredivanje tog razdoblja (Clanak 14. stavak 2. tocka (a) GDPR)

Kriterij koji se koristi za odredivanje razdoblja ¢uvanja osobnih podataka je odgovaraju¢e zakonsko
razdoblje Cuvanja podataka. Nakon isteka tog razdoblja, odgovarajuéi podaci se rutinski briSu, sve dok
viSe nisu potrebni za ispunjenje ugovora ili pokretanje ugovora.

Page 252 Version 1.0 Date: 27.06.2019 © 2019 Heiko Jonny Maniero. All rights reserved.



DEUTSCHE GESELLSCHAFT
FUR DATENSCHUTZ

Externe Datenschutzbeaultragte |

nicht

H. Obavijest o legitimnim interesima koje provodi kontrolor ili tre¢a strana ako se
obrada temelji na ¢lanku 6 (1) to¢ka (f) GDPR (¢l. 14 (2) tocka (b) GDPR)

Prema ¢&lanku 6 (1) tocka (f) GDPR, obrada ¢e biti zakonita samo ako je obrada potrebna u svrhe
legitimnih interesa koje ostvaruje kontrolor ili tre¢a strana, osim ako su ti interesi nadjaCani interesima ili
temeljnim pravima i slobodama nositelja podataka koji zahtijevaju zastitu osobnih podataka. U skladu s
uvodnom izjavom 47. stavka 2. GDPR legitiman interes moze postojati tamo gdje postoji relevantan i
odgovarajuéi odnos izmedu ispitanika i kontrolora, npr. u situacijama u kojima je subjekt podataka klijent
kontrolora. U svim slu€ajevima u kojima na$a tvrtka obraduje osobne podatke na temelju ¢lanka 6 (1)
toCka (f) GDPR, na$ legitimni interes je u obavljanju naseg poslovanja u korist dobrobiti svih nasih

zaposlenika i dioni¢ara.

l. Postojanje prava da se od kontrolora zatraZzi pristup i ispravak ili brisanje osobnih
podataka ili ograniCenje obrade u vezi s nositeljem podataka te da se ulozi prigovor na

obradu, kao i pravo na prenosivost podataka (Clanak 14. stavak 2. to¢ka (c) GDPR)

Svi subjekti podataka imaju sljedeca prava:

Pravo na pristup

Svaki subjekt podataka ima pravo pristupa osobnim podacima koji se odnose na njega. Pravo na pristup
proteZze se na sve podatke koje obradujemo. Pravo se moze ostvariti lako i u razumnim vremenskim
razmacima, kako bi bio svjestan i provjerio zakonitost obrade (uvodna izjava 63 GDPR). Ovo pravo
proizlazi iz ¢l. 15 GDPR. Subjekt podataka moze nas kontaktirati kako bi ostvario pravo pristupa.

Pravo na ispravak

U skladu s ¢lankom 16. re€enica 1 GDPR, osoba ¢€iji se podaci obraduju ima pravo od kontrolora bez
nepotrebnog odgadanja dobiti ispravak neto¢nih osobnih podataka koji se odnose na njega. Nadalje,
¢lankom 16. reCenica 2 GDPR predvideno je da subjekt podataka ima pravo, uzimajuci u obzir svrhu
obrade, imati dovrSene nepotpune osobne podatke, ukljuéujuéi i pruzanje dodatne izjave. Subjekt

podataka moZze nas kontaktirati kako bi ostvario pravo na ispravak.

Pravo na brisanje (pravo na zaborav)

Osim toga, osobe ¢iji se podaci obraduju imaju pravo na brisanje i pravo da podaci budu zaboravljeni na
temelju €. 17 GDPR. To se pravo moze ostvariti ako nas kontaktirate. U ovom trenutku, medutim, Zelimo
naglasiti da se to pravo ne primjenjuje u onoj mjeri u kojoj je obrada potrebna kako bi se ispunila zakonska
obveza na koju je nasa tvrtka podlozna, ¢lanak 17 (3) tocka (b) GDPR. To znaci da mozemo odobriti

zahtjev za brisanje samo nakon isteka zakonskog roka zadrZzavanja.
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Pravo na ograni¢enje obrade
Prema &lanku 18. GDPR, svaki subjekt podataka ima pravo na ogranienje obrade. Ograni¢enje obrade
moZze se zahtijevati ako je jedan od uvjeta iz ¢lanka 18. stavka 1. to¢ke a-d GDPR je ispunjen. Subjekt

podataka moZe nas kontaktirati kako bi ostvario pravo na ogranienje obrade.

Pravo na prigovor
Nadalje, ¢l. 21 GDPR jam¢i pravo na prigovor. Subjekt podataka moze nas kontaktirati kako bi ostvario

pravo na prigovor.

Pravo na prenosivost podataka

Clanak 20 GDPR daje subjektu podataka pravo na prenosivost podataka. Prema ovoj odredbi, subjekt
podataka pod uvjetima iz ¢lanka 20. stavka 1. tocke a i b GDPR ima pravo na primanje osobnih podataka
koji se odnose na njegaiili nju, koje je on ili ona pruzio kontroloru, u strukturiranom, uobiCajeno koriStenom
i strojno Citliivom formatu i imaju pravo na nesmetani prijenos tih podataka drugom kontroloru od
kontrolora kojem su dostavljeni osobni podaci. Subjekt podataka moze nas kontaktirati radi ostvarivanja

prava na prenosivost podataka.

J. Postojanje prava na povlacenje pristanka u bilo kojem trenutku, bez utjecaja na
zakonitost obrade na temelju suglasnosti prije njegovog povlacenja, ako se obrada
temelji na ¢lanku 6. stavku 1. to¢ka (a) ili €lanak 9. (2) tocka (a) GDPR (€l. 14 (2) toCka
(d) GDPR)

Ako se obrada osobnih podataka temelji na ¢l. 6 (1) tocka (a) GDPR, $to je slu€aj, ako je subjekt podataka
dao pristanak na obradu osobnih podataka za jednu ili viS8e posebnih svrha ili se temelji na ¢lanku 9 (2)
tocka (a) GDPR, koiji regulira izri€itu suglasnost za obradu posebnih kategorija osobnih podataka, subjekt

podataka ima u skladu s ¢lankom 7. stavkom 3. re€enice 1 GDPR pravo povuci svoj pristanak u bilo

kojem trenutku.

Povlagenje suglasnosti ne utjeCe na zakonitost obrade na temelju suglasnosti prije njenog povlaenja,
Clanak 7. stavak 3. reCenica 2 GDPR. Povladenje je jednako lako kao i davanje pristanka, ¢l. 7 (3)
reCenica 4 GDPR. Stoga se povlacenje suglasnosti uvijek moze dogoditi na isti nacin kao $to je pristanak
dan ili na bilo koji drugi nacin, $to subjekt podataka smatra jednostavnijim. U danas$njem informacijskom
drudtvu, vjerojatno je najjednostavniji naCin povlaenja pristanka jednostavna e-posta. Ako subjekt
podataka Zeli povuci svoj odobreni pristanak, dovoljan nam je jednostavan e-mail. Alternativno, subjekt
podataka moze odabrati bilo koji drugi nagin da nam priopéi svoje povlacenje pristanka.
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K. Pravo na podnoS$enje prituzbe nadzornom tijelu (¢lanak 14. stavak 2. tocka (e),
Clanak 77. stavak 1. GDPR)

Kao kontrolor, duzni smo obavijestiti nositelja podataka o pravu podno$enja prituzbe nadzornom tijelu,
¢lanak 14 (2) tocka (e) GDPR. Pravo na podno$enje prituzbe nadzornom tijelu regulirano je ¢lankom 77.
stavkom 1. GDPR. U skladu s ovom odredbom, pre ulaganja bilo kojeg drugog administrativnog ili
pravnog lijeka, svaki subjekt podataka ima pravo podnijeti prituzbu nadzornom tijelu, posebno u drzavi
Clanici u kojoj ima prebivaliste, radno mjesto ili mjesto navodne povrede ako subjekt podataka smatra da
obrada osobnih podataka koji se odnose na njega ili nju krSi Opéu uredbu o zastiti podataka. Pravo na
podnoSenje prituzbe nadzornom tijelu bilo je ograni€eno samo pravom Unije na takav nacin, da se moze
ostvariti samo pred jednim nadzornim tijelom (uvodna izjava 141, re€enica 1 GDPR). Cilj ovog pravila je
izbjegavanje dvostrukih prituzbi istog subjekta podataka u istom predmetu. Ako subjekt podataka Zeli

podnijeti prituzbu na nas, trazimo da kontaktira samo jedno nadzorno tijelo.

L. Izvor iz kog osobni podatci potjeCu, i ako je primjenjivo, jesu li dosli iz javno
dostupnih izvora (Clanak 14. stavak 2. tocka (f) GDPR)

U nacelu, osobni se podaci prikupljaju izravno od nositelja podataka ili u suradnji s nadleznim tijelom (npr.
Dohvat podataka iz sluzbenog registra). Ostali podaci o subjektima podataka proizlaze iz transfera
drustava grupe. U kontekstu ove opce informacije, imenovanje to€nih izvora iz kojih su osobni podaci
nastali ili je nemoguce ili bi uklju€ivalo nerazmjerne napore u smislu &l. 14 (5) to¢ka (b) GDPR. U nacelu,

ne prikupljamo osobne podatke iz javno dostupnih izvora.

Svaki subjekt podataka moze nas kontaktirati u bilo koje vrijeme kako bi dobili detaljnije informacije o
to€nim izvorima osobnih podataka koji se odnose na njega. Ako se podrijetlo osobnih podataka ne moze
dati subjektu podataka jer su koristeni razli€iti izvori, potrebno je dostaviti opce informacije (uvodna izjava
61, re€enica 4 GDPR).

M. Postojanje automatiziranog odlucivanja, ukljuCujuci profiliranje, iz ¢lanka 22. (1)
i (4) GDPR, i barem u tim slu€ajevima, znacajne informacije o logici koja je ukljuena,
kao i znaCaj i predvidene posljedice takve obrade za osobe Ciji se podaci obraduju

(Clanak 14. stavak 2. tocka g)

Kao odgovorna tvrtka ne koristimo automatsko odlucivanje ili profiliranje.
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CROATIAN: Informacije o obradi osobnih
podataka za zaposlenike i podnositelje
zahtjeva (Clanak 13, 14 GDPR)

Postovani,

Osobni podaci zaposlenika i podnositelja zahtjeva zasluZuju posebnu zastitu. Nas je cilj zadrZati razinu
zastite podataka na visokom nivou. Stoga stalno razvijamo koncepte zastite podataka i sigurnosti

podataka.

Naravno, postujemo zakonske odredbe o zastiti podataka. Prema &lancima 13, 14 GDPR, kontroleri
ispunjavaju posebne zahtjeve obavjeS¢ivanja pri obradi osobnih podataka. Ovaj dokument ispunjava te

obveze.

Terminologija pravne regulacije je slozena. NazZalost, koriStenje pravnih izraza nije se moglo izostaviti u
pripremi ovog dokumenta. Stoga Zelimo naglasiti da nas uvijek mozete kontaktirati za sva pitanja vezana

uz ovaj dokument, koridtene pojmove ili formulacije.

l. Uskladenost sa zahtjevima obavjeSCivanja kada se osobni podaci

prikupljaju od nositelja podataka (¢lanak 13. GDPR)

A. Identitet i kontaktni podaci kontrolora (Clanak 13. stavak 1. to¢ka (a) GDPR)
Vidi gore

B. Kontaktni podaci sluzbenika za zastitu podataka (Clanak 13. stavak 1. toCka (b)
GDPR)
Vidi gore
C. Svrha obrade za koju su osobni podaci namijenjeni, kao i pravna osnova za

obradu (Clanak 13. stavak 1. tocka (c) GDPR)

Za podatke podnositelja zahtjeva, svrha obrade podataka je provesti ispitivanje zahtjeva tijekom procesa

zaposljavanja. U tu svrhu obradujemo sve vaSe podatke. Na temelju podataka dostavljenih tijekom
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procesa zaposljavanja, provjerit éemo da li ste pozvani na razgovor za posao (dio postupka odabira). U
slu€aju opéenito prikladnih kandidata, posebno u kontekstu intervjua za posao, obradujemo i neke druge
osobne podatke koje ste dali, Sto je kljuéno za naSu odluku o odabiru. Ako nas unajmite, podaci
podnositelja zahtjeva automatski ¢e se promijeniti u podatke zaposlenika. Kao dio procesa zapoSljavanja,
obradit ¢emo druge osobne podatke o vama koje trazimo od vas i koji su potrebni za pokretanje ili
ispunjenje vasSeg ugovora (kao Sto su osobni identifikacijski brojevi ili porezni brojevi). Za podatke
zaposlenika, svrha obrade podataka je izvrSenje ugovora o radu ili postivanje drugih zakonskih odredbi
koje se primjenjuju na radni odnos (npr. Porezni zakon), kao i koriStenje vasih osobnih podataka za
izvrSenje ugovora o radu sklopljenog s vama (npr. objavljivanje vaseg imena i kontaktne informacije
unutar tvrtke ili klijentima). Podaci o zaposlenicima pohranjuju se nakon prestanka radnog odnosa radi
ispunjenja zakonskog razdoblja zadrzavanja.

Pravna osnova za obradu podataka je ¢lanak 6. stavak 1. to¢ka (b) GDPR, ¢lanak 9 (2) tocke (b) i (h)
GDPR, ¢lanak 88 (1) GDPR i nacionalno zakonodavstvo, kao $to je za Njemacku Odjeljak 26 BDSG

(Savezni zakon o zastiti podataka).

D. Kategorije primatelja osobnih podataka (¢lanak 13. stavak 1. to¢ka (e) GDPR)

Javne vlasti

Vanjska tijela

Daljnja vanjska tijela
Interna obrada
Obrada unutar grupe

Ostala tijela

E. Primatelji u treCoj zemlji i odgovarajuce ili prikladne mjere zastite i sredstva za
njihovo pribavljanje ili njihovo stavljanje na raspolaganje (¢lanak 13 (1) tocka (f); 46(1),
46 (2) tocka (c) GDPR)

Sve tvrtke i podruznice koje su dio nase grupe (u daljnjem tekstu: tvrtke grupe) koje imaju sjediste ili ured
u tre¢oj zemlji mogu pripadati primateljima osobnih podataka. Od nas se moze zatraziti popis svih tvrtki

ili primatelja grupe.
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U skladu s ¢lankom 46. stavkom 1. GDPR, kontrolor ili obradiva¢ moze prenijeti osobne podatke samo
tre¢oj zemlji ako je kontrolor ili obradiva¢ osigurao odgovarajuce zastitne mjere i pod uvjetom da su na
raspolaganju provediva prava subjekta podataka i ucinkoviti pravni lijekovi za subjekte podataka.
Odgovarajuée zastithe mjere mogu se pruziti bez potrebe za posebnim odobrenjem nadzornog tijela

putem standardnih ugovornih klauzula, €lanak 46 (2) to¢ka (c) GDPR.

Standardne ugovorne klauzule Europske unije ili druge odgovaraju¢e mjere zastite dogovorene su sa
svim primateljima iz tre¢ih zemalja prije prvog prijenosa osobnih podataka. Slijedom toga, osigurano je
da su zajamé&eni odgovarajuéi zastitni mehanizmi, primjenjiva prava subjekata podataka i djelotvorni
pravni lijekovi za subjekte podataka. Svaki subjekt podataka moZe od nas dobiti kopiju standardnih
ugovornih klauzula. Standardne ugovorne klauzule takoder su dostupne u Sluzbenom listu Europske
unije (SL 2010/ L 39, str. 5-18).

F. Razdoblje za koje ¢e osobni podaci biti pohranjeni, ili ako to nije moguce odrediti,

kriteriji koji se koriste za odredivanje tog razdoblja (Clanak 13. stavak 2. tocka (a) GDPR)
Trajanje pohrane osobnih podataka podnositelia zahtjeva je 6 mjeseci. Za podatke zaposlenika
primjenjuje se odgovarajuée razdoblje zadrzavanja. Nakon isteka tog razdoblja, odgovarajuéi podaci se

rutinski briSu, sve dok viSe nisu potrebni za ispunjenje ugovora ili pokretanje ugovora.

G. Postojanje prava da se od kontrolora zatrazi pristup i ispravak ili brisanje osobnih
podataka ili ograniCenje obrade u odnosu na nositelja podataka ili da se ulozi prigovor

na obradu, kao i pravo na prenosivost podataka (Clanak 13. stavak 2. to¢ka (b) GDPR)

Svi subjekti podataka imaju sljedeca prava:

Pravo na pristup

Svaki subjekt podataka ima pravo pristupa osobnim podacima koji se odnose na njega. Pravo na pristup
proteZze se na sve podatke koje obradujemo. Pravo se moze ostvariti lako i u razumnim vremenskim
razmacima, kako bi bio svjestan i provjerio zakonitost obrade (uvodna izjava 63 GDPR). Ovo pravo

proizlazi iz &l. 15 GDPR. Subjekt podataka moZe nas kontaktirati kako bi ostvario pravo pristupa.

Pravo na ispravak

U skladu s ¢lankom 16. re€enica 1 GDPR, osoba ¢€iji se podaci obraduju ima pravo od kontrolora bez
nepotrebnog odgadanja dobiti ispravak neto¢nih osobnih podataka koji se odnose na njega. Nadalje,
¢lankom 16. recenica 2 GDPR predvideno je da subjekt podataka ima pravo, uzimajuci u obzir svrhu
obrade, imati dovrSene nepotpune osobne podatke, ukljudujuéi i pruzanje dodatne izjave. Subjekt

podataka moZze nas kontaktirati kako bi ostvario pravo na ispravak.
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Pravo na brisanje (pravo na zaborav)

Osim toga, osobe ¢iji se podaci obraduju imaju pravo na brisanje i pravo da podaci budu zaboravljeni na
temelju €. 17 GDPR. To se pravo moze ostvariti ako nas kontaktirate. U ovom trenutku, medutim, Zelimo
naglasiti da se to pravo ne primjenjuje u onoj mjeri u kojoj je obrada potrebna kako bi se ispunila zakonska
obveza na koju je nasa tvrtka podlozna, ¢lanak 17 (3) tocka (b) GDPR. To znadi da moZzemo odobriti

zahtjev za brisanje samo nakon isteka zakonskog roka zadrZzavanja.

Pravo na ogranic¢enje obrade
Prema ¢lanku 18. GDPR, svaki subjekt podataka ima pravo na ogranienje obrade. Ograni¢enje obrade
moZe se zahtijevati ako je jedan od uvjeta iz ¢lanka 18. stavka 1 tocke a-d GDPR je ispunjen. Subjekt

podataka moZe nas kontaktirati kako bi ostvario pravo na ogranienje obrade.

Pravo na prigovor
Nadalje, ¢l. 21 GDPR jamci pravo na prigovor. Subjekt podataka moZe nas kontaktirati kako bi ostvario

pravo na prigovor.

Pravo na prenosivost podataka

Clanak 20 GDPR daje subjektu podataka pravo na prenosivost podataka. Prema ovoj odredbi, subjekt
podataka pod uvjetima iz ¢lanka 20. stavka 1. tocke a i b GDPR ima pravo na primanje osobnih podataka
koji se odnose na njega ili nju, koje je on ili ona pruzio kontroloru, u strukturiranom, uobi€ajeno koristenom
i strojno Citliivom formatu i imaju pravo na nesmetani prijenos tih podataka drugom kontroloru od
kontrolora kojem su dostavljeni osobni podaci. Subjekt podataka moZe nas kontaktirati radi ostvarivanja

prava na prenosivost podataka.

H. Postojanje prava na povlacenje pristanka u bilo kojem trenutku, bez utjecaja na
zakonitost obrade na temelju suglasnosti prije njegovog povlacenja, ako se obrada
temelji na ¢lanku 6. stavku 1. tocka (a) GDPR ili ¢lanak 9 (2) to¢ka (a) GDPR (Clanak
13. stavak 2. tocka ¢ GDPR)

Ako se obrada osobnih podataka temelji na €l. 6 (1) tocka (a) GDPR, $to je slu¢aj, ako je subjekt podataka
dao pristanak na obradu osobnih podataka za jednu ili viSe posebnih svrha ili se temelji na ¢lanku 9 (2)
tocka (a) GDPR, koiji regulira izri¢itu suglasnost za obradu posebnih kategorija osobnih podataka, subjekt
podataka ima u skladu s ¢lankom 7. stavkom 3. re¢enice 1 GDPR-a pravo povuéi svoj pristanak u bilo

kojem trenutku.

Povlagenje suglasnosti ne utjeCe na zakonitost obrade na temelju suglasnosti prije njezina povladenja,
¢lanak 7. stavak 3. reCenica 2 GDPR. Povla¢enje je jednako lako kao i davanje pristanka, ¢l. 7 (3)
reCenica 4 GDPR. Stoga se povlacenje suglasnosti uvijek moze dogoditi na isti nacin kao $to je pristanak
dan ili na bilo koji drugi nacin, $to subjekt podataka smatra jednostavnijim. U danas$njem informacijskom

drudtvu, vjerojatno je najjednostavniji na€in povlaenja pristanka jednostavna e-posta. Ako subjekt
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podataka Zeli povuci svoj odobreni pristanak, dovoljan nam je jednostavan e-mail. Alternativno, subjekt

podataka moze odabrati bilo koji drugi nagin da nam priopéi svoje povlacenje pristanka.

l. Pravo na podnoS$enje prituzbe nadzornom tijelu (¢lanak 13. stavak 2. to¢ka (d),
Clanak 77. stavak 1. GDPR)

Kao kontrolor, duzni smo obavijestiti nositelja podataka o pravu na podno$enje prituzbe nadzornom tijelu,
¢lanak 13 (2) tocka (d) GDPR. Pravo na podno$enje prituzbe nadzornom tijelu regulirano je ¢lankom 77.
stavkom 1. GDPR. U skladu s ovom odredbom, pre ulaganja bilo kojeg drugog administrativnog ili
pravnog lijeka, svaki subjekt podataka ima pravo podnijeti prituzbu nadzornom tijelu, posebno u drzavi
¢lanici u kojoj ima prebivaliste, radno mjesto ili mjesto navodne povrede ako subjekt podataka smatra da
obrada osobnih podataka koji se odnose na njega ili nju krSi Opéu uredbu o zastiti podataka. Pravo na
podnoSenje prituzbe nadzornom tijelu bilo je ograni€eno samo pravom Unije na takav nacin, da se moze
ostvariti samo pred jednim nadzornim tijelom (uvodna izjava 141, re€enica 1 GDPR). Cilj ovog pravila je
izbjegavanje dvostrukih prituzbi istog subjekta podataka u istom predmetu. Ako subjekt podataka Zeli

podnijeti prituzbu na nas, trazimo da kontaktira samo jedno nadzorno tijelo.

J. Pruzanje osobnih podataka kao zakonski ili ugovorni zahtjev; Zahtjev potreban
za sklapanje ugovora; Obveza nositelja podataka da dostavi osobne podatke; mogucée

posljedice nepruzanja takvih podataka (¢l. 13. stavak 2. tocka (e) GDPR)

Pojasnjavamo da je davanje osobnih podataka djelomi¢no zahtijevano zakonom (npr. Porezni propisi) ili

takoder moze proizaci iz ugovornih odredbi (npr. Informacija o ugovornom partneru).

Ponekad mozZe biti potrebno sklopiti ugovor kojim nam subjekt podataka daje osobne podatke, koje
moramo naknadno obraditi. Subjekt podataka je, primjerice, duzan da nam dostavi osobne podatke kada
nasa tvrtka s njim ili njom potpiSe ugovor. Nepruzanje osobnih podataka imalo bi za posljedicu da se

ugovor s subjektom podataka ne moze zakljuditi.

Prije davanja osobnih podataka od strane nositelja podataka, osoba na koju se podaci odnose mora nas
kontaktirati. Obavjesticemo osobu na koju se podaci odnose je li pruZzanje osobnih podataka obvezno po
zakonu ili ugovoru ili je potrebno za sklapanje ugovora, postoji li obaveza pruzanja osobnih podataka i

posliedica nepruzanja osobnih podataka.
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K. Postojanje automatiziranog odlucivanja, ukljuCujuci profiliranje, iz €lanka 22. (1)
i (4) GDPR i barem u tim slu¢ajevima, znacajne informacije o logici koja je uklju¢ena,
kao i znacaj i predvidene posljedice takve obrade za osobe Ciji se podaci obraduju
(Clanak 13. stavak 2. tocka (f) GDPR)

Kao odgovorna tvrtka ne koristimo automatsko odlucivanje ili profiliranje.

I. Uskladenost sa zahtjevima obavjeSCivanja kada se osobni podaci

ne prikupljaju od nositelja podataka (¢lanak 14.GDPR)

A. Identitet i kontaktni podaci kontrolora (Clanak 14. stavak 1. toCka (a) GDPR)
Vidi gore

B. Kontaktni podaci sluzbenika za zastitu podataka (Clanak 14. stavak 1. tocka (b)
GDPR)
Vidi gore
C. Svrha obrade za koju su osobni podaci namijenjeni, kao i pravna osnova za

obradu (Clanak 14 (1) tocka (c) GDPR)

Za podatke podnositelja zahtjeva koji nisu prikupljeni od nositelja podataka, svrha obrade podataka je
provesti ispitivanje zahtjeva tijekom postupka zaposljavanja. U tu svrhu mozemo obradivati podatke koji
nisu prikupljeni od vas. Na temelju podataka obradenih tijekom procesa zaposljavanja, provjerit cemo da
li ste pozvani na razgovor za posao (dio postupka odabira). Ako vas unajmimo, podaci podnositelja
zahtjeva automatski ¢e se pretvoriti u podatke zaposlenika. Za podatke zaposlenika, svrha obrade
podataka je izvrSenje ugovora o radu ili postivanje drugih zakonskih odredbi koje se primjenjuju na radni
odnos. Podaci o zaposlenicima pohranjuju se nakon prestanka radnog odnosa radi ispunjenja zakonskog

razdoblja zadrzavanja.

Pravna osnova za obradu podataka je ¢lanak 6. stavak 1. toCke b i f GDPR, ¢lanak 9 (2) to¢ke b i h
GDPR, ¢lanak 88 (1) GDPR i nacionalno zakonodavstvo, kao $to je za Njemacku Odjeljak 26 BDSG

(Savezni zakon o zastiti podataka).
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D. Kategorije doti¢nih osobnih podataka (¢lanak 14. stavak 1. tocka (d) GDPR)

Podaci podnositelja zahtjeva

Podaci o zaposlenicima

E. Kategorije primatelja osobnih podataka (Clanak 14. stavak 1. to¢ka (e) GDPR)

Javne vlasti

Vanjska tijela

Daljnja vanjska tijela
Interna obrada
Obrada unutar grupe

Ostala tijela

F. Primatelji u treCoj zemlji i odgovarajuce ili prikladne mjere zastite i sredstva za
njihovo pribavljanje ili njihovo stavljanje na raspolaganje (€lanak 14. stavak 1. tocka (f),
46 (1), 46 (2) tocka (c) GDPR)

Sve tvrtke i podruznice koje su dio nase grupe (u daljnjem tekstu: tvrtke grupe) koje imaju sjediste ili ured
u tre¢oj zemlji mogu pripadati primateljima osobnih podataka. Od nas se moZe zatraZziti popis svih tvrtki

ili primatelja grupe.

U skladu s ¢lankom 46. stavkom 1. GDPR, kontrolor ili obradiva¢ mozZe prenijeti osobne podatke samo
tre¢oj zemlji ako je kontrolor ili obradiva¢ osigurao odgovarajuce zastithe mjere i pod uvjetom da su na
raspolaganju provediva prava subjekta podataka i ucinkoviti pravni lijekovi za subjekte podataka.
Odgovarajuée zastithe mjere mogu se pruziti bez potrebe za posebnim odobrenjem nadzornog tijela
pomocu standardnih klauzula o zastiti podataka, ¢lanak 46 (2) tocka (c) GDPR.

Standardne ugovorne klauzule Europske unije ili druge odgovarajuée mjere zastite dogovorene su sa
svim primateljima iz tre¢ih zemalja prije prvog prijenosa osobnih podataka. Slijedom toga, osigurano je
da su zajamc&eni odgovarajuéi zastitni mehanizmi, primjenjiva prava subjekata podataka i djelotvorni

pravni lijekovi za subjekte podataka. Svaki subjekt podataka moZe od nas dobiti kopiju standardnih
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ugovornih klauzula. Standardne ugovorne klauzule takoder su dostupne u Sluzbenom listu Europske
unije (SL 2010 /L 39, str. 5-18).

G. Razdoblje za koje ¢e osobni podaci biti pohranjeni ili, ako to nije moguce odrediti,

kriteriji koji se koriste za odredivanje tog razdoblja (Clanak 14. stavak 2. tocka (a) GDPR)
Trajanje pohrane osobnih podataka podnositelja zahtjeva je 6 mjeseci. Za podatke zaposlenika
primjenjuje se odgovarajuce razdoblje zadrzavanja. Nakon isteka tog razdoblja, odgovarajuéi podaci se

rutinski briSu, sve dok vi$e nisu potrebni za ispunjenje ugovora ili pokretanje ugovora.

H. Obavijest o legitimnim interesima koje provodi kontrolor ili tre¢a strana ako se
obrada temelji na ¢lanku 6 (1) tocka (f) GDPR (€l. 14 (2) to¢ka (b) GDPR)

Prema ¢&lanku 6 (1) tocka (f) GDPR, obrada ¢e biti zakonita samo ako je obrada potrebna u svrhe
legitimnih interesa koje ostvaruje kontrolor ili tre¢a strana, osim ako su ti interesi nadja¢ani interesima ili
temeljnim pravima i slobodama nositelja podataka koji zahtijevaju zastitu osobnih podataka. U skladu s
uvodnom izjavom 47. reCenica 2. GDPR legitiman interes moze postojati tamo gdje postoji relevantan i
odgovarajuéi odnos izmedu ispitanika i kontrolora, npr. u situacijama u kojima je subjekt podataka klijent
kontrolora. U svim slu¢ajevima u kojima nasa tvrtka obraduje podatke podnositelja zahtjeva na temelju

¢lanka 6 (1) tocka (f) GDPR, nas$ legitimni interes je zaposljavanje odgovaraju¢eg osoblja i struénjaka.

l. Postojanje prava da se od kontrolora zatrazi pristup i ispravak ili brisanje osobnih
podataka ili ograniCenje obrade u vezi s nositeljem podataka te da se ulozi prigovor na

obradu, kao i pravo na prenosivost podataka (Clanak 14. stavak 2. toCka (c) GDPR)

Svi subjekti podataka imaju sljedeca prava:

Pravo na pristup

Svaki subjekt podataka ima pravo pristupa osobnim podacima koji se odnose na njega. Pravo na pristup
proteZze se na sve podatke koje obradujemo. Pravo se moze ostvariti lako i u razumnim vremenskim
razmacima, kako bi bio svjestan i provjerio zakonitost obrade (uvodna izjava 63 GDPR). Ovo pravo

proizlazi iz &l. 15 GDPR. Subjekt podataka moZe nas kontaktirati kako bi ostvario pravo pristupa.

Pravo na ispravak
U skladu s ¢lankom 16. recenica 1 GDPR, osoba Ciji se podaci obraduju ima pravo od kontrolora bez
nepotrebnog odgadanja dobiti ispravak neto€nih osobnih podataka koji se odnose na njega. Nadalje,

¢lankom 16. reCenica 2 GDPR predvideno je da subjekt podataka ima pravo, uzimajuci u obzir svrhu
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obrade, imati dovrSene nepotpune osobne podatke, ukljuéujuci i pruzanje dodatne izjave. Subjekt

podataka moze nas kontaktirati kako bi ostvario pravo na ispravak.

Pravo na brisanje (pravo na zaborav)

Osim toga, osobe ¢iji se podaci obraduju imaju pravo na brisanje i pravo da podaci budu zaboravljeni na
temelju ¢l. 17 GDPR. To se pravo moze ostvariti ako nas kontaktirate. U ovom trenutku, medutim, Zelimo
naglasiti da se to pravo ne primjenjuje u onoj mjeri u kojoj je obrada potrebna kako bi se ispunila zakonska
obveza na koju je nasa tvrtka podlozna, ¢lanak 17 (3) tocka (b) GDPR. To znali da moZzemo odobriti

zahtjev za brisanje samo nakon isteka zakonskog roka zadrZavanja.

Pravo na ograni¢enje obrade
Prema ¢lanku 18. GDPR, svaki subjekt podataka ima pravo na ogranienje obrade. Ograni¢enje obrade
moze se zahtijevati ako je jedan od uvjeta iz ¢lanka 18. stavka 1. to¢ke a-d GDPR je ispunjen. Subjekt

podataka moZe nas kontaktirati kako bi ostvario pravo na ogranienje obrade.

Pravo na prigovor
Nadalje, ¢l. 21 GDPR jam¢i pravo na prigovor. Subjekt podataka moze nas kontaktirati kako bi ostvario

pravo na prigovor.

Pravo na prenosivost podataka

Clanak 20 GDPR daje subjektu podataka pravo na prenosivost podataka. Prema ovoj odredbi, subjekt
podataka pod uvjetima iz €lanka 20. stavka 1. to¢ke a i b GDPR ima pravo na primanje osobnih podataka
koji se odnose na njegaili nju, koje je on ili ona pruzio kontroloru, u strukturiranom, uobi¢ajeno koriStenom
i strojno Citliivom formatu i imaju pravo na nesmetani prijenos tih podataka drugom kontroloru od
kontrolora kojem su dostavljeni osobni podaci. Subjekt podataka moze nas kontaktirati radi ostvarivanja

prava na prenosivost podataka.

J. Postojanje prava na povlacenje pristanka u bilo kojem trenutku, bez utjecaja na
zakonitost obrade na temelju suglasnosti prije njegovog povlacenja, ako se obrada
temelji na €lanku 6. stavku 1. to¢ka (a) ili ¢lanak 9. (2) toCka (a) GDPR (¢l. 14 (2) toCka
(d) GDPR)

Ako se obrada osobnih podataka temelji na ¢l. 6 (1) tocka (a) GDPR, §to je slu¢aj, ako je subjekt podataka
dao pristanak na obradu osobnih podataka za jednu ili viS8e posebnih svrha ili se temelji na ¢lanku 9 (2)
toCka (a) GDPR, koji regulira izri€itu suglasnost za obradu posebnih kategorija osobnih podataka, subjekt

podataka ima u skladu s &lankom 7. stavkom 3. reCenice 1 GDPR pravo povuci svoj pristanak u bilo

kojem trenutku.

Povlagenje suglasnosti ne utjeCe na zakonitost obrade na temelju suglasnosti prije njenog povlacenja,

Clanak 7. stavak 3. reCenica 2 GDPR. Povladenje je jednako lako kao i davanje pristanka, ¢l. 7 (3)
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reCenica 4 GDPR. Stoga se povlacenje suglasnosti uvijek moze dogoditi na isti nacin kao $to je pristanak
dan ili na bilo koji drugi nacin, $to subjekt podataka smatra jednostavnijim. U danasnjem informacijskom
drustvu, vjerojatno je najjednostavniji nain povlaenja pristanka jednostavna e-poSta. Ako subjekt
podataka Zeli povuéi svoj odobreni pristanak, dovoljan nam je jednostavan e-mail. Alternativno, subjekt

podataka moze odabrati bilo koji drugi nagin da nam priopéi svoje povlacenje pristanka.

K. Pravo na podnoSenje prituzbe nadzornom tijelu (Clanak 14. stavak 2. tocka (e),
Clanak 77. stavak 1. GDPR)

Kao kontrolor, duzni smo obavijestiti nositelja podataka o pravu podnoSenja prituzbe nadzornom tijelu,
¢lanak 14 (2) tocka (e) GDPR. Pravo na podno$enje prituzbe nadzornom tijelu regulirano je ¢lankom 77.
stavkom 1. GDPR. U skladu s ovom odredbom, pre ulaganja bilo kojeg drugog administrativnog ili
pravnog lijeka, svaki subjekt podataka ima pravo podnijeti prituzbu nadzornom tijelu, posebno u drzavi
Clanici u kojoj ima prebivaliste, radno mjesto ili mjesto navodne povrede ako subjekt podataka smatra da
obrada osobnih podataka koji se odnose na njega ili nju krsi Opéu uredbu o zastiti podataka. Pravo na
podnos$enje prituzbe nadzornom tijelu bilo je ograni€eno samo pravom Unije na takav nacin, da se moze
ostvariti samo pred jednim nadzornim tijelom (uvodna izjava 141, re¢enica 1 GDPR). Cilj ovog pravila je
izbjegavanje dvostrukih prituzbi istog subjekta podataka u istom predmetu. Ako subjekt podataka Zeli

podnijeti prituzbu na nas, traZimo da kontaktira samo jedno nadzorno tijelo.

L. Izvor iz kog osobni podatci potje€u, i ako je primjenijivo, jesu li doSli iz javno
dostupnih izvora (€lanak 14. stavak 2. tocka (f) GDPR)

U nacelu, osobni se podaci prikupljaju izravno od nositelja podataka ili u suradnji s nadleznim tijelom (npr.
Dohvat podataka iz sluzbenog registra). Ostali podaci o subjektima podataka proizlaze iz transfera
drustava grupe. U kontekstu ove opce informacije, imenovanje to€nih izvora iz kojih su osobni podaci
nastali ili je nemoguce ili bi uklju€ivalo nerazmjerne napore u smislu €l. 14 (5) tocka (b) GDPR. U nacelu,

ne prikupljamo osobne podatke iz javno dostupnih izvora.

Svaki subjekt podataka moze nas kontaktirati u bilo koje vrijeme kako bi dobili detaljnije informacije o
to€nim izvorima osobnih podataka koji se odnose na njega. Ako se podrijetlo osobnih podataka ne moze
dati subjektu podataka jer su koristeni razliciti izvori, potrebno je dostaviti opée informacije (uvodna izjava
61, reCenica 4 GDPR).
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M. Postojanje automatiziranog odlucivanja, ukljuCujuci profiliranje, iz €lanka 22. (1)
i (4) GDPR, i barem u tim slu€ajevima, znacajne informacije o logici koja je uklju¢ena,
kao i znacaj i predvidene posljedice takve obrade za osobe Ciji se podaci obraduju

(Clanak 14. stavak 2. toCka g)

Kao odgovorna tvrtka ne koristimo automatsko odlucivanje ili profiliranje.
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SERBIAN: NHpopmaumje o obpaam ANYHUX
noaartaka (4nan 13, 14 TAMNP)

MNowToBaHw,

JInyHm nogaum ceakor nojeauHua Koju je y yroBoOpHOM, npeg-yroBopHOM Uin OpyromM O4HOCY Ca HalloMm
KOMMaHWjoM 3acryXyjy nocebHy s3awTuTy. Haw uwrb je ga ogpXMmo HMBO 3aliTMTe nojaTaka Ha
BMCOKOM HMBOY. C 063MpOM Ha TO, KOHCTAHTHO pa3BMjamMO KOHLENTe 3awwTuTe nogartaka U CUrypHOCTH

nogaTaka.

HapaBHo, nowTyjeMo 3akoHcke oapenbe o 3awTnty nogataka. MNpema unary 13 n 14 IAMNP, koHTponopwu
ncnykaBajy cneuunduryHe 3axTeBe NPUNNKOM NpuKynibama IMYHNX nogaTtaka. OBaj AOKyMEHT ncnyHaBa

Te obaBese.

TepmuHonorvja npaBHUX nponuca je koMmnnukoBaHa. Haxanoct, ynoTpeba npaBHMX TepMUHA Huje ce
MOrna M30CTaBuUTM Yy npunpemu OBor AokymeHTa. CTora, XenuMo Ja UCTakHeMO Jda CTe YBek
pobpofolnm fga Hac KOHTakTMpaTe y Be3u ca CBMM nuUTakuMa Koja ce TUYy OBOr [OKYMEHTa,

KopuwheHnMm TepMuUHUMa nnm cpopmynauujama.

l. YcknaheHocT ca 3axTeBuMMa 3a MHopmauumje kaga ce NUYHK nogauu

NpyKynsrbajy of cybjekta nogataka (4nan 13 IArP)

A. MoeHTUTeT 1 KOHTaKT nogaum koHTponopa (4naH 13 (1) tadka (a) FAMNP)

Buam rope

B. KoHTakT nogaum cnyxbeHunka 3a 3awTuty nogataka (4nad 13 (1) Tadka (6)
rane)

Buam rope
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C. Cepxe obpage 3a KOjy Cy NUYHM NogauM HaMEH-eHW, Kao M NpaBHM OCHOB 3a
obpagy (4nan 13 (1) Tauka (u) rArP)

Cspxa obpafie NUYHKX NoJaTtaka je pykoBare CBMM onepauujama Koje ce Tudy KOHTporopa, Kynaua,
NoTEHUMjanH1X KnujeHaTa, NoCMOBHUX NapTHepa WM ApYrMX YrOBOPHWMX UMW NPEeayroBOpHMX odHoca

namehy HaBefeHux rpyna (y HajlLULMpeM CMUCITY) I 3aKOHCKMX o0aBe3a KOHTporopa.

UnaH. 6 (1) Tauka (a) FAMP cnyxwu kao NnpaBHU OCHOB 3a ornepavuje obpase 3a Koje gobujamo carnacHocT
3a ogpeheHy cBpxy obpaze. Ako je obpaga NMYHUX NoJaTaka HEONXOAHa 3a U3BpLLEHe YroBopa Y Kojem
je cybjekaT nogaTtaka jegHa oA CTpaHa, Kao LITO je Cryyaj, Ha npumep, kaga cy onepauuje obpage
HEeOomnxo4He 3a UCropykKy pobe unu 3a npyxawe 6uno koje gpyre ycnyre, obpaaa je 3acHoBaHa Ha YnaHy
6 (1) Tauka (0) I'OMNP. Ucto ce ogHocK 1 Ha onepaumje obpage Koje cy HEeOonxoaHe 3a crnpoBohere
npesyroBOpHUX Mepa, Ha NpUMep y Ccrnyyajy 3axTeBa Koju ce TUYy Hawimx npoussoga unm ycnyra. Kaga
je Hala koMnaHuja NogJioXKHa 3aKOHCKO] ob6aBe3n npema kojoj je noTpebHa obpaga NMYHMX nogartaka,

Kao LITO je ncnywene nopecknx obasesa, obpaga ce 3acHuBa Ha unaHy 6 (1) tauka (u) rane.

Y peTkum cnydvajeBuma, obpagja NMYHMX nogataka Moxe OWTU HeonxogHa 3a 3aWTuUTy BUTaNHWX
MHTepeca cybjekTa nogaraka wunu gpyror cpmsmdkor nuua. To 6u 6uo crnyyaj, Ha npumep, ako 6u ce
noceTunay, NOBpeauo y Halloj KOMMaHWju 1 HEeroBo NMe, rognHe, nogaumn o 30paBCTBEHOM OcuUrypary
unu apyre ButanHe nHdopmauuje mopajy 6utn npocneheHe nekapy, 60nHULM UK HEKOj TPehoj CTpaHu.

Tapa 6u obpaga 6una 3acHoBaHa Ha unaHy 6 (1) Tauka (g) FAMNP.

KoHayHo, onepaumje obpage mMory ce 3acHuMBaTth Ha unaHy 6 (1) Tauka (¢) FOMNP. Oeaj npaBHM OCHOB ce
KOpUCTM 3a onepauuje obpage koje HUcy obyxBaheHe HujeqHUM rope HaBeAeHMM NPaBHUM OCHOBMMA,
ako je oOpaga HeomnxodHa y CBPXY NErMTUMHUX MHTepeca Koje Halla koMrnaHuja unmn Tpeha crpaHa
HacToje OCTBapwTK, OCUM ako Cy TakBW MHTEPECU HadjayaHu MHTEPEecHMa WM OCHOBHMM MpaBuma u
cnobogama cybjekta nogartaka Koju 3axTeBajy 3alTUTY NMMYHUX nogaTaka. Takee onepauuje obpage cy
M3y3eTHO [03BOJbEHE jep WX je HapouuTO MOMEHyO €eBpOMcKM 3akoHopasau. CmaTtpao je ga ce
NEerMTUMHU MHTEpPeC MOXe MPeTnocTaBUTK ako je cybjekT nogataka W KNujeHT KOHTporopa (yBoAHa

usjasa 47, peyeruua 2 I'ariP).

D. Kapa ce obpapa 3acHuBa Ha vnaHy 6 (1) Tauka (¢p) AP, nernTumHn nHtepecu

3axTeBaHu O KOHTponopa unu Tpehe ctpaHe (4naH 13 (1) Tauka (g) FANP)

Kapa ce obpaga nuyHMX nogartaka 3acHuBa Ha unany 6 (1) Tauka (¢) FAMNMP, HawW nerMTUMHU MHTEpec

je na obaBrbamo cBoje NocrnoBake y HajborbeM MHTEpPeCy CBUX HALLUX 3anOCneHnX 1 akLmnoHapa.

E. KaTeropuje npumanaua nnyHux nogataka (4nad 13 (1) Tauka (e) F'ArP)
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OpraH jaBHe Bnactu
CnorsHu opraH

[opaTtHu cnoreHu opraH
OpraH nHtepHe obpage
OpraH yHyTaprpynHe obpage

Octana Tena

F. Mpumaoun y Tpehoj 3emMrbM M CBPCUCXOOHU WNU MPUKNAOHU  3aLUTUTHU
MEXaHu3MM U CcpeactBa 3a npubaBibake HUXOBUX KOMUj@ WM HUXOBO
CTaBrbake Ha pacnonarane (4naHosu 13 (1) Tauka (d), 46 (1), 46 (2) Tauka (U)
rane)

Cee komnaHuje n unujane koje cy Aeo Halle rpyne (y garoem TekcTy: [oBesaHe komnaHuje) koje umajy

CBOje MEeCTO MocroBawa Wnu kaHuenapuvjy y Tpehoj 3emrbu Mory npunagaTtv npuMaouyma NUYHKUX

nogartaka. Of Hac ce Moxe 3aTPaXXNTu NMCTa CBUX NnoBe3aHnx KOMI'IaHI/Ija nnn npumMmanadua.

Y cknagy ca 4naHom 46 (1) IArNP, koHTponop unu obpahuBad Mory npeHeTn nudHe nogatke Tpehoj
3eMibU CamMo ako je KOHTporop wnu obpahmBay o6e3beauo oarosapajyhe sawTuTtHe Mepe U noj
yCrnoBoM fJa cy cy0jekTy nogaTaka Ha pacrionarakby Heropa npasa M eduKacHW NPaBHU FEKOBMU.
OproBapajyhe 3awTtutHe Mepe Mory ce o006e3begutm 6e3 notpebe 3a 6uno kakBMM MNOCEBHUM
oBnawheremM o cTpaHe Hag30pHOr opraHa nyTeM cTaH4apAHUX YroBOPHUX Knayayna, YnaH 46 (2) Tayka
(u) FANP.

CraHpapaHe yroBopHe knaysyne EBporicke yHuje unu gpyre ogrosapajyhe mepe sawtute 4OroBopeHe
Cy ca CBMM npumaoumma u3 Tpehux semarba npe npBor npeHoca nuyHMx nogataka. CxogHO ToMe,
rapaHTyjy ce ogrosapajyhu 3alWwTUTHU MexaHU3MK, U3BPLLUMBA NpaBa cybjekata nogartaka u edukacHu
npaBHU nekoBu 3a cybjekTe nopartaka. CBaku cybjekT nogataka MOXe Of Hac [o0uTu Konujy
CTaHAApAHWX YroBOPHWX knaysyna. CTaHaapAHe yroBopHe knaysyne cy Takohe goctynHe y Cnyx6eHom
nucty Esponcke yHuje (OJ 2010/ L 39, cTp. 5-18).
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G. BpemeHckn nepuon y okBupy Kora he ce yyBatu NMYHU nogaum, Uim ako To Huje
mMoryhe ogpenuTtn, KpUTepujymm Koju ce Kopucte 3a ogpehmsane Tor nepuoaa
(wnaH 13 (2) Tauka (a) rArP)

Kputepujym koju ce kopuctu 3a ogpehuBare nepuoga dyBawa NUYHMX rnogaTtaka je oarosapajyhu

nepvog 3agpxaBara. HakoH ucteka Tor nepuona, oarosapajyhu nogaum ce pyTUHCKMU GpuLly, cBe OOK

BULLIE HUCY I'IOTpe6HI/I 3a ncnywere yroeopa umnm 3anovnkate yrosapama.

H. MocTojakbe NpaBa ga ce of KOHTposiopa 3aTpaxu MpUCTyn U UCnpaBka Wnu
Opucarme NMYHUX NogaTtaka uMnM orpaHuyerse obpage y Besn ca cybjekTom
nogartaka unu ga ce ynoxm npuroBop Ha obpagy, kao U NnpaBo Ha NPEHOCMBOCT
nogataka (unaH 13 (2) Tauka (6) FArP)

Ceu cybjekTn nogaTtaka umajy cnegeha npasa:

lMpaeo npucmyna nodayuma

Ceaku cybjekaT nogaTaka uma npaBo Ha NPUCTYN NIMYHUM NoJdauuma Koju Ce OJHOCE Ha Heera Unm hby.
MpaBo Ha npucTyn NpoLwuMpyje ce Ha cBe nogatke Koje obpahyjemo. [paBo ce Moxe oCTBapUTU Nako n
y pasyMHUM BpEMEHCKMM MHTEpBanMma, kako 61 ce ynosHarna v npoBepua 3akoHMToCT obpage (yBogHa
usjasa 63 'ANMP). Oso npaso npousnasu ua un. 15 rArP. Cy6jekt nogataka MOXe HacC KOHTaKTUpaTh aa

Ou1 ocTBapMO NpaBo NpucTyna.

lMpaeo Ha ucnpasky nodamaka

Mpema unaHy 16, pedenunua 1 FAMNP, cybjekT nogaTtaka nma npaBo Aa oA KOHTponopa, 6e3 HenoTpebHor
oanarawsa, OCTBapy UCMpPaBKy HETAYHMX NUYHKX NoJdaTaka Koju ce OQHOCe Ha Hera unu wy. Ltasuwe,
ynaH 16, pedennua 2 IAMNP npeasuha Aa cybjekT nogaTtaka vma npaso, y3umajyhu y obsup cBpxy
obpage, Aa nonyHu HeNnoTnyHe NUYHe nogaTke, yKibydyjyhm n goctaerbawe gonyHcke usjaBe. CybjekT

nofaTaka MOXe [a Hac KOHTaKTpa Aa 6v ocTBapMo NpaBo Ha UCTIPaBKY.

lpaeo Ha 6pucan-e nodamaka (npaso O0a nodayu 6ydy 3abopassbeHu)

HopaTtHo, cyBjekTn nogaTaka Mmajy npaBo Ha Bpucare M NpaBo Aa nogauu byay 3abopaBrbeHu Ha
ocHosy un. 17 'AMNP. OBo npaBo ce Takohe MOXe OCTBapUTU KOHTaKTUpawem Hac. Y OBOM TPEHYTKY,
MehyTuM, Xenumo Aa UCTakHEMO [a Ce OBO MpaBO He MpMMEekyje Yy criyvajeBuma y kojuma je obpaga
HeornxoaHa aa 61 ce ucnyHuna 3akoHcka obaBesa Koja ce OAHOCK Ha Hally KoMMaHujy, YnaH 17 (3) Tauka
(6) TAMNP. To 3HauM ga MOXeMO 0J00puUTK 3axTeB 3a Gpucakme CaMO HaKOH UCTEKa 3aKOHCKOI poka

3apXxaBarsa.

lpaso Ha o2paHu4YeH-e o6pade nodamaka
Mpema unany 18 TOMNP, ceBaku cybjekT nogaTaka uma MNpaBO Ha oOrpaHWyere obpage nogaraka.

OrpaHunyere 0Opaze MOXe ce TPaXUTU ako je jeaaH o ycrosa ms unana 18 (1) Tauka (a) go (a) rareP
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ncnyweH. Cybjekt nogataka MoXe Hac KOHTakTMpaTu ga 6u ocTBapuo npaBo Ha orpaHuyerse obpane

nogartaka.

lIpaeo Ha npuzosop
Haparse, un. 21 AP rapaHTyje npaeo Ha npuroeop. CybjekT nogaTaka MoXe Hac KOHTaKkTupaTh ga om

0CTBapu1O NPaBo Ha NPUroBop.

lMpaeo Ha npeHocueocm nodamaka

Unan 20 TOMNP paje cybjekty nogataka npaBO Ha npeHOCUMBOCT nopataka. lMpema oBoj oapenbw,
cybjekTn nogartaka nog ycnosmma us ynana 20 (1) tauka (a) n (6) F'OMNP nmajy npaeo aa npumajy nuyHe
noJaTKe Koju Ce 04HOCE Ha Hera Unu kY, Koje Cy OH U OHa AOCTaBWUIM KOHTPOSIOPY, Y CTPYKTYPUPAHOM,
yobunyajeHoM M MalMHCKM YATIBUMBOM chopmMaTty M Mmajy npaBo Aa Te nogatke npocrnehyjy opyrom
KOHTporiopy 6e3 cmeTwM 0f CTpaHe KOHTposiopa Kome Cy NpBOOUTHO AaTu NuyHu nogauun. CybjexT

nogaTtaka Mo)Xe HaC KOHTaKTupaTu Kako oun OCTBapwuo NpaBo Ha NPeHOCUBOCT noaaTtaka.

lMocTojarse npaBa ga ce NoBy4Ye carfnacHoCT y BMo KoM TpeHyTKy, 6e3 yTuuaja
Ha 3aKOHUTOCT o6paue Ha OCHOBY CariaCHOCTU npe HeHOor noeiavyexwa, kKaga ce
obpapga 3acHuBa Ha vnany 6 (1) Tauka (a) FAMNP vnu unan 9 (2) Tauka (a) FAMNP
(unaH 13 (2) Tauka (u) FAMP)
Ako ce obpaga nuuHUX NogaTtaka 3acHuBa Ha 4n. 6 (1) Tayka (a) MANP, wTo je cnyyaj ako je cybjekT
nojaraka [ao carnacHocT 3a obpajy NUYHKX NnofaTtaka 3a jefHy UNnu BuLle cnelnduyHMX cBpxa unm je
3acHoBaH Ha unaHy 9 (2) Tadka (a) MNP, koju perynuiie U3puYNTy carnacHocT 3a obpaay nocebHux

KaTeropuja NMYHUX nojgartaka, cybjekt nogaTtaka uma npaeo npema unaHy 7 (3) pevenuua 1 FAMNP ga

MoByYe CBOjy carnacHocT y 6uno koje Bpeme.

[MoBnayewe carnacHOCTN He yTu4Ye Ha 3aKOHUTOCT obpade Ha OCHOBY CarfacHOCTWU AaTte Mpe HeHor
noenayewa, YnaH 7 (3) pevenunua 2 MAMNP. Nosyhu carnacHocT 6u Tpebano aa 6byae jeaHako nako kao
W gaTtu carnacHocT, un. 7 (3) peyeHuua 4 I'AMNP. MNpema Tome, noBnavewe carnacHoOCTN yBEK MOXe Aa
Ce IeC/ Ha UCTM Ha4YUH Kao LUTO je AaT npucTaHak unv Ha B1no Koju Apyru HauuH, Koju cybjekT nogataka
cMaTpa jegHOCTaBHUjUM. Y gaHalwbeM MHOPMaTUYKOM APYLUTBY, BEPOBATHO HajjeAHOCTaBHUU HAYMH
[a ce noByYe carfnacHocT je nyTeM e-mauna. Ako cybjekT nogartaka xxenv nosyhu cBoj npuctaHak gat
Hama, [JOBOJbaH je [Ja Ham nollarbe jedHoCTaBaH e-Maur. ANTepHaTMBHO, Cy0jekT nmogartaka Moxe

nsabpatu GUNo Koju ApYrM HAYMH [a Ham CaonLWTK CBOje MOBMavyeHe carnacHoOCTy.
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J. [MpaBo Ha noaHoLene xanbe Haa30pHOM opraHy (4naH 13 (2), Tauka (4); 4naH
77 (1) rAre)
Kao koHTpomnop, OyxHuM cmo ga obaBecTumo cybjekTa nogaTaka O npaBy Ha NOAHOLlewe >xanbe
HaJ30pHOM OpraHy, npemMa unany 13 (2), Tadka (g) F'AMP. MNMpaBo Ha nogHoLewe xanbde Hag30pHOM
opraHy perynucaHo je unadom 77 (1) FAMNP. MNpema oBoj ogpenbu, npe ynaraka 6uno kojer gpyror
agMUHWCTPATMBHOI MMM MpPaBHOr fleka, CBaku cybjekT nogataka vma npaBo da nogHece >xanby
Ha[30pPHOM OpraHy, Hapo4uTO y APXKaBW YMNaHULUM Y KOjoj Ce Harasu HeroBo npebusBanuiiTte, pagHo
MECTO MN MECTO HABOAHOT MpeKpLLUaja, ako cybjeKT nogaTaka cmaTtpa Aa obpaja NMYHKMX nogartaka Koju
ce ofHoce Ha wera unu wy kpwim ogpenbe MAMNP. MpaBo Ha nogHollewe xanbe Haa30pHOM OpraHy
OrpaHMYeHo je camo MpaBoM YHMWje Ha TakaB HayvH, Ja Ce MOXe OCTBapuTu camo npen jeqHvum
Haa30pHMM opraHoM (yBoaHa msjaBa 141, pevenuua 1 IAMNP). OBo npasuno nma 3a unre ga nsberHe
OBOCTpPYKe xanbe ncror cybjekta nogaraka noBogom Uctor cryyaja. Crora, ako cyOjekT nogartaka xxenm

[a yroxw xanby npoTuB Hac, TPaXXMMO a KOHTaKTupa camo jedaH Haa30pHU OpraH.

K. [aBawe nNUYHMX nojgaTaka Kao 3akOHCKa unuM yroBopHa opgpenba; Ycnos
notpebaH 3a cknanawe yroBopa; ObGaBe3a cybjekTa nogaTtaka ga AOCTaBM
nu4yHe nogaTke; moryhe nocneguue Henpyxawa TakBux nogartaka (4n. 13 (2)
Tauka (e) rarP)

MojacHnnn cmo ga gaBake NMYHUX NofaTaka Moxe 6uTn obaBe3HO Ha OCHOBY 3akoHa (Hrp. Mopecku

nponucu) a Takohe Moxe npousahu n3 yroBopHux ogpenbwu (Hnp. NHdopmaumje o Opyroj YyroBOpHO]

CTpaHmu).

lMoHekag mMoxe 6uTtyn NOTPebHO 3aKibyynTU YrOBOP KOjUM Ham cybjekT nojaTaka daje nuyHe nopatke,
Koje Mopamo HakHagHo obpagutn. CybjekT nogaTaka je, Ha npumep, obaBesaH Aa HaMm JOCTaBu NINYHE
nogaTtke Kaga Halla KomnaHuja noTnucyje yroBop ca wuM unu oM. Hegasare nuuHMX nogartaka om

“Marso 3a nocreauvuy Aa ce yroBop ca cybjekTom noaaTtaka He MOXe 3aKibyuuTy.

Mpe Hero wTO CcybjekT nMogaTtaka Aa fNMYHe nopaTke, Mopa Hac KoHTaktupaTtu. Mu hemo objacHuTn
cybjekTy nogartaka ga nu je npyxawe NuYHMX nogataka ob6aBe3HO MO 3aKOHy UMW YroBOpy Wnu je
HeOMNxo4HO 3a 3aKiby4MBak-e YroBopa, Aa fv noctoju obaBesa AaBara NNYHNX Nogartaka v nocrnegvue

HenpyxaHa NMIMYHNX nogaTaka.
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L. lMocTojakbe ayTomMaTudoBaHOr oasiydmBarba, YKIbydyjyhu npodunucarwe, n3
ynaHa 22 (1) n (4) rArP u, 6ap y Tum cnyyajesuma, cMmucrieHe nHgopmaumje o
kopuwheHoj noruum, kKao 1 3Hayaj u npegsuheHe nocneguue Takse obpage 3a

cybjekta nogataka (4naH 13 (2) Tauka (d) FAMNP)

Kao ogroBopHa KomMnaHuja, M1 He KOPUCTUMO ayTOMAaTCKO OASlyumBare Unun npounncamnse.

. YcknaheHocT ca 3axTeBuMa 3a MHopMaLmje Kaga ce NuUYHu nogaum He

npuKkynsbajy og cybjekta nogataka (unan 14 I'AMNP)

A. MoeHTUTeT 1 KOHTaKT nogaum koHTponopa (4naH 14 (1) tadka (a) FANP)

Buam rope

B. KoHTakT nogaum cnyxbeHuka 3a 3awTtuTy nogartaka (4naH 14 (1) taudka (6)
rarnpP)

Buam rope

C. Cepxa obpage 3a KOjy Cy NMUYHWM Nojaun HameweHW, Kao U NMpaBHW OCHOB 3a

obpagy (4nan 14 (1) Tauka (u) rArP)
Cepxa obpage nuyHMX nogaTtaka je pykoBare CBMM Onepalujama Koje ce TU4y KOHTpornopa, KnuvjeHarta,
I'IOTeHLl,I/IjaJ'IHI/IX KJ'II/IjeHaTa, NOCNOBHUX MapTHEepa unn Opyrnx yroBOpHUX nUnun npenyroBopHUX oaHoca

n3melhy HaBegeHuX rpyna (y Hajlumpem CMUCIY) UNK 3aKOHCKMX obaBesa KoHTporopa.

Ako je obpaga nnYHUX NogaTaka Heomnxo4Ha 3a U3BPLLEH-E YroBOpa Y KOjoj je cybjekaT nogaTaka jeaHa
Ol YroBOpHUX CTpaHa, Kao LUTO je Cny4yaj, Ha npumep, Kkaga cy onepauuwje obpage HeonxofHe 3a
ncnopyky pobe unu 3a npyxamwe 6uno koje gpyre ycnyre, obpaga je 3acHoBaHa Ha OCHOBY 4naHa 6 (1)
Tadyka (6) IAMNP. Ucto ce ogHocn u Ha onepauuvje obpage koje Cy HeonxodHe 3a cnposohene
npenyroBopHUX Mepa, Ha NpuMep Y cryyajy nuTarwa Be3aHux 3a Halle npoussoge wunu ycnyre. Kaga je
Halla KoMMaHuja NoAoXHa 3aKoHCKOj 06aBe3u Mo Kojoj je noTpebHa obpaaa NMUHMX nogaTtaka, kao LWTo

je ncnymwere nopecknx obaeesa, obpaga ce 3acHMBa Ha unany 6 (1) Tadka (u) FArP.

Y peTkum crniyyajeBuma, obpaga nUYHMX NofaTtaka Moxe OuTM HeonxodHa 3a 3alTuTy BUTaNHUX
MHTepeca cybjekTa nogataka unu apyror cgpusmdkor nuua. To 6u 6o cnyyaj, Ha npumep, ako 6u ce

nocetunauy nospeguno y HaLLIOj KOMI'IaHI/IjI/I 1 HEeroso nmve, roanHe, nogaumn o 3gpaBCTBEHOM OCUTypaly
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Unu gpyre BuTanHe nHgopmauuje 6u mopanu 6uTn NnpeHeTn nekapy, 6ONHULM UK HEKOj TPENOj CTpaHw.

Tapa 6u obpaga 6una 3acHoBaHa Ha YnaHy 6 (1) Tauka (o) FArP.

KoHayHo, onepauuje obpage mMory ce 3acHuMBaTth Ha unaHy 6 (1) Tauka (¢) FOMNP. Oeaj npaBHM OCHOB ce
KOpUCTM 3a onepauuje obpage koje HUcy obyxBaheHe HujeoHUM rope HaBeAeHMM NPaBHMM OCHOBMMA,
ako je obpaga HeomnxodHa y CBPXY NErMTUMHUX MHTEpeca Koje Halwla koMmrnaHuja unm Tpeha crpaHa
HacToje OCTBapWTK, OCUM akO Cy TakBW MHTEPECU HadjayaHu MHTEpPecrMa WM OCHOBHMM MpaBuma u
cnobogama cybjekta nogartaka Koju 3axTeBajy 3alTUTY NMYHUX nogaTaka. Takee onepauuje obpage cy
M3pNYNTO [O3BOSbEHE jep UX je HapounTo MOMEHYO €BPONCKM 3akoHodaeau. CmaTtpao je ga ce
NEerMTUMHU MHTEpPeC MOXe MPeTnocTaBUTM ako je CcybjekT nogaTaka W KNWjeHT KOHTporiopa (yBoaHa

usjasa 47, peyeruua 2 I'ariP).

D. KaTeropuje nnyHnx nogataka o Kojuma je ped (4naH 14 (1) tauka (g) rArP)

Mogaum knvjeHaTta
Mopaum noTeHuMjanHmx KnujeHaTa
MNopgaun 3anocneHnx

Mopauun pobaBrbaya

E. KaTeropuje npumanaua nuyHmnx nogataka (4naH 14 (1) radka (e) FArP)

OpraHu jaBHe Bractu
CnorbHK oprann

JonaTHu cnorbHK opraHu
OpraH yHyTpaluhe obpage
OpraH yHyTaprpynHe obpage

Octana Tena
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F. Mpumaoum y Tpehoj 3eMybUM WM CBPCUCXOOHUM UMW MNPUKIIAOHW  3alUTUTHU
MEXaHW3MM 1 CpeacTBa 3a HUXOBO NpubaBibake UM HUXOBO CTaBibake Ha
pacrnonarawe (4YnaHosu 14 (1) Tadka (), 46 (1), 46 (2) Tauka (u) FAMNP)

Cse komnaHwuje n ounujane Koje cy aeo Hawe rpyne (y garbem TekcTy: lNoBesaHe komnaHuje) koje nmajy
CBOje MeCTO nocroBawa Wnu kadHuenapwjy y Tpehoj 3emrbu Mory npunagatv npyumaouuma NNYHUX

nogartaka. Of Hac ce Moxe 3aTPaXnNTu NMCTa CBUX NnoBe3aHnx KOMI'IaHI/Ija nnn npumMmanadua.

Y cknagy ca 4naHom 46 (1) IAMNP, koHTporop unu obpahuBad Mory npeHeTn nudHe nogatke Tpehoj
3eM/bU CamMo ako je KOHTporop wnu obpahmBay o6e3beauo oarosapajyhe sawTuTtHe Mepe U noj
yCrnoBoM [Ja cy cy0jekTy nogaTaka Ha pacronaraky Heropa npasa M edukacHW NPaBHU FEKOBMU.
Ogproeapajyhe 3awTtutHe Mepe Mory ce 00e3begutn 6e3 notpebe 3a 6Guno kakBuM nNocebHUM
oBnawhereM o cTpaHe Hag30pHOr opraHa NnyTeM cTaH4apAHUX YroBOPHUX Knay3ayna, YnaH 46 (2) Tauka
(u) ranp.

CraHpgapaHe yroBopHe knay3yne EBponcke yHuje unu gpyre ogropapajyhe mepe 3awitnte JOroBopeHe
Cy ca cBMM npuMaoumma us Tpehux semarba npe npBor npeHoca nNMyHux nogataka. Crora, rapaHTyjy ce
oprosapajyhu 3alwTUTHM MexaHM3MK, U3BPLUMBA NpaBa cybjekaTa nogartaka n ecpmkacHu NpaBHM NIEKOBK
3a cybjekte nogataka. CBaku cybjekT nogartaka Moxe of Hac JobuTK Konujy CTaHOapOHUX YroBOPHUX
knaysyna. CtaHgapaHe YroBopHe kray3syre cy Takohe goctynHe y CnyxbeHom nucty EBponcke yHuje
(OJ 2010 /L 39, cTp. 5-18).

G. BpemeHckn nepuop y okBupy kora he ce yyBatu Nn4HM nogauu, Unm ako To Huje
Moryhe ogpeauTtn, KpUTEPUjyMun Koju ce Kopucte 3a ogpehmeare Tor nepuoaa
(unaH 14 (2) Tauka (a) rArP)

KpuTepujym Koju ce KopucTu 3a oapefhvBame nepuofa yyBama JIMYHUX MogaTtaka je ogroBapajyhu,

3aKOHOM nMponnucaH nepuoa 3ajpXaBah-a. HakoH wucteka Tor nepuoaa, o,u,rosapajyhvl nogaun ce

PYTUHCKAN 6p|/|Luy, nog ycrnoeom nga BULIE HUCY I'IOTpe6HI/I 3a nUcnywewe yroeopa UM 3anovnkaH-e

yrosapata.

H. ObaBelwTaBate O NEMMTUMHUM MHTEPECUMA KOje OCTBapyje KOHTPOSop uiu
Tpeha cTpaHa ako ce obpaga 3acHuBa Ha ynaHy 6 (1) Tauka (¢p) FArP (4n. 14
(2) Tauka (6) rArnP)

Mpema unany 6 (1) Tauka () FAMNP, obpana he 6Gutn 3akoHUTa camo ako je obpaga HEONXO4HA y CBpPXe

NerMTUMHUX MHTepeca Koje ocTBapyje KOHTposiop wunn Tpeha cTpaHa, OoCMM ako Cy TU WHTepecu

HajjadaHu MHTEepecMMa WM OCHOBHMM npaBuMa U criobogama cybjekta mofgaTtaka Koju 3axTeBajy

3aWTUTY NUYHMX nogaTaka. lNpema yBoaHoOj usjasu 47 pedenuua 2 IAMNP, nermtumaH MHTEpPeC Moxe
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rnocTtojatm TamMO rAe MOCTOjM peneBaHTaH K opgroeapajyhm ogHoc m3MeRy cybjekta nogartaka wm
KOHTpOopa, HMp. y cuTyaumjama kaga je cybjekt nogataka KnujeHT KOHTporiopa. Y CBUM cryyajeBuma y
Kojuma Hawa komnaHuja obpafyje nuyHe nogaTke Ha ocHoBy unaHa 6 (1) Tauka (¢p) MAMNP, Haw
NnernTMHMU HTepec je Aa 06aBrbaMo Halle NOoCcnoBake y HajborbeM NHTEPECY CBUX HALLMX 3anOCeHmX

M akunoHapa.

MocTojake NpaBa Aa ce oA KOHTponopa 3aTpaku NPUCTYn U UCnpaBka Wiu
Opucarbe NMYHMX MoJaTaka Mnu orpaHuyerne obpage y Besu ca cybjekTom
nogaTtaka Unu aa ce yrnoxm npurosop Ha obpagay, kao 1 NpaBo Ha NPEHOCUBOCT

nogataka (4naH 14 (2) tauka (u) FArP)

Cau cybjekTn nogaTtaka umajy cnegeha npasa:

lMpaeo npucmyna nodayuma

CBaku cybjeKkT nogaTaka MMa npaBo Ha MPUCTYN NIMYHUM NofauMMa Koju Ce OOHOCE Ha H-era Unu tby.
MpaBo Ha npucTyn NpoLlumpyje ce Ha cBe nogatke Koje obpahyjemo. [NpaBo ce Moxe 0CTBapuUTU Nako n
y pasyMHUM BpeEMEHCKMM MHTEpBanuMma, kako 61 ce ynosHanum n npoBepUIn 3akoHMTOCT obpae (yBoaHa
usjasa 63 'AINMP). Oso npaso npousnasu uz un. 15 rArNP. Cy6jekt nogataka MOXe Hac KOHTaKkTUpaTu aa

Ou1 ocTBapMO NpaBo NpucTyna.

lMpaeo Ha ucnpasky nodamaka

Mpema unaHy 16, pedenunua 1 AP, cybjekT nogaTtaka nma npaBo Aa of KOHTponopa, 6e3 HenoTpebHor
opnarawsa, OCTBapy UCMpPaBKy HETAYHMX NIUYHKX NofaTaka Koju ce O4HOCe Ha Hera unu wy. Litasuwe,
ynaH 16, peyennua 2 IAMNP npeasuha Aa cybjekT nogaTtaka vma npaso, y3umajyhu y obsup cBpxy
obpage, Aa NonyHW HeNOTNyHe NMYHE NodaTke, Ty YKiby4yjyhu n goctaBrbame gonyHcke usjase. Cybjekr

nofaTaka MOXe [a Hac KOHTaKTpa Aa 6v ocTBapMo NpaBo Ha UCTIPaBKY.

lpaeo Ha 6pucan-e nodamaka (npaso O0a nodayu 6ydy 3abopasesbeHu)

Mopepn Tora, cybjekTn nogataka MMajy npaBo Ha Gpucarwe 1 NpaBo Aa nogaum 6yay 3abopaBrbeHn Ha
ocHosy un. 17 F'AMNP. OBo npaBo ce Takohe MOXe OCTBAapPUTU KOHTaKTUpaweM Hac. Y OBOM TPEHYTKY,
MehyTuM, Xenumo Aa UCTakHEMO [a Ce OBO MpaBO He MpMMEekyje Yy cryvyajeBuma y kojuma je obpaga
HeonxoaHa Aa 6u ce ucnyHuna 3akoHcka obaBesa Koja ce OAHOCK Ha Hally KoMMaHujy, YnaH 17 (3) Tauka
(6) FAMNP. To 3Haun ga Moxxemo ogobpuTK 3axTeB 3a bpucame camo HaKOH UcTeka npeaBufeHor poka

3afpXxaBarsa.

lpaso Ha o2paHu4YeH-e o6pade nodamaka

Mpema unany 18 IAMNP, ceakn cybjekT nogaTaka uma NpaBO Ha oOrpaHWyere obpage nogaraka.
OrpaHunyer-e 00paze MOXe ce TPaXUTK ako je jeaaH of ycrosa m3 unaHa 18 (1) Tauka (a) go (a) rarpP
ucnyweH. CybjekT nogataka Moxe Hac KOHTakTupaTu ga Ou ocTBapvo NpaBo Ha orpaHuyerse obpage

nogartaka.
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lIpaeo Ha npuzosop
Haparse, un. 21 'AMNP rapaHTyje npaso Ha npurosop. CybjekT nogaTaka MOXe Hac KOHTakTupaTtu ga bum

OCTBapuo npaBo Ha NPUroesop.

lMpaeo Ha npeHocueocm nodamaka

Unan 20 TOMNP pgaje cybjekty nogataka npaBO Ha NMPEeHOCMBOCT nogaTaka. lMpema oBoj oapenbw,
cybjekTn nogartaka nog ycnosmma us ynana 20 (1) tauka (a) n (6) FOMNP nmajy npaeo aa npumajy nuyHe
noJaTke Koju ce 04HOCE Ha Hera Unu ky, Koje Cy OH Ui OHa AOCTaBWUM KOHTPOSIOPY, Y CTPYKTYpUpPaHoM,
yobuyajeHOM M MaLlIMHCKN YMTIbUBOM hopmaTy M MMajy npaBo ga Te nogaTtke npocnefyjy apyrom
KOHTpornopy 6e3 cMeTHM of, cTpaHe KOHTporiopa kome cy Beh aatn nnynu nogauu. Cy6jekT nogaTtaka

MO>Xe [a Hac KOHTaKTupa kako 61 ocTBapmo NpaBo Ha NPEHOCUBOCT nogaTaka.

J. [MocTojare NpaBa ga ce NoByYe carfnacHoCT y 610 KoM TpeHyTKy, 6e3 yTuuaja
Ha 3aKOHUTOCT o6pane Ha OCHOBY CarfmaCHOCTU npe HeHOor rnosJriayvyera, Kaga ce
obpaga 3acHuBa Ha YnaHny 6 (1) Tauka (a) FAMNP nnu unax 9 (2) Tavka (a) FAMNP
(unaH 14 (2) Tauka (a) rAP)

Ako ce obpaga nuyHUX NogaTtaka 3acHuBa Ha 4n. 6 (1) Tayka (a) M'ANP, wTo je cnyyaj ako je cybjekT

nodaTaka Aao carnacHocT 3a 0bpagy NMYHMX nodaTaka 3a je4Hy unum BuLe cneumduyHuX cepxa unm je

3acHOBaH Ha unaHy 9 (2) tadka (a) MAMNP, koju perynuiie M3puunTy carfacHocT 3a obpagy nocebHux

KaTeropuja NnMYHUX nogartaka, cybjekt nogataka uma npema yvnavy 7 (3) pedennuya 1 IAMNP npaeo ga

noByYe CBOjy carfiacHocT y 6uno koje Bpeme.

[MoBnaderwe carnacHOCTM He yTuye Ha 3aKoHUTOCT obpade Ha OCHOBY carnacHOCTU Mnpe HseHor
noBenademna, YnaH 7 (3) peyvennua 2 I'AMNP. Tpebano 6u 6utK nako noByhu carnacHoOCT Ha jeaHOCTaBaH
Ha4YMH Kao LWTO ce u Aaje, un. 7 (3) peveHunua 4 'AMNP. Npema Tome, NoBNayere carflacCHOCTU YBEK MOXe
[a ce AeCu Ha UCTU Ha4MH Kao LUTO je gaTa unu Ha b1no Koju Apyrn Ha4uuH, Koju cyOjekT nogaTtaka cmartpa
jeqHoCcTaBHUjMM. Y AaHallkbeM MHGOPMaTUYKOM OPYLUTBY, BEPOBATHO je Hajje4HOCTaBHUjM Ha4YuH fa ce
noByYe carnacHocCT nytem e-mamna. Ako cybjekT nogartaka xenv noByhu cBoj NnpucTaHak, 4OBOSbaH je
jeaHocTaBaH e-maun. AnTepHaTUBHO, CybjekT nogaTtaka Moxe usabpartu 61no Koju Apyrn HauvH fa Ham

caonwTun CBOje nosnavexwe carnacHoCTu.

K. lMpaBo Ha nNogHoLLEHE Xanbe Haa3opHOM opraHy (4naH 14 (2), Tauyka (e); unaH
77 (1) r4re)
Kao koHTponop, ayHM cmMo ga obaBecTMMo cybjekTa nopaTaka O npaBy Ha MoAHOLLeH-e anbe

HaJ30pHOM opraHy, unaH 14 (2), Tauka (e) I'AMP. MNMpaBo Ha NoAHOLWEHE xanbe Hag30pPHOM OpraHy
perynucaHo je unaHom 77 (1) F'OMNP. MNMpema oBoj oapenbu, 6e3 npeTxoaHor ynarawa 6uno kor apyror
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agMUHUCTPaATMBHOI MMM MpaBHOr JieKa, CBakM CybjeKT mogartaka uma npaBo ga nogHece xanby
Haa30pHOM opraHy, NocebHOo y ApXkaBu YnaHuLM Y Kojoj ce Hanasu Hheroo npebusanvwiTte, pagHo Mecto
WnNn MecTo HaBOAHOI NpekpLuaja, ako cybjekT nogataka cMaTpa ga obpaga nMMYHUX nopaTaka Koju ce
OfHOCe Ha Hera unu wy kKpwun ogpendbe MAMP. MNpaBo Ha nogHowewe xanbe Hag30pHOM OpraHy
OrpaHMYeHo je camo MpaBoM YHMWje Ha TakaB HayvH, Ja Ce MOXe OCTBapuTu camo npen jeqHvum
HaA30pHMM opraHoMm (yBoaHa usjaea 141, pedenuua 1 FOMNP). OBo npaBuno uma 3a uurb aa ce usberHy
OBOCTpyke xanbe uctor cybjekta nogaTtaka y uctom npegmety. Ctora, ako cybjekT nogaTtaka xenum ga

YNOXK xanby npoTUB Hac, TPAXUMO Ja KOHTaKT!pa caMo jedaH HaA30pHM opraH.

L. M3Bop nuMyHMX nopartaka, M ako je NpUMEeHMBO, a NW [onase U3 jaBHO

AOCTYMHUX n3Bopa (4naH 14 (2) tauka (¢) rAreP)

Y npuHUMny, NMYHK nogaum ce NpuKynibajy AMPEKTHO oA cybjekTa nogataka unvy capagtmn ca opraHom
(Hnp. MNpoHanaxewe nogataka M3 3BaHWYHOr peructpa). Octanu nogaum o cybjekTma nogartaka cy
n3BedeHn ua TpaHcdepa rpyne komnaHuja. Y KOHTEKCTY oBe onwiTe nHdgopmMmauuje, MMeHoOBaH-e TauyHnX
n3BOpa M3 KOjUX Cy NNYHWM Mogaum NPOUCTEKNN uUnu je Hemoryhe unm 6u ykrbyymBano HecpasmepHe
Hanope y cmucny yn. 14 (5) tauka (6) FAMNP. Y npuHUuny, Mu He NPUKYyNibaMo NMYHE NoAaTKe M3 jaBHO

AOCTYMHUX M3BOPA.

Ceaku cybjekT nogataka MOXe Hac KOHTakTupatu y 6uno koje Bpeme kako 6u gobuo getarbHuje
WMHopMaLmje 0 Ta4YHUM N3BOPUMA SIMYHUX NOAaTaka Koju ra ce Tudy. Kaga ce nopekrno nu4Hux nogataka
He MOxe npegounTn cybjekTy nopgaTtaka jep cy kopuwheHu pasnuumTn m3sopu, Tpeba gatm onwTe

nHcpopmaumje (yBogHa msjaea 61, pevenuua 4 I'AMNP).

M. lMocTojake ayTomMaTudoBaHOr oasiydmBarba, YKIbydyjyhu npodunucarwe, n3
ynaHa 22 (1) n (4) r4rnP u, 6ap y Tum cnyyajeBuma, cMmcreHe nHdopmauuje o
TOME O KOjOj je normum ped, Kao 1 3Ha4vaj U npeasuheHnx nocreguua Takee
obpapge 3a cybjekta nogaTaka (YnaH 14 (2) Tauka (r) FArP)

Kao oaroBopHa KomMnaHuja, He KOPUCTMMO ayTOMaTCKO offydnBat-e Unu npogunmcare.
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SERBIAN: MHdopmauuje o obpagn NnnYHUX nogaTtaka 3a

3anocrieHe n nogHocuoue 3axtesa (4naH 13, 14 IAINP)

MNowToBaHu,

JIn4Hn nopaum 3anocreHrx U nogHocuoua 3axTeBa 3acnyxyjy nocebHy 3awTuty. Haw uwrs je ga
OfpPXKMMO HUBO 3alLUTMTE NofaTaka Ha BUCOKOM HUBOY. CTora KOHCTaHTHO pasBujamMo KOHLeNT 3alTuTe

nogartaka n CUrypHOCTU nogataka.

HapaBHo, noLuTyjemo 3akoHcke ogpeabe o 3awTutm nogartaka. MNpema unany 13, 14 IAOMNP, koHTponopu
ncnykaBajy cneuunduryHe 3axTeBe NpUNMKoM NpuKynibama JIMYHNX nogaTtaka. OBaj 4OKyMEHT ncnyHasa

Te obaBese.

TepmuHONorvja npaBHMX NMponuca je KoMnnmMkoBaHa. HaxanocT, ynoTpeba npaBHMX TepMUHA Huje ce
MOrfia M30CTaBUTWM Yy MpunpemMn OBOr AokymeHTa. CTtora, XenMMo [da WCTakHeMO [fa CTe yBek
Aobpogownu ga Hac KOHTakTUpaTe y Be3u CBMX NMUTara koja ce TUdy OBOTI AOKYMEeHTa, KopuwheHumx

TepMuHa unu opmynauvuja.

l. YcknaheHocT ca 3axTeBuMa 3a MHopmauumje Kkaga ce NUYHM nogauu

NpuKynsrbajy of cybjekta nogataka (4nan 13 IAMNP)

A. MOeHTUTET 1 KOHTaKT nogaum koHTposiopa (ynad 13 (1) tadka (a) IAMNP)

Buam rope

B. KoHTakT nogaum cnyxbeHunka 3a 3awTuTy nogaTtaka (4naH 13 (1) Tadka (6)
ranP)

Buam rope

C. Cepxa obpage 3a Kojy Cy NMUYHM NoJaun HameweHU, Kao U NMpaBHU OCHOB 3a

obpagy (4naH 13 (1) Tauka (u) FAMNP)
3a nopatke nogHocuoua npuvjaee, cBpxa obpaje nogaTtaka je Aa ce cnpoBede MCNUTUBame npujase
TOKOM npoLieca perpytauuje. Y Ty cBpxy obpahyjeMo cBe nogatke koje cte HaMm goctasunu. Ha ocHoBy

nogataka AOCTaBJbEeHMX TOKOM npoueca perpyTaLu/lje, M hemo npoBeEPUTN Aa 1N CTe No3BaHU Ha
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WHTEpBjy 3a nocao (4eo npoleca cenekumje). Y cny4vajy reHeparnHo npuknagHux kaHgugara, nocebHo y
KOHTEKCTY MHTepBjya 3a nocao, obpahyjeMo Heke gpyre nuYHe nogatke Koje CTe HaMm A4OCTaBunu, LWTo je
o[ CyLITMHCKe BaXXHOCTM 3a Hally oasnyky o oaabupy. Ako Bac 3anocnvMo, nogauu o nogHocuouuma
3axTeBa he ce ayTomaTcku NPOMeHWUTH y nofaTke O 3anocneHnmMa. Kao geo npoueca perpyTauuje, My
hemo obpaanTu gpyre nuyHe nogaTke O Bama Koje TPaXXMMO Of, Bac W Koje cy NoTpebHu 3a cknanake
U UCMyH-EH-E BaLLEr YyroBopa (Kao LWTO Cy JIMYHN naeHTUdUKaumMoHn 6pojeBn unm nopecku 6pojesn).
3a nogaTke o 3anocreHnmMa, cBpxa obpage nogartaka je n3BpLleHe YroBopa O pagy Wiy nowToBare
OPYrMx 3aKOHCKMX ogpenbu Koje ce ogHoce Ha pagHu ogHoc (Hnp. Mopeckn 3akoH), kao 1 kopuwherwe
BaLUMX JIMYHWX MOAaTaka 3a MCMNyHaBake YyroBopa O pagy 3akibyyeHor ¢ Bama (Hnp. objaBrbvBame

BalLer UMeHa 1 KOHTaKTHe MHpopmauje yHyTap KOMMaHuje Unu KrnjeHTumMa).

Mogaun o 3anocrieHnmMa YyBajy Ce HaKOH MpecTaHka pagHor O4HOCA paaM MCMyHseHa 3aKOHCKOT

nepuoaa 3agpxasara.

lMpaBHa ocHoBa 3a obpagy nogataka je ynaH 6 (1) Tadka (6) MAMNP, ynax 9 (2) Tauke (6) n (x) FAMNP,
unaH 88 (1) IArP 1 HaunoHanHO 3aKOHOA4ABCTBO, Kao LWTO je 3a Hemauky Opersak 26 BACI (CaBesHu

3aKOH O 3alTUTK NogaTaka).

D. KaTteropuje npumaoua nuyHmnx nogataka (4nan 13 (1) Tauka (e) FAMNP)

OpraH jaBHe BnacTu
CnorsHu opraH

[opaTtHu cnoreHu opraH
OpraH nHTEepHe obpage
OpraH mehyrpynHe obpage

Octana Tena

E. Mpumaoum y Tpehoj 3eMsbWM WM CBPCUCXOOHUM UMW MPUKIIAOHU  3alUTUTHU
MEXaHU3MM 1 CpeacTBa 3a HUXOBO NpubaBibake UM HUXOBO CTaBibake Ha
pacnonarawe (4naHosn 13 (1) Tadka (), 46 (1), 46 (2) Tauka (u) F'AMP)

Cse komnaHwuje n counujane Koje cy aeo Hawe rpyne (y garbem TekcTy: lNoBesaHe komnaHuje) koje nmajy
CBOje MeCTO nocnosakwa Unu kadHuenapwjy y Tpehoj 3emrbu Mory npunagatv npumaoumma JINYHUX

nogartaka. Of Hac ce Moxe 3aTPaXXNTu NMcCTa CBUX NnoBe3aHnx KOMI'IaHI/Ija nnn npumMmanadua.
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Y cknagy ca 4naHom 46 (1) IAMNP, koHTponop unu obpahuBad Mory npeHeTn nudHe nogatke Tpehoj
3eMibU CamMo ako je KOHTporop wnu obpahmBay o6e3beauo oarosapajyhe sawTuTHEe Mepe U noj
yCrnoBoM fJa cy cy0bjekTy nogaTaka Ha pacronaraky Heroba npasa M eduKacHW NPaBHU FEKOBMU.
OproBapajyhe 3awTtutHe Mepe Mory ce o06e3begutm 6e3 notpebe 3a 6uno kakBuMM MNocebHUM
oBnawheremM o cTpaHe Hag30pHOr opraHa nyTeMm cTaH4apAHUX YroOBOPHUX kKnayayna, YnaH 46 (2) Tayka
(w) rAne.

CraHpapaHe yroBopHe knaysyne EBporicke yHuje unu apyre ogrosapajyhe mepe 3awtute 4OroBopeHe
Cy ca CcBMM npumaouvma u3 Tpehux semarba npe npBoOr npeHoca nuyHMx nogataka. CxodHO ToMe,
rapaHTyjy ce ogrosapajyhu 3alWwTUTHU MexaHU3MK, U3BPLUMBA NpaBa cybjekata nogartaka u edukacHu
npaBHU nekoBu 3a cybjekte nopataka. CBaku cybjekT nogataka MOXe Of Hac [Jo6uTu Konujy
CTaHAApAHWX YroBOPHWX knaysyna. CTaHaapAHe yroBopHe knaysyne cy Takohe goctynHe y Cnyx6eHom
nuncty Esponcke yHuje (OJ 2010 /L 39, cTp. 5-18).

F. Mepnog y kojem he ce 4yyBaTuM NUYHW nodaun, UM ako TO Huje Mmoryhe,
KpuTepujyme Koju ce Kopucte 3a ogpenmare Tor nepuoga (4naH 13(2) tauka A
ranP)

Mepuvop yyBama NMYHMX NOAaTaka kaHgugaTta je 6 meceuun. 3a nogaTke O 3anocrieHnMa NpuMemsyje ce
O[HOCHU Nepuopa 3aapxaBara. HakoH ncteka Tor nepuoaa, oarosapajyhu nogaum ce pyTuHcku 6puiy,

CBe [OK BuLIE HUCY I'IOTpe6HI/I 3a ncnywete yrosopa 1unm nokpetawke yrosopa.

E. lMocTojakbe NpaBa ga ce of KOHTporiopa 3aTpaxu MpuUCTyn U UCnpaska Mnu
Opucarwe NMYHMX NogaTaka unm orpaHmyere obpage y Besn ca cybjekTom nogataka
U1 ga ce ynoxu npuroBop Ha obpany, Kao n NpaBoO Ha NPEHOCMBOCT nogartaka (4naH
13 (2) Tauka (6) FAMNP)

Csu cybjekTn nogaTaka umajy cnegeha npasa:

lpaeso npucmyna

CBaku cybjeKkT nogaTaka MMa npaBo Ha MPUCTYN NIMYHUM NoauMMa Koju Ce OOHOCE Ha Hera Unu tby.
MpaBo Ha npucTyn NpoLwumpyje ce Ha cBe nogatke Koje obpahyjemo. [NpaBo ce Moxe oCcTBapuTU Nako n
Y pa3yMHUM BPEMEHCKUM UHTEpPBanNunma, kako 6u ce ynosHanu 1 NpoBepunu 3akoHUTocT 06paae (yBoaHa
nsjaea 63 'ANMP). OBo npaeo npousnasu ua un. 15 FArNP. Cy6jekt nogataka MOXe Hac KOHTaKkTUpaTh aa

Ou1 ocTBapMO NpaBo npucTyna.
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llpaeo Ha ucnpaeky

Mpema unaHy 16, pedenunua 1 FAMNP, cybjekT nogaTtaka nma npaBo Aa of KoHTponopa, 6e3 HenoTpebHor
opnarawa, 0CTBapu UCMpaBKy HETAYHUX NIMYHUX NOAaTaka Koju ce ogHoce Ha hwera unu wy. Ltasuwe,
ynaH 16, peyennua 2 IAMNP npeasuha ga cybjekT nogataka uma npaso, y3umajyhu y obsmp cepxy
obpage, Aa OONYHU HENOTNyHe NUYHe nopaTke, yKIby4dyjyhu u goctaBrbare gonyHcke usjase. CybjekT

nofaTaka MOXe [ja Hac KOHTakTpa Aa 6y ocTBapMo NpaBo Ha UCTIPaBKYy.

lpaeo Ha 6pucans-e (npaeso Oa nodayu 6ydy 3abopaesbeHu)

Mopepn Tora, cybjekTn nogataka MMajy npaBo Ha Gpucarwe u npaBo Aa nogaum 6yay 3abopaBrbeHn Ha
ocHosy un. 17 'AMNP. OBo npaBo ce Takohe MOXe OCTBapUTU KOHTaKTUpawem Hac. Y OBOM TPEHYTKY,
MehyTuM, Xenumo Aa UCTakHeMO [a ce OBO MpaBo He MpUMeksyje Yy cryvyajeBuma y kojuma je obpaga
HeonxoaHa Aa 6u ce ucnyHuna 3akoHcka obaBesa Koja ce OAHOCK Ha Hally KoMMaHujy, YnaH 17 (3) Tauka
(6) FAMNP. To 3HauM ga MoOXemMo 0Jo0puTK 3axTeB 3a Gpucawe caMO HaKOH UCTEKa 3aKOHCKOI poka

3aapxaBara.

lpaso Ha oz2paHu4YeH-e o6pade nodamaka

Mpema unany 18 AMNP, ceBaku cybjekT nogaTtaka uma npaBo Ha oOrpaHuyewe obpage nopartaka.
OrpaHunyer-e obpaze MOXe ce TPaXUTK ako je jeaaH of ycrosa m3 unaHa 18 (1) Tauka (a) go (a) rarpP
ncnyhweH. CybjekT nogaTaka MoXe Hac KOHTakTMpaTu ga 61 ocTBapuMo MpaBo Ha orpaHunyere obpage

nopaTaka.

lpaeo Ha npuzoegop
Haparse, un. 21 'AMNP rapaHTyje npaso Ha npurosop. CybjekT nogaTaka MoXe Hac KOHTakTupaTtu aa éum

0CTBapu1Oo NpaBo Ha NPUroBop.

lMpaeo Ha npeHocueocm nodamaka

Unan 20 I'OMNP paje cybjekty nogataka npaBo Ha NpeHOCMBOCT nopataka. [Mpema oBoj oapendw,
cybjekTn nogataka nog ycrnosuma us Ynana 20 (1) Tayka (a) u (6) FAMNP umajy npaso Aa npumajy nuyHe
noAaTKe Koju ce 04HOCE Ha Heera Unm hby, KOje CY OH UK OHa A0CTaBUITN KOHTPOSIOPY, Y CTPYKTYPUPaHoM,
yobu4yajeHoM M MaLlMHCKM YMTIBMBOM ¢hopMaTty M Mmajy npaBo Aa Te nogaTke npocrnehyjy opyrom
KOHTporopy 6e3 cMeTHM 0f CTpaHe KOHTponopa kome cy Beh gatu nuyHm nogaun. CybjekT nogaTaka

MOXe [a Hac KOHTaKTupa Kako oun OCTBapwuo npaBo Ha NPEeHOCUBOCT NnogaTaka.

F. lMocTojarse nNpaBa ga ce NoByYe carmnacHocCT y BMo KoM TpeHyTKy, 6e3 yTuuaja
Ha 3aKOHWUTOCT 0Bpaje Ha OCHOBY CarfiacHOCTU Npe HeHOor NnoBravera, kaga ce
obpapga 3acHuBa Ha vnaHny 6 (1) Tauka (a) FAMNP vnu unan 9 (2) Tauka (a) FAMNP
(wnaH 14 (2) Tauka (o) rArP)

Ako ce obpaga NMUYHUX NogaTtaka 3acHuBa Ha 4n. 6 (1) Tauka (a) FAMNP, wTo je cny4aj ako je cybjekT

nofaTaka [ao carfacHoCT 3a 06pafy NMMYHMX nodaTaka 3a jeqHy unm Buie cnelnmduyHuX cBpxa unm je
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3acHOBaH Ha unaHy 9 (2) tadka (a) IAMNP, koju perynuiie M3puuMTy carfacHocT 3a 0bpagy nocebHux
KaTeropuja NMYHUX nogartaka, cybjekt nogataka uma npema uvnady 7 (3) peyenvua 1 I'ArNP npaso aa

noByYe CBOjy carnacHocT y 6uno koje Bpeme.

[MoBnayewe carnacHoOCTM He yTu4ye Ha 3aKOHUTOCT obpage Ha OCHOBY CarnacHOCTWU AaTte Mpe HeHor
noernademna, YnaH 7 (3) peyvennua 2 I'AMNP. Tpebano 6u 6utK nako noByhu carnacHoOCT Ha jeaHOCTaBaH
Ha4YMH Kao LWTO ce u aaje, un. 7 (3) pevenunua 4 IAMNP. Npema Tome, NoBnayere carfiacCHOCTU YBEK MOXe
[a ce Aecu Ha UCTU Ha4MH Kao LUTO je gaTa unu Ha bmno Koju Apyrn HauuH, Koju cyBjekT nogaTtaka cmatpa
jeaHocTaBHWjMM. Y AaHalwkieM MHAOpMaTNYKOM APYLUTBY, BEPOBATHO je HajjedHOCTaBHWjU HaYuH Aa ce
noByYe carnacHocT nytem e-mauvna. Ako cyBjekT nogartaka xenw noByhu CBoOj NnpucTaHak Koju Ham je
NpeTxXo4HO AaT, JOBOMbaH je jeqHocTaBaH e-Mawn. AnTepHaTUBHO, CyDjekT noaartaka Moxe msabpatu

GUMo Koju ApYrvM HAYMH [a HaM CaorLWTh CBOje NMOBMayveHe carnacHoCTy.

G. [MpaBo Ha nogHoLlewe xanbe Hag30pHOM opraHy (4naH 13 (2), Tayka (4); YnaH
77 (1) rane)
Kao koHTpomnop, OyxHuM cmo ga obaBecTumo cybjekTa nogaTaka O npaBy Ha NOAHOLLEeHe >xanbe
Haa30pHOM opraHy, unaH 13 (2), Tauka (a) M'OMNP. MNMpaBo Ha nogHolwewe xanbe Haa30pHOM OpraHy
perynucaHo je unaHom 77 (1) FAMNP. TNpema oBoj odpeabw, npe ynarawa ©6uno kor apyror
agMMHUCTPaTMBHOI MMM MpPaBHOr fleka, CBaku CybjekT nogataka vma npaBo Aa nogHece >xanbdy
Ha[30pPHOM OpraHy, Hapo4uTO y APXKaBMW YNaHULUM Y KOjoj Ce Harasn HeroBo U keHo npebuBanuiiTe,
pagHO MeCTO MM MeCTO HaBOOHOI Mpekpluaja, ako cybjekT nogataka cmartpa ga obpaga NUYHMX
rnogaraka Koju ce ogHoce Ha wera unu wy kpwu oppenbde MAMNP. MNpaBo Ha nogHowere xanbe
HaO30pPHOM OpraHy orpaHuMYeHo je caMmo nNpaBoM YHWje Ha TakaB Ha4yuH, Ja ce MOXe OCTBapuUTK camo
npea jeoHUM Haa3opHUM opraHoM (yBoaHa msjasa 141, pevenuua 1 FAMNP). OBo npaBuno uma 3a Unrb
Oa usberHe oBocTpyke xanbe uctor cybjekta nogataka y uctom npeamety. Ctora, ako cybjekT nogaTtaka

Xenn aa ynoxu >|<an6y NPOTUB HAC, TPaXMMO Oa KOHTakTupa camo jep,aH HaA30pHU opraH.

H. Mpyarwe NMYHUX noaaTaka Kao 3aKOHCKMX UMW YroBOpHUX 3axTeBa; [NoTpeba
3a cknanamse yropopa; O6aBesa cy6jekTa nogaTtaka Aa A0CTaBu NMYHE NoaaTKe;

moryhe nocrneauue He npyxaka TakBux nogartaka (4nan 13, tadka (e) FArP)

MojacHnnn cmo da je gaBawe NMYHMX nojaTaka AenuMuYHO obaBe3HO Mo 3akoHy (HMp. [Mopecku

NpOnucK) Nnn Moxe OUTK pesynTaTt YroBopHuX ogpeaodu (Hnp. MHdopmauuje o yroBopHOM NapTHeEpPY).

lMoHekag moxe 6uTtn NOTPebHO 3aKIbyyUTU YrOBOP KOjUM Ham cybjekT nojaTaka daje nuyHe nopatke,
Koje Mopamo HakHagHo obpaautn. CybjekT nogaTaka je, Ha npumep, obaBesaH Aa HaMm JOCTaBu NNYHE
nogaTke Kaga Hala KoMnaHuja noTnuwe yroBop ca hUM UnuM HOoM. Henpyxawe nuyHux nopgaTaka

nmMaso 61 3a nocrneavuy Aa ce yroBop ca cybjekTom nogaTtaka He MOXe 3aKiby4uTu.
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Mpe Hero wTo cybjekT nogataka ga nuuHe nogaTtke, cyOjekT nogartaka Mopa Hac KOHTaKTuparw.
O6jacHuhemo cybjekTy nogataka fia nu je npy>xawe NUYHMX nogataka 06aBe3HO MO 3aKOHY UMK YroBopY
WUNn je HeOMXOOHO 3a 3akibyyMBake YroBopa, Aa NN nocToju obaBesa faBaka NUYHUX NojaTtaka u

nocneguua Henpyxaka NIMYHNX nogataka.

K. lMocTojakbe ayToMaTu3oBaHOr oasflydmBara, YKbydyjyhn npodunucawe, n3
ynaHa 22 (1) n (4) r4MNP wn, 6ap y Tum cny4vajeBmma, 3HavajHe MHopmaumje o
TOME O KOjOj je noruum ped, Kao N 3Ha4vaj u npeaBuvheHux nocrneguua Takee

obpage 3a cybjekta nogataka (4naH 13 (2) Tauka (¢p) FArP)

Kao OoAroBopHa KOMI'IaHl/Ija, He KOPUCTUMO ayTOMaTCKO oallyynBaHe unn npoq)mnmcal-be.

. YcknaheHocT ca 3axTeBuMMa 3a MHopMaLumje Kaga ce NUYHu nogaum He

npukynrbajy of cybjekrta nogaraka (unad 14 IArP)

A. MOeHTUTEeT 1 KOHTaKT nogaum koHTponopa (4naH 14 (1) tadka (a) FAMNP)

Buam rope

B. KoHTakT nogaum cnyxbeHunka 3a 3awTuty nogataka (4naH 14 (1) Tadka (6)
ranpP)

Buam rope

C. Cepxa obpage 3a KOjy Cy NMUYHWM Nojaun HamereHW, Kao U NMpaBHW OCHOB 3a

obpagy (4naH 14 (1) Tavka (u) r4ArP)
3a nogatke nogHOCMOLLA 3axTjeBa KOju HWUCY NpUKynibeHW of cybjekta nogataka, cBpxa obpage
nogaTaka je ga ce crnposefe UCNUTMBakE NpujaBe TOKOM npoueca perpytaumje. Y Ty CBPXY MOXeEMO
ob6pahumBaTn NogaTKe Koju HUCY MPUKYNIbeHN o4 Bac. Ha OCHOBY nofaTtaka A0CTaBIibEHUX TOKOM npoveca
perpytauuje, mn hemo NpoBepuTH Aa N CTe NO3BaHW Ha MHTEPBjy 3a Nocao (A€o npoueca cenekuuje).
AKO Bac 3anocnvMMo, nogauu O nogHocuouMMa 3axTeBa he ce ayTomMaTCKu MPOMEHWTU Y nogaTke o
3anocneHnma. 3a nogaTke o 3anocrneHMma, cepxa obpage nogartaka je ussplLuere yrosopa o pagy unm
noLuTOoBaH-e ApYrmx 3akKoHCKMX oapeadu koje ce oaHoce Ha paaHu ogHoc. Nogaum o 3anocneHnma vyBajy

Ce HaKOH npecTaHka pagHor ogHoca paaun ncnykexla 3aKOHCKOr nepuoa 3agpXXaBsaHa.
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lMpaBHa ocHoBa 3a 00paay nopaTaka je unaH 6 (1) Tadka (6) u (d) FAMNP, unan 9 (2) Tauke (6) n (x)
IrarpP, unan 88 (1) MAMNP u HaunoHanHO 3aKOHOA4ABCTBO, Kao LWTO je 3a Hemauky Opersak 26 BOCI

(CaBesHu 3akoH O 3aWwTUTK Nogartaka).

D. KaTeropuje nnyHnx nogataka o Kojuma je ped (4naH 14 (1) tauka (g) rAriP)

Mopaum nogHocuoLa 3axTesa

MNopgaun o 3anocneHnma

E. KaTeropuje npumaoua nuyHnx nogataka (4naH 14 (1) tauka (e) FANP)

OpraH jaBHe Bnactu
CnorsHu opraH

[opaTtHu cnoreHu opraH
OpraH nHtepHe obpage
OpraH mehyrpynHe obpage

Octana Tena

F. Mpumaoun y Tpehoj 3emMrbM M CBPCUCXOOHU WNU MPUKNAOHU  3aLUTUTHU
MEXaHW3MM 1 CpeacTBa 3a HUXOBO NpubaBibake UM HUXOBO CTaBibake Ha
pacrnonarawe (YnaHosu 14 (1) Tadka (), 46 (1), 46 (2) Tauka (u) FAMNP)

Cse komnaHwuje n ounujane Koje cy aeo Hawe rpyne (y garbem TekcTy: lNoBesaHe komnaHuje) koje nmajy
CBOje MeCTO nocrioBaka WM KaHuenapujy y tpehoj semrbu Mory npuynagatv npumaoumma fIMYHUX

nogaraka. Of Hac ce Moxe 3aTPaXnUTn NUCTa CBUX MNOBE3aHUX KOMMaHuja nnu npumanava.

Y cknagy ca unaHom 46 (1) FArNP, koHTponop unu obpahusay Mory npeHeTn nudHe nopatke Tpehoj
3eM/bU CamMo ako je KOHTporop wnu obpahmBay o6e3beauo oarosapajyhe sawTuTtHe Mepe u noj
YCINOBOM [Ja cy cy0jekTy nojaTaka Ha pacnonaraky Herosa npasa M eduKacHU MpaBHU FEKOBW.

Ogproeapajyhe 3awTtuTHE Mepe Mory ce 00e3b6egutn 6e3 notpedbe 3a 6GUNO KakBMM MOCEOHUM
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osnawhereM of CTpaHe HaA30PHOr opraHa nNyTem CTaHaapAHUX Knaysyna 3a 3awwTuTy nogaTtaka, YnaH
46 (2) Tayka (u) raneP.

CTtaHpgapaHe yroBopHe knaysyne EBponcke yHuje unu gpyre ogroapajyhe mepe 3awwtuTe JOroBOpeHe
Cy ca CBMM npumaoumma u3 Tpehux 3emarba npe npBOr npeHoca NUYHMX nogaTtaka. CxoOHO TOMe,
rapaHTyjy ce oaroeapajyhun 3alwTUTHM MEXaHU3MK, 3BPLUMBA NpaBa cybjekaTa nogataka u edukacHu
npaBHU IekoBM 3a cybjekte nopataka. CBakuM cybjekT nogataka MOXe Of Hac [obuTtu Konujy
CTanOapAHWUX YroBOPHUKX knayasyna. CTaHgapaHe YyroBopHe knayayre cy Takohe goctynHe y Cnyx6eHom
nucty Esponcke yHuje (OJ 2010 /L 39, ctp. 5-18).

G. BpemeHckn nepuon y okBupy Kora he ce yyBatu NMYHK Nogaum, UM ako To Huje
mMoryhe ogpeautn, KpUTepujymm Koju ce kopucte 3a ogpehmsane Tor nepuoaa
(unaH 14 (2) Tauka (a) rArP)

Pok 4yBawa nuyHWX nopaTaka kaHavpaTa je 6 meceuun. 3a nogaTke O 3anocrneHnMa npumetrsyje ce

nponncaHn nepuog 3agpxaBawa. HakoH ucTeka Tor nepuoga, oarosapajyhm nogaum ce pPyTUHCKK

GpwLly, Noa YCrioBOM Aa BuULLE HUCY NOTPeGHM 3a UCTyH-eHe YTOBOPa UMK 3anoudvbare yropapatsa.

H. Ob6aBeluTaBake 0 NEMMTUMHUM MHTEPECMMA KOje OCTBapyje KOHTPOSiop Wu
Tpeha cTpaHa ako ce obpaga 3acHuBa Ha ynaHy 6 (1) Tauka () FArP (Yn. 14
(2) Tauka (6) rANP)
Mpema unany 6 (1) Tauka () FAMNP, obpaga he Gutn 3akoHUTa camo ako je obpaga HEONXO4HA y CBpPXe
NerMTUMHUX MHTEpeca Koje OcTBapyje KOHTporiop wunu Tpeha cTpaHa, n3y3eB ako Cy TU WHTepecu
Hagja4yaHM WHTepecMMa WM OCHOBHMM npaBuma u cnobopama cybjekta nogartaka Koju 3axTesajy
3alTUTY NMYHKUX noaataka. [Npema yBoaHoj usjaBun 47 peyenuua 2 OMNP, nermtumaH nHTEpec moxe
nocTtojatm TamoO rae MOCTOjM peneBaHTaH W oprosapajyhu ogHoc m3mehy cybjekta nopataka wu
KOHTpOJIOpa, HNp. Y cuTyauujama kaga je cybjekT nogaTaka KrnnjeHT KOHTporiopa. Y CBUM CryyajeBmMma y
Kojuma Halua komnaHuja obpahfnyje nogaTke nogHocuoLua nprjaBe Ha OCHOBY unana 6 (1) Tavka () FAMNP,

Hall NTerMTUMHU MHTEpPEC je 3anolurbaBane ogroBapajyher ocobrba 1 npodecrmoHanaua.

lMocTojake NpaBa ga ce of KOHTporiopa 3aTpaxu MpuUCTyn U UCnpaska Mnu
Opucame NMYHUX NogaTtaka MM orpaHuyerse obpage y Besn ca cybjekTom
nogaTaka unuv ga ce ynoxu npuroBop Ha obpaay, kao n NnpaBo Ha NPEHOCUBOCT

nogataka (4naH 14 (2) tauka (u) FArP)

Csu cybjekTn nogaTaka umajy cnegeha npasa:
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lMpaeo npucmyna nodayuma

CBaku cybjeKkT nogaTaka MMa npaBo Ha MPUCTYN NIMYHUM NofauMMa Koju Ce OOHOCE Ha Hera Unu tby.
MpaBo Ha npucTyn NpoLlumpyje ce Ha cBe nogatke Koje obpahyjemo. [NpaBo ce Moxe oCcTBapUTU Nako n
y pasyMHUM BpeEMEHCKMM MHTEpPBanMma, kako 61 ce ynosHanu u NpoBepUIn 3akoHMTOCT obpaae (yBoaHa
usjasa 63 'AINMP). Oso npaso npousnasu uz un. 15 rArNP. Cy6jekt nogataka MOXe Hac KOHTaKkTUpaTu aa

O ocTBapMO NpaBo NpucTyna.

lMpaeo Ha ucnpaeky nodamaka

Mpema unaHy 16, pedenunua 1 FAMNP, cybjekT nogaTaka nma npaBo Aa of KoHTponopa, 6e3 HenoTpebHor
opnarawa, 0OCTBapu UCMpaBKy HETAYHUX NIMYHUX NOfaTaka Koju ce 0gHOCe Ha hera unu wy. Ltasuwe,
unaH 16, peveHuua 2 I'AMNP npegsuha ga cybjekt nogaTaka uma npaso, y3umajyhu y ob3up cBpxy
obpage, Aa NonyHW HeNOTNyHe NMYHE NodaTke, Ty YKiby4yjyhu n goctaBrbame gonyHcke usjase. Cybjekr

nofaTaka MOXe [a Hac KOHTaKTpa Aa 6v 0cTBapMo NpaBo Ha UCTIPaBKY.

lpaeo Ha 6pucaH-e nodamaka (npaso d0a nodayu 6ydy 3abopass/beHu)

Mopepn Tora, cybjekTn nogataka MMajy npaBo Ha Gpucarwe n NpasBo Aa nogaun dyay 3abopaBrbeHn Ha
ocHosy un. 17 'AMNP. OBo npaBo ce Takohe MOXe OCTBapUTU KOHTaKTUpawem Hac. Y OBOM TPEHYTKY,
MehyTuM, Xenumo Aa UCTakHEMO [a Ce OBO MpaBO He MpMMEkyje Yy cryvajeBuma y kojuma je obpaga
HeornxoaHa Aa 61 ce ucnyHuna 3akoHcka obaBesa Koja ce OAHOCK Ha Hally KoMMaHujy, YnaH 17 (3) Tauka
(6) TAMNP. To 3HauM ga MOXeMO 0Jo0puTK 3axTeB 3a Gpucakme caMO HaKOH UCTEKa 3aKOHCKOI poka

3apXxaBarsa.

lpaso Ha o2paHu4YeH-e o6pade nodamaka

Mpema unany 18 T'OMNP, ceBaku cybjekT nogaTaka uma nNpaBO Ha oOrpaHnyere obpage nogaraka.
OrpaHunyer-e oOpaze MoXe ce TPaXUTK ako je jeaaH of ycrosa m3 unana 18 (1) Tauka (a) go (a) rareP
ncnymweH. CybjekT nogataka MOXe Hac KOHTakTupaTu ga 6m ocTBapmo NpaBo Ha orpaHnyerse obpage

nogartaka.

lpaeo Ha npuzosop
Haparse, un. 21 I'OINP rapaHTyje npaBo Ha npuroeop. CybjekT nogaTaka MoXe Hac KOHTaKkTupaTtu ga om

OCTBapvo NpaBo Ha NMpPUroBop.

lMpaeo Ha npeHocueocm nodamaka

Unan 20 FOMNP paje cybjekty nogataka npaBO Ha NpeHOCMBOCT nopataka. lMpema oBoj oapenbw,
cybjekTn nogataka nog ycnosuma us Ynana 20 (1) Tauka (a) u (6) F'AMNP umajy npaso Aa npumajy nuyHe
noJaTKe Koju ce OOHOCE Ha Hera Uim by, KOje CY OH Ui OHa JA0CTaBWITN KOHTPOOPY, Y CTPYKTYpPUPaHoM,
yoOuM4ajeHOM M MaLIMHCKN YUTIibMBOM chopmaTty M MMajy MpaBo ga Te nogaTtke npocnefyjy apyrom
KOHTporopy 6e3 cmeThM 0o CTpaHe KOHTporopa Kome Cy nMpBoOMTHO gaTty nuuHu nogauun. Cy6jekTt

nogataka MoXe Aa HaC KOHTaKTupa Kako oun OCTBapuo npaBo Ha NPeHOCUBOCT noagaTtaka.
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J. lMocTojarse npaBa ga ce NoBy4Ye carfnacHoCT y 610 KoM TpeHyTKy, 6e3 yTuuaja
Ha 3aKOHUTOCT o6paue Ha OCHOBY CarmiaCHOCTU npe HeHOor noeriavyexwa, kKaga ce
obpapga 3acHuBa Ha YnaHny 6 (1) Tauka (a) FAMNP vnu unan 9 (2) Tauka (a) FAMNP
(unaH 14 (2) Tauka (o) rArP)

Ako ce obpaga NMYHKUX NogaTtaka 3acHuBa Ha 4n. 6 (1) Tauka (a) FAMNP, wTo je cny4aj ako je cybjekT

noaaTaka [ao carnacHocT 3a obpafy NMYHUX noaaTaka 3a jefHy Unv BuLle cneumdryHUX cBpXa unu je

3acHoBaH Ha unaHy 9 (2) Tadka (a) MNP, koju perynuiwie U3puunTy carnacHocT 3a obpagy nocebHux

KaTeropuja NnMYHUX nojgaraka, cybjekt nogataka uma npema uvnady 7 (3) peyenvua 1 I'AMNP npaso aa

noByYe CBOjy carnacHocT y 6uno koje Bpeme.

[MoBnayewe carnacHoOCTN He yTu4e Ha 3aKOHUTOCT obpage Ha OCHOBY CarnacHOCTWU AaTte Mpe HeHor
noenayewa, 4naH 7 (3) pevenvua 2 rArNP. Tpebano 6u 6utn nako NnoByhu carnacHoOCT Ha jedHOCTaBaH
HaYMH Kao LWTO ce u aaje, un. 7 (3) pedeHuua 4 IAlNP. Npema Tome, noBnayere carnacHOCTU YBEK MOXe
Ja ce Jecu Ha UCTU HayuH Kao LITO je AaT npucTaHak unvM Ha Guno Koju Apyrv HauuH, Koju cybjekTt
nogartaka cmartpa jedHOCTaBHUjuM. Y pfaHallkbeM WH(OopMaTU4KOM ApYLITBY, BepoOBaTHO je
HajjeAHOCTaBHMjM Ha4MH Oa ce MOBYyYe carnacHOCT je4HOCTaBHMM e-mMaunom. AKo cybjekT nogartaka
Xenu noByhu CBOj NpUCTaHak, 40BOSbaH je jeAHOoCTaBaH e-Maus. ANTepHaTMBHO, Cy0jekT nogaTtaka Moxe

n3abpaty GVO Koju ApYrv HA4YvH Ja HaM CaorLTU CBOje NOBMaYveHe carfiacHoOCTy.

K. [MpaBo Ha nogHoLEeHEe Xanbe Haa30pHOM opraHy (4naH 14 (2), Tauyka (e); unaH
77 (1) r4re)
Kao koHTpomnop, OyxHuM cmo ga obaBecTumo cybjekTa nogaTaka O npaBy Ha NOAHOLlewe >xanbe
Haa30pHOM opraHy, unaH 14 (2), Tadka (e) I'AMNP. MNMpaBo Ha nogHowewe xanbe Haa30pHOM OpraHy
perynucaHo je unaHom 77 (1) FAMNP. MNpema oBoj ogpenbu, 6e3 npejyaMumpara 6uno kor gpyror
agMUHUCTPaATMBHOI MMM MpaBHOr JieKa, CBakM CybjeKT nmogartaka uma npaBo Aa nogHece xanby
Ha[30pPHOM OpraHy, NocebHO y ApXXaBu YNaHMLM Y KOjoj ce Hanasu heroso npebvsanuvwite, pagHoO MecTo
UM MEeCcTo HaBOOHOI MpeKpluaja, ako cyOjeKkT nogaraka cmaTpa Aa obpaga NUYHUX nogartaka Koju ce
OfHOCe Ha Hera unu wy kpwun ogpendbe MAMP. MNpaBo Ha nogHowewe xanbe Haa30pHOM OpraHy
OrpaHMYeHo je camo MpaBoM YHMWje Ha TakaB HayvH, Ja Ce MOXe OCTBapuTu camo npen jeqHvum
Haa30pHMM opraHoMm (yBoaHa msjaBa 141, pevenuua 1 ITAMNP). OBo npasuno nma 3a unre ga nsberHe
OBoOCTpyke xanbe uctor cybjekta nogaTtaka y uctom npeamety. Ctora, ako cybjekT nojaTtaka xenu ga

YNOXu xanby npoTUB Hac, TPAXUMO Ja KOHTaKT!pa caMo jedaH HaA30pHM opraH.
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L. M3Bop ogakne nuyHM nogaum noTudy, U ako je NpMMmenuBo, Aa nv gonase ua

jaBHO AOCTYNHMX n3Bopa (4naH 14 (2) Tauka () rArP)

Y npuHUMny, NMYHK Nogaum ce NpuKynibajy AMPEKTHO oA cybjekTa nogataka unvy capagtmn ca opraHom
(Hnp. MNpoHanaxehwe nogataka M3 3BaHWYHOr permctpa). Octanu nogaum o cybjekTma nogaraka cy
n3BedeHn ua TpaHcdepa rpyne komnaHuja. Y KOHTEKCTY oBe onwiTe nHdgopmMmaumje, MMeHOBaHhe TauyHnX
n3BOpa M3 KOjUX Cy NNYHWM Mogaum NPOUCTEKNN uUnu je Hemoryhe unm 6u ykrbyymBano HecpasmepHe
Hanope y cmucny yn. 14 (5) tauka (6) FAMNP. Y npuHUuny, Mn He NPUKYyNibaMo NMYHE NoAaTKe U3 jaBHO

OOCTYNHUX n3Bopa.

CBaku cybjekT nogataka MOXe Hac KOHTakTuMpaTtu y Ouno koje BpeMe kKako OuM gobuo aetarbHuje
MHdopMaLmje 0 Ta4HUM M3BOPMMA NNYHMX NOAAaTaKa Koju ce ogHoce Ha wera. Kaga ce nopekso IMYHNX
nogaTtaka He MOXe NpedoYMTu CcybjeKkTy nogaTaka jep cy kopuvwheHn pasnuunti nssopu, Tpeba gatm

onwTe MHopmaumje (yBogHa usjaea 61, peuenuua 4 IArP).

M. [MocTojare ayTomaTudoBaHoOr oafiyymBama, yKIibydyjyhu npodpunucamwe, u3
ynaHa 22 (1) n (4) rArP u, 6ap y Tmm cnyyajeBuma, cMmucrieHe nHgopmaumje o
TOMEe O KOjOj je nornum ped, kao 1 3Hayaj u npeasuheHux nocneguua Takee
obpapge 3a cybjekta nogaTaka (YnaH 14 (2) Tauka (r) FArP)

Kao oaroBopHa KomnaHuja, He KOPUCTMMO ayTOMaTCKO o4fydnBat-e unu npogunmcare.
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RUSSIAN: NHdopmauua o6 o6paboTke nepcoHanbHbIX
AaHHbIX (ctaTtbs 13, 14 O6wmn PernameHT no 3awwute
HaHHbix, OP3[ (GDPR))

YBaxaemble gambl Unu rocrnoaa,

lMepcoHarnbHble AaHHbIE KaXK40ro YerioBeka, KOTOPbIN HaXOAUTCS B AOFOBOPHbIX, MPeaA0oroBOPHLIX UK
WHbIX OTHOLLEHUSAX C HalLen KOMMaHWEWN, 3acnyXmnBatoT ocobor 3awmTbl. Hawa uenb - nogaepxmeaTb
BbICOKUI YPOBEHb 3alMThl AaHHbIX. [103TOMY Mbl MOCTOSAHHO pPa3BMBAEM HalUM KOHLUENUUKU 3aLuTbl
[OaHHBbIX.

PasymeeTtcs, Mbl cobnitogaem 3akoHoAaTe bHble NONOXeHWs 0 3awmTe aaHHbiX. CornacHo CtaTbe 13,
14 OP3[, koHTponepbl OTBeYaloT OnpederneHHbiM MH(OPMaUnOHHBIM TpeboBaHusMm npu cbope
nepcoHanbHbIX AaHHbIX. OTOT JOKYMEHT BbINOMHAET cnegyoLme obs3aTencraa.

TepMuHONOrMs MNpaBoOBbIX HOPM crnoxHa. K coxaneHuto, Mcnonb3oBaHWe HPUANYECKUX TEPMUHOB
Henb3si OblNo 060MTUCH NPU NOATOTOBKE 3TOr0 AOKYMeEHTA. Mo3ToMy Mbl XoTenu 6bl OTMETUTL, YTO Bbl
BCErga MoXxeTe CBS3aTbCsl C HAMM NO BCeM BOMpoOCcaM, KacaloLMMCs 3TOr0 AOKYMEHTa, UCMOfb3yeMblX
TEPMUHOB NN (POPMYITMPOBOK.

l. CooTtBetcTBME TPpebOBaAHUAM B OTHOLLEHUN MHOPMALUK, KOraa fNYHbIe
AaHHble cobupatoTca oT cybbekTa gaHHbIX (cTaTba 13 OP3/)

A. MoeHTuduKaumoHHble JaHHbIE N KOHTaKTHblE AaHHble KOHTponepa (ctatbsa 13

(1) 6yks. OP3L)

Cwm. Bbiwe

B. KoHTakTHble AaHHble 3awuTbl AaHHbIX CoTpygHukoB (ctatba 13 (1) nut. B
OoP3[)

Cwm. Bbiwe

C. Llenn obpaboTkn, Ana KOTOpbIX NpedHasHayeHbl NU4YHble OaHHble, a Takke

npaBoBasi ocHoBa Ana nux obpaboTkm (Ctatba 13 (1) nut. B OP3[)

Llenb obpaboTkn nepcoHanbHbIX AaHHbIX - 3TO ob6paboTka BCex onepauui, KOTopble KacalTcs
KOHTporepa, KNMEHTOB, NOTEHLMANbHbIX KINMEHTOB, AEeMNOBbIX NAapTHEPOB UMK APYINX JOrOBOPHbLIX UMK
NpenaoroBOPHbIX OTHOLLEHWI MEXAY Ha3BaHHbIMW rpynnamMu (B LUMPOKOM CMbICIIE) UITN HOPUONYECKMX
00s13aTENBCTB KOHTPOMEpa.
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M306pasutenbHoe nckycctso. 6 (1) nut. OP3[] cnyXuT NnpaBoBOW OCHOBOW Aflsl onepauuin obpaboTku,
Ha KOTOpble Mbl MOJflydaeM cornacme [fnsi KOHKPETHOW uenn obpaboTtkn. Ecnm obpaboTtka
nepcoHanbHbIX AaHHbIX HeobxoauMMma Ans BbINMOMHEHUSA [OroBOpa, YYaCTHMKOM KOTOpPOro SABMSieTCs
CcyObEKT OaHHbIX, Kak, Hanpumep, B criyvae, korga onepauun oopaboTku HeoOXoaumbl ANs MOCTaBKU
TOBapoB WNW ANs NpegocTaBrneHns kakon-nnbo gpyrom ycnyrn, obpaboTtka SBnNseTcs Ha OCHOBaHWM
ctaten 6 (1) nut. 6 OP3[. To Xe camMoe OTHOCUTCA K TakMM onepauusm obpaboTku, KoTopble
HeobXxoa4MMbI ANs BbIMONHEHWS NPeaAOrOBOPHbLIX Mep, HanpuMep, B Crlydae 3anpocoB OTHOCUTENBLHO
Hawmnx NPOAYKTOB unu ycnyr. MNMoanexuT nu Hawa KOMMaHust topuaudeckomy o06s3aTenscTBy, npu
KoTopoM TpebyeTcsi 06paboTka nepcoHanbHbIX AaHHbIX, HAanpuMmep, ANsl BbINOIHEHUS HAaNOroBbIX
06sa3aTenbcTB, 0O6paboTka ocHoBaHa Ha cT. 6 (1) B OP3[.

B peakux cnydasix ob6paboTka nepcoHanbHbIX AaHHbIX MOXET OblTb Heobxoauma Ans 3awmTbl
KMU3HEHHO BaXKHbIX MHTEPECOB CYObeKTa AaHHbIX UNN APYroro UsnYeckoro nuua. 3To MOXeT UMETb
MECTO, HanpuUMep, eCrm NOCETUTENb NOMYYNUs TpaBMy B HaLLEW KOMNaHUM U ero UMsi, BO3pacT, AaHHble
MeONLUMNHCKOro CTpaxoBaHuA Unu gpyraa BakHas Mchopmau,mq AOOJDKHbI ObInn ObITb nepenaHbl Bpavy,
OonbHULLE NN apyron TpeTben cTopoHe. Toraa obpaboTtka 6yaeTt ocHoBaHa Ha cT. 6 (1) nut. r OP3/.

HakoHeu, obpaboTtka mMoxeT ObiTb ocHoBaHa Ha Ctatbe 6 (1) nut. e OP3[. OTa npaBoBas ocHoBa
ncrnonb3yeTcsa AN onepauuii 06paboTku, KOTopble He NOANaAalT HU NOA OAHO U3 BbILIEYNOMSAHYTbIX
NMpaBoOBbIX OCHOBaHWI, ecnn obpaboTka HeobxoamMma Ans uenemn 3akoHHbIX MHTEPECcOoB, NnpecrneayemMblX
Hallen KOMMaHWen unuM TpeTbern CTOPOHOW, 3a WCKIIOYEeHWeM crnydaes, Korga Takue WHTepechl
nepekpbIBalOTCa MHTepecammn unu yHgameHTanbsHble npaea n cBobobl cybbekTa AaHHbIX, KOTOpbIe
TpebyioT 3almThl NepCOHarnbHbIX AaHHbIX. Takme onepaumm o6paboTkm ocobeHHO AoMyCTUMbI, MOTOMY
YTO OHM OBbINM cneumansHO YNOMSHYTbl eBponenckuM 3akoHogatenem. OH cyuTan, YTO 3aKOHHbIN
NHTepec MOXeT OblTb MPUHAT, €eCnn CyOBLEeKT AaHHbIX ABNAETCHA KNMMEHTOM KOHTpornepa (deknamauus
47 MpepnoxeHue 2 OP3[).

D. Ecnn obpaboTka ocHoBaHa Ha ctaTbe 6 (1) nuT. e GDPR 3akoHHbIE MHTEpeCHI,
npecnegyemMble KOHTpPONepom unun TpeTben ctopoHon (Ctatbs 13 (1) nut. 1
OoP30)

Ecnn obpaboTtka nepcoHanbHbIX AaHHbIX ocHoBaHa Ha Ctatbe 6 (1) nut. e OP3[ Haw 3akoHHbIV
WHTEpeC COCTOMT B TOM, 4TOObl BECTM Haw Ou3Hec B MHTepecax Onarononyumsi BCEX Haluumx
COTPYAHMKOB U aKLMOHEPOB.

E. KaTeropuu nony4arenen nepcoHanbHbIX AaHHbIX (cTaTtes 13 (1) n 1. a. OP3[)

ocynapcTBeHHbIE OpraHbl
BHellHWe opraHsb!
JononHuTenbHble BHELLHME OpraHbl
BHyTpeHHsini obpaboTka

BHyTpurpynnosas obpaboTka
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Hpyrve opraHbl

F. |_|OJ'Iy‘-IaTeJ'IVI B TpeTbeVI CTpaHe W CcOoOoTBETCTBYyWOWMNE UM noaxoadwmne
rapaHTun n cpeacrtea, € NOMOLBbKO KOTOPbLIX MOJTY4YUTb UX KOMUKO UK TaMm, rge

OHM BbINK NpegocTasneHsb! (ctatbda 13 (1) nuT. 4, 46 (1), 46 (2) nut. B OP3[)

Bce komnaHuu u dwunvanbl, BXoaswuMe B Hawy rpynny (ganee ynoMWMHaeTcs) K «rpynnoBbiM
KOMMaHUsIM» ), KOTOPbIe MMEIT CBOE KOMMEPYECKOe NPEANpUsSTUE UMK OUC B TPETbEN CTpaHe, MoryT
npuHaanexartb nony4YyaTtensmM nepcoHasnbHbIX AaHHbIX. Y HAC MOXHO 3anpoCUTb CTNIMCOK BCEX KOMMaHMiA
UnuK nonyyaTenei rpynmoil.

CornacHo Ctatbe 46 (1) OP3[, kOHTponnep unu npoLeccop MOXET nepedaBaTb JIMYHbIE AaHHble
TONbKO B TPETbLIO CTPaHY, €CIIN KOHTPOSEP UK NPOLIECCOP NPeoCTaBui COOTBETCTBYIOLLME rapaHTuu,
WU NpU yCroBuu, 4TO AN CyOBEKTOB [aHHbLIX AOCTYMHbI AENCTBYOLME NpaBa CyObekTa AaHHbIX U
3P PEKTUBHBIE CpeACTBa NpaBoBo 3aLmTel. COOTBETCTBYHOLLME MepbI NPELOCTOPOXHOCTN MOTYT ObITb
npeagocTaeneHbl 6e3 kakoro-nnbo crneumanbHOro paspelleHnst oT Haa30pHOro opraHa NocpeacTBOM
CcTaHOapTHbIX JOMOBOPHbLIX nonoxeHun, CtaTtesa 46 (2) nut. 8 OP3M.

CraHaapTHble JOroBopHble nonoxeHusi EBponerickoro Coto3a unu apyrne CooTBETCTBYHOLLNE MeEpbI
NPefoCTOPOXHOCTM COrNacoBbLIBAOTCA CO BCEMUW MonyyaTensiMM U3 TpeTbuMx CTpaH [0 NepBoi
nepenayv nepcoHanbHbIX AaHHbIX. CnegoBaTenbHO, rapaHTUPYeTCsl, YTO rapaHTUPYHOTCS Haanexalume
Mepbl 3aLUWThIl, OCYLLECTBMMbIE NpaBa cybbekTa AaHHbIX U 3 EKTUBHBIE CPeACTBa NPaBOBOW 3aLLMUTI
ana Cy6'beKTOB AaHHbIX. KaM(LI,bIVI Cy6'beKT OaHHbIX MOXeT MoNy4YnTb Yy Hac KOMUK CTaHOapTHbIX
00roBOpPHbIX MOJTIOXKEHWUN. CTaHD,apTHbIe OOroBopHbIe NONIOXEeHUA Takke OOCTYMHbl B Oq.)I/ILI,I/IaJ'IbHOM
XypHane Esponetickoro Cotoza (OXK 2010 /J1 39, cTp. 5-18).

G. Mepuoa, B Te4YeHMe KOToporo OyayT XpaHUTbCA NepCoHarnbHble AaHHbIE, UMK,

€CNN 3TO HEBO3MOXHO, KPUTEPUWU, UCMOSb3yeMble ONs OnpeaeneHns aToro
nepuoaa (Ctatba 13 (2) nut. OP3[)

KpI/ITepI/II/I, ncnonb3dyemble ONA onpenerneHna nepuoga XpaHeHuda nepcoHalrlbHbIX OaHHbIX,
COOTBeTCTBleLLI,I/IIZ YCTaHOBJ'IeHHbIIZ 3aKOHOM CpOK XpaHeHUA. Mo wcteyeHum aToro nepunoaa
cooTBeTCTBYOWMEe OaHHble 00bIYHO yaandarwTcd, eclnii OHU bonble He HY>XHbl ONA BbINOJIHEHNA
KOHTpakKkTa nnu ana HMUnMnpoBaHMA KOHTpakTa.

H. Hanuuve npaBa 3anpawwuBaTb y KOHTponepa AOCTynm W UCNpasrieHne wnu
yAaneHue nepcoHarnbHbIX JaHHbIX UK OorpaHnYeHne obpaboTkuy, KacaroLlencs
cybbekTa faHHbIX Unn obbekta 06paboTky, a Takke NpaBo Ha NEPEHOCUMOCTb
AaHHbIX (cTaTtesa 13 (2) nut. B OP3[)

Bce Cy6'beKTbI OaHHbIX UMEIOT cneayrLuine npasa:
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lpaeo Ha docmyn

Kaxabin cyObekT AaHHbIX MMEET NpaBo Ha AOCTYM K CBOUM NepcoHarnbHbIM AaHHbIM. [MpaBo Ha goctyn
pacnpocTpaHsieTCsl Ha BCce AaHHble, obpabaTtbiBaemble Hamu. MpaBo MoxeT ObiTb peann3oBaHo ferko
N 4yepe3 pasyMHble MNPOMEXYTKM BpeMeHW, 4Tobbl 3HaTb M MPOBEpPSTb 3aKOHHOCTb 06paboTKM
(Oeknamauua 63 OP3[1). 3to npaeo BbiTekaeT u3 cT. 15 OP3[. CyObeKkT AaHHbIX MOXET CBA3ATbCS C
Hamu, 4ToObl BOCMOb30BaTbLCA NpaBoM AOCTyna.

llpaeo Ha ucnpaesieHue

B cootBetctBMM co Ctatbenn 16 [Mpepnoxernusa 1 OP3[ cybbekT AaHHbIX MMeeT npaBo 6e3
nNpoMeasieHns NofyYnTb OT KOHTPOSiepa MCNpaBfieHMe HETOYHbIX JINYHBLIX AAHHbIX, KAacaloLWwmMXcsa ero
unu ee. Kpome Toro, Ctatbs 16 Npeanoxenuns 2 OP3[1 npegycmaTpmBaeT, YTO CyObeKT AaHHbIX UMeeT
npaBo, C y4eToM uenen obpaboTku, 3anoNHATb HEMOSHble NepcoHarnbHble AaHHble, B TOM 4ucne
nocpeacTBOM MpeaoCTaBneHnst AOMONHUTENbHOro 3asBneHnsi. CyObekT AaHHbIX MOXET CBSA3aTbCs C
HaMK O51s OCYLLLECTBIIEHUS NpaBa Ha UCMNpaBrieHne.

lpaeo Ha ydaneHue (npaeo 6biMb 3a6biMmbIM)

Kpome TOro, cybbekTbl AaHHbIX MMEIOT MpaBo Ha CTMpaHne 1 BbiTb 3abblTbiMK B COOTBETCTBUM CO CT.
17 OP3[. 370 npaBo Takke MOXeT OblTb peann3oBaHo, CBA3aBLINCL C HaMu. Ha aTom atane, ogHako,
Mbl XOTenu Obl ykasaTb, YTO 3TO MPaBO HE MPUMEHSIETCS, NMOCKONbKY 00paboTka Heobxoauma ans
BbINOMHEHNs opuanyeckoro obsisatenbcTBa, KOTOPOMY NOAYUHAETCA Hawa komnaHud, CtaTtea 17 (3)
ocselleHa. 6 OP3[. 310 03HayaeT, 4TO Mbl MOXeM odoOpuTb 3asBKY Ha yAaneHue TONnbKo mnocne
NCTEeYeHNs YCTaHOBIEHHOrO 3aKOHOM CPOKa XpaHeHUs.

lpaeo Ha o2paHu4YeHue obpabomku

CornacHo ctatbe 18 OP3[ nobon cyObekT AaHHbIX UMeeT MpaBoO Ha orpaHuyveHne o6paboTku.
OrpaHuyeHme ob6paboTkm MoXeT noTpeboBaTbCs, eCcnv OAHO M3 YCIOBUN, N3MNOXeHHbIX B Ctatbe 18
(1), obbsiBneHne OP3[ BbinonHeHo. CyOBLEKT [aHHbIX MOXET CBA3aTbCA C  Hamu, 4TOObI
BOCMOJb30BaTbCS NPaBOM Ha orpaHu4eHne o6paboTku.

lMpaeo Ha eo3paxkeHue
Kpome Toro, ct. 21 OP3[] rapaHTupyeT npaBo Ha Bo3paxeHue. CybbekT gaHHbIX MOXeT CBA3aTbCH C
Hamu, 4YTOObI BOCMNOMb30BaTbCA MPABOM Ha BO3paXeHue.

lMpaso Ha nepeHOocuMoCmMb OaHHbIX

Ct. 20 OP3[ npeaocTtaBnsieT cyGbEKTY AaHHbIX NPaBO Ha NepeHOCMMOCTb AaHHbIX. B cooTBeTCTBUM C
3TMM NONOXEHNEM CYyOBEKT OaHHbIX B YCINOBMSX, n3noxeHHbix B Ctatbe 20 (1), ocBelleH. a n 6 OP3[
- NpaBO Ha MONyyYeHMEe OTHOCSLUMXCA K HeMy MepcoHarbHbIX [aHHbIX, KOTOpble OH WM OHa
npenocTaBuIl KOHTPONMepy, B CTPYKTYPUPOBaAHHOM, LIMPOKO MWCMONb3yeMOM WM MallMHOYMTaeMOM
dopmaTe 1 nmeeT NpaBo NepefaBaTh 3TU AaHHbIE APYroMy KOHTponnepy 6e3 nomex oT KOHTponnepa,
KOTOpOMY BbInun NpefocTaBneHbl NepcoHarnbHble AaHHble. CyObekT 4aHHbIX MOXET CBA3ATbLCS C HaMMu,
4YTOObI BOCNOSb30BaTLCHA MPABOM Ha NEPEHOCMMOCTb AaHHbIX.

l. Hanunune npaa Ha 0T3bIB cornacus B noboe Bpemsi, He 3aTparnBas 3aKOHHOCTb
006paboTkM, OCHOBAHHOW Ha cornacum OO ero oT3biBa, ecnn obpaboTka OCHOBaHa Ha
cratee 6 (1) nut. OP3[ unn Ctatba 9 (2) nut. OP3[ (CtaTtba 13 (2) nut. B OP3[)

Ecnu o6paboTka nepcoHarnbHbIX AaHHbIX OCHOBaHa Ha cT. 6 (1) nut. OP3[, yto umeeT mMecTo, ecnum
cybbeKkT AaHHbIX Aan cornacue Ha obpaboTKy nepcoHarnbHbIX AaHHbIX AfS OOHOW UMW HECKOMNbKMX
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KOHKPETHbIX Lernen unm oH ocHoBaH Ha Ctatbe 9 (2) ocBeweH. OP3[, koTopbI perynupyeT siBHOe
cornacve Ha 006paboTKy chneumanbHbIX KaTeropuin NepcoHanbHbIX [AaHHbIX, CYOBEKT OaHHbIX B
cooTtBeTcTBMM co CTaTben 7 (3) MNMpegnoxeHua 1 OP3[] umeeT npaBo 0TO3BaTL CBOE cornacue B noboe
BpeEMSI.

OT3bIB cornacusi He BnMsSieT Ha 3aKOHHOCTb 0OpabOoTKM, OCHOBAHHOW Ha cornacum o ero OoT3biBa,
Cratba 7 (3) MNpegnoxeHne 2 OP3[. U3baTb ero Tak e nerko, Kak U gatb cornacue, cT. 7 (3)
MpeanoxerHne 4 OP3[. CnegoBaTenbHO, OT3bIB COrfacusi BCerga MOXeT MPOoMCXoauTb Tak Xe, Kak
ObINo gaHo cornacve, vnu ObbIM APYrMM CNOCOOOM, KOTOPbIN CYyOBbEeKT AaHHbIX cuuTaeT Gonee
npocTbiM. B coBpemeHHOM MHdbopMaLMoHHOM 06LLeCTBe, BEPOSITHO, CaMblil MPOCTOM cnocob oTo3BaTb
cornacue - 3To NPOCTOe ANEKTPOHHOE NMUCbMO. Ecnn cyObeKT AaHHbIX XO4eT 0TO3BaTb CBOE cornacue,
HaM JOCTaTO4YHO MPOCTOroO ANEKTPOHHOTO NUCbMa. B KavecTBe anbTepHaTUBbLI CyObLEKT JAaHHBLIX MOXET
BbIOpaTb Nobon gpyror cnocob coobLmnTL 0 CBOEM OT3bIBE COrnacusi.

J. lMpaBo nogatb xanoby B Haa30pHbIN opraH (ctatba 13 (2) nut. I, 77 (1) OP3M)

Kak KkoHTponupyoLwmin, mbl 0b6si3aHbl yBeAOMWUTb CYOBLEKT AaHHbIX O npaBe noaaTtb xanoby B
HaasopHbIn opraH, Ctatbs 13 (2) nut. r OP3[. lNpaBo Ha nogayy xanobbl B HaA30pHbIA opraH
perynupyetca Ctateen 77 (1) OP3[. CornacHo atomy nonoxeHuto, 6e3 ywepba ana nwoboro apyroro
afMVHUCTPATMBHOIO uUnun cyaebHoro cpeactea NpaBOBOW 3almUThbl, KaXabld CyObEKT AaHHbIX UMeeT
npaBo nogaTb kanoby B opraH Hag3opa, B YaCTHOCTU B rOCY4apCTBE-4YIieHe CBOEro 06bIMHOrO MecTa
XUTENbCTBa, MecTa paboTbl NN mecTta paboTbl. Npegnonaraemoe HapyLleHne, ecnm CyobeKT AaHHbIX
cuuTaeTt, YTo 00paboTka OTHOCALLMXCA K HEMY NMEPCOHAanbHbIX OAaHHbIX HapyLwaeT O0wue nonoxeHus
0 3awmte paHHbix. [lpaBo Ha nogayy >xanobObl B HAO30PHbIA  OpraH OrpaHU4MBanochb
3akoHogartenbcTBoM Coto3a TONMbKO Takum oO6pa3om, YTO OHO MOXET ObiTb peanu3oBaHO TOJSIbKO B
OAHOM Hapg3opHom opraHe (deknamauusa 141 lMpeanoxernne 1 OP3[1). 310 npaBuno HanpaefeHo Ha
TO, YTOObI M3bexaTb OBOMHbIX >anob ogHOro M TOro e cybbekTa AaHHbIX HA OOUH U TOT e BOMpoc.
Ecnu cybbekT gaHHbIX Xo4yeT nofaTb Xanoby Ha Hac, Mbl MPOCMM CBA3ATbCHA TOMbKO C OAHWMM
HaZ30pPHbLIM OpraHoMm.

K. MpenocTaBneHe nepcoHanbHbIX OaHHbIX B Ka4ecTBe 3aKoHOAATENbHOro WUnm
[IOroBOpHOro TpeGoBanusa; TpeGoBaHWe, HeobXxoaMMoe ANsA  3aKMYeHUs
norosopa; O6a3aTenbCTBO CyObekTa AaHHbIX NPeaoCcTaBNATb NepcoHarnbHbIe
[aHHbIE; BO3MOXHbIE€ MOCMNEACTBUA HEMPEAOCTaBMNeHNs TakMx AaHHbIX (cT. 13

(2) nut. e OP3[)

Mbl pasbsicHsieM, 4YTO npefoCTaBfieHUe MepCcoHamnbHbIX AaHHbIX YacTU4HO TpebyeTcsa 3akoHOM
(Hanpumep, HanoroBble MpaBuna) UM Takke MoOXeT ObiTb pe3ynbTaToM [LOrOBOPHLIX MOMOXEHWUI
(Hanpumep, MHOpMaLNSA O AOrOBOPHbIN NapTHeP).

WHorga moxeTt I'IOTpe6OBaTbCF| 3aKIio4YnTb AOroBop O TOM, 4YTO Cy6'beKT AaHHbIX NpegocTaBdAeT Ham
nepcoHarnbHble JaHHbIE, KOTOPbLIE BNocneacTBUnN OOJTXHbI ObITb O6pa6OTaHbI HaMW. Cy6'beKT OaHHbIX,
Hanpunmep, 0b6sa3aH npenocTtaBuUTb HaM MNnepcoHalnbHble AaHHble, Koraa Halla KoOMnaHuA 3aKrnko4aeT C
H/M O0roBop. Hel'lpe,El,OCTaBJ'IeHI/Ie nepcoHarbHbIX aHHbIX MpUBEAEeT K TOMY, Y4TO AOroBop C CY6'beKTOM
AaHHbIX HE MOXET ObITb 3aK/HOYEH.
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Mpexae YeM Nu4YHble AaHHble ByayT NpefocTaBneHbl CyObekT AaHHbIX J0MMKEH CBA3aTLCA ¢ HamMu. Mbl
YTOYHSIEM CYObEKTY AaHHbIX, TpebyeTcs N NpedocTaBeHne nepcoHanbHbIX AaHHbIX MO 3aKOHY Unu
[OroBOpY MM HeoGxoOMMO [ONS 3aKkMoYeHUs OoroBopa, ecTb N 06A3aTenbcTBO NPeAocTaBnsATh
nepcoHarnbHble faHHbIe U NOoCNeACTBUS HENpeaoCcTaBNeHUst NepcoHarnbHbIX AaHHbIX

L. Hanuyne aBTOMaTM3NpOBaHHOrO mnpouecca MNPUHATUA peLleHUn, BKIYas
npounmpoBaHne, 0 KOTopoM roBoputcs B ctatbe 22 (1) n (4) OP3M, u, no
KpanHen Mepe, B OITUX Cnyyasix, CoAepXaTefibHyl WHdopmaum o
COOTBETCTBYIOLLEN JOrMKke, a TaKke O 3Ha4YeHuM W npegnosiaraemMbix
nocneacTBusax Takaa obpaboTka ona cybbekta aaHHbix (CtaTtbs 13 (2), nuT. g
OoP30)

Kak oTBeTCTBEHHasi KOMMaHWs, Mbl HE WCMOMb3yeM aBTOMaTU4eCKoe MPUHATUE pPELUEHU WU
npocunmpoBaHue.

. CooTBeTcTBME TPEOOBAHMAM B OTHOLLEHUN MHGOPMALMK, KOrAa NUYHbIE

AaHHble He cobupatoTcsa oT cybbekTa gaHHbIX (Ctates 14 OP3[)

A. NoeHTndukaumoHHble AaHHbIE N KOHTAKTHblE AaHHble KOHTponepa (Ctatbsa 14
(1) nut. OP3[0)

CmM. Bbiwe

B. KoHTakTHble gaHHble AaHHbix CoTpyaHuk no 3awmte (Ctates 14 (1), nut. B
OoP30)

CmM. Bbiwe

C. Llenn o6paboTku, Ans KOTOPbIX NpeAHasHayeHbl NepcoHarbHble AaHHble, a

Takke NpaBoBOe OCHOBaHWe ansa obpabotku (ctatba 14 (1), nut. B OP3[)

Llenb obpaboTka nepcoHanbHbIX OaHHbIX - 3TO 0OpaboTka BCex onepauui, KOTOpble KacakTcsl
KOHTporepa, KNMEHTOB, NOTEHLMANbHBLIX KIMEHTOB, AENOBbIX NAPTHEPOB UMW APYIUX AOTOBOPHbLIX MK
NpeanoroBOPHbIX OTHOLLEHUIA MeXAY Ha3BaHHLIMU rpynnamMu (B LLMPOKOM CMbICIIE) UIN IOpUaNYECKUX
00s13aTENBCTB KOHTPOSEpa.

Ecnn obpaboTka nepcoHanbHbIX OaHHbIX Heobxoouma Ans BbINOMHEHWs [OroBopa, y4aCTHUKOM
KOTOpOro siBNsieTcsl CyObeKkT [aHHbIX, Kak, Hanpumep, B cnydvae, Korga onepauuy obpaboTku
HeobxoOMMbl 4118 MOCTaBKM TOBAPOB UMK ANs NpeoCcTaBNeHnsa kKakon-nmbo gpyron ycnyrmn, obpaboTka
saBnsieTca Ha ocHoBaHun Ctatbu 6 (1) nut. 6 OP3[. To xe caMoe OTHOCUTCHA K TakMm onepauusm
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06paboTkn, KOTOpble HEOOXOAMMbI AN BbINOMHEHUS MPEedAOroBOPHbIX MEpP, Hanpumep, B criyyae
3aMpoCOB OTHOCUTENBHO HALLUX NPOAYKTOB UNK ycnyr. MNoanexuT Ny Hawa KOMNaHus opuanveckomy
obsi3aTenbCcTBY, NpyM KOTOpoM TpebyeTcs oOpaboTka nepcoHanbHbIX AaHHbIX, Hanpumep, A5is
BbINOSIHEHWST HANOroBbixX 0653aTenbLCTB, 00paboTka ocHoBaHa Ha cT. 6 (1) roput ¢ OP3/.

B pegkmx cnydasix obpaboTka MnepcoHarbHbIX AaHHbIX MOXET OblTb Heobxoauma Ons 3aluThl
XKN3HEHHO BaXKHbIX UHTEPEecoB cybbekTa AaHHbIX UNKN ApYyroro ousmMdeckoro nuua. 370 MOXeT MMeTb
MECTO, HanpMMep, ecrnv NoceTUTENb NONy4YusT TPaBMy B HaLLIE KOMMaHWUM U ero UMsi, BO3pacT, AaHHbIe
MeOULMHCKOrO CTpaxoBaHUs Unu Apyras BaxkHas MHopmauns LOMmMKHbI Obinn BbiTb NepeaaHbl Bpayy,
GonbHULUE nnu gpyron TpeTben ctopoHe. Torga obpaboTka 6yaeT ocHoBaHa Ha cT. 6 (1) r OP3[.

HakoHeu, ob6paboTka MoxeT ObiTb ocHoBaHa Ha Ctatbe 6 (1) nut. o OP3[. OTa npaBoBas ocHoBa
ncnonb3yeTca Ansi onepauun odpaboTku, KOTopble HE NOANaAaoT HY NO4 O4HO M3 BbILLEYNOMSHYThIX
npaBoOBbIX OCHOBaHWUI, ecnv 06paboTka HeobxoanMa Ans Lenei 3aKoHHbIX MHTEPECOB, NpecneayeMblx
Halwen KOMMaHWeh unu TpeTbel CTOPOHOW, 3a WCKIMYEHMEM CIydaeB, Korga TakMe WHTepechl
nepeKpbIBalOTCA UHTEpecamun unu dyHaameHTanbHble npaea U cBoboabl cyObekTa AaHHbIX, KOTOpble
TpebyioT 3aLMThl NEPCOHANbHbLIX AaHHbIX. Takue onepaumm obpaboTkm ocobeHHO 4oMyCTMMbI, MOTOMY
YTO OHM ObINM cneuManbHO YNOMSHYTbI €BponenckMuM 3akoHogatenem. OH cuuTan, YTO 3aKOHHbIN
WHTEPEC MOXET OblTb NPUHAT, €Cnn CyOBEKT AaHHbIX ABMNAETCHA KIMEHTOM KoHTponepa (deknamauus
47 Mpepnoxerna 2 OP3).

I. KaTeropus nepcoHanbHbIX AaHHbIXCBA3aHHbIX (Ctatbsa 14 (1) nut. r OP3[)

[JaHHble KNNEHTOoB
[aHHblenoTeHuManbHbIX KITMEHTOB
OaHHbIX pabOTHUKOB

AaHHbIX NOCTaBLLKOB

a. KaTeropui nony4artenemn nepcoHanbHblX AaHHbIX (CtaTtes 14 (1) nut. r OP3M)

[locypgapcTBeHHbIE OpraHbl
BHellHWe opraHsbl

[pyrve BHeLWHME opraHbl
BHyTpeHHsii obpaboTka
BHyTpurpynnosas obpaboTka

[Opyrne opraHsl
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E. lMonyyatenn B TpeTben CTpaHe U COOTBETCTBYWOLUME UMM noaxoasdiine
rapaHTum n cpeacTtaa, C MOMOLLbIO KOTOPbIX MOXHO MOMYyYUTb MX KOMUIO UK KOrAda OHU

6binn npepoctaeneHbl (Ctatbsa 14 (1) nut. A, 46 (1), 46 (2) nut. B8 OP3[)

Bce komMnaHuu u counuansl, BXOASLIME B Hally rpynny (Oanee UMeHyemble «Tpynmbl KOMMNaHWiiy),
KOTOpblE MMEIT KOMMEPYECKME MPeanpusaTus unu ocuc B TPeTbel CTpaHe. MOryT npuHaanexartb
nony4yatensiM nepcoHarnbHbIX AaHHbIX. CNMCOK BCEX KOMMaHUiA rpynnbl MOXHO 3anpoCuTb Y Hac.

CornacHo CtaTbe 46 (1) OP3[, koHTponnep unu npoueccop MOXeT nepefaBaTb NUYHbIE AaHHble
TONbKO B TPETLIO CTPaHY, ECIN KOHTPOIEP MY NPOLLECCOP NPeoCTaBUI COOTBETCTBYIOLLNE rapaHTuK,
WU NpU yCcroBum, 4To AN CyOBHEKTOB [AHHbLIX AOCTYMHbI AENCTBYKOLME NpaBa CyObekTa AaHHbIX U
achbekTnBHbIE CpeaAcTBa NpaBoBOoK 3awnTbl. COOTBETCTBYOLLME MePbI MPEA0CTOPOXHOCTUN MOTYT ObITb
npeaocTaBneHbl 6e3 Kakoro-nnbo crneumanbHOro paspelleHns OT HaA30pHOro opraHa NocpeacTBOM
CTaHOapTHbIX MOMNOXEHWI O 3alUTe AaHHbIX, cTaTbs 46 (2) oceeweHa. ¢ OP3[.

CraHpapTHble JoroBopHble nonoxeHunst EBponenckoro Cotwsa vnv gpyrMe COOTBETCTBYOLLME MEpbI
NpPegoCTOPOXXHOCTA COrMMacoBbIBAOTCA CO BCEMM MNofyvaTensaMm W3 TpeTbux CTpaH OO MepBOM
nepegayun nepcoHarnbHbIX AaHHbIX. CnegoBaTenbHO, rapaHTMPyeTCsd, YTO rapaHTUPYIOTCA Haanexawue
Mepbl 3aLUWTbI, OCYyLLECTBUMbIE NpaBa CyObekTa AaHHbIX 1 3dPeKTMBHbIE CpeacTBa NPaBOBOW 3aLMUThI
ans cybbekTtoB AaHHbIX. Kaxabl cyObekT AaHHbIX MOXeT MOMNyYMTb Yy Hac KOMUKo CTaHAapTHbIX
AOroBOPHbIX NnonoxeHun. CTaHaapTHble JOrOBOPHbIE NOMOXEHUSA Takke AoCTynHbl B OduumansHOM
xypHane Esponenckoro Cotosza (0K 2010 /11 39, cTp. 5-18).

E. I'Iepl/lo,u,, B T€4YeHne KOTOoporo 6y,£|,yT XpPaHUTbCA MNMepcoHarbHble OaHHbIE, UIN,

€eCnn 9TO HEBO3MOXHO, KpUTEPUN, UCMomnb3yeMble s onpeaeneHns aToro nepuoga
(Cratbsa 14 (2) nut. OP3[)

Kputepun, wcnonb3yemble Ons ONpeAeneHuss nepuoja XpaHeHUs MepcoHanbHbIX  AaHHbIX:
COOTBETCTBYHOLMIA YCTAHOBIMEHHbIA 3aKOHOM CpPOK XpaHeHus. [lo wuctedyeHun 3TOro nepuoaa
COOTBETCTBYIOLUME AaHHble OObIYHO yOansalTCs, €Cnn OHM Oorblle He HYXHbl ANS BbIMNOJSIHEHMS
KOHTpakTa unm s MHULUMPOBaHMWS KOHTPaKTa.

XK.  YBegomneHme O 3aKOHHbIX WHTEpecax, npecrnegyembiX KOHTPONepoMm Wmu
TpeTben CTOPOHOM, ecnun obpaboTka ocHoBaHa Ha ctaTtbe 6 (1) nut. r OP3[ (cT. 14 (2)
nnt. 6 OP3M)

B cooteBetctBUM co Ctatben 6 (1) nut. o OP3[, obpaboTka AomkHa ObiTb 3aKOHHOW, TOMbKO ecnu
obpaboTka Heobxoauma AN Lienen 3aKkOHHbIX UHTEPeCcoB, NpecrneayemMbiX KOHTPONepoM Unu TpeTben
CTOPOHOWN, 3a WCKMIOYEHUEM CriyyaeB, KOrda TakuMe WHTEpechl MepekpbiBaloTCs MHTepecamu unm
OCHOBHbIMW MpaBamMu U cBoOoAamMm cyObekTa AaHHbIX, KOTOpble TPEOYIT 3aWUTbl. NINYHBIX OaHHbIX.
CornacHo [eknamauuu 47 lMpeanoxennst 2 OP3[], 3aKOHHbIA MHTEPEC MOXET CYLLECTBOBATb B TEX
cnydvasix, korga CyLecTBYeT pefieBaHTHas WM Hagnexailas CBsi3b Mexdy CyObekToM [aHHbIX U
KOHTPOJINIEPOM, HANPUMeEp, B CUTYaUUsIX, Koraa CybbekT AaHHbIX ABMSETCS KIMMEHTOM KOHTponnepa. Bo
BCEX CIyyasx, korga Hawa KomnaHusi obpabartbiBaeT nepcoHanbHble AaHHble B COOTBETCTBUM CO
ctateen 6 (1) nut. r OP3[, Hal 3aKOHHbIA MHTEPEC 3aKMo4aeTcsa B TOM, YToObl BECTU Hall OM3HeC B
NHTepecax bnaronony4yms BCex Halnx COTPYOHMKOB M aKLMOHEPOB.
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3. Hanvune npaBa 3anpawmBaTtb Yy KOHTpOrepa [OCTYn W UCMpaBieHne Wunu
CTMpaHMe nepcoHarnbHbIX AaHHbIX WM OrpaHudeHMe 00paboTkM, Kacarouwencs
cybbekTa AaHHbIX 1 00bekTa 06paboTkn, a Takke NpaBoO Ha NEPEHOCUMOCTb AaHHbIX
(Cratbsa 14 (2) nut. B) OP3[)

Bce Cy6'beKTbI OaHHbIX UMEIOT cneayrLuine npasa:

lMpaeso Ha docmyn

Kaxablvi cyObekT AaHHbIX UMEET MpaBo Ha AOCTYN K CBOMM NepcoHanbHbIM AaHHbIM. [paBo Ha AocTtyn
pacnpocTpaHsaeTcs Ha BCe AaHHble, obpabaTbiBaemble Hamu. [paBo MOXeT BbITb peanu3oBaHo Nerko
M 4yepe3 pasyMHble MPOMEXYTKA BpEMEeHW, 4YTODbl 3HATb M NPOBEPATb 3aKOHHOCTb 06paboTku
(dexknamaumsa 63 OP3[1). 31o npaBo BbiTekaeT n3 cT. 15 OP3[. CyObeKT AaHHbIX MOXET CBA3aTbCs C
Hamu, 4ToObl BOCNOb30BaTLCA NMPaBOM AOCTYnNa.

Mpaeo Ha ucnpaeneHue

B cootBetctBUM co Crtatben 16 [MpepgnoxeHuns 1 OP3L cyObekT [aHHbIX MMeeT npaBo 0es
npomMeanieHnst NonyyYnTb OT KOHTpOriepa UCMpaBrieHne HETOYHbIX JIMYHbIX AAHHbIX, KacatoLwuxcs ero
unu ee. Kpome Toro, Ctatbs 16 Npeanoxenus 2 OP3[1 npeaycmaTpmBaeT, YTO CyObLEKT AaHHbIX MMeeT
npaBo, C y4eToM uene obpaboTkM, 3anofHATb HEMOSHble NMEpPCOHanbHble AaHHble, B TOM 4ucre
nocpeacTBOM MpenocTaBieHNst 4OMNOMHUTENBHOMO 3asBreHnsi. CyObekT AaHHbIX MOXET CBA3aTbCs C
HaMu 4Ns OCYLLECTBIIEHNS NpaBa Ha UcnpaeneHune.

lpaeo Ha ydaneHue (npaeo 6biMb 3abbimbiM)

Kpome TOro, cybbekTbl faHHbIX UMEIOT MpaBo Ha CTUpPaHWNE U ObiTb 3abbITbiMM B COOTBETCTBUN CO CT.
17 OP3[. 310 npaBo Takke MOXET OblTb peanM3oBaHo, CBs3aBLUIMCL C HaMWU. Ha aTom aTane, ogHako,
Mbl XoTenu 6bl ykasaTb, YTO 3TO MpaBO He NMPUMEHSETCH, NOCKONbKy ob6paboTka Heobxoauma Ans
BbIMOMHEHNS opManYeckoro obsizaTenscTea, KOTOPOMY NOAYUHSIETCA Hawa komnaHus, CtaTtea 17 (3)
ocselleHa. 6 OP3[. 310 03HayaeT, YTO Mbl MOXeM oAoOpuTb 3asBKY Ha yAaneHue TONbKOo mnocne
NCTEYEHMS YCTaHOBIIEHHOIO 3aKOHOM CPOKa XpaHeHMs.

lpaso Ha oe2paHu4YeHue obpabomku

CornacHo Ctatbe 18 OP3[ niobow cybbeKT OaHHbIX MMEET MpaBO Ha oOrpaHudeHue obpaboTku.
OrpaHnyeHue obpaboTkn moxeT noTpeboBaTbCH, €Cnv OAHO M3 YCNOBUW, U3NoxeHHbIix B CtaTbe 18
(1), nut. obbsiBneHme OP3[ BbinonHeHo. CyObEeKT AaHHbIX MOXET CBA3aTbCA C Hamu, 4TOObI
BOCMONb30BaTbCH NPaBOM Ha orpaHu4eHne obpaboTku.

lMpaeo Ha eo3paxeHue

Kpome Toro, cT. 21 OP3[ rapaHTupyeT npaBo Ha Bo3paeHune. CyGbeKT AaHHbIX MOXeT CBA3aTbCsl C
Hamu, YTOGbl BOCMONb30BaTbCS NPaBOM Ha BO3paXeHue.

lMpaeo Ha nepeHocuMocmb OaHHbIX

Ct. 20 OP3[ npepocTasnseT cybbekTy AaHHbIX NPaBo Ha NEPEHOCUMOCTb AaHHbIX. CornacHo aTomy
MONoXeHno CyObeKT AaHHbIX B YCNOBUSIX, M3noxeHHbIX B CtaTbe 20 (1), ocBelleH. a n 6 OP3[] - npaso
Ha Momny4YeHWe OTHOCALLMXCS K HEMY MepcoHalnbHbIX AAHHbLIX, KOTOPblE OH WKW OHa MPELOCTaBWII
KOHTpOMMepy, B CTPYKTYPMPOBAHHOM, LUIMPOKO UCMOMb3yEMOM U MalUMHOYMTaeMoM popMaTte n umeet
npaBo nepefaBaTtb 3TV AaHHbIE OPYrOMy KOHTponnepy 6e3 nomex OoT KOHTposiepa, KoTopomy Obinu
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npegocTtaBlieHbl NepcoHallbHble [OaHHbIe. Cy6'beKT OaHHbIX MOXET CBSA3aTbCA C Hamu, 4TOObI
BOCNOJ1b30BaTbCA NMpaBoM Ha NepeHOCUMOCTb OaHHbIX.

bl. Hanuuve npaBa Ha 0T3bIB cornacus B noboe Bpems, He 3aTparvBas 3aKOHHOCTb
06paboTkn, OCHOBAHHOW Ha cornacum Ao ero oT3biBa, ecnn obpaboTka ocHoBaHa Ha
ctatbe 6 (1) nuT. unu Ctatea 9 (2) nut. OP3[ (cT. 14 (2) nut. r OP3[)

Ecnn o6paboTka nepcoHanbHbIX AaHHbIX OCHOBaHa Ha cT. 6 (1) roput OP3[, 4To umeeT MecTo, ecnm
cybbekT AaHHbIX dan cornacue Ha obpaboTky nepcoHanbHbIX AAHHBLIX ANS OOHOW UMM HECKOMbKMX
KOHKPEeTHbIX Lenen unu oH ocHoeaH Ha Ctatbe 9 (2) nut. OP3[1, KoTOpbIN perynupyeT SBHOe cornacue
Ha 06paboTKy cneumanbHbIX KaTEFOPUA NEPCOHANbHbLIX AaHHbIX, CYOBLEKT AaHHbIX B COOTBETCTBMM CO
Cratben 7 (3) Mpegnoxennst 1 OP3[ umeeT npaBo 0T03BaTh CBOE cornacue B noboe Bpems.

OT3bIB cornacusi He BRMsieT Ha 3aKOHHOCTb 0OpabOTKM, OCHOBAHHOW Ha cornacun o ero oT3blBa,
Cratba 7 (3) MNpeaonoxeHve 2 OP3[. U3baTb ero Tak e nerko, kak U aatb cornacue, ct. 7 (3)
MpeonoxeHne 4 OP3[. CnepoBatenbHO, OT3bIB COrflacust BCceraa MOXeT MPOUCXOAnTb Tak Xe, Kak
6bINo gaHo cornacue, unu NOObLIM APYrMM CNOCOGOM, KOTOpPLIA CYOBLEKT AaHHbIX cuuTaeT Oornee
npocTbiM. B coBpemeHHOM MHdbopMaLMoHHOM 06LLEeCTBE, BEPOSITHO, CaMblil MPOCTONM cnocob oTo3BaTb
cornacue - 3T0 NPOCTOe ANEKTPOHHOE NUCbMO. Ecnn cyObekT AaHHbIX XO4eT 0TO3BaTb CBOE cornacue,
Ham JOCTaTOYHO NMPOCTOro SFIEKTPOHHOIrO NMcbMa. B kavecTBe anbTepHaTMBbl CyObEKT AaHHbIX MOXET
BblOpaTh Nobon apyron cnocob coobLUTL O CBOEM OT3bIBE COrnacus.

. MpaBo nogatb xanoby B Haa3opHbIn opraH (Ctates 14 (2)nT. . 77 (1) OP31)

Kak koHTponupyoowmn, mbl 0b6si3aHbl yBeOOMWUTb CyOBEKT AdaHHbIX O MpaBe nodaTtb xanoby B
Haa3opHbIN opraH , Ctatba 14 (2) nut. e OP3[. lNMpaBo Ha nogayy anobbl B HAaA30PHbIN OpraH
perynupyetca Ctateen 77 (1) OP3[. CornacHo aTomy nornoxeHuto, 6e3 ywepba gns nodoro apyroro
agMVHUCTPATUBHOIO unu cynebHoro cpeactea NMpaBOBOW 3aluThbl, KaXabli CyOBbEKT AaHHbIX MMeeT
npaBo nogaTb kanoby B opraH Hag3opa, B YaCTHOCTW B rOCy4apCTBe-4YIieHe CBOero 06bI4HOro Mecta
XUTENbCTBA, MecTa paboThbl nu Mmecta paboTbl. NpeanonaraeMoe HapyLLeHUe, ecrim CyObEeKT JaHHbIX
cunTaeT, YTo 0b6paboTka OTHOCALLMXCS K HEMY MEePCOHanbHbIX AaHHbIX HapywaeT Obwme nonoxeHus
0 3awute [JaHHbix. [lpaBo Ha nogady xanobbl B HaA30pHbIA OpraH OrpaHU4MBanochb
3akoHogaTtenbcTBoM Coto3a TOMbKO Takum obpa3oMm, YTO OHO MOXET ObiTb peanns3oBaHO TOSLKO B
oaHOM Hapa3opHoM opraHe (Oeknamauua 141 lMpepnoxenns 1 OP3[). 310 npaBuno HanpasneHo Ha
TO, YTOObI M36EexaTb OBOWHBIX >anob ogHOro u TOro e cybbekTa AaHHbIX Ha OOUH M TOT XKe BOMpoC.
Ecnn cyObekT gaHHbIX X0o4eT noaatb anoby Ha Hac, Mbl MPOCUMM CBS3aTbCSA TOSIBKO C OOHUM
HaA30pHbLIM OpPraHoM.

K. MCTOYHMK, M3 KOTOpPOro MnpPOUCXOAAT MepCoHarnbHble [AaHHble, WU, €ecrnu
NPUMEHNMO, NOMyYeHb! S OHN 13 06LLEeAOCTYNHbIX UCTOYHUKOB (CTaTbs 14 (2), nuT. 1

oP3[)

B npuHuMne, nuuHble [aHHble cobupalTCcs HEenocpeACTBEHHO OT CyObekTa [aHHbIX Wnu B
COTpPYAHMYECTBE C OpraHoM (Hanpumep, NOUCK AaHHbIX U3 odmumanbHOro peectpa). [Apyrne gaHHble
no TeMam AaHHbIX NONyYyeHo U3 nepead rpynnsl kKoMnaHuin. B koHTekcTe aTton obuien nHgpopmaumnm
HaVMEHOBaHWME TOYHbIX UCTOYHMKOB, U3 KOTOPLIX NOMyY€eHbl TIMYHbIE AaHHbIE, MO0 HEBO3MOXHO, NMNMBO
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MOXET MPUBECTU K HEMPOMOPLMOHAIbHBIM YCUnusam no cmbicny cT. 14 (5) nut. 6 OP3[. B npuHumne,
Mbl He coBMpaeM NnYHbIEe AaHHblE U3 OOLLEAOCTYMHbIX MCTOYHMKOB.

JTioboi cybbekT AaHHbIX MOXET CBA3aTbhCs C HaMu B Ntoboe BpeMs, 4Tobbl nonyunte 6onee nogpobHyro
MHOPMaLIMIO O TOYHBLIX MCTOYHMKAX NEPCOHAIbHbLIX AaHHbIX, KAcaloLMXCsa ero unm ee. Ecnm nctoyHmnk
NNYHBIX AaHHbIX HE MOXET ObITb NpefocTaBfieH CyObekTy AaHHbIX M3-3a TOro, YTO MCMONb30Banuch
pasnuyHble UCTOYHMKK, OOIMKHA ObiTb npegocTaBneHa obuwas wmHgopmauusa ( Leknamaums 61
Mpeanoxenns 4 OP3N).

n. Hanvune aBTOMaTM3MpoOBaHHOIO rMpouecca MNPUHATUA peLueHu, BKNoYas
npounmpoBaHne, 0 KOTOpoM roBoputcs B ctatbe 22 (1) n (4) OP3M, 1, no kpanHen
Mepe, B 3TUX Criyyasx, cogep>xaTenbHy MHOopMaunio 0 COOTBETCTBYIOLLEN NOTUKe,
a Takke O 3HayeHMM W npegnonaraeMbiX MNOCneacTBuMAX Takas obpaboTka Ans
cyobekTa gaHHbix (Ctatbs 14 (2) nut. E OP3[)

Kak oTBeTCTBEHHasi KOMMaHWs, Mbl HE WCMOMb3yeM aBTOMaTU4ecKoe MPUHATUE PELUEHU WMn
npocunmpoBaHue.
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RUSSIAN: NHdopmauua o6 o6paboTke nepcoHanbHbIX
OaHHbIX NS COTPyAHUKOB N 3aasuTenen (ctateda 13, 14
O6wunn PernameHT no 3awumTte daHHbix, OP3[] (GDPR))

YBaxaemble gambl Unu rocrnoaa,

lMepcoHanbHble OaHHbIE COTPYAHVMKOB WM 3asiBUTENEWN 3acnyXmBarT ocobon 3awmTtbl. Hawa uenb -
noagepXuBatb BbICOKMIA YPOBEHb 3aluTbl AaHHbIX. [MO3TOMYy Mbl MOCTOSIHHO pa3BMBAEM Hallu
KOHLEeNuun 3amThbl U 3alWMTbl AaHHbIX.

PasymeeTtcs, Mbl cobnirogaem 3akoHoAaTe bHble NONOXeHWsA 0 3awmTe aaHHbiX. CornacHo CtaTbe 13,
14 OP3[, koHTponepbl OTBeYalT onpedeneHHbIM MHPOPMaLMOHHbIM TpeboBaHnamM npu obpaboTke
nepcoHanbHbIX AaHHbIX. OTOT JOKYMEHT BbINOMHAET 3TN 06A3aTenscTBa.

TepMuHONOrMs NPaBOBOro pPerynupoBaHus crnoxHa. K coxaneHuio, Mcnonb3oBaHWe HopUanyYeckux
TEPMWHOB Hemnb3s Oblno 0BONTUCL MpU MOATOTOBKE 3TOrO AOKyMeHTa. [1o3ToMy Mbl xoTenu Obl
OTMETUTb, YTO Bbl BCErga MOXETEe CBs3aTbCsl C HaMM MO BCEM BOMPOCAaM, KacalLMMCS 3TOro
[OKYMEHTa, UCMONb3yeMblX TEPMUHOB NN (POPMYTMPOBOK.

l. CooTtBetcTBME TPpebOBaAHUAM B OTHOLLEHUN MHOPMaLNUK, KOraa fNYHbIe
AaHHble cobupatoTca oT cybbekTa gaHHbIX (Ctatea 13 OP3[)

A. NoeHTuduKaumoHHble AaHHbIE N KOHTaKTHble AaHHble KOHTponepa (CtaTtbs 13
(1) nut. OP3[)

CMm. Bblwe

b. KoHTakTHble gaHHble 3awmTbl gaHHbix CoTpyaHuk (Ctatea 13 (1), nut. B OP3[)
Cwm. Bbiwe

b. Llenn obpaboTkn, ons KOTOPbIX NpeaHas3HadYeHbl NepcoHarbHble AaHHble, a

Takke NpaBoBoe OcHoBaHWe anga obpaboTkm (Ctatba 13 (1), nut. B OP3[)

Ons paHHbIX 3asButens Llenbto 0OpaboTkn OaHHbIX SIBMSIETCS NPOBEAEHWE 3KCMePTU3bl 3asBKU B
npouecce Harma. [1ns aToro Mbl o6pabaTbiBaeM BCe NpefoCTaBleHHble BaMU AaHHble. Ha ocHoBaHWUK
OaHHbIX, NpeACTaBeHHbIX B MpoLecce HariMa, Mbl MPOBEPUM, NpUrnaLleHbl v Bbl HA cobecenoBaHne
(4acTb npouecca otbopa). B cnyvae noaxoasiwmnx kaHaMaaToB, 0COGEHHO B KOHTEKCTE cobeceoBaHMS,
Mbl o6pabaTtbiBaeM HeKoTopble ApyrMe fnYHble AaHHble, NPEeAOCTaBMEHHbIE BaMU, YTO BaXXHO A4S
Halwlero peweHua o Bbl60pe. Ecnun Bbl HaHATLI HaMW, OaHHble 3adaBUTENd aBTOMaTU4YeCKN N3MEHATCA
Ha [aHHble COTpyAHuKa. B pamkax npouecca Habopa nepcoHana mbl 6yaem obpabatbiBaTb Apyrue
nepcoHalnbHble OaHHble O BacC, KOTOpble Mbl 3anpawnBaemM Yy Bac U KOTOpPble H606XOAVIMI3I and
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VHULMUPOBAHUS WNM BbIMONHEHWs BalLero KOHTpakTa (Hanpumep, NUYHble WMOEHTUUKALVOHHbIE
HOMepa UM Hanoroeble HoMepa). [Ins AaHHbIX O COTPYAHMKAX Lenblo 06paboTkM JaHHbIX SBMSETCS
BbINOMHEHME TPYAOBOIO 4OroBopa U coGnogeHne ApYrixX NPaBoBbIX HOPM, MPUMEHUMBIX K TPYA0BbIM
OTHOLUEHWSIM (Hanpumep, HaroroBoe 3akOHOAATENbCTBO), a TakkKe WCMONb30BaHWe BalUUX
nepcoHanbHbIX AaHHbIX OJ1s1 BbINOSIHEHUS] TPYAOBOIO JOrOBOPA, 3aKIOYEHHOro ¢ BaMu. (Hampumep,
nyGnukauus Ballero MMeHU 1 KOHTaKTHOM MHAOPMaLUM BHYTPU KOMNaHUN UK ANSA KNMeHToB). [laHHble
0 paboTHUKax XpaHATCA nocne npekpalleHus TPYAOBbIX OTHOLUEHWA ONns COOMoOEHUA 3aKOHHbIX
CPOKOB XpaHeHus.

MpaBoBoW ocHoBOW Anst 06paboTkm AaHHbIX aBnsetcs Ctatbs 6 (1) nut. 6 OP3[, Ctatba 9 (2) nut. 6
n x OP3[, Ctatba 88 (1) OP3[ n HauuoHanbHOe 3akoHOAATENbCTBO, Hanpumep, And 'epmaHum
Paspen 26 ®33[] (PenepanbHbIin 3aKOH O 3aLLMTe AaHHbIX).

I KaTeropuu nonyyatenen nepcoHanbHbIX AaHHbIX (Ctatea 13 (1) u 1. . OP3[)

[locypgapcTBeHHbIE OpraHbl
BHellHWe opraHsbl
JononHutenbHble BHELLHNE OpraHbl
BHyTpeHHsii obpaboTka
BHyTpurpynnosas obpaboTka

[Opyrne opraHsl

. Monyyatenu B TpeTben CTpaHe W COOTBETCTBYKOLIME WM noaxogswiue
rapaHTumM 1 CpeacTsa, C NOMOLLBI KOTOPbIX NOYYUTb UX KOMWIO UK TaMm, rae OHW Bbinn
npegoctaeneHbl (Ctatbs 13 (1) nuT. 1, 46 (1), 46 (2) nut. B OP3[)

Bce komnaHuu u dwunvanbl, BXoaswuMe B Hawy rpynny (ganee ynoMMHaeTcs) K «rpynnoBbiM
KOMMaHUsIM» ), KOTOPbIe MMEIT CBOE KOMMEPYECKOe NPEANpUsTIE UMK O1C B TPETbEN CTpaHe, MoryT
npuHaanexartb nonyvyaTtensmM nepcoHasnbHbIX AaHHbIX. Y HAC MOXHO 3anpoCUTb CTNIMCOK BCEX KOMMaHMiA
UnK nonyyaTenei rpynmoil.

CornacHo Ctatbe 46 (1) OP3[, kOHTponnep unu npoLeccop MOXET rnepeaaBaTb JIMYHbIE AaHHble
TONbKO B TPETLIO CTPaHy, ECITN KOHTPOIEP MY NPOLLECCOP NPeoCTaBU COOTBETCTBYIOLLUE rapaHTuK,
M NpU yCroBum, 4TO AN CyOBEKTOB [AHHbLIX AOCTYMNHbI AENCTBYKOLME NpaBa CyObekTa AaHHbIX U
3P hEeKTUBHBIE CpeACTBa NpaBoBo 3almTel. COOTBETCTBYHOLLME MepbI NPELOCTOPOXHOCTU MOTYT ObITb
npeagocTaBneHbl 6e3 kakoro-nnbo crneumanbHOro paspelleHnst oT Haa30pHOro opraHa NocpeacTBOM
CTaHOapTHbIX JOMOBOPHbLIX nonoxeHun, CtaTtesa 46 (2) nut. ¢ OP3[.

CTaH,D,apTHbIe AOroBOpPHbIE MOJTIOXEHUNA EBpOHeVICKOFO Cotoza unu apyrne CooTBeETCTBYHOLME MeEpPbI
npenocTopoXXHOCTU CcornacoBbiBaklOTCA CO BCeMU nonydyartendaMmm mn3 TpeTbUX CTpaH A0 FlepBOIZ
nepenayun nepCoHalrbHbIX AaHHbIX. , FTAPaHTUPYeTCA, YTO rapaHTUPYTCA Haanexawune Mepbl 3alnThbl,
ocyulecTBMMbIE NpaBa Cy6beKTa OaHHbIX N Sd)d)eKTI/IBHbIe cpencrtea ﬂpaBOBOVI 3alunTbl Ana CY6'beKTOB
haHHbIX. Kaxabln Cy6'beKT OaHHbIX MOXeT NOoNy4YnTb Yy Hac KOMMK CTaHOapTHbIX OOroBOPHbIX
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nonoxeHun. CTaHOapTHblE OOrOBOPHbLIE MOMOXEHMS Takke [OoCTynHbl B OdmumansHOM >xypHarne
EBponerickoro Cotoza (OXK 2010/ J1 39, cTp. 5-18).

E. Mepuropa, B Te4eHMe KOTOPOro ByayT XPaHUTLCSA NINYHbIE AAHHbBIE, UNW, ECIN 3TO
HEBO3MOXHO, KpUTEPUK, NCNonb3yeMble s onpeaeneHms atoro nepuoga (Ctatba 13
(2) nnt. OP3[)

MpoJomKNTENBbHOCTE XpPaHEHUS MepcoHanbHbIX AaHHbIX 3asBUTenen coctaeBnseT 6 mecdueB. [Ans
OaHHbIX O COTPYAHMKAX NPUMEHSETCS COOTBETCTBYHOLLUIN YCTAHOBMNEHHbIN 3aKOHOM CPOK XpaHeHus. 1o
NUCTEeYEeHMM ITOr0 nepuopa COOTBETCTBYIOLLME AaHHble OObIMHO yAansilTcs, ecnv oHW Bonblue He
HY>KHbl 1151 BbIMONTHEHMS KOHTPaKTa UIu ANl UHULUMPOBAHMWS KOHTPaKTa.

E. Hanuuuve npaBa 3anpawmBaTtb Yy KOHTpPOsepa AOOCTyn WU ucripaBJ/ieHne Wi
yaaneHne nepcoHarnibHblX AOaHHbIX WKW OrpaHn4yeHumne O6pa6OTKM B OTHOLUEHUN

cybbekTa gaHHbIX UM obbekTa 06paboTKM, a Takke NpaBo Ha NePeHOCUMOCTb AaHHbIX
(Ctatbsa 13 (2) nut. B OP3[)

Bce Cy6'beKTbI OaHHbIX UMEIOT cneayrLuine npasa:

lpaeo Ha docmyn

Kaxabii cyObeKT AaHHbIX MMEEeT NpaBo Ha AOCTYN K CBOMM NepcoHarnbHbiM AaHHbIM. [paBo Ha goctyn
pacnpocTpaHsieTCsl Ha BCce AaHHble, obpabaTtbiBaemble Hamu. MpaBo MoXeT ObiTb peann3oBaHo ferko
N 4yepe3 pasyMHble MNPOMEXYTKM BpeMeHW, 4YTobbl 3HaTb M MPOBEpPSTb 3aKOHHOCTb 06pPaboTKM
(Oeknamauua 63 OP3[]). 3to npaeo BbiTekaeT u3 cT. 15 OP3[. CyObeKkT AaHHbIX MOXET CBA3ATbCS C
HaMW, 4ToGbl BOCMOSb30BaTLCS NPaBOM AOCTYnNa.

llpaeo Ha ucnpaeneHue B

cooTtBeTcTBMM co CtaTtben 16 MNpepnoxeHus 1 OP3[] cyObeKT gaHHbIX MMeeT nNpaBo 6e3 npomeanieHus
Nony4nTb OT KOHTPOSiepa UCMpaBNeHNe HETOYHbIX JIMYHbBIX AaHHbIX, KacawLwmxcsa ero unu ee. Kpome
Toro, Ctatba 16 lNpegnoxenua 2 OP3[ npegycmartpuBaeT, 4To CyObeKkT AaHHbIX MMEET Npaeo, C
y4yeToM uenen obpaboTku, 3an0oNHATL HEMOMHbIE NMEPCOHArbHbIE AaHHbIE, B TOM YMCIe NOCPEACTBOM
npenocTaBneHnss OONOMHUTENBHOro 3asiBneHusi. CyObekT OaHHbIX MOXET CBA3aTbCsi C HaMW Ansi
OCYLLECTBMNEHUS NpaBa Ha UcnpaBreHue.

lpaeo Ha ydaneHue (npaeo 6biMb 3a6bimbIM)

Kpome Toro, cyObekTbl AaHHbIX UMEHOT MPaBoO Ha CTUpaHMe U GbiTb 3a0biTbiMM B COOTBETCTBUMN CO CT.
17 OP3[. 3710 npaBo Takke MoXeT OblTb peann3oBaHo, CBA3aBLINCL C HaMu. Ha aTom atane, ogHako,
Mbl XoTenu 6bl ykasaTb, YTO 3TO MpaBO He NMPUMEHSETCH, NOCKOmNbKy ob6paboTka Heobxoauma Ans
BbIMOMHEHNS opuanyeckoro obsizaTenscTea, KOTOPOMY NOAYUHSIETCA Halwa komnaHus, CtaTtea 17 (3)
ocBelleHa. 6 OP3[. 3To 03Ha4aeT, 4TO Mbl MOXeM 040OpUTb 3asiBKYy Ha yAaneHue TONbKo mnocrne
NCTEYEHMNS YCTAHOBIIEHHOMO 3aKOHOM CpPOKa XpaHeHUS.

lpaso Ha oe2paHu4YeHue obpabomeku

CornacHo Ctatbe 18 OP3[ niobow cybbekT gaHHbIX MMEET MpaBO Ha orpaHudeHue obpaboTku.
OrpaHuyeHue o6paboTkyu MoxeT noTpeboBaTbCsi, €CNU OOHO U3 YCIOBUIA, U3MOXeHHbIX B CTaTbe 18
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(1), obbsieneHne OP3[ BbinonHeHo. CyOGbLEKT [aHHbIX MOXET CBA3aTbCA C  Hamu, 4TOObI
BOCMOJIb30BAaTLCS NPaBOM Ha OrpaHnyeHne obpadoTku.

lpaeo Ha eo3paxeHue

Kpome Toro, cT. 21 GDPR rapaHTupyet npaBo Ha Bo3paxeHune. CybbekT AaHHbIX MOXET CBA3aTbCH C
Hamu, YTOObI BOCMNOSb30BaTLCA MPABOM Ha BO3paXKeHMe.

lMpaeo Ha nepeHocuMOCMb GaHHbIX

Ct. 20 OP3[ npegocTtaBnsieT cyObekTy AaHHbIX NPaBO Ha NEPEHOCMMOCTb AaHHbIX. B cooTBeTCTBUM C
3TMM MONOXEHMEM CyOBbEKT AaHHbIX B YCINOBMSAX, U3NOXeHHbIX B Ctatbe 20 (1), nuT. a n 6 OP3[ -
NpaBo Ha Nony4yeHne OTHOCSLLMXCH K HEMY NePCOHalbHbIX AaHHbIX, KOTOPbIE OH UMW OHa NPEeAOCTaBU
KOHTpOMMepy, B CTPYKTYPMPOBAHHOM, LUIMPOKO UCMOMb3YEMOM U MaLUMHOYMTaeMOM popMaTte u umeeT
npaBo nNepefasaTtb 3TV AaHHbIE OPYroMy KOHTponnepy 6e3 nomex oT KOHTposiepa, KOTopomy Obinu
npeaocTaBneHbl MNepcoHanbHble AaHHble. CyOBLEKT [aHHbIX MOXET CBA3aTbCsl C HaMu, 4YTOObI
BOCMOSb30BaTLCSA NPAaBOM Ha NEPEHOCUMOCTb AaHHbIX.

X Hanvune npaBa Ha OT3bIB cornacus B noboe Bpemsa 6e3 yuwepba ans
3aKOHHOCTWN 06paboTKM, OCHOBAHHOW Ha cormacuu 4o ero oT3biBa, ecnu obpaboTka
ocHoBaHa Ha CtaTtbe 6 (1) niut. OP3[ nnn Ctatba 9 (2) nut. OP34(Ctatba 13 (2) nur.
B OP3[)

Ecnu o6paboTka nepcoHarnbHbIX AaHHbIX OCHOBaHa Ha cT. 6 (1) nut. OP3[, yTto umeeT mMecTo, ecnu
cybbeKkT AaHHbIX Aan cornacue Ha obpaboTKy nepcoHarnbHbIX AaHHbIX AfS OOHOW UMW HECKOMbKMX
KOHKPEeTHbIX uernen unm oH ocHoBaH Ha CtaTtbe 9 (2) oceweH. OP3[, koTopbIA perynupyeT siBHOe
cornacue Ha o06paboTKy cheumnanbHbiX KaTeropum MepcoHanbHbIX AaHHbIX, CYObEeKT AaHHbIX B
cooTtBeTcTBMM co CtaTben 7 (3) NMpegnoxeHns 1 OP3[] umeeT npaBo 0TO3BaTL CBOE cornacue B Nnoboe
BpPEMSI.

OT3bIB cornacusi He BRMsieT Ha 3aKOHHOCTb 00pabOTKM, OCHOBAHHOW Ha cornacuu o ero oT3blBa,
Cratba 7 (3) MNpeaonoxeHve 2 OP3[. U3baTb ero Tak e nerko, kak U aatb cornacue, cT. 7 (3)
MpeanoxerHne 4 OP3[. CnegoBaTenbHO, OT3bIB COrfacusi BCerga MOXeT MPOoMCXoauTb Tak Xe, Kak
ObINo gaHo cornacve, vnu ObbIM APYrMM CNOCOBOM, KOTOPLIN CyObEeKT AaHHbIX cuuTaeT bonee
npocTbIM. B coBpeMeHHOM MHopMaLnoHHOM 06LLeCcTBe, BEPOSATHO, CaMblIi MPOCTON CNOCO6 0TO3BaTh
cornacue - 3T0 NPOCTOE ANEKTPOHHOE NUCbMO. Ecnn cyObekT AaHHbIX XO4eT 0TO3BaTb CBOE cornacue,
HaM JOCTaTOYHO MPOCTOrO 3MNEKTPOHHOMO NUCbMA. B kayecTBe anbTepHaTUBbLI CyObHEKT AAHHbLIX MOXET
BbIOpaTb Nobon gpyror cnocob coobLmuTe 0 CBOEM OT3bIBE COrnacusl.

3. MpaBo nogath xanoby B Haa3opHbIv opraH (Ctatea 13 (2) nut. [, 77 (1) OP3M)

Kak KOHTponupyrowwmn, Mbl ob6s3aHbl yBeAOMUTb CYOBLEKT AaHHbIX O npaee nogaTb >xanoby B
Haa3opHbIn opraH, Ctatbs 13 (2) nut. r OP3[. lNpaBo Ha nogavy anoObl B Hag30pHbIA opraH
perynupyetca Ctateen 77 (1) OP3[. CornacHo aToMy nonoxeHuto, 6e3 ywepba ansa noboro agpyroro
agMUHUCTPaTMBHOIO unu cynebHoro cpeacTsa NpaBOBOM 3alUmThl, KaxKabl CyObEKT OaHHbIX MMeeT
npaBo nogaTb xanoby B opraH Hag3opa, B YaCTHOCTW B roCyapCTBe-yrieHe cBoero obbl4HOro MecTa
XWTenbcTBa, MecTa paboTbl unu Mecta paboTbl. NpeanonaraemMoe HapyLleHue, ecnm CyObeKT AaHHbIX
cuMTaeT, 4To 0bpaboTKa OTHOCALLMXCA K HEMY NepcoHarbHbIX AaHHbIX HapylwaeT ObLme NonoxeHus
O 3awwute [AaHHbix. [lpaBo Ha nogadyy xanobbl B HaA30pHbIA  OpraH OrpaHU4MBanochb
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3akoHogartenbcTBoM Coto3a TONMbKO Takum oB6pa3om, YTO OHO MOXET ObiTb peanu3oBaHO TOJSIbKO B
OAHOM HapgsopHom opraHe (Oeknamauusa 141 Mpeanoxenns 1 OP3[). 1o npaBuno HanpaefeHo Ha
TO, YTOObI M36EexaTb OBOWHBIX »anob ogHOro u Toro e cybbekTa AaHHbIX Ha OOWH U TOT XKe BOMpoC.
Ecnn cybbekT gaHHbiX Xo4yeT nogaTb Xanoby Ha Hac, Mbl MPOCMM CBSI3aTbCS TOMbKO C OAHMM
HaZ30pPHbLIM OPraHoOM.

bl. lMpepoctaBneHne nNepcoHarnbHbIX OAaHHbIX B KAYECTBE 3aKOHOAATENbHOrO UMK
AOroBopHoro TpeboBaHus; TpeboBaHne, Heobxoanmoe ONSA 3akf4YeHUsa OOroBopa;
Ob6ga3atenbCcTBO cyObekTa [AaHHbIX NpedocTaBnsiTb MNepCoHasrbHble  AaHHbIE;

BO3MOXHbl€ MOCNeACcTBMA HENPeLOoCTaBNeHNA Taknux gaHHblx (cT. 13 (2) nut. e OP3[)

Mbl pasbsiCHSeM, YTO MNPELOCTABMEHME MNEPCOHANbHbLIX [AaHHbIX YacTU4YHO TpebyeTcsi 3aKOHOM
(Hanpumep, Hanoroeble MpaBuia) UMK Takke MOXeT OblTb Pe3ynbTaToM LOrOBOPHBLIX MOSOXEHUN
(Hanpumep, MHOPMAaLNSA O AOrOBOPHbLIN NapTHEP).

MHorga moxeT notpeboBaThbCs 3aKMNOYUTL AOrOBOP O TOM, YTO CyOBEKT AaHHbIX NpeaoCTaBnsieT HaM
nepcoHarbHble AaHHbIe, KOTOpble BNOCNeACTBMU AOMKHbI ObiTb 06paboTaHbl Hamu. CyGbHEKT AaHHbIX,
Hanpuwmep, 004a3aH npenocTtaBnTb HaM nepcoHallbHble JaHHble, Korga Halla KOMMaHuA 3akrnko4vaeT C
HVMM gorosop. HenpegoctaBneHve nepcoHarnbHbIX AaHHbIX NPUBEAET K TOMY, YTO JOroBOp C CyOBbEKTOM
AaHHbIX HE MOXeT ObITb 3aKHOYEH.

Mpexae Yem nuyHble AaHHble GyayT npedocTaBneHbl CyObeKTOM AaHHbIX, CyObEeKT AaHHbIX OImKeH
cBsI3aTbCsl C HaMU. Mbl yTOYHsSIEM CyObeKTy AaHHbIX, TpebyeTcs Nu npefocTaBneHne nepcoHarnbHbIX
OaHHbIX MO 3aKOHY U JOrOBOPY UM HEOOX0AMMO NS 3aKNoYeHUst 4oroBopa, ecTb N 0653aTenbCTBO
npenocTaBnaTb NepcoHanbHble 4aHHbIE Y NOCHeacTBUS HENPEeAOCTaBNEHNs NepCoHarbHbIX AaHHbIX

n. Hanuymne aBTOMaTU3MPOBAHHOIO Mpouecca MNPUHATUA pPeLUeHWn, BKoYas
npodunmpoBaHue, 0 KoTopom rosoputca B Ctatbe 22 (1) n (4) OP3[, n, no kpanHen
Mepe, B 3TUX Crny4dasax, coaepaTtenbHyr MHOpMaLmM0 O COOTBETCTBYIOLLEN FOTUKE,
a Takke O 3HadYeHUn U1 npegnonaraemMbiX MNOCNeacTBusX Takast obpaboTka ans

cybbekTa gaHHbix (Ctatbsa 13 (2), nut. g OP3[)

Kak oTBeTCTBEHHasi KOMMaHWs, Mbl HE WCMOMb3yeM aBTOMaTU4eCKoe MPUHATUE PELUEHU WU
npocunmpoBaHue.

. CooTBeTcTBME TPEOOBAHMAM B OTHOLLIEHUN MHGOPMALMK, KOrAa NUYHbIE

AaHHble He cobupatoTcsa oT cybbekTa gaHHbIX (CtaTtes 14 OP3[)
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A. NoeHTudunKaumoHHble AaHHble N KOHTaKTHble AaHHble KOHTponepa (CtaTbs 14
(1) nut. OP3[1

CMm. Bbiwe

b. KoHTakTHble faHHble gaHHbIX Odumuep no sawmte (Ctatbsa 14 (1), nut. 6 OP3[)
Cwm. Bbiwe

B. Llenn o6paboTky, Ons KOTOpbIX NpegHa3HadeHbl NepcoHarnbHble OaHHble, a

Takke nNpaBoBoe ocHoBaHWe anga obpaboTkm (CtaTtbs 14 (1), nut. B OP3[)

Ina 3aseButens [aHHble, He coBpaHHbIe OT CyObeKTa [aHHbIX, Lernbio 00paboTku OaHHbIX ABMSETCS
npoBefeHne 3KCnepTusbl 3asBKM B npouecce Habopa nepcoHana. Ons 3TOM LEenn Mbl MOXEM
obpabaTbiBaTb faHHble, He Mofy4YeHHble OT Bac. Ha ocHoBe OaHHbIX, obpaboTaHHbIX B npoLecce
HaliMa, Mbl NPOBEPMM, MpuUrnalleHbl M Bbl HA cobecegoBaHue (4acTb npouecca otbopa). Ecnn Bbl
HaHATbl HaMW, OaHHble 3asiBUTENsi aBTOMATUYECKM NpeobpasyloTca B aHHble O coTpydHukax. OAns
OaHHbIX O COTPYOHUKAX uenblo 06paboTkM JaHHBLIX ABMAAETCHA BbINOJSIHEHME TPYAOBOrO 4OrOBOpa MIu
cobnogeHve Apyrmx NpaBoBbIX HOPM, NPUMEHUMbIX K TPYAOBbIM OTHOLLEHMAM. [JaHHble 0 paboTHMKax
XpaHATCs nocne npekpalleHns TpyAoBbIX OTHOLLEHUI Ans COOMOAEHUS 3aKOHHbLIX CPOKOB XpPaHEHUS.

MpaBoBoW ocHOBON Anst 06paboTkM AaHHbIX iBNAeTcsA cTatbs 6 (1) nut. 6 n g OP3[, Ctatbsa 9 (2) nur.
6 n x OP3[, CtaTbsa 88 (1) OP3[ 1 HauMoHanbHoOe 3aKoHOOATENbLCTBO, Hanpumep, Ans epmaHum,
Paspen 26 ®33[] (PepepanbHbIil 3aKOH O 3aLMTe LAaHHbIX).

r. KaTeropun cOOTBETCTBYHOLUUX MepcoHarbHbIX AaHHbiX (Ctatba 14 (1) nuT. 1
OoP30)

[aHHble 3aaButens [aHHble O COTpyAHUKax

A. KaTeropuu nonyyatenen nepcoHanbHbIX AaHHbIX (Ctatba 14 (1) nut. g OP3[)

[locypgapcTBeHHbIE OpraHbl
BHellHWe opraHsbl

[pyrve BHeLLHWe opraHsl
BHyTpeHHMe obpaboTka
BHyTpurpynnoeas obpaboTka

[Opyrne opraHsl
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E. |_|OJ'Iy‘-IaTeJ'IVI B TpeTbeI7I CTpaHe W1 cooTBeTCTByrOwneE WM nogxogdwine
rapaHTin n cpencrtea, C NOMOLLBbH KOTOPbIX MOXHO MOJTYYUTb UX KOMUKO UMK KOrga OHU

6b1nn npepoctasneHsl (CtaTtea 14 (1), nuT. A, 46 (1), 46 (2) nut. B OP3[)

MonyyaTenu NnepcoHarnbHbIX AaHHBIX MOTYT NpUHaAexXaTs BCEM KOMMaHUAM U ounvanam, BXOAALLMM
B Hawy rpynny (ganee MMEHYEMbIM «KOMMaHWKM rpynMbi»), KOTOpblE WMEKT CBOWM KOMMEpPYECKME
npeanpusaTUs N oguc B TpeTbel CTpaHe. , Y Hac MOXHO 3anpocWUTb CMUCOK BCEX KOMMAHWA Unu
nonyyatenei rpynnbi.

CornacHo CtaTbe 46 (1) OP3[, koHTponmnep unu npoLeccop MoXeT nepefaBaTb NUYHble AaHHble
TONbKO B TPETLIO CTPaHyY, ECIN KOHTPOIEpP MY NPOLLECCOP NPeoCTaBUi COOTBETCTBYIOLLUE rapaHTuK,
W NpU yCrnoBum, 4To AN CyOBEKTOB [aHHbLIX AOCTYMNHbI AENCTBYKOLME NpaBa CyObekTa AaHHbIX U
3P hEKTUBHBIE CpeACTBa NpaBoBo 3aLmTel. COOTBETCTBYHOLLME MepPbI NPELOCTOPOXHOCTU MOTYT ObITb
npeaocTaBneHbl 6e3 Kakoro-nnbo crneumanbHOro paspeLlleHns OT HaA30pHOro opraHa NocpeacTBOM
CTaHOapTHbIX MOMNOXEHWI O 3awwnTe gaHHbIX, Ctatbs 46 (2) oceeweHa. ¢ OP3[.

CraHaapTHble JOroBopHble nonoxeHusi EBponerickoro Coto3a unu Apyrne cooTBETCTBYHOLLNE MEpbI
NPefoCTOPOXHOCTM COrNacoBbLIBAOTCA CO BCEMU MofyyaTensiMM U3 TpeTbux CTpaH [0 NepBoi
nepegayum nepcoHarnbHbIX AaHHbIX. CnegoBaTenbHO, rapaHTMpyeTCsd, YTO rapaHTUPYIOTCA Haanexawue
Mepbl 3aLUWThbI, OCYLLEeCTBUMbIE NpaBa cybbekTa AaHHbIX 1 3dPeKkTMBHbIE CpeacTBa NPaBoOBOW 3aLMUThl
ana Cy6'beKTOB AaHHbIX. KaM(LI,bIVI Cy6'beKT OaHHbIX MOXeT MOoNy4YuTb Yy HacC KOMUK CTaHOapTHbIX
00roBOpPHbIX MOJTIOXKEHWUN. CTaHD,apTHbIe OOroBopHbIe NOJNIOXEeHUA Takke OOCTYMHbl B O(*)I/ILI,I/IaJ'IbHOM
XypHane Esponerickoro Cotoza (OJ 2010/ L 39, ctp. 5-18).

E. I'Iepl/lo,u,, B T€4YeHne KOTOopoOoro 6y,u,yT XpPaHUTbCA MNMepcoHaribHble OaHHbIE, UIN,

€eCnn 39TO HEBO3MOXHO, KpUTEPUN, UCMomnb3yemMble s onpeaeneHns aToro nepuoga
(Cratbsa 14 (2) nut. OP3[).

Cpok XxpaHeHUs nepcoHanbHbIX [OaHHbIX 3asBuUTeneil coctaBnsaeT 6 MecsaueB. [N OaHHbIX O
COTPYAHUKAX TMPUMEHSAETCA COOTBETCTBYIOLLMA YCTAHOBMEHHbIA 3aKOHOM CpOK XpaHeHus. [lo
NCTEeYEeHUM 3TOro nepuofa COOTBETCTBYIOLIME AaHHble OObIYHO yAansloTCs, ecnv OHW Bornblie He
HY>XHbI [N BbINOMHEHWS KOHTPaKTa Unu Ans MHULMUPOBaHNSA KOHTPAaKTa.

XK.  YBegomneHme O 3aKOHHbIX WHTEpecax, npecrnegyembiX KOHTPONEpoM Wnu
TpeTben CTopoHon, ecnn obpaboTka ocHoBaHa Ha CtaTtbe 6 (1) nut. E OP3[ (cT. 14
(2) nuT. 6 OP3[) B

cootBeTcTBUMM co Ctatben 6 (1) nut. E OP3[, obpaboTka AomkHa ObiTb 3aKOHHOW, TOMbKO €Cnu
obpaboTka Heobxoauma AN Lienen 3akOHHbIX UHTEPeCcoB, NpecrneayemMbiX KOHTPONepoM Unn TpeTben
CTOPOHON, 3a WCKMIOYEHUEM CriyyaeB, KOraa TakuMe WHTEpechbl MepekpbiBaloTCs MHTepecamu unm
OCHOBHbIMW MpaBaMu 1 cBobogamMm cybbekTa gaHHbIX, KOTopble TPEOYIOT 3alnThl. IMYHbLIX OAHHbIX.
CornacHo [eknamauuns 47 lMNMpeanoxenus 2 OP3[1, 3aKOHHbLIN MHTEPEC MOXET CYLLEeCTBOBATb B TeX
cnydvasix, korga CyLecTBYeT pefieBaHTHas WM Hagnexailass CBf3b Mexay CyObekToMm [aHHbIX WU
KOHTPOJINIEPOM, HAaNpPUMep, B CUTYaUUsiX, Koraa CybbekT AaHHbIX ABMSETCSA KIMMEHTOM KOHTponnepa. Bo
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BCEX CNy4asix, Korga Hawa KomnaHus obpabaTbiBaeT faHHble 3asiBUTENS Ha ocHoBaHum Ctatbu 6 (1),
ocBellaeTtcs. € OP3[, Haww 3aKOHHbIA MHTEPEC - 3TO HalM NOAXOASLLEro nepcoHana v cneLmanmcToB.

3. Hanuuve npaBa 3anpawwuBaTb y KOHTponiepa AOCTynm W UCNpasrieHne wnu
CTUpaHMe nepcoHarbHbIX [OaHHbIX WU OorpaHudeHne o06paboTku, KacaroLllencs
cybbekTa AaHHbIX 1 00bekTa 06paboTkn, a Takke NpaBoO Ha NEPEHOCUMOCTb AaHHbIX
(Ctatbsa 14 (2) nut. B) OP3[)

Bce Cy6'beKTbI OaHHbIX UMEIOT cneayLuine npasa:

lpaeo Ha docmyn

Kaxablvi cyObekT AaHHbIX UMEET MpaBo Ha AOCTYN K CBOMM NMepcoHanbHbIM AaHHbIM. [paBo Ha AocTyn
pacnpocTpaHsaeTcs Ha Bce AaHHble, obpabaTbiBaemble Hamu. MpaBo MoxeT BbiTb peannsoBaHo Nerko
N 4Yepe3 pasyMHble MPOMEXYTKA BpEMEHW, 4YTOObl 3HATb M NPOBEPATb 3aKOHHOCTb 00paboTku
(dexnamaumsa 63 OP3[1). 31o npaBo BbiTekaeT n3 cT. 15 OP3[. CyObeKT aHHbIX MOXET CBA3aTbCA C
Hamu, 4To6bl BOCNOb30BaTLCA NPaBOM AOCTYNa.

llpaeo Ha ucnpaesieHue

B cootBetctBuM co CtaTtbenn 16 npepgnoxenmsa 1 OP3[ cybbekT gaHHbIX uMMeeT npaBo 6e3
NpoMeasieHns NosfyYnTb OT KOHTPOSiepa MCNpPaBfieHME HETOYHBIX JINYHBLIX AAHHbIX, KacalLWmMXcsa ero
unu ee. Kpome toro, Ctatbs 16 npeanoxenuns 2 OP3[ npegycmaTpuBaeT, YTO CyObEKT AaHHbIX UMeeT
npaBo, C y4eToM uenen obpaboTkM, 3anofHATb HEMOSHble NEpPCOHanbHble AaHHble, B TOM 4uche
nocpeacTBOM MpenocTaBrieHNst 4ONOMHUTENBHOMO 3asiBrieHnsi. CyObekT AaHHbIX MOXET CBA3aTbCs C
HaMu ONs OCYLLECTBIIEHNS NpaBa Ha UcnpaeneHuve.

lpaeo Ha ydaneHue (npaeo 6biMb 3a6bimbiM)

Kpome Toro, cyObekTbl AaHHbIX UMEHOT MPaBo Ha CTUpaHMe U GbiTb 3a0biTbiIMM B COOTBETCTBUMN CO CT.
17 OP3[. 310 npaBo Takke MOXeT OblTb peanM3oBaHo, CBs3aBLLIMCL C HaMWU. Ha aTom aTane, ogHako,
Mbl XoTenu 6bl ykasaTb, YTO 3TO MpaBO He NMPUMEHSETCH, NOCKONbKy ob6paboTka Heobxoauma Ans
BbINOMHEHNSA opuanYeckoro obsizaTenscTea, KOTOPOMY NOAYUHSIETCA Hawa komnaHus, CtaTtea 17 (3)
nut. 6 OP3[]. OT0 03HavaeT, YTO Mbl MOXXEM O400OPUTL 3asiBKY HA yAaneHne TONbKO MOCHe UCTEeYeHNs
YCTaHOBMEHHOIO 3aKOHOM CPOKa XpaHEHWUsI.

lpaeso Ha o2paHu4YeHue obpabomku

CornacHo Ctatbe 18 OP3[ niobow cybbeKT OaHHbIX MMEET MpaBO Ha oOrpaHudeHue obpaboTku.
OrpaHunyeHne 0bpaboTkn MOXeT NoTpeboBaThCsl, Cnn OOHO M3 YCNOBUA, M3NOXeHHbIX B CTaTbe 18
(1), obbsiBnenne OP3[ BbinonHeHo. CyObeKT [aHHbIX MOXET CBA3aTbCA C Hamu, 4TOObI
BOCMOJIb30BaTbCS NPaBOM Ha orpaHudeHne o6paboTku.

lMpaeo Ha eo3paxeHue

Kpome Toro, ct. 21 OP3[] rapaHTupyeT npaBo Ha Bo3paxeHue. Cy6bekT AaHHbIX MOXET CBSI3aTbCs C
Hamu, YToGbl BOCMNOSb30BaTbLCS NPaBOM Ha BO3paXkeHue.

lpaso Ha nepeHOocUMOCMb GaHHbLIX

Ct. 20 OP3[ npepocTasnseT cybbekTy AaHHbIX NpaBo Ha NEPEHOCUMOCTb AaHHbIX. CornacHo aTomy
NOMNoXeHno CybbEeKT AaHHbIX B YCNOBUSIX, U3noxeHHbIx B CtaTtbe 20 (1), ocBelleH. a n 6 OP3[ - npaso
Ha nomnyyYyeHWe OTHOCALLMXCS K HEMY MepcoHalnbHbIX AaHHbIX, KOTOpPble OH UMW OHa MNPefoCTaBuIl
KOHTpoOMmepy, B CTPYKTYPUPOBAHHOM, LLUMPOKO MCMOMb3yeMOM U MallMHounTaemom opmaTte n umeet
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npaBo nepenaBaThb 3TV [aHHble APYroMy KOHTporepy 6e3 nomex oT KOHTponnepa, KoTopoMy Obiiu
npegocTaBrieHbl MepcoHarnbHble AaHHble. Cy6beKT [aHHbIX MOXET CBsi3aTbCA C HaMu, 4TOObI
BOCMOJIb30BaTbCSl MPABOM Ha NEPEHOCHMOCTb AaHHbIX.

bl. Hanunune npaea Ha 0T3bIB cornacus B ntoboe Bpemsi, He 3aTparnBas 3aKOHHOCTb
006paboTkM, OCHOBaAHHOM Ha cornacum OO ero oT3biBa, ecnn obpaboTka OCHOBaHa Ha
Cratbe 6 (1) nuT. unu ctatba 9 (2) nut. OP3[ (cT. 14 (2) nut. r OP3[)

Ecnu obpaboTka nepcoHanbHbIX AaHHbIX OCHOBaHa Ha CT. 6 (1) OP3[, 4To umeeT MecTo, ecniv cybbekT
OaHHbIX Aan cornacune Ha 06paboTky nepcoHarbHbIX AaHHbIX 4115 OOHOW UM HECKOMNBKMX KOHKPETHbIX
uenenm unu oH ocHoBaH Ha Ctatbe 9 (2) nut. OP3[, KOTOpbLIN perynupyeT siBHOE cornacue Ha
06paboTKy cneumanbHbIX KaTeropuii NepcoHanbHbIX AaHHbIX, CyObEKT AaHHbIX B COOTBETCTBUM CO
Cratben 7 (3) Mpegnoxennst 1 OP3[ umeeT npaBo 0T03BaTh CBOE cornacue B noboe Bpems.

OT3bIB cornacusi He BRMsieT Ha 3aKOHHOCTb 00pabOTKM, OCHOBAHHOW Ha cornacun o ero oT3blBa,
Cratba 7 (3) MNpeanoxeHve 2 OP3[. U3baTb ero Tak e nerko, kKak U aatb cornacue, ct. 7 (3)
MpepnoxeHne 4 OP3[. CnepoBatenbHO, OT3bIB COrfacust BCeraa MoXeT MpoMCXOanTb TakK Xe, Kak
6bIno gaHo cornacue, vnu NOObLIM APYrMM CNOCOBGOM, KOTOpPLIA CYOBLEKT AaHHbIX cuuTaeT Oonee
npocTbIM. B coBpeMeHHOM MHOopMaLnOHHOM 06LLEeCTBE, BEPOATHO, CaMbli MPOCTON CNOCO6 0TO3BaTh
cornacue - 3T0 NPOCTOe ANEKTPOHHOE NUCbMO. Ecnn cyObekT AaHHbIX XO4eT 0TO3BaTb CBOE cornacue,
HaMm JOCTaTOYHO NMPOCTOro SfIEKTPOHHOrO NMcbMa. B kayecTBe anbTepHaTMBbl CyObEKT AaHHbLIX MOXET
BbIOpaTh Nobon apyron cnocob coobLUTL O CBOEM OT3bIBE COrNacusl.

. MpaBo nopgathb xanoby B Haa3opHbin opraH (Ctatea 14 (2) u 1. . 77 (1) OP3M)

Kak koHTponupywoowmn, mbl 0bsi3aHbl yBeOOMWTb CyOBEKT OdaHHbIX O MpaBe nodaTtb xanoby B
Haa3opHbIn opraH, Ctatea 14 (2) nut. g OP3[. lMpaBo Ha nogadvy anobbl B HAO30PHbIA OpraH
perynupyetca Ctateen 77 (1) OP3[. CornacHo aTomy nornoxeHuto, 6e3 ywepba ans nodoro apyroro
agMVHUCTPATMBHOIO unun cygebHoro cpeactea NMpaBOBOW 3almTbl, KaXabl CyOBbEKT AaHHbIX MMeeT
npaBo nogaTb kanoby B opraH Hag3opa, B YaCTHOCTU B rOCY4apCTBE-4YIieHe CBOEro 06bIMHOrO MecTa
XUTENbCTBA, MecTa paboTbl unu Mmecta paboTbl. NpeanonaraeMoe HapyLLeHUe, ecrim CyObEeKT JaHHbIX
cunTaeT, YTo 06paboTka OTHOCALLMXCS K HEMY MePCOHarnbHbIX AaHHbIX HapywaeT Obwme nonoxeHus
0 3aWwuTe pAaHHbIX. [MpaBo Ha nogadvy anobbl B HaA30pHbLIA OpraH OrpaHUYMBanoCcb TOJIbKO
3akoHoaaTtenbcTBoM Coto3a Takmum 06pa3om, YTO OHO MOXKET ObiTb peann3oBaHO TONbKO Nepea O4HUM
Haa3opHbliM opraHom (deknamaumsa 141 MNpeanoxenus 1 OP3[). BTo npaBuno HanpaBneHo Ha To,
4TO6BI M36EXaTh ABOMHBIX XKanob 0O4HOro M TOro Xe CyObekTa faHHbIX Ha OAMH M TOT Xe Bonpoc. Ecnu
cybbeKT gaHHbIX Xo4eT nofaThb kanoby Ha Hac, Mbl NPOCUM CBS3aTbCH TONbKO C OAHMM HaA30pPHbLIM
opraHom.

K. MCTOYHMK, M3 KOTOpPOro MPOUCXOAAT MepCcoHarnbHble [AaHHble, WU, €ecrnu
NPYMEHNMO, MOSyYEHbI N OHU 13 00LWenoCTYMHbIX ncToYHMKoB (CTaTtha 14 (2), nuT. [
oP3[)

B npuvHuMne, nuuHble [aHHble cobupalTCs HEenocpeACTBEHHO OT CyObekTa [aHHbIX Wnu B
COTpPYAHMYECTBE C OpraHoM (Hanpumep, NOUCK AaHHbIX U3 odumLmanbHOro peectpa). [Apyrne gaHHble
no TemMam AaHHbIX NOyYeHo U3 nepefay rpynnsl kKOMNaHuin. B koHTekcTe aTton obuen nHgpopmaunm
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HauMeHOBaHME TOYHbIX MICTOYHMKOB, U3 KOTOPbIX NOJyYEHbI IMYHbIE AaHHbIE, MO0 HEBO3MOXHO, NGO
MOXET MPUBECTU K HENMPOMOPLMOHAIbHBIM YCUnuam no cmbicny cT. 14 (5) nut. 6 OP3[. B npuHumne,
Mbl He cobvpaeM NnYHble AaHHble U3 OOLLEAOCTYMHbIX MCTOYHMKOB.

JTro6ow cybbekT AaHHbIX MOXET CBA3aTbCsi C HAaMK B Jtoboe BpeMs, 4Tobbl nonyuntb 6onee nogpobHyro
MHPOPMaLIMIO O TOYHBIX MCTOYHMKAX NEPCOHAIbHbLIX AaHHbIX, KAcaloLMXCsa ero unm ee. Ecnmn McTouHmk
NNYHBIX OaHHbIX HE MOXEeT ObITb NpefocTaBneH Cy6bekTy AaHHbIX M3-3a TOro, YTO UCMONb30Banuch
pasnuyHble UCTOYHMKKW, AOMMKHA ObITb npepocTaBneHa obuwas wuHdgopmaums (Leknamauma 61
Mpeanoxenns 4 OP3[N).

n. Hanvune aBTOMaTM3MpoOBaHHOIO rMpouecca MNPUHATUA peLUueHu, BKNoYas
npounmpoBaHne, 0 KOTopoM roBoputcs B ctatbe 22 (1) n (4) OP3M, 1, no kpanHen
Mepe, B 3TUX Criyyasx, cogep>xaTenbHy MHOpMaunio 0 COOTBETCTBYIOLLEN NOTUKe,
a Takke O 3HayeHMM W npegnonaraeMbiX MNOCneacTBuMaX Takas obpaboTka Ans
cybobekTa gaHHbix (Ctatbs 14 (2) nut. E OP3[)

Kak oTBeTcTBEHHasi KOMMaHWsi, Mbl HEe WCMOMb3yeM aBTOMAaTUYECKOe MPUHSATUE peLleHui unu
npodunupoBaHme.
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	G. Plazo durante el cual se conservarán los datos personales o, cuando eso no sea posible, los criterios utilizados para determinar este plazo (artículo 14(2) lit. a RGPD)
	H. Notificación de los intereses legítimos del responsable del tratamiento o de un tercero si el tratamiento se basa en el artículo 6, apartado 1, letra f), del RGPD (Art. 14(2) lit. b RGPD)
	I. La existencia del derecho a solicitar al responsable del tratamiento el acceso a los datos personales relativos al interesado, y su rectificación o supresión, o la limitación de su tratamiento, y a oponerse al tratamiento, así como el derecho a la ...
	Derecho de acceso
	Derecho a rectificación
	Derecho a la supresión (derecho al olvido)
	Derecho a la limitación de tratamiento
	Derecho de oposición
	Derecho a la portabilidad de datos

	J. La existencia del derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basada en el consentimiento antes de su retirada, cuando el tratamiento esté basado en el artículo 6, apartado 1, letra a),...
	K. Derecho a presentar una reclamación ante una autoridad de control (artículo 14, apartado 2, letra e), y artículo 77, apartado 1, del RGPD)
	L. Fuente de la que proceden los datos personales y, en su caso, si proceden de fuentes de acceso público (artículo 14(2) lit. f RGPD)
	M. La existencia de decisiones automatizadas, incluida la elaboración de perfiles, a que se refiere el artículo 22, apartados 1 y 4, y, al menos en tales casos, información significativa sobre la lógica aplicada, así como la importancia y las consecue...


	SPANISH: Información sobre el tratamiento de datos personales de los empleados y solicitantes (artículo 13, 14 del RGPD)
	I. Cumplimiento de los requisitos de información cuando se recogen datos personales de el interesado (artículo 13 del RGPD)
	A. Identidad y datos de contacto del responsable (artículo 13.1 lit. a RGPD)
	B. Datos de contacto del delegado de protección de datos (artículo 13(1) lit. b RGPD)
	C. Finalidades del tratamiento al que se destinan los datos personales, así como el fundamento jurídico del tratamiento (artículo 13, apartado 1, letra c), del RGPD)
	D. Categorías de destinatarios de los datos personales (artículo 13, apartado 1, lit. e RGPD)
	E. Destinatarios en un tercer país y las garantías adecuadas o apropiadas y los medios para obtener una copia de estas o al hecho de que se hayan prestado (artículo 13, apartado 1, letra f), artículo 46, apartados 1 y 2, letra c), del RGPD)
	F. Plazo durante el cual se conservarán los datos personales o, cuando no sea posible, los criterios utilizados para determinar este plazo (artículo 13, apartado 2, letra a), del RGPD).
	G. La existencia del derecho a solicitar al responsable del tratamiento el acceso a los datos personales relativos al interesado, y su rectificación o supresión, o la limitación de su tratamiento, o a oponerse al tratamiento, así como el derecho a la ...
	Derecho de acceso
	Derecho a rectificación
	Derecho a la supresión (derecho al olvido)
	Derecho a la limitación de tratamiento
	Derecho de oposición
	Derecho a la portabilidad de datos

	H. La existencia del derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada, cuando el tratamiento esté basado en el artículo 6, apartado 1, letra a),...
	I. Derecho a presentar una reclamación ante una autoridad de control (letra d) del apartado 2 del artículo 13 y apartado 1 del artículo 77 del RGPD)
	J. La comunicación de datos personales es un requisito legal o contractual, o un requisito necesario para suscribir un contrato, y si el interesado está obligado a facilitar los datos personales y está informado de las posibles consecuencias de que no...
	K. La existencia de decisiones automatizadas, incluida la elaboración de perfiles, a que se refiere el artículo 22, apartados 1 y 4, y, al menos en tales casos, información significativa sobre la lógica aplicada, así como la importancia y las consecue...

	II. Cumplimiento de los requisitos de información cuando no se reciben datos personales del interesado (artículo 14 del RGPD)
	A. La identidad y los datos de contacto del responsable y, en su caso, de su representante (artículo 14.1 lit. a RGPD)
	B. Datos de contacto del delegado de protección de datos, en su caso (artículo 14(1) lit. b RGPD)
	C. Finalidades del tratamiento al que se destinan los datos personales, así como el fundamento jurídico del tratamiento (artículo 14, apartado 1, letra c), del RGPD)
	D. Categorías de datos personales de que se trate (artículo 14, apartado 1, letra d), del RGPD)
	E. Categorías de destinatarios de los datos personales (artículo 14, apartado 1, lit. e RGPD)
	F. Destinatarios en un tercer país u organización internacional y las garantías adecuadas o apropiadas y a los medios para obtener una copia de ellas o al hecho de que se hayan prestado (artículo 14, apartado 1, letra f), artículo 46, apartados 1 y 2,...
	G. Plazo durante el cual se conservarán los datos personales o, cuando eso no sea posible, los criterios utilizados para determinar este plazo (artículo 14, apartado 2, letra a), del RGPD)
	H. Notificación de los intereses legítimos perseguidos por el responsable del tratamiento o por un tercero si el tratamiento se basa en el artículo 6, apartado 1, letra f), del RGPD (artículo 14, apartado 2, letra b), del RGPD)
	I. La existencia del derecho a solicitar al responsable del tratamiento el acceso a los datos personales relativos al interesado, y su rectificación o supresión, o la limitación de su tratamiento, y a oponerse al tratamiento, así como el derecho a la ...
	Derecho de acceso
	Derecho a rectificación
	Derecho a la supresión (derecho al olvido)
	Derecho a la limitación de tratamiento
	Derecho de oposición
	Derecho a la portabilidad de datos

	J. La existencia del derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basada en el consentimiento antes de su retirada, cuando el tratamiento esté basado en el artículo 6, apartado 1, letra a),...
	K. Derecho a presentar una reclamación ante una autoridad de control (artículo 14, apartado 2, letra e), y artículo 77, apartado 1, del RGPD)
	L. Fuente de la que proceden los datos personales y, en su caso, si proceden de fuentes de acceso público (artículo 14(2) lit. f RGPD)
	M. La existencia de decisiones automatizadas, incluida la elaboración de perfiles, a que se refiere el artículo 22, apartados 1 y 4, y, al menos en tales casos, información significativa sobre la lógica aplicada, así como la importancia y las consecue...


	FRENCH: Information sur le traitement des données à caractère personnel (Articles 13 et 14 RGPD)
	I. Informations à fournir lorsque des données à caractère personnel sont collectées auprès de la personne concernée (Article 13 RGPD)
	A. Identité et coordonnées du responsable du traitement (art. 13(1) lit. a RGPD)
	B. Coordonnées du délégué à la protection des données (art. 13(1) lit. b RGPD)
	C. Finalités du traitement auquel sont destinées les données à caractère personnel ainsi que la base juridique du traitement (art. 13(1) lit. c RGPD)
	D. Lorsque le traitement est fondé sur l'article 6(1) lit. f, les intérêts légitimes poursuivis par le responsable du traitement ou par un tiers (article 13(1) lit. d RGPD)
	E. Catégories des destinataires des données à caractère personnel (art. 13(1) lit. e RGPD)
	F. Destinataires dans un pays tiers et garanties appropriées ou appropriées et moyens permettant d'en obtenir une copie ou lorsqu'ils ont été mis à disposition (Article 13(1) lit. f, 46(2) lit. c RGPD)
	G. Durée de conservation des données à caractère personnel ou, lorsque ce n'est pas possible, critères pour déterminer cette durée (Article 13(2) lit. a RGPD)
	H. Existence du droit de demander au responsable du traitement l'accès aux données à caractère personnel, la rectification ou l'effacement de celles-ci, ou une limitation du traitement relatif à la personne concernée, ou du droit de s'opposer au trait...
	Droit d’accès
	Droit de rectification
	Droit à l'effacement («droit à l'oubli»)
	Droit à la limitation du traitement
	Droit d'opposition
	Droit à la portabilité des données

	I. Existence du droit de retirer son consentement à tout moment, sans porter atteinte à la licéité du traitement fondé sur le consentement effectué avant le retrait de celui-ci, lorsque le traitement est fondé sur l'article 6(1)(a), ou sur l'article 9...
	J. Droit d'introduire une réclamation auprès d'une autorité de contrôle (Article 13(2) lit. d, 77(1) RGPD)
	K. Fourniture de données à caractère personnel contractuel; Obligation pour la conclusion d'un contrat; Obligation de la personne concernée de fournir les données à caractère personnel; Conséquences éventuelles de la non-fourniture des données (articl...
	L. Existence d'une prise de décision automatisée, y compris profilage, visée à l'article 22 (1) et (4) RGPD, et, au moins en pareils cas, informations utiles concernant la logique sous-jacente, ainsi que l'importance et les conséquences prévues de ce ...

	II. Informations à fournir lorsque les données à caractère personnel n'ont pas été collectées auprès de la personne concernée (Article 14 RGPD)
	A. Identité et coordonnées du responsable du traitement (art. 13(1) lit. a RGPD)
	B. Coordonnées du délégué à la protection des données (art. 13(1) lit. b RGPD)
	C. Les finalités du traitement auquel sont destinées les données à caractère personnel ainsi que la base juridique du traitement (article 14(1) lit. c RGPD)
	D. Les catégories de données à caractère personnel concernées (art. 14(1) lit. d RGPD)
	E. Catégories des destinataires des données à caractère personnel (art. 14(1) lit. e RGPD)
	F. Destinataires dans pays tiers ou une organisation internationale, et garanties appropriées ou adaptées et les moyens d'en obtenir une copie ou l'endroit où elles ont été mises à disposition (art. 14(1) lit. f RGPD, 46(1), 46(2) lit. c RGPD)
	G. Durée pendant laquelle les données à caractère personnel seront conservées ou, lorsque ce n'est pas possible, les critères utilisés pour déterminer cette durée (art. 14(1) lit. a RGPD)
	H. Les intérêts légitimes poursuivis par le responsable du traitement ou par un tiers, lorsque le traitement est fondé sur l'article 6(1) lit. f RGPD (art. 14(2) lit. b RGPD)
	I. Existence du droit de demander au responsable du traitement l'accès aux données à caractère personnel, la rectification ou l'effacement de celles-ci, ou une limitation du traitement relatif à la personne concernée, ou du droit de s'opposer au trait...
	Droit d’accès
	Droit de rectification
	Droit à l'effacement («droit à l'oubli»)
	Droit à la limitation du traitement
	Droit d'opposition
	Droit à la portabilité des données

	J. Existence du droit de retirer le consentement à tout moment, sans porter atteinte à la licéité du traitement fondé sur le consentement effectué avant le retrait de celui-ci, lorsque le traitement est fondé sur l'article 6(1) lit. a, ou sur l'articl...
	K. Droit d'introduire une réclamation auprès d'une autorité de contrôle (Article 13(2) lit. d, 77(1) RGPD)
	L. La source d'où proviennent les données à caractère personnel et, le cas échéant, une mention indiquant qu'elles sont issues ou non de sources accessibles au public (art. 14(2) lit. f RGPD)
	M. Existence d'une prise de décision automatisée, y compris profilage, visée à l'article 22 (1) et (4) RGPD, et, au moins en pareils cas, informations utiles concernant la logique sous-jacente, ainsi que l'importance et les conséquences prévues de ce ...


	FRENCH: Information sur le traitement des données à caractère personnel des employés et des candidates (Articles 13 et 14 RGPD)
	I. Informations à fournir lorsque des données à caractère personnel sont collectées auprès de la personne concernée (Article 13 RGPD)
	A. Identité et coordonnées du responsable du traitement (art. 13(1) lit. a RGPD)
	B. Coordonnées du délégué à la protection des données (art. 13(1) lit. b RGPD)
	C. Finalités du traitement auquel sont destinées les données à caractère personnel ainsi que la base juridique du traitement (art. 13(1) lit. c RGPD)
	D. Catégories des destinataires des données à caractère personnel (art. 14(1) lit. e RGPD)
	E. Destinataires dans un pays tiers et garanties appropriées ou appropriées et moyens permettant d'en obtenir une copie ou lorsqu'ils ont été mis à disposition (Article 13(1) lit. f, 46(2) lit. c RGPD)
	F. Durée de conservation des données à caractère personnel ou, lorsque ce n'est pas possible, critères pour déterminer cette durée (Article 13(2) lit. a RGPD)
	G. Existence du droit de demander au responsable du traitement l'accès aux données à caractère personnel, la rectification ou l'effacement de celles-ci, ou une limitation du traitement relatif à la personne concernée, ou du droit de s'opposer au trait...
	Droit d’accès
	Droit de rectification
	Droit à l'effacement («droit à l'oubli»)
	Droit à la limitation du traitement
	Droit d'opposition
	Droit à la portabilité des données

	H. Droit de retirer son consentement à tout moment, sans porter atteinte à la licéité du traitement fondé sur le consentement effectué avant le retrait de celui-ci, lorsque le traitement est fondé sur l'article 6(1) lit. a, ou sur l'article 9(2) lit a...
	I. Droit d'introduire une réclamation auprès d'une autorité de contrôle (art.13(2) lit. d, 77(1) RGPD)
	J. Fourniture de données à caractère personnel contractuel; Obligation pour la conclusion d'un contrat; Obligation de la personne concernée de fournir les données à caractère personnel; Conséquences éventuelles de la non-fourniture des données (articl...
	K. Existence d'une prise de décision automatisée, y compris profilage, visée à l'article 22 (1) et (4) RGPD, et, au moins en pareils cas, informations utiles concernant la logique sous-jacente, ainsi que l'importance et les conséquences prévues de ce ...

	II. Informations à fournir lorsque les données à caractère personnel n'ont pas été collectées auprès de la personne concernée (Article 14 RGPD)
	A. Identité et coordonnées du responsable du traitement (art. 13(1) lit. a RGPD)
	B. Coordonnées du délégué à la protection des données (art. 13(1) lit. b RGPD)
	C. Finalités du traitement auquel sont destinées les données à caractère personnel ainsi que la base juridique du traitement (art. 14(1) lit. c RGPD)
	D. Les catégories de données à caractère personnel concernées (art. 14(1) lit. d RGPD)
	E. Catégories des destinataires des données à caractère personnel (art. 14(1) lit. e RGPD)
	F. Destinataires dans pays tiers ou une organisation internationale, et garanties appropriées ou adaptées et les moyens d'en obtenir une copie ou l'endroit où elles ont été mises à disposition (art. 14(1) lit. f RGPD, 46(1), 46(2) lit. c RGPD)
	G. Durée de conservation des données à caractère personnel ou, lorsque ce n'est pas possible, critères pour déterminer cette durée (Article 14(2) lit. a RGPD)
	H. Les intérêts légitimes poursuivis par le responsable du traitement ou par un tiers, lorsque le traitement est fondé sur l'article 6(1) lit. f RGPD (art. 14(2) lit. b RGPD)
	I. Existence du droit de demander au responsable du traitement l'accès aux données à caractère personnel, la rectification ou l'effacement de celles-ci, ou une limitation du traitement relatif à la personne concernée, ou du droit de s'opposer au trait...
	Droit d’accès
	Droit de rectification
	Droit à l'effacement («droit à l'oubli»)
	Droit à la limitation du traitement
	Droit d'opposition
	Droit à la portabilité des données

	J. Existence du droit de retirer le consentement à tout moment, sans porter atteinte à la licéité du traitement fondé sur le consentement effectué avant le retrait de celui-ci, lorsque le traitement est fondé sur l'article 6(1) lit. a, ou sur l'articl...
	K. Droit d'introduire une réclamation auprès d'une autorité de contrôle (Article 14(2) lit. e, 77(1) RGPD)
	L. La source d'où proviennent les données à caractère personnel et, le cas échéant, une mention indiquant qu'elles sont issues ou non de sources accessibles au public (art. 14(2) lit. f RGPD)
	M. Existence d'une prise de décision automatisée, y compris profilage, visée à l'article 22 (1) et (4) RGPD, et, au moins en pareils cas, informations utiles concernant la logique sous-jacente, ainsi que l'importance et les conséquences prévues de ce ...


	ITALIAN: Informazioni sul trattamento dei dati personali (articolo 13, 14 GDPR)
	I. Rispetto dei requisiti in materia di informazione quando i dati personali sono raccolti dall'interessato (articolo 13 del GDPR)
	A. Identità e recapiti del titolare del trattamento (articolo 13, paragrafo 1, lett. a) del GDPR)
	B. Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati (articolo 13, paragrafo 1, lett. b) del GDPR)
	C. Finalità del trattamento al quale sono destinati i dati personali nonché base legale per il trattamento (articolo 13, paragrafo 1, lett. c) GDPR)
	D. Se il trattamento si basa sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. f) GDPR gli interessi legittimi perseguiti dal titolare del trattamento o da un terzo (articolo 13, paragrafo 1, lett. d) del GDPR)
	E. Categorie di destinatari dei dati personali (articolo 13, paragrafo 1, lettere e) GDPR)
	F. Destinatari in un paese terzo e garanzie appropriate o adeguate e i mezzi con cui ottenerne una copia o quando sono stati resi disponibili (articolo 13, paragrafo 1, lett. f), 46, paragrafo 1, articolo 46, paragrafo 2, lett. c) GDPR)
	G. Periodo per il quale saranno conservati i dati personali o, se ciò non fosse possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo (articolo 13, paragrafo 2, lett. a) GDPR)
	H. Esistenza del diritto di richiedere al titolare del trattamento l'accesso e la rettifica o cancellazione di dati personali o la limitazione del trattamento della persona interessata o di opporsi al trattamento nonché il diritto alla portabilità dei...
	Diritto di accesso
	Diritto di rettifica
	Diritto alla cancellazione (diritto di essere dimenticato)
	Diritto alla restrizione dell'elaborazione
	Diritto di obiettare
	Diritto alla portabilità dei dati

	I. L'esistenza del diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento, senza pregiudizio della liceità del trattamento basato sul consenso prima del suo ritiro, qualora il trattamento si basi sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a) GDPR o l'Articolo ...
	J. Diritto di presentare un reclamo all'autorità di controllo (articolo 13, paragrafo 2, lett. d), 77, paragrafo 1 del GDPR)
	K. Fornitura di dati personali come requisito legale o contrattuale; Requisito necessario per stipulare un contratto; Obbligo dell'interessato di fornire i dati personali; possibili conseguenze del mancato conferimento di tali dati (articolo 13, parag...
	L. Esistenza di processi decisionali automatizzati, inclusa la profilazione, di cui all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del GDPR e, almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica in questione, nonché sulla significatività e le conseguenze ...

	II. Rispetto dei requisiti di informazione quando i dati personali non sono raccolti dall'interessato (articolo 14 del GDPR)
	A. Identità e recapiti del titolare del trattamento (articolo 14, paragrafo 1, lett. a), del GDPR)
	B. Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati (articolo 14, paragrafo 1, lett. b) del GDPR)
	C. Finalità del trattamento per il quale sono destinati i dati personali nonché base legale per il trattamento (articolo 14, paragrafo 1, lett. c) GDPR)
	D. Categorie di dati personali interessati (articolo 14, paragrafo 1, lett. d) GDPR)
	E. Categorie di destinatari dei dati personali (articolo 14, paragrafo 1, lett. e) GDPR)
	F. Destinatari in un paese terzo e garanzie appropriate o adeguate e mezzi per ottenerne una copia o quando sono stati resi disponibili (articolo 14, paragrafo 1, lett. f), 46, paragrafo 1, articolo 46, paragrafo 2, lett. c) GDPR)
	G. Periodo per il quale saranno conservati i dati personali o, se ciò non fosse possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo (articolo 14, paragrafo 2, lett. a), GDPR)
	H. Notifica degli interessi legittimi perseguiti dal titolare del trattamento o da un terzo se il trattamento si basa sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. f) GDPR (Art. 14 (2) lett. b) GDPR)
	I. Esistenza del diritto di richiedere al titolare del trattamento accesso e rettifica o cancellazione di dati personali o restrizione del trattamento in relazione all'interessato e di opporsi al trattamento nonché al diritto alla portabilità dei dati...
	Diritto di accesso
	Diritto di rettifica
	Diritto alla cancellazione (diritto di essere dimenticato)
	Diritto alla restrizione dell'elaborazione
	Diritto di obiettare
	Diritto alla portabilità dei dati

	J. L'esistenza del diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento, senza pregiudizio della liceità del trattamento basato sul consenso prima del suo ritiro, qualora il trattamento si basi sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a), l'articolo 9, par...
	K. Diritto di presentare un reclamo all'autorità di controllo (articolo 14, paragrafo 2, lett. e), 77, paragrafo 1 del GDPR)
	L. Fonte: i dati personali provengono e, se del caso, se provengono da fonti accessibili al pubblico (articolo 14, paragrafo 2, lett. f) GDPR)
	M. Esistenza di processi decisionali automatizzati, inclusa la profilazione, di cui all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del GDPR e, almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica in questione, nonché sulla significatività e le conseguenze ...


	ITALIAN: Informazioni sul trattamento dei dati personali per dipendenti e richiedenti (articolo 13, 14 GDPR)
	I. Rispetto dei requisiti in materia di informazione quando i dati personali sono raccolti dall'interessato (articolo 13 del GDPR)
	A. Identità e recapiti del titolare del trattamento (articolo 13, paragrafo 1, lett. a) del GDPR)
	B. Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati (articolo 13, paragrafo 1, lett. b) del GDPR)
	C. Finalità del trattamento al quale sono destinati i dati personali nonché base legale per il trattamento (articolo 13, paragrafo 1, lett. c) GDPR)
	D. Categorie di destinatari dei dati personali (articolo 13, paragrafo 1, lett. e) GDPR)
	E. Destinatari in un paese terzo e garanzie appropriate o adeguate e i mezzi con cui ottenerne una copia o quando sono stati resi disponibili (articolo 13, paragrafo 1, lett. f), 46, paragrafo 1, articolo 46, paragrafo 2, lett. c) GDPR)
	F. Periodo per il quale saranno conservati i dati personali o, se ciò non fosse possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo (articolo 13, paragrafo 2, lett. a), GDPR)
	G. Esistenza del diritto di richiedere al titolare del trattamento l'accesso e la rettifica o cancellazione di dati personali o la limitazione del trattamento della persona interessata o di opporsi al trattamento nonché il diritto alla portabilità dei...
	Diritto di accesso
	Diritto di rettifica
	Diritto alla cancellazione (diritto di essere dimenticato)
	Diritto alla restrizione dell'elaborazione
	Diritto di obiettare
	Diritto alla portabilità dei dati

	H. L'esistenza del diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento, senza pregiudizio della liceità del trattamento basato sul consenso prima del suo ritiro, qualora il trattamento si basi sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a) GDPR o l'Articolo ...
	I. Diritto di presentare un reclamo all'autorità di controllo (articolo 13, paragrafo 2, lett. d), 77, paragrafo 1 del GDPR)
	J. Fornitura di dati personali come requisito legale o contrattuale; Requisito necessario per stipulare un contratto; Obbligo dell'interessato di fornire i dati personali; possibili conseguenze del mancato conferimento di tali dati (articolo 13, parag...
	K. Esistenza di processi decisionali automatizzati, inclusa la profilazione, di cui all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del GDPR e, almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica in questione, nonché sulla significatività e le conseguenze ...

	II. Rispetto dei requisiti di informazione quando i dati personali non sono raccolti dall'interessato (articolo 14 del GDPR)
	A. Identità e recapiti del titolare del trattamento (articolo 14, paragrafo 1, lett. a), del GDPR)
	B. Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati (articolo 14, paragrafo 1, lett. b) del GDPR)
	C. Finalità del trattamento per il quale sono destinati i dati personali nonché base legale per il trattamento (articolo 14, paragrafo 1, lett. c) GDPR)
	D. Categorie di dati personali interessati (articolo 14, paragrafo 1, lett. d) GDPR)
	E. Categorie di destinatari dei dati personali (articolo 14, paragrafo 1, lett. e) GDPR)
	F. Destinatari in un paese terzo e garanzie appropriate o adeguate e mezzi per ottenerne una copia o quando sono stati resi disponibili (articolo 14, paragrafo 1, lett. f), 46, paragrafo 1, articolo 46, paragrafo 2, lett. c) GDPR)
	G. Periodo per il quale saranno conservati i dati personali o, se ciò non fosse possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo (articolo 14, paragrafo 2, lett. a) GDPR)
	H. Notifica degli interessi legittimi perseguiti dal titolare del trattamento o da un terzo se il trattamento si basa sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. f) GDPR (Art. 14 (2) lett. b) GDPR)
	I. Esistenza del diritto di richiedere al titolare del trattamento accesso e rettifica o cancellazione di dati personali o restrizione del trattamento in relazione all'interessato e di opporsi al trattamento nonché al diritto alla portabilità dei dati...
	Diritto di accesso
	Diritto di rettifica
	Diritto alla cancellazione (diritto di essere dimenticato)
	Diritto alla restrizione dell'elaborazione
	Diritto di obiettare
	Diritto alla portabilità dei dati

	J. L'esistenza del diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento, senza pregiudizio della liceità del trattamento basato sul consenso prima del suo ritiro, qualora il trattamento si basi sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a o l'articolo 9, par...
	K. Diritto di presentare un reclamo all'autorità di controllo (articolo 13, paragrafo 2, lett. d), 77, paragrafo 1 del GDPR)
	L. I dati personali provengono e, se del caso, provengono da fonti accessibili al pubblico (articolo 14, paragrafo 2, lett. g) del GDPR)
	M. Esistenza di processi decisionali automatizzati, inclusa la profilazione, di cui all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del GDPR e, almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica in questione, nonché sulla significatività e le conseguenze ...


	DUTCH: Informatie over de verwerking van persoonsgegevens (Artikel 13, 14 AVG)
	I. Te verstrekken informatie wanneer persoonsgegevens bij de betrokkene worden verzameld (artikel 13 AVG)
	A. Identiteit en contactgegevens van de verwerkingsverantwoordelijke (artikel 13, lid 1, punt a AVG)
	B. Contactgegevens van de functionaris voor gegevensbescherming (artikel 13, lid 1, punt b AVG)
	C. De verwerkingsdoeleinden waarvoor de persoonsgegevens zijn bestemd, en de rechtsgrond voor de verwerking (artikel 13, lid 1, punt c AVG)
	D. De gerechtvaardigde belangen van de verwerkingsverantwoordelijke of van een derde, indien de verwerking op artikel 6, lid 1, punt f), is gebaseerd
	E. Categorieën ontvangers van de persoonsgegevens (artikel 13, lid 1, punt e AVG)
	F. Ontvangers in een derde land en passende of geschikte waarborgen en de manieren waarop een kopie hiervan kan worden verkregen of waar ze beschikbaar zijn gemaakt (artikel 13, lid 1, punt e, 46, lid 1, 46, lid 2, punt c AVG)
	G. Periode gedurende welke de persoonsgegevens worden opgeslagen, of indien dat niet nodig is de criteria die worden gebruikt om die periode te bepalen (artikel 13, lid 2, punt a AVG)
	H. Het bestaan van het recht de verwerkingsverantwoordelijke te verzoeken om inzage van en rectificatie of wissing van de persoonsgegevens of beperking van de hem of haar betreffende verwerking, alsmede het recht tegen de verwerking bezwaar te maken e...
	Recht op toegang
	Recht op rectificatie
	Recht op wissing (recht op vergetelheid)
	Recht op beperking van verwerking
	Recht van bezwaar
	Recht op overdraagbaarheid van gegevens

	I. Het bestaan van het recht om de toestemming te allen tijde in te trekken, zonder dat dit afbreuk doet aan de rechtmatigheid van de verwerking op basis van de toestemming vóór de intrekking daarvan, waar de verwerking is gebaseerd op artikel 6, lid ...
	J. Het recht om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit (artikel 13, lid 2, punt d, 77, lid 1 AVG)
	K. De verstrekking van persoonsgegevens als wettelijke of contractuele verplichting; Noodzakelijke voorwaarde om een overeenkomst te sluiten; Verplichting van de betrokkene de persoonsgegevens te verstrekken; Mogelijke gevolgen wanneer deze gegevens n...
	L. Het bestaan van geautomatiseerde besluitvorming, waaronder profilering, zoals opgenomen in artikel 22, lid 1 en 4 AVG en, in ieder geval in deze situaties, belangrijke informatie over de betrokken logica, evenals het belang en de beoogde gevolgen v...

	II. Voldoen aan de informatievereisten bij het niet verzamelen van persoonsgegevens van de betrokkene (artikel 14 AVG)
	A. Identiteit en contactgegevens van de verwerkingsverantwoordelijke (artikel 14, lid 1, punt a AVG)
	B. Contactgegevens van de functionaris voor gegevensbescherming (artikel 14, lid 1, punt b AVG)
	C. Verwerkingsdoeleinden waarvoor de persoonsgegevens zijn bestemd en de rechtsgrond voor de verwerking (artikel 14, lid 1, punt c AVG)
	D. Betrokken categorieën van persoonsgegevens (artikel 14(, lid 1, punt d AVG)
	E. Categorieën ontvangers van de persoonsgegevens (artikel 14, lid 1, punt e AVG)
	F. Ontvangers in een derde land en passende of geschikte waarborgen en de manieren waarop een kopie hiervan kan worden verkregen of waar ze beschikbaar zijn gemaakt (artikel 14, lid 1, punt f, 46, lid 1, 46, lid 2, punt c AVG)
	G. Periode gedurende welke de persoonsgegevens worden opgeslagen, of indien dat niet mogelijk is, de criteria die worden gebruikt om die periode te bepalen (artikel 14, lid 2, punt a AVG)
	H. Melding van de legitieme belangen nagestreefd door de verwerkingsverantwoordelijke of door een derde is gebaseerd op (artikel 6, lid 1, punt f AVG) (artikel 14, lid 2, punt b AVG)
	I. Het bestaan van het recht de verwerkingsverantwoordelijke te verzoeken om inzage van en rectificatie of wissing van de persoonsgegevens of beperking van de hem of haar betreffende verwerking, alsmede het recht tegen de verwerking bezwaar te maken e...
	Recht op toegang
	Recht op rectificatie
	Recht op wissing (recht op vergetelheid)
	Recht op beperking van verwerking
	Recht van bezwaar
	Recht op overdraagbaarheid van gegevens

	J. Het bestaan van het recht om toestemming in te trekken op elk moment, zonder de wettigheid van de verwerking op basis van toestemming voordat deze werd ingetrokken, waar de verwerking is gebaseerd op artikel 6, lid 1, punt a of artikel 9, lid 2, pu...
	K. Het recht om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit (artikel 14, lid 2, punt e, 77, lid 1 AVG)
	L. De bron waar de persoonsgegevens vandaan komen, en in voorkomend geval, of zij afkomstig zijn van openbare bronnen (artikel 14, lid 2, punt f AVG)
	M. Het bestaan van geautomatiseerde besluitvorming, waaronder profilering, zoals opgenomen in artikel 22, lid 1 en 4 AVG en, in ieder geval in deze situaties, belangrijke informatie over de betrokken logica, evenals het belang en de beoogde gevolgen v...


	DUTCH: Informatie over de verwerking van persoonsgegevens voor werknemers en sollicitanten (artikel 13, 14 AVG)
	I. Te verstrekken informatie wanneer persoonsgegevens bij de betrokkene worden verzameld (artikel 13 AVG)
	A. Identiteit en contactgegevens van de verwerkingsverantwoordelijke (artikel 13, lid 1, punt a AVG)
	B. Contactgegevens van de functionaris voor gegevensbescherming (artikel 13, lid 1, punt b AVG)
	C. De verwerkingsdoeleinden waarvoor de persoonsgegevens zijn bestemd, alsook de rechtsgrond voor de verwerking (artikel 13, lid 1, punt c AVG)
	D. Categorieën ontvangers van de persoonsgegevens (artikel 13, lid 1, punt e AVG)
	E. Ontvangers in een derde land en passende of geschikte waarborgen en de manieren waarop een kopie hiervan kan worden verkregen of waar ze beschikbaar zijn gemaakt (artikel 14, lid 1, punt f, 46, lid 1, 46, lid 2, punt c AVG)
	F. Periode gedurende welke de persoonsgegevens worden opgeslagen, of indien dat niet nodig, is de criteria die worden gebruikt om die periode te bepalen (artikel 13(2) sub a AVG)
	G. Het bestaan van het recht de verwerkingsverantwoordelijke te verzoeken om inzage van en rectificatie of wissing van de persoonsgegevens of beperking van de hem of haar betreffende verwerking, alsmede het recht tegen de verwerking bezwaar te maken e...
	Recht op toegang
	Recht op rectificatie
	Recht op wissing (recht op vergetelheid)
	Recht op beperking van verwerking
	Recht van bezwaar
	Recht op overdraagbaarheid van gegevens

	H. Het bestaan van het recht om de toestemming te allen tijde in te trekken, zonder dat dit afbreuk doet aan de rechtmatigheid van de verwerking op basis van de toestemming vóór de intrekking daarvan, waar de verwerking is gebaseerd op artikel 6, lid ...
	I. Het recht om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit (artikel 13, lid 2, punt d, 77, lid 1 AVG)
	J. De verstrekking van persoonsgegevens als wettelijke of contractuele verplichting; Noodzakelijke voorwaarde om een overeenkomst te sluiten; Verplichting van de betrokkene de persoonsgegevens te verstrekken; Mogelijke gevolgen wanneer deze gegevens n...
	K. Het bestaan van geautomatiseerde besluitvorming, waaronder profilering, zoals opgenomen in artikel 22, lid 1 en 4 AVG en, in ieder geval in deze situaties, belangrijke informatie over de betrokken logica, evenals het belang en de beoogde gevolgen v...

	II. Voldoen aan de informatievereisten bij het niet verzamelen van persoonsgegevens van de betrokkene (artikel 14 AVG)
	A. Identiteit en contactgegevens van de verwerkingsverantwoordelijke (artikel 14, lid 1, punt a AVG)
	B. Contactgegevens van de functionaris voor gegevensbescherming (artikel 14, lid 1, punt b AVG)
	C. Doelen van het verwerken waarvoor de persoonsgegevens zijn bedoeld en de wettelijke basis voor het verwerken (artikel 14, lid 1, punt c AVG)
	D. Betrokken categorieën van persoonsgegevens (artikel 14(, lid 1, punt d AVG)
	E. Categorieën ontvangers van de persoonsgegevens (artikel 14, lid 1, punt e AVG)
	F. Ontvangers in een derde land en passende of geschikte waarborgen en de manieren waarop een kopie hiervan kan worden verkregen of waar ze beschikbaar zijn gemaakt (artikel 14, lid 1, punt f, 46, lid 1, 46, lid 2, punt c AVG)
	G. Periode gedurende welke de persoonsgegevens worden opgeslagen, of indien dat niet mogelijk is, de criteria die worden gebruikt om die periode te bepalen (artikel 14(2), punt a AVG)
	H. Melding van de gerechtvaardigde belangen die door een verwerkingsverantwoordelijke of door een derde wordt behartigd, is gebaseerd op (artikel 6(1) sub f AVG) (artikel 14(2) sub b AVG)
	I. Het bestaan van het recht de verwerkingsverantwoordelijke te verzoeken om inzage van en rectificatie of wissing van de persoonsgegevens of beperking van de hem of haar betreffende verwerking, alsmede het recht tegen de verwerking bezwaar te maken e...
	Recht op toegang
	Recht op rectificatie
	Recht op wissing (recht op vergetelheid)
	Recht op beperking van verwerking
	Recht van bezwaar
	Recht op overdraagbaarheid van gegevens

	J. Het bestaan van het recht om toestemming in te trekken op elk moment, zonder de wettigheid van de verwerking op basis van toestemming voordat deze werd ingetrokken, waar de verwerking is gebaseerd op artikel 6, lid 1, punt a of artikel 9, lid 2, pu...
	K. Het recht om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit (artikel 14, lid 2, punt e, 77, lid 1 AVG)
	L. De bron waar de persoonsgegevens vandaan komen, en in voorkomend geval, of zij afkomstig zijn van openbare bronnen (artikel 14, lid 2, punt f AVG)
	M. Het bestaan van geautomatiseerde besluitvorming, waaronder profilering, zoals opgenomen in artikel 22, lid 1 en 4 AVG en, in ieder geval in deze situaties, belangrijke informatie over de betrokken logica, evenals het belang en de beoogde gevolgen v...


	GREEK: Πληροφορίες σχετικά με την επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα (Άρθρα 13, 14 ΓΚΠΔ)
	I. Πληροφορίες που παρέχονται εάν τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα συλλέγονται από το υποκείμενο των δεδομένων (Άρθρο 13 ΓΚΠΔ)
	Α.  Ταυτότητα και στοιχεία επικοινωνίας του υπεύθυνου επεξεργασίας (aρ. 13 παρ. 1 περ. α΄ ΓΚΠΔ)
	B. Στοιχεία επικοινωνίας του Υπεύθυνου Προστασίας Δεδομένων(aρ. 13 παρ. 1 περ. β’ ΓΚΠΔ)
	C.  Σκοπός της επιχειρούμενης επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και νόμιμη βάση επεξεργασίας (αρ. 13 (1) περ. γ’ ΓΚΠΔ)
	D.  Ενημέρωση σχετικά με τα έννομα συμφέροντα που επιδιώκονται από τον υπεύθυνο επεξεργασίας ή από τρίτο, σε περίπτωση που η επεξεργασία βασίζεται στο αρ.6 παρ.1 περ. στ’ ΓΚΠΔ
	Ε.  Κατηγορίες αποδεκτών δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα (αρ. 13 παρ. 1 περ. ε’ ΓΚΠΔ)
	F.  Αποδέκτες σε τρίτες χώρες και κατάλληλα μέτρα προστασίας και μέσα για τη λήψη αντιγράφων των δεδομένων ή των αποδεκτών τους (αρ. 13 παρ. 1 περ. στ’, 46 παρ. 1, 46 παρ. 2 περ. γ’ ΓΚΔΠ)
	G.  Περίοδος αποθήκευσης των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή, όταν αυτό είναι αδύνατο, κριτήρια καθορισμού της περιόδου (αρ. 14 παρ. 2 περ. α’ ΓΚΠΔ)
	Η.  Δικαίωμα υποβολής αιτήματος στον υπεύθυνο επεξεργασίας για πρόσβαση και διόρθωση ή διαγραφή των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή περιορισμό της επεξεργασίας που αφορούν το υποκείμενο των δεδομένων ή αντίταξης στην επεξεργασία και φορητότητα των δε...
	Δικαίωμα πρόσβασης
	Δικαίωμα διόρθωσης
	Δικαίωμα διαγραφής («δικαίωμα στη λήθη»)
	Δικαίωμα περιορισμού της επεξεργασίας
	Δικαίωμα εναντίωσης
	Δικαίωμα στη φορητότητα των δεδομένων

	I. Το δικαίωμα ανάκλησης της συγκατάθεσης οποτεδήποτε, χωρίς να θιγεί η νομιμότητα της επεξεργασίας επί τη βάσει προηγούμενης συγκατάθεσης, όταν η επεξεργασία βασίζεται στο αρ. 6 παρ. 1 περ. α’ ΓΚΠΔ ή στο αρ. 9 παρ. 2 περ. α’ ΓΚΠΔ (αρ. 13 παρ. 2 περ. ...
	J. Δικαίωμα υποβολής καταγγελίας σε εποπτική αρχή (αρ. 13 παρ. 2 περ. δ’, 77 παρ. 1 ΓΚΠΔ)
	K. Παροχή δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα στη βάση νομικής ή συμβατικής υποχρέωσης ή απαίτησης για τη σύναψη σύμβασης, υποχρέωση του υποκειμένου των δεδομένων να παρέχει τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα και ενδεχόμενες συνέπειες της μη παροχή των δεδομ...
	L.  Αυτοματοποιημένη λήψη αποφάσεων, περιλαμβανομένης της κατάρτισης προφίλ, σύμφωνα με το αρ. 22 παρ. 1 και 4 ΓΚΠΔ και, τουλάχιστον στις περιπτώσεις αυτές, σημαντικές πληροφορίες σχετικά με τη λογική που ακολουθείται, καθώς και τη σημασία και τις προ...

	II. Συμμόρφωση με τις προϋποθέσεις για την περίπτωση που τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα δεν έχουν συλλεγεί από το υποκείμενο των δεδομένων (αρ.14 ΓΚΠΔ)
	Α.  Ταυτότητα και στοιχεία επικοινωνίας του υπεύθυνου επεξεργασίας (αρ. 14 παρ. 1 περ. α΄ ΓΚΠΔ)
	Β.  Στοιχεία επικοινωνία του Υπεύθυνου Προστασίας Δεδομένων (αρ. 14 παρ. 1 περ. β’ ΓΚΠΔ)
	C.  Σκοπός επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα καθώς και νόμιμη βάση επεξεργασίας (αρ. 14 παρ. 1 περ. γ’ ΓΚΠΔ)
	D.  Κατηγορίες δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα (αρ. 14 παρ. 1 περ. δ’ ΓΚΠΔ)
	Ε.  Κατηγορίες αποδεκτών δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα (αρ. 13 παρ. 1 περ. ε’ ΓΚΠΔ)
	F.  Αποδέκτες σε τρίτες χώρες και κατάλληλα μέτρα προστασίας και μέσα για τη λήψη αντιγράφων των δεδομένων ή των αποδεκτών τους (αρ. 14 παρ. 1 περ. στ’, 46 παρ. 1, 46 παρ. 2 περ. γ’ ΓΚΔΠ)
	G.  Περίοδος αποθήκευσης των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή, όταν αυτό είναι αδύνατο, κριτήρια καθορισμού της περιόδου (αρ. 14 παρ. 2 περ. α’ ΓΚΠΔ)
	Η.  Ενημέρωση σχετικά με τα έννομα συμφέροντα που επιδιώκονται από τον υπεύθυνο επεξεργασίας ή από τρίτο, σε περίπτωση που η επεξεργασία βασίζεται στο αρ.6 παρ.1 περ. στ’ ΓΚΠΔ (Αρ. 14 παρ. 2 περ. γ’ ΓΚΠΔ)
	I.  ‘Υπαρξη δικαιώματος υποβολής αιτήματος στον υπεύθυνο επεξεργασίας για πρόσβαση και διόρθωση ή διαγραφή των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή περιορισμό της επεξεργασίας που αφορά το υποκείμενο των δεδομένων και δικαιώματος αντίταξης στην επεξεργασί...
	Δικαίωμα πρόσβασης
	Δικαίωμα διόρθωσης
	Δικαίωμα διαγραφής («δικαίωμα στη λήθη»)
	Δικαίωμα περιορισμού της επεξεργασίας
	Δικαίωμα εναντίωσης
	Δικαίωμα στη φορητότητα των δεδομένων

	J. Ύπαρξη του δικαιώματος ανάκλησης της συγκατάθεσής του οποτεδήποτε, χωρίς να θίγεται η νομιμότητα της επεξεργασίας που βασίστηκε στη συγκατάθεση πριν από την ανάκλησή της, όταν η επεξεργασία βασίζεται στ ααρ. 6 παρ. 1 περ. α’ ή αρ. 9 παρ. 2 περ. α’ ...
	K. Δικαίωμα υποβολής καταγγελίας σε εποπτική αρχή (αρ. 14 παρ. 2 περ. ε’, 77 παρ. 1 ΓΚΠΔ)
	L. Πηγή των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και, ανάλογα με την περίπτωση, προέλευση των δεδομένων από πηγές στις οποίες έχει πρόσβαση το κοινό (αρ. 14 παρ. 2 εδ. στ’ ΓΚΠΔ)
	M. Αυτοματοποιημένη λήψη αποφάσεων, συμπεριλαμβανομένης της κατάρτισης προφίλ, σύμφωνα με το άρθρο 22 παράγραφοι 1 και 4 και, τουλάχιστον στις περιπτώσεις αυτές, σημαντικές πληροφορίες σχετικά με τη λογική που ακολουθείται, καθώς και τη σημασία και τι...


	GREEK: Πληροφορίες σχετικά με την επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα Εργαζομένων και Υποψηφίων (Άρθρα 13, 14 ΓΚΠΔ)
	I. Πληροφορίες που παρέχονται εάν τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα συλλέγονται από το υποκείμενο των δεδομένων (Άρθρο 13 ΓΚΠΔ)
	Α.  Ταυτότητα και στοιχεία επικοινωνίας του υπεύθυνου επεξεργασίας (Αρ. 13 παρ. 1 περ. α΄ ΓΚΠΔ)
	Β.  Στοιχεία επικοινωνίας του Υπεύθυνου Προστασίας Δεδομένων (Αρ. 13 παρ. 1 περ. β’ ΓΚΠΔ)
	C. Σκοπός της επιχειρούμενης επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και νόμιμη βάση επεξεργασίας (αρ. 13 (1) περ. γ’ ΓΚΠΔ)
	D. Κατηγορίες αποδεκτών δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα (αρ. 13 παρ. 1 περ. ε’ ΓΚΠΔ)
	Ε. Αποδέκτες σε τρίτες χώρες και κατάλληλα μέτρα προστασίας και μέσα για τη λήψη αντιγράφων των δεδομένων ή των αποδεκτών τους (αρ. 13 παρ. 1 περ. στ’, 46 παρ. 1, 46 παρ. 2 περ. γ’ ΓΚΔΠ)
	F. Περίοδος αποθήκευσης των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή, όταν αυτό είναι αδύνατο, κριτήρια καθορισμού της περιόδου (αρ. 14 παρ. 2 περ. α’ ΓΚΠΔ)
	G. Δικαίωμα υποβολής αιτήματος στον υπεύθυνο επεξεργασίας για πρόσβαση και διόρθωση ή διαγραφή των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή περιορισμό της επεξεργασίας που αφορούν το υποκείμενο των δεδομένων ή αντίταξης στην επεξεργασία και φορητότητα των δεδ...
	Δικαίωμα πρόσβασης
	Δικαίωμα διόρθωσης
	Δικαίωμα διαγραφής («δικαίωμα στη λήθη»)
	Δικαίωμα περιορισμού της επεξεργασίας
	Δικαίωμα εναντίωσης
	Δικαίωμα στη φορητότητα των δεδομένων

	Η. Το δικαίωμα ανάκλησης της συγκατάθεσης οποτεδήποτε, χωρίς να θιγεί η νομιμότητα της επεξεργασίας επί τη βάσει προηγούμενης συγκατάθεσης, όταν η επεξεργασία βασίζεται στο αρ. 6 παρ. 1 περ. α’ ΓΚΠΔ ή στο αρ. 9 παρ. 2 περ. α’ ΓΚΠΔ (αρ. 13 παρ. 2 περ. ...
	I. Δικαίωμα υποβολής καταγγελίας σε εποπτική αρχή (αρ. 13 παρ. 2 περ. δ’, 77 παρ. 1 ΓΚΠΔ)
	J. Παροχή δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα στη βάση νομικής ή συμβατικής υποχρέωσης ή απαίτησης για τη σύναψη σύμβασης, υποχρέωση του υποκειμένου των δεδομένων να παρέχει τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα και ενδεχόμενες συνέπειες της μη παροχή των δεδομ...
	K. Αυτοματοποιημένη λήψη αποφάσεων, περιλαμβανομένης της κατάρτισης προφίλ, σύμφωνα με το αρ. 22 παρ. 1 και 4 ΓΚΠΔ και, τουλάχιστον στις περιπτώσεις αυτές, σημαντικές πληροφορίες σχετικά με τη λογική που ακολουθείται, καθώς και τη σημασία και τις προβ...

	II. Συμμόρφωση με τις προϋποθέσεις για την περίπτωση που τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα δεν έχουν συλλεγεί από το υποκείμενο των δεδομένων (αρ.14 ΓΚΠΔ)
	Α.  Ταυτότητα και στοιχεία επικοινωνίας του υπεύθυνου επεξεργασίας (αρ. 14 παρ. 1 περ. α΄ ΓΚΠΔ)
	Β.  Στοιχεία επικοινωνία του Υπεύθυνου Προστασίας Δεδομένων (αρ. 14 παρ. 1 περ. β’ ΓΚΠΔ)
	C. Σκοπός επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα καθώς και νόμιμη βάση επεξεργασίας (αρ. 14 παρ. 1 περ. γ’ ΓΚΠΔ)
	D. Κατηγορίες δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα (αρ. 14 παρ. 1 περ. δ’ ΓΚΠΔ)
	Ε.  Κατηγορίες αποδεκτών δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα (αρ. 13 παρ. 1 περ. ε’ ΓΚΠΔ)
	F. Αποδέκτες σε τρίτες χώρες και κατάλληλα μέτρα προστασίας και μέσα για τη λήψη αντιγράφων των δεδομένων ή των αποδεκτών τους (αρ. 14 παρ. 1 περ. στ’, 46 παρ. 1, 46 παρ. 2 περ. γ’ ΓΚΔΠ)
	G. Περίοδος αποθήκευσης των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή, όταν αυτό είναι αδύνατο, κριτήρια καθορισμού της περιόδου (αρ. 14 παρ. 2 περ. α’ ΓΚΠΔ)
	Η.  Ενημέρωση σχετικά με τα έννομα συμφέροντα που επιδιώκονται από τον υπεύθυνο επεξεργασίας ή από τρίτο, σε περίπτωση που η επεξεργασία βασίζεται στο αρ. 6 παρ. 1 περ. στ’ ΓΚΠΔ (Αρ. 14 παρ. 2 περ. β’ ΓΚΠΔ)
	I. Ύπαρξη δικαιώματος υποβολής αιτήματος στον υπεύθυνο επεξεργασίας για πρόσβαση και διόρθωση ή διαγραφή των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή περιορισμό της επεξεργασίας που αφορά το υποκείμενο των δεδομένων και δικαιώματος αντίταξης στην επεξεργασία,...
	Δικαίωμα πρόσβασης
	Δικαίωμα διόρθωσης
	Δικαίωμα διαγραφής («δικαίωμα στη λήθη»)
	Δικαίωμα περιορισμού της επεξεργασίας
	Δικαίωμα εναντίωσης
	Δικαίωμα στη φορητότητα των δεδομένων

	J. Ύπαρξη του δικαιώματος ανάκλησης της συγκατάθεσής του οποτεδήποτε, χωρίς να θίγεται η νομιμότητα της επεξεργασίας που βασίστηκε στη συγκατάθεση πριν από την ανάκλησή της, όταν η επεξεργασία βασίζεται στ ααρ. 6 παρ. 1 περ. α’ ή αρ. 9 παρ. 2 περ. α’ ...
	K. Δικαίωμα υποβολής καταγγελίας σε εποπτική αρχή (αρ. 14 παρ. 2 περ. ε’, 77 παρ. 1 ΓΚΠΔ)
	L. Πηγή των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και, ανάλογα με την περίπτωση, προέλευση των δεδομένων από πηγές στις οποίες έχει πρόσβαση το κοινό (αρ. 14 παρ. 2 εδ. στ’ ΓΚΠΔ)
	M. Αυτοματοποιημένη λήψη αποφάσεων, συμπεριλαμβανομένης της κατάρτισης προφίλ, σύμφωνα με το άρθρο 22 παράγραφοι 1 και 4 και, τουλάχιστον στις περιπτώσεις αυτές, σημαντικές πληροφορίες σχετικά με τη λογική που ακολουθείται, καθώς και τη σημασία και τι...


	POLISH: Informacja o przetwarzaniu danych osobowych (Artykuł 13 i 14 RODO)
	I. Zgodność z wymogami informacyjnymi w przypadku zbierania danych osobowych od osoby, której dane dotyczą (art. 13 RODO)
	A. Tożsamość i dane kontaktowe administratora (art. 13 ust. 1 lit. a) RODO)
	B. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych (art. 13 ust. 1 lit. b) RODO)
	C. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania (art. 13 ust. 1 lit. c RODO)
	D. Uzasadnione interesy administratora lub strony trzeciej, jeżeli podstawą przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO, (art. 13 ust. 1 lit. d) RODO)
	E. Kategorie odbiorców danych osobowych (art. 13 ust. 1 lit. e RODO)
	F. Odbiorcy w państwie trzecim, jak również odpowiednie lub właściwe zabezpieczenia oraz możliwości uzyskania kopii danych lub miejsca udostępnienia danych (art. 13 ust. 1 lit. f, art. 46 ust. 1, art. 46 ust. 2 lit. c RODO)
	G. Okres, przez który dane osobowe będą przechowywane, a gdy nie jest to możliwe, kryteria ustalania tego okresu (art. 13 ust. 2 lit. a RODO)
	H. Informacje o prawie do żądania od administratora dostępu do danych osobowych osoby, której dane dotyczą, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także o prawie do przeno...
	Prawo dostępu
	Prawo do sprostowania
	Prawo do usunięcia danych (prawo do bycia zapomnianym)
	Prawo do ograniczenia przetwarzania danych
	Prawo do sprzeciwu
	Prawo do przenoszenia danych

	I. Informacje o prawie do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, jeśli podstawą przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub art. 9 ust. 2 lit. a...
	J. Informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego (art. 13 ust. 2 lit. d, art. 77 ust. 1 RODO)
	K. Udostępnianie danych osobowych jako wymóg ustawowy lub umowny; warunek zawarcia umowy; obowiązek osoby, której dane dotyczą, do podania danych osobowych; ewentualne konsekwencje niepodania danych (art. art. 13 ust. 2 lit. e RODO)
	L. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO, oraz – przynajmniej w tych przypadkach – istotne informacje o zasadach ich podejmowania, a także o znaczeniu i przewidywanych konsekw...

	II. Zgodność z wymogami informacyjnymi w przypadku niezbierania danych osobowych od osoby, której dane dotyczą (art. 14 RODO)
	A. Tożsamość i dane kontaktowe administratora (art. 14 ust. 1 lit. a) RODO)
	B. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych (art. 14 ust. 1 lit. b) RODO)
	C. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania (art. 14 ust. 1 lit. c RODO)
	D. Kategorie odnośnych danych osobowych (art. 14 ust. 1 lit. d RODO)
	E. Kategorie odbiorców danych (art. 14 ust. 1 lit. e RODO)
	F. Odbiorcy w państwie trzecim, jak również odpowiednie lub właściwe zabezpieczenia oraz możliwości uzyskania kopii danych lub miejsca udostępnienia danych (art. 14 ust. 1 lit. f, art. 46 ust. 1, art. 46 ust. 2 lit. c RODO)
	G. Okres, przez który dane osobowe będą przechowywane, a gdy nie jest to możliwe, kryteria ustalania tego okresu (art. 14 ust. 2 lit. a RODO)
	H. Powiadomienie o prawnie uzasadnionych interesach realizowanych przez administratora lub przez stronę trzecią, jeżeli podstawą przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO (art. 14 ust. 2. b RODO)
	I. Informacje o prawie do żądania od administratora dostępu do danych osobowych dotyczących osoby, której dane dotyczą, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także o pra...
	Prawo dostępu
	Prawo do sprostowania
	Prawo do usunięcia danych (prawo do bycia zapomnianym)
	Prawo do ograniczenia przetwarzania danych
	Prawo do sprzeciwu
	Prawo do przenoszenia danych

	J. Informacje o prawie do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, jeśli podstawą przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO...
	K. Informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego (art. 14 ust. 2 lit. e, art. 77 ust. 1 RODO)
	L. Źródło pochodzenia danych osobowych, a gdy ma to zastosowanie – czy pochodzą one ze źródeł publicznie dostępnych (art. 14 ust. 2 lit. f RODO)
	M. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4, oraz – przynajmniej w tych przypadkach – istotne informacje o zasadach ich podejmowania, a także o znaczeniu i przewidywanych konsekwencja...


	POLISH: Informacja o przetwarzaniu danych osobowych pracowników i kandydatów (art. 13 i 14 RODO)
	I. Zgodność z wymogami informacyjnymi w przypadku zbierania danych osobowych od osoby, której dane dotyczą (art. 13 RODO)
	A. Tożsamość i dane kontaktowe administratora (art. 13 ust. 1 lit. a) RODO)
	B. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych (art. 13 ust. 1 lit. b) RODO)
	C. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania (art. 13 ust. 1 lit. c RODO)
	E. Kategorie odbiorców danych osobowych (art. 13 ust. 1 lit. e RODO)
	F. Odbiorcy w państwie trzecim, jak również odpowiednie lub właściwe zabezpieczenia oraz możliwości uzyskania kopii danych lub miejsca udostępnienia danych (art. 13 ust. 1 lit. f, art. 46 ust. 1, art. 46 ust. 2 lit. c RODO)
	F. Okres, przez który dane osobowe będą przechowywane, a gdy nie jest to możliwe, kryteria ustalania tego okresu (art. 13 ust. 2 lit. a RODO)
	G. Informacje o prawie do żądania od administratora dostępu do danych osobowych osoby, której dane dotyczą, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także o prawie do przeno...
	Prawo dostępu
	Prawo do sprostowania
	Prawo do usunięcia danych (prawo do bycia zapomnianym)
	Prawo do ograniczenia przetwarzania danych
	Prawo do sprzeciwu
	Prawo do przenoszenia danych

	H. Informacje o prawie do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, jeśli podstawą przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub art. 9 ust. 2 lit. a...
	I. Informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego (art. 13 ust. 2 lit. d, art. 77 ust. 1 RODO)
	J. Udostępnianie danych osobowych jako wymóg ustawowy lub umowny; warunek zawarcia umowy; obowiązek osoby, której dane dotyczą, do podania danych osobowych; ewentualne konsekwencje niepodania danych (art. art. 13 ust. 2 lit. e RODO)
	K. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO, oraz – przynajmniej w tych przypadkach – istotne informacje o zasadach ich podejmowania, a także o znaczeniu i przewidywanych konsekw...

	II. Zgodność z wymogami informacyjnymi w przypadku niezbierania danych osobowych od osoby, której dane dotyczą (art. 14 RODO)
	A. Tożsamość i dane kontaktowe administratora (art. 14 ust. 1 lit. a) RODO)
	B. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych (art. 14 ust. 1 lit. b) RODO)
	C. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania (art. 14 ust. 1 lit. c RODO)
	D. Kategorie danych osobowych (art. 14 ust. 1 lit. d RODO)
	E. Kategorie odbiorców danych (art. 14 ust. 1 lit. e RODO)
	F. Odbiorcy w państwie trzecim, jak również odpowiednie lub właściwe zabezpieczenia oraz możliwości uzyskania kopii danych lub miejsca udostępnienia danych (art. 14 ust. 1 lit. f, art. 46 ust. 1, art. 46 ust. 2 lit. c RODO)
	G. Okres, przez który dane osobowe będą przechowywane, a gdy nie jest to możliwe, kryteria ustalania tego okresu (art. 14 ust. 2 lit. a RODO)
	H. Powiadomienie o uzasadnionych interesach administratora lub strony trzeciej, jeżeli podstawą przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO (art. 14 ust. 2. b RODO)
	I. Informacje o prawie do żądania od administratora dostępu do danych osobowych dotyczących osoby, której dane dotyczą, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także o pra...
	Prawo dostępu
	Prawo do sprostowania
	Prawo do usunięcia danych (prawo do bycia zapomnianym)
	Prawo do ograniczenia przetwarzania danych
	Prawo do sprzeciwu
	Prawo do przenoszenia danych

	J. Informacje o prawie do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, jeśli podstawą przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO...
	K. Informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego (art. 14 ust. 2 lit. e, art. 77 ust. 1 RODO)
	L. Źródło pochodzenia danych osobowych, a gdy ma to zastosowanie – czy pochodzą one ze źródeł publicznie dostępnych (art. 14 ust. 2 lit. f RODO)
	M. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4, oraz – przynajmniej w tych przypadkach – istotne informacje o zasadach ich podejmowania, a także o znaczeniu i przewidywanych konsekwencja...


	HUNGARIAN: Információk személyes adatok kezeléséről (GDPR 13., 14. cikk)
	I. Az adatszolgáltatási követelményeknek való megfelelés, ha a személyes adatokat az érintettől gyűjtik (a GDPR 13. cikke)
	A. Az adatkezelő személyazonossága és kapcsolattartási adatai (GDPR 13. cikk (1) bekezdés a) pont)
	B. Az adatvédelmi tisztviselő kapcsolattartási adatai (GDPR 13. cikk (1) bekezdés b) pont)
	C. Az adatkezelés célja, amelyre a személyes adatok szolgálnak, valamint az adatkezelés jogalapja (a GDPR 13. cikk (1) bekezdésének c) pontja)
	D. Ha az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontján alapul az adatkezelő vagy harmadik fél jogos érdekei alapján (GDPR 13. cikk (1) bekezdés d) pont)
	E. Személyes adatok címzettjeinek kategóriái (GDPR 13. cikk (1) bekezdés e) pont)
	F. Harmadik országban lévő címzettek és megfelelő vagy alkalmas biztosítékok és eszközök, amelyekkel másolatot lehet szerezni róluk, vagy ahol rendelkezésre bocsájtották őket (GDPR 13. cikk (1) bek. f) pont, 46. cikk (1) bek., 46. cikk (2) bek. c) pont)
	G. A személyes adatok tárolásának időtartama, vagy ha az nem lehetséges, az időtartam meghatározására szolgáló kritériumok (GDPR 13. cikk (2) bek. a) pont)
	H. Az érintett joga a személyes adatok hozzáférését, helyesbítését vagy törlését, azok korlátozott feldolgozását kérni az adatkezelőtől, tiltakozni az adatkezelés ellen, illetve az adathordozhatósághoz való jog (GDPR 13. cikk (2) bek. b) pont)
	Hozzáféréshez való jog
	Helyesbítés joga
	Törléshez való jog („elfeledtetéshez való jog”)
	Adatkezelés korlátozásához való jog
	Tiltakozáshoz való jog
	Adathordozhatóság joga

	I. A hozzájárulás bármikor történő visszavonásának joga a hozzájáruláson alapuló adatfeldolgozás törvényességét a visszavonás előtt nem érintve, ahol az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontján vagy a GDPR 9. cikk (2) bekezdés a) pontján (GD...
	J. Panasz felügyeleti hatósághoz való benyújtásának joga (GDPR 13. cikk (2) bekezdés d) pont, 77. cikk (1) bekezdés)
	K. Személyes adatok biztosítása törvényi vagy szerződéses követelményként; A szerződés megkötéséhez szükséges követelmény; Az érintett kötelezettsége a személyes adatok biztosítása érdekében; az ilyen adatok nem teljesítésének lehetséges következménye...
	L. A GDPR 22. cikkének (1) és (4) bekezdésében említett automatizált döntéshozatal, ideértve a profilalkotást is, és legalábbis ezekben az esetekben az értelmezhető logikával kapcsolatos lényeges információk, valamint az ilyen adatkezelés megvalósítás...

	II. Az adatszolgáltatási követelményeknek való megfelelés, ha a személyes adatokat nem az érintettől gyűjtik (a GDPR 14. cikke)
	A. Az adatkezelő személyazonossága és kapcsolattartási adatai (GDPR 14. cikk (1) bekezdés a) pont)
	B. Az adatvédelmi tisztviselő kapcsolattartási adatai (GDPR 14. cikk (1) bekezdés b) pont)
	C. Az adatkezelés célja, amelyre a személyes adatok szolgálnak, valamint az adatkezelés jogalapja (a GDPR 14. cikk (1) bekezdésének c) pontja)
	D. Érintett személyes adatok kategóriái (GDPR 14. cikk (1) bekezdés d) pont)
	E. Személyes adatok címzettjeinek kategóriái (GDPR 14. cikk (1) bekezdés e) pont)
	F. Harmadik országban lévő címzettek és megfelelő vagy alkalmas biztosítékok és eszközök, amelyekkel másolatot lehet szerezni róluk, vagy ahol rendelkezésre bocsájtották őket (GDPR 14. cikk (1) bek. f) pont, 46. cikk (1) bek., 46. cikk (2) bek. c) pont)
	G. A személyes adatok tárolásának időtartama, vagy ha az nem lehetséges, az időtartam meghatározására szolgáló kritériumok (GDPR 14. cikk (2) bek. a) pont)
	H. Értesítés az adatkezelő vagy harmadik jogos érdekeiről, amennyiben az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapján történik (GDPR 14. cikk (2) bekezdés b) pontja).
	I. Az érintett joga a személyes adatok hozzáférését, helyesbítését vagy törlését, azok korlátozott feldolgozását kérni az adatkezelőtől, tiltakozni az adatkezelés ellen, illetve az adathordozhatósághoz való jogát gyakorolni (GDPR 14. cikk (2) bek. c) ...
	Hozzáféréshez való jog
	Helyesbítés joga
	Törléshez való jog („elfeledtetéshez való jog”)
	Adatkezelés korlátozásához való jog
	Tiltakozáshoz való jog
	Adathordozhatóság joga

	J. A hozzájárulás bármikor történő visszavonásának joga a hozzájáruláson alapuló adatfeldolgozás törvényességét a visszavonás előtt nem érintve, ahol az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontján vagy a GDPR 9. cikk (2) bekezdés a) pontján ala...
	K. Panasz felügyeleti hatósághoz való benyújtásának joga (GDPR 14. cikk (2) bekezdés e) pont, 77. cikk (1) bekezdés)
	L. Forrás ahonnan a személyes adatok származnak, és adott esetben a nyilvános elérhető források (ha az adatok onnan származnak) (GDPR 14. cikk (2) bekezdés f) pont)
	M. A GDPR 22. cikkének (1) és (4) bekezdésében említett automatizált döntéshozatal, ideértve a profilalkotást is, és legalábbis ezekben az esetekben az értelmezhető logikával kapcsolatos lényeges információk, valamint az ilyen adatkezelés megvalósítás...


	HUNGARIAN: A munkavállalók és pályázók személyes adatainak feldolgozásáról szóló információk (GDPR, 13. és 14. cikk)
	I. Az adatszolgáltatási követelményeknek való megfelelés, ha a személyes adatokat az érintettől gyűjtik (a GDPR 13. cikke)
	A. Az adatkezelő személyazonossága és kapcsolattartási adatai (GDPR 13. cikk (1) bekezdés a) pont)
	B. Az adatvédelmi tisztviselő kapcsolattartási adatai (GDPR 13. cikk (1) bekezdés b) pont)
	C. Az adatkezelés célja, amelyre a személyes adatok szolgálnak, valamint az adatkezelés jogalapja (a GDPR 13. cikk (1) bekezdésének c) pontja)
	D. Személyes adatok címzettjeinek kategóriái (GDPR 13. cikk (1) bekezdés e) pont)
	E. Harmadik országban lévő címzettek és megfelelő vagy alkalmas biztosítékok és eszközök, amelyekkel másolatot lehet szerezni róluk, vagy ahol rendelkezésre bocsájtották őket (GDPR 13. cikk (1) bek. f) pont, 46. cikk (1) bek., 46. cikk (2) bek. c) pont)
	F. A személyes adatok tárolásának időtartama, vagy ha az nem lehetséges, az időtartam meghatározására szolgáló kritériumok (GDPR 13. cikk (2) bek. a) pont)
	G. Az érintett joga a személyes adatok hozzáférését, helyesbítését vagy törlését, azok korlátozott feldolgozását kérni az adatkezelőtől, tiltakozni az adatkezelés ellen, illetve az adathordozhatósághoz való jog (GDPR 13. cikk (2) bek. b) pont)
	Hozzáféréshez való jog
	Helyesbítés joga
	Törléshez való jog („elfeledtetéshez való jog”)
	Adatkezelés korlátozásához való jog
	Tiltakozáshoz való jog
	Adathordozhatóság joga

	H. A hozzájárulás bármikor történő visszavonásának joga a hozzájáruláson alapuló adatfeldolgozás törvényességét a visszavonás előtt nem érintve, ahol az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontján vagy a GDPR 9. cikk (2) bekezdés a) pontján (GD...
	I. Panasz felügyeleti hatósághoz való benyújtásának joga (GDPR 13. cikk (2) bekezdés d) pont, 77. cikk (1) bekezdés)
	J. Személyes adatok biztosítása törvényi vagy szerződéses követelményként; A szerződés megkötéséhez szükséges követelmény; Az érintett kötelezettsége a személyes adatok biztosítása érdekében; az ilyen adatok nem teljesítésének lehetséges következménye...
	K. A GDPR 22. cikkének (1) és (4) bekezdésében említett automatizált döntéshozatal, ideértve a profilalkotást is, és legalábbis ezekben az esetekben az értelmezhető logikával kapcsolatos lényeges információk, valamint az ilyen adatkezelés megvalósítás...

	II. Az adatszolgáltatási követelményeknek való megfelelés, ha a személyes adatokat nem az érintettől gyűjtik (a GDPR 14. cikke)
	A. Az adatkezelő személyazonossága és kapcsolattartási adatai (GDPR 14. cikk (1) bekezdés a) pont)
	B. Az adatvédelmi tisztviselő kapcsolattartási adatai (GDPR 14. cikk (1) bekezdés b) pont)
	C. Az adatkezelés célja, amelyre a személyes adatok szolgálnak, valamint az adatkezelés jogalapja (a GDPR 14. cikk (1) bekezdésének c) pontja)
	D. Érintett személyes adatok kategóriái (GDPR 14. cikk (1) bekezdés d) pont)
	E. Személyes adatok címzettjeinek kategóriái (GDPR 14. cikk (1) bekezdés e) pont)
	F. Harmadik országban lévő címzettek és megfelelő vagy alkalmas biztosítékok és eszközök, amelyekkel másolatot lehet szerezni róluk, vagy ahol rendelkezésre bocsájtották őket (GDPR 14. cikk (1) bek. f) pont, 46. cikk (1) bek., 46. cikk (2) bek. c) pont)
	G. A személyes adatok tárolásának időtartama, vagy ha az nem lehetséges, az időtartam meghatározására szolgáló kritériumok (GDPR 14. cikk (2) bek. a) pont)
	H. Értesítés az adatkezelő vagy harmadik jogos érdekeiről, amennyiben az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapján történik (GDPR 14. cikk (2) bekezdés b) pontja).
	I. Az érintett joga a személyes adatok hozzáférését, helyesbítését vagy törlését, azok korlátozott feldolgozását kérni az adatkezelőtől, tiltakozni az adatkezelés ellen, illetve az adathordozhatósághoz való jogát gyakorolni (GDPR 14. cikk (2) bek. c) ...
	Hozzáféréshez való jog
	Helyesbítés joga
	Törléshez való jog („elfeledtetéshez való jog”)
	Adatkezelés korlátozásához való jog
	Tiltakozáshoz való jog
	Adathordozhatóság joga

	J. A hozzájárulás bármikor történő visszavonásának joga a hozzájáruláson alapuló adatfeldolgozás törvényességét a visszavonás előtt nem érintve, ahol az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontján vagy a GDPR 9. cikk (2) bekezdés a) pontján ala...
	K. Panasz felügyeleti hatósághoz való benyújtásának joga (GDPR 14. cikk (2) bekezdés e) pont, 77. cikk (1) bekezdés)
	L. Forrás ahonnan a személyes adatok származnak, és adott esetben a nyilvános elérhető források (ha az adatok onnan származnak) (GDPR 14. cikk (2) bekezdés f) pont)
	M. A GDPR 22. cikkének (1) és (4) bekezdésében említett automatizált döntéshozatal, ideértve a profilalkotást is, és legalábbis ezekben az esetekben az értelmezhető logikával kapcsolatos lényeges információk, valamint az ilyen adatkezelés megvalósítás...


	ROMANIAN: Informații despre prelucrarea datelor cu caracter personal (Articolul 13, 14 GDPR)
	I. Respectarea cerințelor de informare în cazul în care datele cu caracter personal sunt colectate de la persoana vizată (articolul 13 GDPR)
	A. Identitatea și datele de contact ale operatorului (articolul 13 alineatul (1) lit. a GDPR)
	B. Datele de contact ale responsabilului cu protecția datelor (articolul 13 alineatul (1) lit. b. GDPR)
	C. Scopurile prelucrării pentru care sunt destinate datele cu caracter personal, precum și temeiul juridic al prelucrării (articolul 13 alineatul (1) lit. c din GDPR)
	D. În cazul în care prelucrarea se bazează pe articolul 6 alineatul (1) lit. f GDPR interesele legitime urmărite de operator sau de o terță parte (Articolul 13 (1) lit. d GDPR)
	E. Categorii de destinatari ai datelor cu caracter personal (Articolul 13 (1) lit. e GDPR)
	F. Destinatarii dintr-o țară terță și garanțiile corespunzătoare adecvate și mijloacele prin care se obțin o copie a acestora sau în cazul în care acestea au fost puse la dispoziție [articolul 13 alineatul (1) lit. f, articolul 46 alineatul (1), artic...
	G. Perioada pentru care datele cu caracter personal vor fi stocate sau, dacă acest lucru nu este posibil, criteriile utilizate pentru stabilirea acestei perioade (articolul 13 alineatul (2) lit. a GDPR)
	H. Existența dreptului de a solicita operatorului accesul la rectificarea sau ștergerea datelor cu caracter personal sau limitarea prelucrării cu privire la persoana vizată sau de a se opune prelucrării, precum și dreptul la portabilitatea datelor (ar...
	Dreptul de acces
	Dreptul la rectificare
	Dreptul de ștergere (dreptul de a fi uitat)
	Dreptul la restricționarea prelucrării
	Dreptul de a obiecta
	Dreptul la portabilitatea datelor

	I. Existența dreptului de retragere a consimțământului în orice moment, fără a afecta legalitatea prelucrării bazate pe consimțământ înainte de retragerea sa, în cazul în care prelucrarea se bazează pe articolul 6 alineatul (1) lit. a GDPR sau articol...
	J. Dreptul de a depune o plângere la o autoritate de supraveghere (articolul 13 alineatul (2) lit. d, articolul 77 alineatul (1) din GDPR)
	K. Furnizarea de date cu caracter personal ca cerință statutară sau contractuală; Cerința necesară pentru a încheia un contract; Obligația persoanei vizate de a furniza datele cu caracter personal; consecințele posibile ale neîndeplinirii furnizării c...
	L. Existența unui proces automat de luare a deciziilor, inclusiv profilarea, menționat la articolul 22 alineatele (1) și (4) din GDPR și, cel puțin în acele cazuri, informațiile semnificative cu privire la logica implicată, precum și semnificația și c...

	II. Respectarea cerințelor privind informațiile în cazul în care datele cu caracter personal nu sunt colectate de la persoana vizată (articolul 14 din GDPR)
	A. Identitatea și datele de contact ale operatorului (articolul 14 alineatul (1) lit. a GDPR)
	B. Datele de contact ale responsabilului cu protecția datelor (articolul 14 alineatul (1) lit. b GDPR)
	C. Scopurile prelucrării pentru care sunt destinate datele cu caracter personal, precum și temeiul juridic al prelucrării (articolul 14 alineatul (1) lit. c din GDPR)
	D. Categoriile de date cu caracter personal vizate (articolul 14 alineatul (1) lit. d GDPR)
	E. Categorii de destinatari ai datelor cu caracter personal (Articolul 14 (1) lit. e GDPR)
	F. Beneficiarii dintr-o țară terță și garanțiile adecvate precum și mijloacele prin care să se obțină o copie a acestora sau în cazul în care acestea au fost puse la dispoziție [articolul 14 alineatul (1) lit. f, articolul 46 alineatul (1), articolul ...
	G. Perioada pentru care datele cu caracter personal vor fi stocate sau, dacă acest lucru nu este posibil, criteriile utilizate pentru a determina acea perioadă (Articolul 14 (2) lit. a GDPR)
	H. Notificarea intereselor legitime urmărite de operator sau de o terță parte în cazul în care prelucrarea se bazează pe articolul 6 alineatul (1) lit. f GDPR (articolul 14 alineatul (2) lit. b GDPR)
	I. Existența dreptului de a solicita operatorului accesul la rectificarea sau ștergerea datelor cu caracter personal sau limitarea prelucrării cu privire la persoana vizată sau de a se opune prelucrării, precum și dreptul la portabilitatea datelor (ar...
	Dreptul de acces
	Dreptul la rectificare
	Dreptul de ștergere (dreptul de a fi uitat)
	Dreptul la restricționarea prelucrării
	Dreptul de a obiecta
	Dreptul la portabilitatea datelor

	J. Existența dreptului de retragere a consimțământului în orice moment, fără a afecta legalitatea prelucrării pe baza consimțământului înainte de retragerea acestuia, în cazul în care prelucrarea se bazează pe articolul 6 alineatul (1) lit. a sau arti...
	K. Dreptul de a depune o plângere la o autoritate de supraveghere [articolul 14 alineatul (2) lit. e, articolul 77 alineatul (1) din GDPR]
	L. Sursa datelor cu caracter personal provine din surse accesibile publicului [articolul 14 alineatul (2) lit. f GDPR]
	M. Existența unui proces automat de luare a deciziilor, inclusiv profilare, menționat la articolul 22 alineatele (1) și (4) din GDPR și, cel puțin în acele cazuri, informații semnificative cu privire la logica implicată, precum și semnificația și cons...


	ROMANIAN: Informații privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru angajați și solicitanți (articolul 13, 14 GDPR)
	I. Respectarea cerințelor de informare în cazul în care datele cu caracter personal sunt colectate de la persoana vizată (articolul 13 GDPR)
	A. Identitatea și datele de contact ale operatorului (articolul 13 alineatul (1) lit. a GDPR)
	B. Datele de contact ale responsabilului cu protecția datelor (articolul 13 alineatul (1) lit. b GDPR)
	C. Scopurile prelucrării pentru care sunt destinate datele cu caracter personal, precum și temeiul juridic al prelucrării (articolul 13 alineatul (1) lit. c din GDPR)
	D. Categorii de destinatari ai datelor cu caracter personal (Articolul 13 (1) lit. e GDPR)
	E. Destinatarii dintr-o țară terță și garanțiile corespunzătoare adecvate și mijloacele prin care se obțin o copie a acestora sau în cazul în care acestea au fost puse la dispoziție [articolul 13 alineatul (1) lit. f, articolul 46 alineatul (1), artic...
	F. Perioada pentru care datele cu caracter personal vor fi stocate sau, dacă acest lucru nu este posibil, criteriile utilizate pentru stabilirea acestei perioade (articolul 13 alineatul (2) lit. a GDPR)
	G. Existența dreptului de a solicita operatorului accesul la rectificarea sau ștergerea datelor cu caracter personal sau limitarea prelucrării cu privire la persoana vizată sau de a se opune prelucrării, precum și dreptul la portabilitatea datelor (ar...
	Dreptul de acces
	Dreptul la rectificare
	Dreptul de ștergere (dreptul de a fi uitat)
	Dreptul la restricționarea prelucrării
	Dreptul de a obiecta
	Dreptul la portabilitatea datelor

	H. Existența dreptului de retragere a consimțământului în orice moment, fără a afecta legalitatea prelucrării bazate pe consimțământ înainte de retragerea sa, în cazul în care prelucrarea se bazează pe articolul 6 alineatul (1) lit. a GDPR sau articol...
	I. Dreptul de a depune o plângere la o autoritate de supraveghere (articolul 13 alineatul (2) lit. d, articolul 77 alineatul (1) din GDPR)
	J. Furnizarea de date cu caracter personal ca cerință statutară sau contractuală; Cerința necesară pentru a încheia un contract; Obligația persoanei vizate de a furniza datele cu caracter personal; consecințele posibile ale neîndeplinirii furnizării c...
	K. Existența unui proces automat de luare a deciziilor, inclusiv profilarea, menționat la articolul 22 alineatele (1) și (4) din GDPR și, cel puțin în acele cazuri, informațiile semnificative cu privire la logica implicată, precum și semnificația și c...

	II. Respectarea cerințelor privind informațiile în cazul în care datele cu caracter personal nu sunt colectate de la persoana vizată (articolul 14 din GDPR)
	A. Identitatea și datele de contact ale operatorului (articolul 14 alineatul (1) lit. a GDPR)
	B. Datele de contact ale responsabilului cu protecția datelor (articolul 14 alineatul (1) lit. b GDPR)
	C. Scopurile prelucrării pentru care sunt destinate datele cu caracter personal, precum și temeiul juridic al prelucrării (articolul 14 alineatul (1) lit. c din GDPR)
	D. Categoriile de date cu caracter personal vizate (articolul 14 alineatul (1) lit. d GDPR)
	E. Categorii de destinatari ai datelor cu caracter personal (Articolul 14 (1) lit. e GDPR)
	F. Destinatarii dintr-o țară terță și garanțiile corespunzătoare adecvate și mijloacele prin care se obțin o copie a acestora sau în cazul în care acestea au fost puse la dispoziție [articolul 13 alineatul (1) lit. f, articolul 46 alineatul (1), artic...
	G. Perioada pentru care datele cu caracter personal vor fi stocate sau, dacă acest lucru nu este posibil, criteriile utilizate pentru a determina acea perioadă (Articolul 14 (2) lit. a GDPR)
	H. Notificarea intereselor legitime urmărite de operator sau de o terță parte în cazul în care prelucrarea se bazează pe articolul 6 alineatul (1) lit. f GDPR (articolul 14 alineatul (2) lit. b GDPR)
	I. Existența dreptului de a solicita operatorului accesul la rectificarea sau ștergerea datelor cu caracter personal sau limitarea prelucrării cu privire la persoana vizată sau de a se opune prelucrării, precum și dreptul la portabilitatea datelor (ar...
	Dreptul de acces
	Dreptul la rectificare
	Dreptul de ștergere (dreptul de a fi uitat)
	Dreptul la restricționarea prelucrării
	Dreptul de a obiecta
	Dreptul la portabilitatea datelor

	J. Existența dreptului de retragere a consimțământului în orice moment, fără a afecta legalitatea prelucrării bazate pe consimțământ înainte de retragerea sa, în cazul în care prelucrarea se bazează pe articolul 6 alineatul (1) lit. a sau articolul 9 ...
	K. Dreptul de a depune o plângere la o autoritate de supraveghere (articolul 14 alineatul (2) lit. e, articolul 77 alineatul (1) din GDPR)
	L. Sursa datelor cu caracter personal provine din surse accesibile publicului (articolul 14 alineatul (2) lit. f GDPR)
	M. Existența unui proces automat de luare a deciziilor, inclusiv a profilării, menționat la articolul 22 alineatele (1) și (4) din GDPR și, cel puțin în acele cazuri, informații semnificative cu privire la logica implicată, precum și semnificația și c...


	CROATIAN: Informacije o obradi osobnih podataka (članak 13, 14 GDPR)
	I. Usklađenost sa zahtjevima obavješćivanja kada se osobni podaci prikupljaju od nositelja podataka (članak 13. GDPR)
	A.  Identitet i kontaktni podaci kontrolora (članak 13. stavak 1. točka (a) GDPR)
	B. Kontaktni podaci službenika za zaštitu podataka (članak 13. stavak 1. točka (b) GDPR)
	C. Svrha obrade za koju su osobni podaci namijenjeni, kao i pravna osnova za obradu (članak 13. stavak 1. točka (c) GDPR)
	D. Kada se obrada temelji na članku 6 (1) točka (f) GDPR, legitimni interesi koje provodi kontrolor ili treća strana (članak 13. stavak 1. točka (d) GDPR)
	E. Kategorije primatelja osobnih podataka (članak 13. stavak 1. točka (e) GDPR)
	F. Primatelji u trećoj zemlji i odgovarajuće ili prikladne mjere zaštite i sredstva za njihovo pribavljanje ili njihovo stavljanje na raspolaganje (članak 13 (1) točka (f); 46(1), 46 (2) točka (c) GDPR)
	G. Razdoblje za koje će osobni podaci biti pohranjeni, ili ako to nije moguće odrediti, kriteriji koji se koriste za određivanje tog razdoblja (članak 13. stavak 2. točka (a) GDPR)
	H. Postojanje prava da se od kontrolora zatraži pristup i ispravak ili brisanje osobnih podataka ili ograničenje obrade u odnosu na nositelja podataka ili da se uloži prigovor na obradu, kao i pravo na prenosivost podataka (članak 13. stavak 2. točka ...
	Pravo na pristup
	Pravo na ispravak
	Pravo na brisanje (pravo na zaborav)
	Pravo na ograničenje obrade
	Pravo na prigovor
	Pravo na prenosivost podataka

	I. Postojanje prava na povlačenje pristanka u bilo kojem trenutku, bez utjecaja na zakonitost obrade na temelju suglasnosti prije njegovog povlačenja, ako se obrada temelji na članku 6. stavku 1. točka (a) GDPR ili članak 9 (2) točka (a) GDPR (članak ...
	J.  Pravo na podnošenje pritužbe nadzornom tijelu (članak 13. stavak 2. točka (d), članak 77. stavak 1. GDPR)
	K. Pružanje osobnih podataka kao zakonski ili ugovorni zahtjev; Zahtjev potreban za sklapanje ugovora; Obveza nositelja podataka da dostavi osobne podatke; moguće posljedice nepružanja takvih podataka (čl. 13. stavak 2. točka (e) GDPR)
	L. Postojanje automatiziranog odlučivanja, uključujući profiliranje, iz članka 22. (1) i (4) GDPR i barem u tim slučajevima, značajne informacije o logici koja je uključena, kao i značaj i predviđene posljedice takve obrade za osobe čiji se podaci obr...

	II. Usklađenost sa zahtjevima obavješćivanja kada se osobni podaci ne prikupljaju od nositelja podataka (članak 14.GDPR)
	A.  Identitet i kontaktni podaci kontrolora (članak 14. stavak 1. točka (a) GDPR)
	B. Kontaktni podaci službenika za zaštitu podataka (članak 14. stavak 1. točka (b) GDPR)
	C. Svrha obrade za koju su osobni podaci namijenjeni, kao i pravna osnova za obradu (članak 14 (1) točka (c) GDPR)
	D. Kategorije dotičnih osobnih podataka (članak 14. stavak 1. točka (d) GDPR)
	E. Kategorije primatelja osobnih podataka (članak 14. stavak 1. točka (e) GDPR)
	F. Primatelji u trećoj zemlji i odgovarajuće ili prikladne mjere zaštite i sredstva za njihovo pribavljanje ili njihovo stavljanje na raspolaganje (članak 14. stavak 1. točka (f), 46 (1), 46 (2) točka (c) GDPR)
	G. Razdoblje za koje će osobni podaci biti pohranjeni ili, ako to nije moguće odrediti, kriteriji koji se koriste za određivanje tog razdoblja (članak 14. stavak 2. točka (a) GDPR)
	H. Obavijest o legitimnim interesima koje provodi kontrolor ili treća strana ako se obrada temelji na članku 6 (1) točka (f) GDPR (čl. 14 (2) točka (b) GDPR)
	I. Postojanje prava da se od kontrolora zatraži pristup i ispravak ili brisanje osobnih podataka ili ograničenje obrade u vezi s nositeljem podataka te da se uloži prigovor na obradu, kao i pravo na prenosivost podataka (članak 14. stavak 2. točka (c)...
	Pravo na pristup
	Pravo na ispravak
	Pravo na brisanje (pravo na zaborav)
	Pravo na ograničenje obrade
	Pravo na prigovor
	Pravo na prenosivost podataka

	J. Postojanje prava na povlačenje pristanka u bilo kojem trenutku, bez utjecaja na zakonitost obrade na temelju suglasnosti prije njegovog povlačenja, ako se obrada temelji na članku 6. stavku 1. točka (a) ili članak 9. (2) točka (a) GDPR (čl. 14 (2) ...
	K. Pravo na podnošenje pritužbe nadzornom tijelu (članak 14. stavak 2. točka (e), članak 77. stavak 1. GDPR)
	L. Izvor iz kog osobni podatci potječu, i ako je primjenjivo, jesu li došli iz javno dostupnih izvora (članak 14. stavak 2. točka (f) GDPR)
	M. Postojanje automatiziranog odlučivanja, uključujući profiliranje, iz članka 22. (1) i (4) GDPR, i barem u tim slučajevima, značajne informacije o logici koja je uključena, kao i značaj i predviđene posljedice takve obrade za osobe čiji se podaci ob...


	CROATIAN: Informacije o obradi osobnih podataka za zaposlenike i podnositelje zahtjeva (članak 13, 14 GDPR)
	I. Usklađenost sa zahtjevima obavješćivanja kada se osobni podaci prikupljaju od nositelja podataka (članak 13. GDPR)
	A.  Identitet i kontaktni podaci kontrolora (članak 13. stavak 1. točka (a) GDPR)
	B. Kontaktni podaci službenika za zaštitu podataka (članak 13. stavak 1. točka (b) GDPR)
	C. Svrha obrade za koju su osobni podaci namijenjeni, kao i pravna osnova za obradu (članak 13. stavak 1. točka (c) GDPR)
	D. Kategorije primatelja osobnih podataka (članak 13. stavak 1. točka (e) GDPR)
	E. Primatelji u trećoj zemlji i odgovarajuće ili prikladne mjere zaštite i sredstva za njihovo pribavljanje ili njihovo stavljanje na raspolaganje (članak 13 (1) točka (f); 46(1), 46 (2) točka (c) GDPR)
	F. Razdoblje za koje će osobni podaci biti pohranjeni, ili ako to nije moguće odrediti, kriteriji koji se koriste za određivanje tog razdoblja (članak 13. stavak 2. točka (a) GDPR)
	G. Postojanje prava da se od kontrolora zatraži pristup i ispravak ili brisanje osobnih podataka ili ograničenje obrade u odnosu na nositelja podataka ili da se uloži prigovor na obradu, kao i pravo na prenosivost podataka (članak 13. stavak 2. točka ...
	Pravo na pristup
	Pravo na ispravak
	Pravo na brisanje (pravo na zaborav)
	Pravo na ograničenje obrade
	Pravo na prigovor
	Pravo na prenosivost podataka

	H. Postojanje prava na povlačenje pristanka u bilo kojem trenutku, bez utjecaja na zakonitost obrade na temelju suglasnosti prije njegovog povlačenja, ako se obrada temelji na članku 6. stavku 1. točka (a) GDPR ili članak 9 (2) točka (a) GDPR (članak ...
	I.  Pravo na podnošenje pritužbe nadzornom tijelu (članak 13. stavak 2. točka (d), članak 77. stavak 1. GDPR)
	J. Pružanje osobnih podataka kao zakonski ili ugovorni zahtjev; Zahtjev potreban za sklapanje ugovora; Obveza nositelja podataka da dostavi osobne podatke; moguće posljedice nepružanja takvih podataka (čl. 13. stavak 2. točka (e) GDPR)
	K. Postojanje automatiziranog odlučivanja, uključujući profiliranje, iz članka 22. (1) i (4) GDPR i barem u tim slučajevima, značajne informacije o logici koja je uključena, kao i značaj i predviđene posljedice takve obrade za osobe čiji se podaci obr...

	II. Usklađenost sa zahtjevima obavješćivanja kada se osobni podaci ne prikupljaju od nositelja podataka (članak 14.GDPR)
	A.  Identitet i kontaktni podaci kontrolora (članak 14. stavak 1. točka (a) GDPR)
	B. Kontaktni podaci službenika za zaštitu podataka (članak 14. stavak 1. točka (b) GDPR)
	C. Svrha obrade za koju su osobni podaci namijenjeni, kao i pravna osnova za obradu (članak 14 (1) točka (c) GDPR)
	D. Kategorije dotičnih osobnih podataka (članak 14. stavak 1. točka (d) GDPR)
	E. Kategorije primatelja osobnih podataka (članak 14. stavak 1. točka (e) GDPR)
	F. Primatelji u trećoj zemlji i odgovarajuće ili prikladne mjere zaštite i sredstva za njihovo pribavljanje ili njihovo stavljanje na raspolaganje (članak 14. stavak 1. točka (f), 46 (1), 46 (2) točka (c) GDPR)
	G. Razdoblje za koje će osobni podaci biti pohranjeni ili, ako to nije moguće odrediti, kriteriji koji se koriste za određivanje tog razdoblja (članak 14. stavak 2. točka (a) GDPR)
	H. Obavijest o legitimnim interesima koje provodi kontrolor ili treća strana ako se obrada temelji na članku 6 (1) točka (f) GDPR (čl. 14 (2) točka (b) GDPR)
	I. Postojanje prava da se od kontrolora zatraži pristup i ispravak ili brisanje osobnih podataka ili ograničenje obrade u vezi s nositeljem podataka te da se uloži prigovor na obradu, kao i pravo na prenosivost podataka (članak 14. stavak 2. točka (c)...
	Pravo na pristup
	Pravo na ispravak
	Pravo na brisanje (pravo na zaborav)
	Pravo na ograničenje obrade
	Pravo na prigovor
	Pravo na prenosivost podataka

	J. Postojanje prava na povlačenje pristanka u bilo kojem trenutku, bez utjecaja na zakonitost obrade na temelju suglasnosti prije njegovog povlačenja, ako se obrada temelji na članku 6. stavku 1. točka (a) ili članak 9. (2) točka (a) GDPR (čl. 14 (2) ...
	K. Pravo na podnošenje pritužbe nadzornom tijelu (članak 14. stavak 2. točka (e), članak 77. stavak 1. GDPR)
	L. Izvor iz kog osobni podatci potječu, i ako je primjenjivo, jesu li došli iz javno dostupnih izvora (članak 14. stavak 2. točka (f) GDPR)
	M. Postojanje automatiziranog odlučivanja, uključujući profiliranje, iz članka 22. (1) i (4) GDPR, i barem u tim slučajevima, značajne informacije o logici koja je uključena, kao i značaj i predviđene posljedice takve obrade za osobe čiji se podaci ob...


	SERBIAN: Информације о обради личних података (члан 13, 14 ГДПР)
	I. Усклађеност са захтевима за информације када се лични подаци прикупљају од субјекта података (члан 13 ГДПР)
	A.  Идентитет и контакт подаци контролора (члан 13 (1) тачка (а) ГДПР)
	B. Контакт подаци службеника за заштиту података (члан 13 (1) тачка (б) ГДПР)
	C. Сврхе обраде за коју су лични подаци намењени, као и правни основ за обраду (члан 13 (1) тачка (ц) ГДПР)
	D. Када се обрада заснива на члану 6 (1) тачка (ф) ГДПР, легитимни интереси захтевани од контролора или треће стране (члан 13 (1) тачка (д) ГДПР)
	E. Категорије прималаца личних података (члан 13 (1) тачка (е) ГДПР)
	F. Примаоци у трећој земљи и сврсисходни или прикладни заштитни механизми и средства за прибављање њихових копија или њихово стављање на располагање (чланови 13 (1) тачка (ф), 46 (1), 46 (2) тачка (ц) ГДПР)
	G. Временски период у оквиру кога ће се чувати лични подаци, или ако то није могуће одредити, критеријуми који се користе за одређивање тог периода (члан 13 (2) тачка (а) ГДПР)
	H. Постојање права да се од контролора затражи приступ и исправка или брисање личних података или ограничење обраде у вези са субјектом података или да се уложи приговор на обраду, као и право на преносивост података (члан 13 (2) тачка (б) ГДПР)
	Право приступа подацима
	Право на исправку података
	Право на брисање података (право да подаци буду заборављени)
	Право на ограничење обраде података
	Право на приговор
	Право на преносивост података

	I. Постојање права да се повуче сагласност у било ком тренутку, без утицаја на законитост обраде на основу сагласности пре њеног повлачења, када се обрада заснива на члану 6 (1) тачка (а) ГДПР или члан 9 (2) тачка (а) ГДПР (члан 13 (2) тачка (ц) ГДПР)
	J. Право на подношење жалбе надзорном органу (члан 13 (2), тачка (д); члан 77 (1) ГДПР)
	K. Давање личних података као законска или уговорна одредба; Услов потребан за склапање уговора; Обавеза субјекта података да достави личне податке; могуће последице непружања таквих података (чл. 13 (2) тачка (е) ГДПР)
	L. Постојање аутоматизованог одлучивања, укључујући профилисање, из члана 22 (1) и (4) ГДПР и, бар у тим случајевима, смислене информације о коришћеној логици, као и значај и предвиђене последице такве обраде за субјекта података (члан 13 (2) тачка (ф...

	II. Усклађеност са захтевима за информације када се лични подаци не прикупљају од субјекта података (члан 14 ГДПР)
	A.  Идентитет и контакт подаци контролора (члан 14 (1) тачка (а) ГДПР)
	B. Контакт подаци службеника за заштиту података (члан 14 (1) тачка (б) ГДПР)
	C. Сврха обраде за коју су лични подаци намењени, као и правни основ за обраду (члан 14 (1) тачка (ц) ГДПР)
	D. Категорије личних података о којима је реч (члан 14 (1) тачка (д) ГДПР)
	E. Категорије прималаца личних података (члан 14 (1) тачка (е) ГДПР)
	F. Примаоци у трећој земљи и сврсисходни или прикладни заштитни механизми и средства за њихово прибављање или њихово стављање на располагање (чланови 14 (1) тачка (ф), 46 (1), 46 (2) тачка (ц) ГДПР)
	G. Временски период у оквиру кога ће се чувати лични подаци, или ако то није могуће одредити, критеријуми који се користе за одређивање тог периода (члан 14 (2) тачка (а) ГДПР)
	H. Обавештавање о легитимним интересима које остварује контролор или трећа страна ако се обрада заснива на члану 6 (1) тачка (ф) ГДПР (Чл. 14 (2) тачка (б) ГДПР)
	I. Постојање права да се од контролора затражи приступ и исправка или брисање личних података или ограничење обраде у вези са субјектом података или да се уложи приговор на обраду, као и право на преносивост података (члан 14 (2) тачка (ц) ГДПР)
	Право приступа подацима
	Право на исправку података
	Право на брисање података (право да подаци буду заборављени)
	Право на ограничење обраде података
	Право на приговор
	Право на преносивост података

	J. Постојање права да се повуче сагласност у било ком тренутку, без утицаја на законитост обраде на основу сагласности пре њеног повлачења, када се обрада заснива на члану 6 (1) тачка (а) ГДПР или члан 9 (2) тачка (а) ГДПР (члан 14 (2) тачка (д) ГДПР)
	K. Право на подношење жалбе надзорном органу (члан 14 (2), тачка (е); члан 77 (1) ГДПР)
	L. Извор личних података, и ако је примењиво, да ли долазе из јавно доступних извора (члан 14 (2) тачка (ф) ГДПР)
	M. Постојање аутоматизованог одлучивања, укључујући профилисање, из члана 22 (1) и (4) ГДПР и, бар у тим случајевима, смислене информације о томе о којој је логици реч, као и значај и предвиђених последица такве обраде за субјекта података (члан 14 (2...


	SERBIAN: Информације о обради личних података за запослене и подносиоце захтева (члан 13, 14 ГДПР)
	I. Усклађеност са захтевима за информације када се лични подаци прикупљају од субјекта података (члан 13 ГДПР)
	A.  Идентитет и контакт подаци контролора (члан 13 (1) тачка (а) ГДПР)
	B. Контакт подаци службеника за заштиту података (члан 13 (1) тачка (б) ГДПР)
	C. Сврха обраде за коју су лични подаци намењени, као и правни основ за обраду (члан 13 (1) тачка (ц) ГДПР)
	D. Категорије примаоца личних података (члан 13 (1) тачка (е) ГДПР)
	E. Примаоци у трећој земљи и сврсисходни или прикладни заштитни механизми и средства за њихово прибављање или њихово стављање на располагање (чланови 13 (1) тачка (ф), 46 (1), 46 (2) тачка (ц) ГДПР)
	Е. Постојање права да се од контролора затражи приступ и исправка или брисање личних података или ограничење обраде у вези са субјектом података или да се уложи приговор на обраду, као и право на преносивост података (члан 13 (2) тачка (б) ГДПР)
	Право приступа
	Право на исправку
	Право на брисање (право да подаци буду заборављени)
	Право на ограничење обраде података
	Право на приговор
	Право на преносивост података

	F. Постојање права да се повуче сагласност у било ком тренутку, без утицаја на законитост обраде на основу сагласности пре њеног повлачења, када се обрада заснива на члану 6 (1) тачка (а) ГДПР или члан 9 (2) тачка (а) ГДПР (члан 14 (2) тачка (д) ГДПР)
	G.  Право на подношење жалбе надзорном органу (члан 13 (2), тачка (д); члан 77 (1) ГДПР)
	H. Пружање личних података као законских или уговорних захтева; Потреба за склапање уговора; Обавеза субјекта података да достави личне податке; могуће последице не пружања таквих података (члан 13, тачка (е) ГДПР)
	K. Постојање аутоматизованог одлучивања, укључујући профилисање, из члана 22 (1) и (4) ГДПР и, бар у тим случајевима, значајне информације о томе о којој је логици реч, као и значај и предвиђених последица такве обраде за субјекта података (члан 13 (2...

	II. Усклађеност са захтевима за информације када се лични подаци не прикупљају од субјекта података (члан 14 ГДПР)
	A.  Идентитет и контакт подаци контролора (члан 14 (1) тачка (а) ГДПР)
	B. Контакт подаци службеника за заштиту података (члан 14 (1) тачка (б) ГДПР)
	C. Сврха обраде за коју су лични подаци намењени, као и правни основ за обраду (члан 14 (1) тачка (ц) ГДПР)
	D. Категорије личних података о којима је реч (члан 14 (1) тачка (д) ГДПР)
	E. Категорије примаоца личних података (члан 14 (1) тачка (е) ГДПР)
	F. Примаоци у трећој земљи и сврсисходни или прикладни заштитни механизми и средства за њихово прибављање или њихово стављање на располагање (чланови 14 (1) тачка (ф), 46 (1), 46 (2) тачка (ц) ГДПР)
	G. Временски период у оквиру кога ће се чувати лични подаци, или ако то није могуће одредити, критеријуми који се користе за одређивање тог периода (члан 14 (2) тачка (а) ГДПР)
	H. Обавештавање о легитимним интересима које остварује контролор или трећа страна ако се обрада заснива на члану 6 (1) тачка (ф) ГДПР (Чл. 14 (2) тачка (б) ГДПР)
	I. Постојање права да се од контролора затражи приступ и исправка или брисање личних података или ограничење обраде у вези са субјектом података или да се уложи приговор на обраду, као и право на преносивост података (члан 14 (2) тачка (ц) ГДПР)
	Право приступа подацима
	Право на исправку података
	Право на брисање података (право да подаци буду заборављени)
	Право на ограничење обраде података
	Право на приговор
	Право на преносивост података

	J. Постојање права да се повуче сагласност у било ком тренутку, без утицаја на законитост обраде на основу сагласности пре њеног повлачења, када се обрада заснива на члану 6 (1) тачка (а) ГДПР или члан 9 (2) тачка (а) ГДПР (члан 14 (2) тачка (д) ГДПР)
	K. Право на подношење жалбе надзорном органу (члан 14 (2), тачка (е); члан 77 (1) ГДПР)
	L. Извор одакле лични подаци потичу, и ако је примењиво, да ли долазе из јавно доступних извора (члан 14 (2) тачка (ф) ГДПР)
	M. Постојање аутоматизованог одлучивања, укључујући профилисање, из члана 22 (1) и (4) ГДПР и, бар у тим случајевима, смислене информације о томе о којој је логици реч, као и значај и предвиђених последица такве обраде за субјекта података (члан 14 (2...
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